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RESOLUCAO N° 41, DE 28 DE ABRIL DE 2015"

Regulamenta a Atividade de Instrutoria
Interna no ambito do Tribunal de Contas do
Estado da Bahia.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA BAHIA, reunido em sesséao plenaria,
no uso de suas atribuicdes constitucionais, legais e regimentais,

Considerando a necessidade de fomentar e viabilizar o desenvolvimento de
servidores, bem como a producdo e a disseminacdo de conhecimento visando ao
aperfeicoamento profissional e institucional;

Considerando a necessidade de valorizar as competéncias jA desenvolvidas pelos
servidores do Tribunal de Contas do Estado da Bahia, e de torna-los multiplicadores do
conhecimento ja construido no ambito da instituicdo e da Administracdo Publica; e

Considerando que o art. 8° da Lei Estadual n°® 13.192, de 06 de novembro de 2014,
instituiu a Remuneracgéo por Atividade de Instrutoria Interna no ambito do Tribunal de
Contas, remetendo sua regulamentacéo a Resoluc¢ao do Tribunal Pleno;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer critérios para a Remuneragdo por Atividade de Instrutoria Interna,
gue sera paga em carater eventual a servidores do Tribunal de Contas do Estado da
Bahia que atuem como instrutores em programas de capacitacao instituidos por este
Tribunal.

8 1° Considera-se instrutoria interna a docéncia eventual desempenhada por servidores
do Tribunal de Contas do Estado da Bahia em atividades de capacitacdo e
aperfeicoamento profissional promovidas pela Escola de Contas Conselheiro José
Borba Pedreira Lapa, sem prejuizo do exercicio das atividades normais do cargo ou
funcéo de que for titular.

§ 2° Para fins de Remuneragédo por Atividade de Instrutoria Interna, consideram-se
acOes de capacitacdo e de aperfeicoamento profissional aquelas destinadas a
qualificacdo funcional de servidores publicos, na modalidade presencial ou de
educacédo a distancia, realizadas em espaco fisico especifico para instrutoria, com, no
minimo, 10 (dez) alunos inscritos e 04 (quatro) horas-aula por turma.

Art. 2° Poderdo atuar como instrutores internos os membros do Tribunal de Contas do
Estado da Bahia e do Ministério Publico de Contas e os servidores ocupantes de
cargos efetivos e de cargos em comissao do quadro de pessoal do Tribunal de Contas
do Estado da Babhia.

Paragrafo unico. O servidor ou membro ndo podera exercer a atividade de instrutoria
interna quando:
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| — estiver em gozo de férias;
Il — estiver em gozo de licencga prevista em Lei;
lIl — estiver a disposicéo de outros 6rgaos ou entidades.

Art. 3° Para atuar como instrutor interno, sera necessaria a aprovacao em curso de
formacdo de instrutores internos ou obter certificagdo para instrutoria, mediante a
comprovacéao da habilidade necessaria.

§ 1° O curso de formacdo para instrutoria interna serad concebido, coordenado e
implementado pela Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa.

§ 2° Os certificados de aprovagao em curso de formacgao serdo emitidos pelo Diretor da
Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa.

§ 3° A comprovacédo da habilidade para instrutoria dar-se-a4 com a apresentagdo de um
dos seguintes documentos:

| — original de titulo de pds-graduacdo (especializacdo, mestrado ou
doutorado), reconhecido pelo Ministério da Educacdo e Cultura — MEC ou
outros orgaos oficiais competentes, desde que na estrutura curricular contenha
aprovacao na disciplina Metodologia do Ensino ou similar;

Il — atestado de experiéncia de, no minimo, um ano de docéncia, emitido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo e Cultura —
MEC ou outros érgaos oficiais competentes;

Il — prova de experiéncia prévia como instrutor interno em evento de
capacitacdo promovido pelo Tribunal de Contas do Estado da Bahia.

§ 4° ApoOs analise da documentagdo apresentada pelos servidores ou membros
interessados, e atendidos os requisitos dos incisos |, Il ou lll do paragrafo anterior,
cabera ao Diretor da Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa efetivar
a certificacédo dos habilitados.

Art. 4° Os candidatos a instrutor interno serdo cadastrados nas areas em que
comprovadamente possuam o nivel de escolaridade necessario e a especializacao ou
experiéncia profissional compativel.

8 1° Quando houver mais de um instrutor interno cadastrado com o mesmo perfil
profissional, e candidatos a instrutoria no mesmo curso, a selecdo dar-se-a com base
nos critérios relacionados na seguinte ordem de prioridade:

I-disponibilidade do instrutor para o periodo agendado para a atividade;
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Il - melhor avaliagdo como instrutor em cursos ja ministrados internamente
no Tribunal de Contas do Estado da Bahia e de conteddo programatico
equivalente ao do curso a ser ofertado;

lIl - maior tempo de experiéncia como instrutor da matéria ou objeto do curso;

IV - maior tempo de experiéncia profissional em atividades relacionadas ao
conteudo programatico do curso a ser ministrado;

V - titulagdo em doutorado, mestrado, curso de especializagdo de, no minimo,
360 (trezentos e sessenta) horas, ou de graduacdo em nivel superior, nessa
ordem de prioridade, na area de conhecimento do curso;

VI - maior tempo de servico prestado no ambito do Tribunal de Contas do
Estado da Bahia.

§ 2° A gestdo, manutencdo e atualizacdo do cadastro de instrutor interno sera da
competéncia da Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa.

8§ 3° O servidor podera solicitar, a qualquer tempo, o seu desligamento da atividade de
instrutoria interna.

Art. 5° Caberd a Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa propor
atividades de capacitagdo para instrutores internos, em diferentes formatos de cursos
de formacdo ou atualizacdo, seminarios e oficinas, nas areas de planejamento,
metodologia e avaliagdo do ensino-aprendizagem, adequados as especificidades da
educacéo corporativa.

Art. 6° Compete ao instrutor interno elaborar o plano de ensino, contendo, no minimo,
as seguintes informacdes:

| — esquema de desenvolvimento das aulas, detalhando conteudo
programéatico, metodologia e recursos de ensino a serem utilizados;

Il — métodos e instrumentos para avaliacdo de aprendizagem, quando for o
caso; Il — total de horas-aula;

IV — bibliografia utilizada.

Art. 7° E responsabilidade do instrutor interno elaborar todo o material instrucional do
curso, disciplina ou atividade proposta, inclusive apostilas, exercicios, avalia¢des,
apresentacoes, transparéncias ou qualquer outro que se faca necessario a consecucao
dos objetivos pretendidos, bem como apresentar, ao final do treinamento, o relatério do
instrutor, com base no modelo disponibilizado pela Escola de Contas Conselheiro José
Borba Pedreira Lapa. Art. 8° Compete a Escola de Contas Conselheiro José Borba
Pedreira Lapa assessorar e apoiar o instrutor interno nas etapas de planejamento,
execucao e avaliacao, responsabilizando-se pelas seguintes acoes:

| — elaboragé&o da ementa e objetivos do curso, disciplina ou atividade proposta;
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Il — aprovacéao do plano de ensino;
Il — coordenacéao da realizacéo do evento;
IV — formacéo das turmas;

V — disponibilizacdo dos instrumentos de aproveitamento dos participantes,
guando houver avaliacao de aprendizagem;

VI — disponibilizagdo do instrumento de avaliagdo do curso aos participantes,
inclusive do desempenho do instrutor interno;

VIl — acompanhamento e controle dos dados relativos a frequéncia e
aproveitamento dos participantes;

VIII — registro da avaliagéo do curso e do desempenho do instrutor interno;

IX — solicitacdo do pagamento da remuneragdo devida ao instrutor interno a
Diretoria Administrativa do Tribunal de Contas do Estado da Bahia.

Paragrafo Unico. A Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa
comunicara o periodo do curso formalmente a chefia imediata do servidor instrutor, em
prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias anteriores a data prevista para inicio da
capacitacdo. A chefia imediata do servidor instrutor devera responder por escrito a
comunicacdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias, devendo apresentar justificativa
diante da impossibilidade de autorizar a realizagéo da instrutoria.

Art. 9° ApOs a realizacdo de cada treinamento, o instrutor interno sera avaliado pelos
participantes, ficando o resultado da avaliacdo arquivado no cadastro de instrutor
interno mantido na Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa.

Paragrafo Unico. Na avaliagio de desempenho do instrutor interno, deverdo ser
considerados o dominio do contetdo, a metodologia aplicada, a qualidade do material
instrucional, a pontualidade, a assiduidade, o relacionamento com o grupo e o
cumprimento do plano de curso.

Art. 10 A Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa podera excluir do
cadastro o instrutor interno que:

| — obtiver média inferior a 3 (trés) na avaliacdo realizada pelos participantes e
pela Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa, por trés vezes,
em disciplina ou curso da mesma natureza;

Il — faltar ou desistir, injustificadamente, de treinamento ja divulgado.

Paragrafo Unico. Para a adocdo da medida prevista no caput, deve ser garantida a
ampla defesa, bem como levados em conta a natureza e a gravidade da ocorréncia, 0s
prejuizos dela advindos para a Administracdo Publica e a reincidéncia na pratica do
ato.
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Art. 11 A atividade de instrutoria interna sera remunerada pelo total da
carga horaria ministrada em sala de aula.

§ 1° O valor da hora-aula serd compativel com a média praticada na Administracdo
Plblica Estadual, correspondera ao nivel de escolaridade do instrutor e sera
estabelecido periodicamente por ato do Presidente do Tribunal de Contas

do Estado da Babhia.

§ 2° O instrutor interno fard jus ao valor integral da hora-aula quando a acgéo de
desenvolvimento se realizar fora do horario do expediente de trabalho;

§ 3° O instrutor interno fard jus a 60% (sessenta por cento) do valor da hora-aula
quando a acao de desenvolvimento ocorrer em horario de expediente;

§ 4° Para efeito de calculo remuneratorio, a hora-aula correspondera a 50 (cinquenta)
minutos;

8 5° O exercicio remunerado da atividade de instrutoria interna ndo podera ultrapassar
o limite de 40 (quarenta) horas-aula mensais e 120 (cento e vinte) horas-aula anuais.

8 6° O pagamento a que se refere este artigo terd carater indenizatorio e ndo sera
incorporado aos vencimentos, a remuneragdo, ao subsidio, aos proventos ou as
pensdes, nem servira de base de célculo de qualquer outra vantagem.

§ 7° O pagamento devido pela atividade de instrutoria interna sera incluido em folha de
pagamento, de acordo com as rotinas especificas do setor competente.

§ 8° O valor da hora-aula inclui a remuneracao pelo trabalho de planejamento do curso,
preparacao de material didatico-pedagogico, elaboracéo e correcdo de instrumentos de
avaliacdo, que também séo consideradas atividades docentes.

Art. 12 Nao sera remunerado, pelo Tribunal de Contas do Estado da Bahia, o instrutor
interno:

| — cuja atividade de instrutoria seja propria das atribuicbes legais do cargo
que ocupa,

Il — quando participar de eventos de divulgacao das atividades do Tribunal de
Contas do Estado da Bahia, ou que caracterizem o exercicio da orientacédo
pedagogica aos jurisdicionados;

Il — quando atuar como palestrante em seminarios, congressos, féruns,
palestras e simpdsios promovidos pelo Tribunal de Contas do Estado da
Bahia ou quaisquer outras entidades;

IV — quando atuar em capacitacdo de ambientacdo que objetive a integracao
de novos servidores, consistindo na disseminacdo de informacgdes sobre o
orgao, contextualizacdo, objetivos, diretrizes, politica de gestdo de pessoas e
orientacao sobre normas de conduta;
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V — quando atuar em capacitacdo em servico, visando ao aperfeicoamento

do servidor na propria rotina de trabalho, sob a orientacdo de técnico
especializado, da chefia imediata ou dos demais servidores lotados na
unidade, para aprimoramento dos conhecimentos do servidor ou absorcao de
conhecimentos em nova area.

Art. 13 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do Tribunal de Contas do
Estado da Bahia.

Art. 14 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicOes em contrario.

Sala das Sessofes, em 28 de abril de 2015

Conselheiro Inaldo da Paix&do Santos Araujo — Presidente
Conselheiro Antonio Honorato de Castro Neto — Corregedor
Conselheiro Pedro Henrique Lino de Souza

Conselheira Carolina Matos Alves Costa

Conselheiro Jo&o Evilasio Vasconcelos Bonfim

Conselheiro Marcus Vinicius de Barros Presidio

Substituto de Conselheiro Auditor Sérgio Spector



