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EDUCACIONAIS

A Escola de Contas Conselheiro José 
Borba Pedreira Lapa (ECPL), criada pela 
Lei Estadual nº 13.192, de 06/11/2014, tem 
por propósito realizar e contribuir com 
a permanente e necessária qualifica-
ção do corpo técnico do TCE/BA, bem 
como oferecer, aos jurisdicionados e à 
sociedade civil, palestras, treinamentos 
e cursos que agreguem valor e conhe-
cimentos para uma melhor gestão dos 
recursos públicos estaduais.

As competências da ECPL, definidas 
pela Resolução nº 126 de 23/10/2018 do 
TCE/BA, estabelecem:

"Art 37: I – a gestão da política de 
educação corporativa por meio da 
promoção de ações de capacitação 
de recursos humanos e práticas de 
gestão conhecimento organizacional;

 I – a seleção e a capacitação de 

recursos humanos, contemplando os 
servidores dos Tribunais de Contas, 
jurisdicionados e sociedade;

III – a promoção da gestão do 
conhecimento organizacional, objeti-
vando salvaguardar o patrimônio do 
conhecimento corporativo".

No exercício 2021, foi elaborado pela 
ECPL o Anteprojeto para a Resolução nº 
53, de 2/09/20211, dispondo sobre o 
Sistema de Capacitação e Desenvolvi-
mento de Pessoas.

No primeiro trimestre, a ECPL deu 
início à implementação do seu Plano 
de Capacitação anual, elaborado em 
observância aos objetivos definidos no 
Plano Estratégico (PE) 2018-2021 e em 
consonância com as diretrizes estabe-
lecidas pela Associação dos Membros 
dos Tribunais de Contas do Brasil (ATRI-

CON), conforme previsto. Foram conside-
radas, mais uma vez, as necessidades 
específicas da Instituição e suas necessi-
dades organizacionais, por meio de um 
maior diálogo com as áreas técnicas e 
meio do TCE/BA.

No âmbito do Programa de Gestão do 
Conhecimento, foi implantado o Projeto 
Piloto da Sistematização da Retenção do 
Conhecimento.

internacionais e respectiva concessão 
de diárias ou verba de deslocamento e 
honorários de instrutoria, inclusive inter-
na[…]” continuou vigente em 2021, com a 
permanência da pandemia da covid-19.

Dessa maneira, o ano seguiu desafia-
dor, e as ações educacionais ocorreram 
exclusivamente na modalidade on-line 
até o mês de setembro. Com o arrefeci-
mento da pandemia, foi iniciada a reto-
mada das ações educacionais na 
modalidade presencial, com uma ação 
realizada nesse gênero e duas na moda-
lidade híbrida (on-line e presencial). 
Sendo assim, ocorreram, respectiva-
mente, o Módulo de Ambientação do 
Programa de Formação de Novos Servi-
dores do TCE/BA, em 1º/9, e o Fórum “O 
Papel dos Tribunais de Contas na Promo-
ção dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS)”, em 3/9, uma parceria 
conjunta com a Procuradoria-Geral do 
Estado da Bahia (PGE/BA) e com a Asso-
ciação Cultural Brasil Estados Unidos 
(ACBEU). Em 28/11, em comemoração ao 
Dia do Servidor, foi ministrada a Palestra 
"Vamos falar de propósito? O que lhe 
motiva para levantar todos os dias?", 
também na modalidade híbrida.

O processo seletivo do Programa de 
Incentivo à Educação Superior (PIES), 
relativo ao 1º semestre de 2021, foi autori-
zado pela Presidência e realizado no mês 
de maio. Para garantir o atendimento ao 
seu público-alvo, a ECPL continuou envi-
dando esforços para disponibilizar 

cursos e eventos gratuitos, on-line e a 
distância, promovidos por instituições 
parceiras ou não, públicas ou privadas, 
nacionais e estrangeiras, utilizando-se 
de ferramentas de tecnologia de comu-
nicação. Concomitantemente, buscou 
alianças e cooperação junto aos órgãos 
parceiros, objetivando efetivar as ações 
que constavam do seu Plano Operacio-
nal Anual (POA), mas que se tornaram 
inviáveis no novo contexto. Importante 
ressaltar a imprescindível colaboração e 
atuação dos parceiros, sejam eles inter-
nos ou externos, fundamentais para que 
as atividades educacionais da ECPL 
fossem implementadas e incrementa-
das, sempre por meio de instrutoria 

interna de servidores de instituições par-
ceiras, reduzindo o ônus financeiro para 
o TCE/BA.

No âmbito do TCE/BA, devemos regis-
trar o empenho e a atuação do CEDASC 
e da Assessoria de Comunicação 
(ASCOM), bem como dos diversos Mem-
bros e servidores que se disponibilizaram 
a compartilhar suas experiências e 
conhecimentos como palestrantes e 
mediadores, aos quais agradecemos.

As parcerias externas proporciona-
ram a realização de diversas ações edu-
cacionais, todas gratuitas, contando 
com a inscrição de servidores do TCE/BA 
e de Unidades Jurisdicionadas (UJs) e da 
sociedade civil.

Em relação às parcerias externas, é 
importante citar o Tribunal de Contas 
dos Municípios do Estado da Bahia 
(TCM/BA), que sempre cooperou com a 
nossa Instituição. A PGE/BA, por meio do 
seu Centro de Estudos (CEA), teve 
também uma atuação fundamental, 
seja na organização, no planejamento e 
na realização dos eventos em parceria, 
seja na disponibilização do seu quadro 
de procuradores, que se propuseram a 
expor suas experiências e saberes nos 
eventos realizados. Por meio da parceria 
com a Rede de Educação Corporativa 
dos Tribunais de Contas e com o IRB, foi 
possível, ainda, a participação da direto-
ra-adjunta da ECPL e de dois servidores 
no Comitê da Revista Técnica dos Tribu-
nais de Contas (RTTC), 5ª Edição, e no 
Comitê dos Trabalhos Científicos do II 
Congresso Internacional dos Tribunais 
de Contas (CITC).

Houve, ainda, o incremento das par-
cerias, sendo firmados os Termos de 

Cooperação Técnica com a Universida-
de Federal da Bahia (UFBA) e com a 
Universidade Corporativa do Serviço 
Público (UCS)/ Secretaria do Planeja-
mento do Estado da Bahia (SEPLAN/BA).

Com a SEPLAN, foi elaborado e imple-
mentado o Projeto CooperAção e Plane-
jamento, com a Universidade Corporati-
va do Serviço Público (UCS)/ SEPLAN/BA, 
que tem por objeto a cooperação técni-
ca, científica e cultural e o intercâmbio 
de conhecimentos, informações e expe-
riências, visando à formação, ao aperfei-
çoamento e à especialização técnica do 
quadro de pessoal, bem como ao 
desenvolvimento institucional.

Com a UFBA, foi dado início à imple-
mentação do Curso de Especialização 
em Auditoria e Avaliação da Gestão 
Pública  ipsum dolor sit ame.

Este Anuário trará em seu conteúdo 
as informações relativas a todas as 
Ações Educacionais promovidas no 
exercício de 2021, que tiveram, por públi-
co-alvo, o público interno, Membros e 
servidores do TCE/BA, e o público externo, 
servidores de UJs e da sociedade civil. 
Ressaltem-se, ainda, as diversas ações 
educacionais realizadas, constantes do 
POA 2021, inseridas no âmbito do Projeto 

O Ato nº 048, de 26/03/2020, que 
dispôs sobre o “contingenciamento de 
despesas, gestão e controle do gasto 
comcusteio e investimentos,no âmbito 
do Tribunal de Contas do

Estado da Bahia”, no seu art. 1º, deter-
minou a suspensão por tempo indeter-
minado das “despesas, no âmbito do 
TCE/BA, decorrentes de: III – contratação 
de cursos, seminários, congressos, sim-
pósios e outras formas de capacitação e 
treinamento de servidores que deman-
dem o pagamento/ressarcimento com 
inscrição, passagens aéreas nacionais e 

Educação é da Nossa Conta e do 
Programa TCE em Campo, que vêm 
sendo realizados desde 2015 com o obje-
tivo de capacitar a sociedade civil orga-
nizada, servidores e administradores 
públicos municipais e estaduais sobre 
temas relacionados à gestão e ao con-
trole das políticas públicas, realizado em 
três edições.

A ECPL deu, ainda, continuidade, neste 
exercício, aos diversos Programas e às 
Ações Educacionais Anuais, detalhados 
também neste Anuário.

Para o alcance de todas as metas 
aqui elencadas, faz-se necessário regis-
trar o apoio imprescindível do Presidente 
do TCE/BA, Conselheiro Gildásio Penedo 
Filho. Lorem ipsum dolor sit amet, condi.
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as informações relativas a todas as 
Ações Educacionais promovidas no 
exercício de 2021, que tiveram, por públi-
co-alvo, o público interno, Membros e 
servidores do TCE/BA, e o público externo, 
servidores de UJs e da sociedade civil. 
Ressaltem-se, ainda, as diversas ações 
educacionais realizadas, constantes do 
POA 2021, inseridas no âmbito do Projeto 

O Ato nº 048, de 26/03/2020, que 
dispôs sobre o “contingenciamento de 
despesas, gestão e controle do gasto 
comcusteio e investimentos,no âmbito 
do Tribunal de Contas do

Estado da Bahia”, no seu art. 1º, deter-
minou a suspensão por tempo indeter-
minado das “despesas, no âmbito do 
TCE/BA, decorrentes de: III – contratação 
de cursos, seminários, congressos, sim-
pósios e outras formas de capacitação e 
treinamento de servidores que deman-
dem o pagamento/ressarcimento com 
inscrição, passagens aéreas nacionais e 

Educação é da Nossa Conta e do 
Programa TCE em Campo, que vêm 
sendo realizados desde 2015 com o obje-
tivo de capacitar a sociedade civil orga-
nizada, servidores e administradores 
públicos municipais e estaduais sobre 
temas relacionados à gestão e ao con-
trole das políticas públicas, realizado em 
três edições.

A ECPL deu, ainda, continuidade, neste 
exercício, aos diversos Programas e às 
Ações Educacionais Anuais, detalhados 
também neste Anuário.

Para o alcance de todas as metas 
aqui elencadas, faz-se necessário regis-
trar o apoio imprescindível do Presidente 
do TCE/BA, Conselheiro Gildásio Penedo 
Filho. Lorem ipsum dolor sit amet, condi.
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1
PROJETO 
POLÍTICO
PEDAGÓGICO
(PPP)

Missão
Impulsionar a aprendizagem de conhecimentos e com-
portamentos necessários ao exercício do controle externo.

Negócio
Desenvolver competências individuais e organizacionais.

Serviços
A Escola de Contas é a unidade do TCE/BA responsável 
pela educação corporativa e presta os seguintes serviços:

• Capacitação;

• Gestão do Conhecimento;

• Compartilhamento de Práticas;

• Mediação de Processos de Aprendizagem Organizacional.
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2
GOVERNANÇA
E ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

A Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa (ECPL), criada pela 
Lei Estadual nº 13.192, de 06/11/2014, tem por propósito realizar e contribuir 
com a permanente e necessária qualificação do corpo técnico do TCE/BA, 
bem como oferecer, aos jurisdicionados e à sociedade civil, palestras, trei-
namentos e cursos que agreguem valor e conhecimentos para uma melhor 
gestão dos recursos públicos estaduais.

As competências da ECPL, definidas pela Resolução nº 126, de 23/10/2018 do 
TCE/BA, estabelecem: 

“Art 37:

I – a gestão da política de educação corporativa por meio da promoção de 
ações de capacitação de recursos humanos e das práticas de gestão do 
conhecimento organizacional;

II – a seleção e a capacitação de recursos humanos, contemplando os ser-
vidores dos Tribunais de Contas, jurisdicionados e sociedade;

III – a promoção da gestão do conhecimento organizacional, objetivando 
salvaguardar o patrimônio do conhecimento corporativo”.

9
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Conselheiro Marcus Presidio
Presidente do Tribunal de Contas 

do Estado da Bahia

3
PALAVRA DO
PRESIDENTE

A parceria cada vez mais profícua entre os Tri-
bunais de Contas, o Instituto Rui Barbosa (IRB) 
e a Associação dos Membros dos Tribunais de 
Contas do Brasil (Atricon) tem contribuído sobre-
maneira para fortalecer a educação corporativa 
na Casa de Contas e Controle da Bahia. E, neste 
ponto, cabe salientar o importante papel da Es-
cola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira 
Lapa (ECPL) na qualificação e no aperfeiçoamen-
to de servidores e gestores públicos por meio de 
seus cursos, programas e projetos educacionais. 
Todas essas ações corroboram o propósito fun-
damental da nossa gestão, que é, por meio do 
diálogo permanente com os gestores, promover 
a orientação necessária para que a fiscalização 

dos recursos públicos seja realizada com efici-
ência, eficácia e economicidade. Neste traba-
lho coletivo, o TCE/BA tem dado a sua valiosa 
contribuição, mostrando o quanto é importante 
a transparência e o auxílio do controle social 
a fim de que seja entregue à sociedade ser-
viços, obras e políticas públicas de qualidade.
Mais uma vez, os esforços do Centro de Estudos 
e Desenvolvimento de Tecnologias para Audi-
toria (Cedasc) foram essenciais para tornar 
concreta a parceria entre o TCE/BA, o TCM/BA 
e as diversas áreas técnicas das duas Casas 
de Contas. Ainda na seara tecnológica, merece 
destaque a utilização da inteligência artificial 
com o desenvolvimento de um modelo predi-

A MISSÃO DE SUBIR 
OS DEGRAUS 
DO CONHECIMENTO

11
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A Escola de Contas Conselheiro José 
Borba Pedreira Lapa (ECPL), criada pela 
Lei Estadual nº 13.192, de 06/11/2014, tem 
por propósito realizar e contribuir com 
a permanente e necessária qualifica-
ção do corpo técnico do TCE/BA, bem 
como oferecer, aos jurisdicionados e à 
sociedade civil, palestras, treinamentos 
e cursos que agreguem valor e conhe-
cimentos para uma melhor gestão dos 
recursos públicos estaduais.

As competências da ECPL, definidas 
pela Resolução nº 126 de 23/10/2018 do 
TCE/BA, estabelecem:

"Art 37: I – a gestão da política de 
educação corporativa por meio da 
promoção de ações de capacitação 
de recursos humanos e práticas de 
gestão conhecimento organizacional;

 I – a seleção e a capacitação de 

recursos humanos, contemplando os 
servidores dos Tribunais de Contas, 
jurisdicionados e sociedade;

III – a promoção da gestão do 
conhecimento organizacional, objeti-
vando salvaguardar o patrimônio do 
conhecimento corporativo".

No exercício 2021, foi elaborado pela 
ECPL o Anteprojeto para a Resolução nº 
53, de 2/09/20211, dispondo sobre o 
Sistema de Capacitação e Desenvolvi-
mento de Pessoas.

No primeiro trimestre, a ECPL deu 
início à implementação do seu Plano 
de Capacitação anual, elaborado em 
observância aos objetivos definidos no 
Plano Estratégico (PE) 2018-2021 e em 
consonância com as diretrizes estabe-
lecidas pela Associação dos Membros 
dos Tribunais de Contas do Brasil (ATRI-

palavra da 
diretoria

CON), conforme previsto. Foram conside-
radas, mais uma vez, as necessidades 
específicas da Instituição e suas necessi-
dades organizacionais, por meio de um 
maior diálogo com as áreas técnicas e 
meio do TCE/BA.

No âmbito do Programa de Gestão do 
Conhecimento, foi implantado o Projeto 
Piloto da Sistematização da Retenção do 
Conhecimento.

internacionais e respectiva concessão 
de diárias ou verba de deslocamento e 
honorários de instrutoria, inclusive inter-
na[…]” continuou vigente em 2021, com a 
permanência da pandemia da covid-19.

Dessa maneira, o ano seguiu desafia-
dor, e as ações educacionais ocorreram 
exclusivamente na modalidade on-line 
até o mês de setembro. Com o arrefeci-
mento da pandemia, foi iniciada a reto-
mada das ações educacionais na 
modalidade presencial, com uma ação 
realizada nesse gênero e duas na moda-
lidade híbrida (on-line e presencial). 
Sendo assim, ocorreram, respectiva-
mente, o Módulo de Ambientação do 
Programa de Formação de Novos Servi-
dores do TCE/BA, em 1º/9, e o Fórum “O 
Papel dos Tribunais de Contas na Promo-
ção dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS)”, em 3/9, uma parceria 
conjunta com a Procuradoria-Geral do 
Estado da Bahia (PGE/BA) e com a Asso-
ciação Cultural Brasil Estados Unidos 
(ACBEU). Em 28/11, em comemoração ao 
Dia do Servidor, foi ministrada a Palestra 
"Vamos falar de propósito? O que lhe 
motiva para levantar todos os dias?", 
também na modalidade híbrida.

O processo seletivo do Programa de 
Incentivo à Educação Superior (PIES), 
relativo ao 1º semestre de 2021, foi autori-
zado pela Presidência e realizado no mês 
de maio. Para garantir o atendimento ao 
seu público-alvo, a ECPL continuou envi-
dando esforços para disponibilizar 

cursos e eventos gratuitos, on-line e a 
distância, promovidos por instituições 
parceiras ou não, públicas ou privadas, 
nacionais e estrangeiras, utilizando-se 
de ferramentas de tecnologia de comu-
nicação. Concomitantemente, buscou 
alianças e cooperação junto aos órgãos 
parceiros, objetivando efetivar as ações 
que constavam do seu Plano Operacio-
nal Anual (POA), mas que se tornaram 
inviáveis no novo contexto. Importante 
ressaltar a imprescindível colaboração e 
atuação dos parceiros, sejam eles inter-
nos ou externos, fundamentais para que 
as atividades educacionais da ECPL 
fossem implementadas e incrementa-
das, sempre por meio de instrutoria 

interna de servidores de instituições par-
ceiras, reduzindo o ônus financeiro para 
o TCE/BA.

No âmbito do TCE/BA, devemos regis-
trar o empenho e a atuação do CEDASC 
e da Assessoria de Comunicação 
(ASCOM), bem como dos diversos Mem-
bros e servidores que se disponibilizaram 
a compartilhar suas experiências e 
conhecimentos como palestrantes e 
mediadores, aos quais agradecemos.

As parcerias externas proporciona-
ram a realização de diversas ações edu-
cacionais, todas gratuitas, contando 
com a inscrição de servidores do TCE/BA 
e de Unidades Jurisdicionadas (UJs) e da 
sociedade civil.

Em relação às parcerias externas, é 
importante citar o Tribunal de Contas 
dos Municípios do Estado da Bahia 
(TCM/BA), que sempre cooperou com a 
nossa Instituição. A PGE/BA, por meio do 
seu Centro de Estudos (CEA), teve 
também uma atuação fundamental, 
seja na organização, no planejamento e 
na realização dos eventos em parceria, 
seja na disponibilização do seu quadro 
de procuradores, que se propuseram a 
expor suas experiências e saberes nos 
eventos realizados. Por meio da parceria 
com a Rede de Educação Corporativa 
dos Tribunais de Contas e com o IRB, foi 
possível, ainda, a participação da direto-
ra-adjunta da ECPL e de dois servidores 
no Comitê da Revista Técnica dos Tribu-
nais de Contas (RTTC), 5ª Edição, e no 
Comitê dos Trabalhos Científicos do II 
Congresso Internacional dos Tribunais 
de Contas (CITC).

Houve, ainda, o incremento das par-
cerias, sendo firmados os Termos de 

Cooperação Técnica com a Universida-
de Federal da Bahia (UFBA) e com a 
Universidade Corporativa do Serviço 
Público (UCS)/ Secretaria do Planeja-
mento do Estado da Bahia (SEPLAN/BA).

Com a SEPLAN, foi elaborado e imple-
mentado o Projeto CooperAção e Plane-
jamento, com a Universidade Corporati-
va do Serviço Público (UCS)/ SEPLAN/BA, 
que tem por objeto a cooperação técni-
ca, científica e cultural e o intercâmbio 
de conhecimentos, informações e expe-
riências, visando à formação, ao aperfei-
çoamento e à especialização técnica do 
quadro de pessoal, bem como ao 
desenvolvimento institucional.

Com a UFBA, foi dado início à imple-
mentação do Curso de Especialização 
em Auditoria e Avaliação da Gestão 
Pública  ipsum dolor sit ame.

Este Anuário trará em seu conteúdo 
as informações relativas a todas as 
Ações Educacionais promovidas no 
exercício de 2021, que tiveram, por públi-
co-alvo, o público interno, Membros e 
servidores do TCE/BA, e o público externo, 
servidores de UJs e da sociedade civil. 
Ressaltem-se, ainda, as diversas ações 
educacionais realizadas, constantes do 
POA 2021, inseridas no âmbito do Projeto 

O Ato nº 048, de 26/03/2020, que 
dispôs sobre o “contingenciamento de 
despesas, gestão e controle do gasto 
comcusteio e investimentos,no âmbito 
do Tribunal de Contas do

Estado da Bahia”, no seu art. 1º, deter-
minou a suspensão por tempo indeter-
minado das “despesas, no âmbito do 
TCE/BA, decorrentes de: III – contratação 
de cursos, seminários, congressos, sim-
pósios e outras formas de capacitação e 
treinamento de servidores que deman-
dem o pagamento/ressarcimento com 
inscrição, passagens aéreas nacionais e 

Educação é da Nossa Conta e do 
Programa TCE em Campo, que vêm 
sendo realizados desde 2015 com o obje-
tivo de capacitar a sociedade civil orga-
nizada, servidores e administradores 
públicos municipais e estaduais sobre 
temas relacionados à gestão e ao con-
trole das políticas públicas, realizado em 
três edições.

A ECPL deu, ainda, continuidade, neste 
exercício, aos diversos Programas e às 
Ações Educacionais Anuais, detalhados 
também neste Anuário.

Para o alcance de todas as metas 
aqui elencadas, faz-se necessário regis-
trar o apoio imprescindível do Presidente 
do TCE/BA, Conselheiro Gildásio Penedo 
Filho. Lorem ipsum dolor sit amet, condi.

O trabalho de todos vocês é de extrema 
relevância para fortalecer a educação 
corporativa

tivo com foco nas auditorias de convênios, ideali-
zado pelo Núcleo de Inteligência do TCE/BA.

Este Anuário de Ações Educacionais 2022 é um 
exemplo de que as instituições são o resultado do 
trabalho das pessoas que nelas atuam. Por essa 
razão presto aqui uma justa homenagem a todos 
os servidores do TCE/BA, TCM/BA, secretarias de 
governo e representantes da administração pú-
blica. O trabalho de todos vocês é de extrema re-
levância para fortalecer a educação corporativa, 
tão essencial para o aperfeiçoamento da gestão 
e para a construção da cidadania. E neste âm-
bito faço questão de listar os projetos basilares 
da nossa Escola de Contas, a exemplo do Apri-
moramento Estratégico de Membros da Corte 
de Contas, Formação e Ambientação de Novos 

Servidores, Gestão do Conhecimento, Capa-
citação para Jurisdicionados, Ampliação da 
Atuação do Controle Social, entre outros. Todos 
esses degraus do conhecimento nos fizeram 
chegar, em 2022, a um patamar de excelên-
cia que se reflete em números expressivos nas 
iniciativas educacionais, como 2.193 reprodu-
ções nas ações educacionais on-line; 2.233 
ações educacionais presenciais, 1.520 inscri-
ções nas ações educacionais on-line e 2.809 
certificados emitidos. Uma mostra de que o 
TCE/BA, por meio de sua Escola de Contas, se-
gue firme na missão de impulsionar a aprendi-
zagem de conhecimentos e comportamentos 
necessários ao exercício do controle externo.     
 
Boa leitura!
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4
PALAVRA DA
DIRETORIA

Conselheiro Inaldo Araújo
Diretor da ECPL

Denilze Alencar Sacramento
Diretora-adjunta da ECPL

A ECPL tem por compromisso a promoção 
de capacitações, a formação continuada e 
a atualização de conhecimentos do seu pú-
blico-alvo, buscando garantir maior eficiên-
cia para o exercício das funções constitucio-
nais de controle externo. 

Para realização das ações constantes do seu 
plano de ação, a ECPL vem inovando, reno-
vando e celebrando parcerias internas e ex-
ternas com órgãos ou entidades congêneres 
do país e com instituições públicas e privadas.

No âmbito do TCE/BA, devemos registrar 
e agradecer ao empenho e à atuação do 
CEDASC e da ASCOM, bem como dos di-
versos membros e servidores que se dispo-
nibilizaram a compartilhar suas experiên-
cias e conhecimentos como palestrantes e 
mediadores. 

Dos parceiros externos, é importante citar como 
valiosos parceiros: o Tribunal de Contas dos Mu-
nicípios do Estado da Bahia (TCM/BA); o Comitê 
de Educação Profissional, criado pelo Instituto 
Rui Barbosa (IRB); a Universidade Corporativa 
do Serviço Público (UCS), vinculada às Secre-
tarias de Administração do Estado da Bahia 
(SAEB/BA) e à Secretaria do Planejamento do 
Estado da Bahia (SEPLAN/BA); a Procuradoria-
-Geral do Estado da Bahia (PGE/BA), por meio 
do seu Centro de Estudos (CEA); e a Assembleia 
Legislativa da Bahia, por meio da Escola do Le-
gislativo, os quais contribuíram tanto com a dis-
ponibilização de servidores para expor experi-
ências e saberes nos eventos realizados, quanto 
com a disponibilização de vagas nos cursos que 
promovem. Vale registrar, ainda, o acordo de 
cooperação técnica celebrado neste exercício 
com a Universidade Corporativa (UNICORP) do 
Tribunal de Justiça do Estado da Bahia (TJBA).

15
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5 PLANO DE
CAPACITAÇÃO

Sendo assim, foram promovidas, no exercício, 67 
ações educacionais. O quantitativo detalhado de 
todas as ações educacionais realizadas está des-
crito no ítem 17, ECPL em Números. 

Ressaltem-se, ainda, as diversas ações educacio-
nais realizadas, constantes do Plano Operacional 
Anual (POA) 2022, inseridas no âmbito do Projeto 
Educação é da Nossa Conta.

O Programa TCE em Campo, que vem sendo reali-
zado desde 2013 e que objetiva capacitar a socie-
dade civil organizada, servidores e administrado-
res públicos municipais e estaduais sobre temas 
relacionados à gestão e ao controle das políticas 
públicas, foi realizado em três edições na modali-
dade presencial, tendo totalizado 1.000 inscritos.

As parcerias proporcionaram a realização de 14 
ações educacionais, todas gratuitas, nas modali-
dades on-line, presencial e híbrida, contando com 
a inscrição de 783 servidores do TCE/BA e 704 de 
UJs e da sociedade civil.

A ECPL deu continuidade ao Programa de Estágio 
de Ensino Médio, Ensino Superior e Ensino Técnico, 
tendo 33 estagiários vinculados ao Programa no 
exercício de 2022.

Para o alcance de todas as metas aqui elencadas, 
faz-se necessário registrar o apoio imprescindível 
do Conselheiro-Presidente do TCE/BA, Marcus Pre-
sidio. Sem esse apoio não seria possível desenvol-
ver todas as ações.

O Plano de Capacitação do Tribunal de Contas do Estado da 
Bahia (TCE/BA) é o documento norteador das ações de capacita-
ção, definindo temas, critérios e metodologias a serem utilizadas 
para o desenvolvimento profissional do público-alvo formado 
por Membros, servidores, jurisdicionados e sociedade civil. Está 
pautado em observância aos objetivos definidos na Atualização 
do Plano Estratégico (PE) 2021-2023 do TCE/BA e em consonância 
com as diretrizes da Associação dos Membros dos Tribunais de 
Contas do Brasil (ATRICON).
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programas

Programas     Educacionais

Ambientação
de Novos
Servidores

Formação
Continuada
para Servidores

Ampliação da
Atuação do
Controle Social

Aperfeiçoamento
da Gestão Pública

Aprimoramento 
Estratégico dos
Membros da
Corte de Contas

Desenvolvimento
de Liderança

Gestão do
Conhecimento

EaDCapacitação para
Jurisdicionados

Casa Aberta Conhecendo
o TCE/BA

Jornadas
Técnicas

TCE em
Campo

TCE em Debate Ciclo de 
Palestras

Apoio 
à Participação em
Eventos Externos

Incentivo
à Educação 
Superior

Plano de
Capacitação

CooperAÇÃO
e Controle

Políticas 
Públicas:
A Arte do
Encontro

ParceriasInstrutoria 
Interna

educa cionais
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7 PROGRAMA DE
APRIMORAMENTO
ESTRATÉGICO DE 
MEMBROS DA
CORTE DE CONTAS

Visa possibilitar o acesso a novas informações e 
o intercâmbio de ideias, por intermédio de ações 
de curto prazo.

Curso Data Instituição promotora Quantitativo

1º Curso de Estudos 
Avançados 26/08 IRB 3 Membros

2º Curso de Estudos 
Avançados 30/9 IRB 2 Membros

3º Curso de Estudos 
Avançados 21/11 IRB 3 Membros

VIII Encontro Nacional dos 
Tribunais de Contas 16 a 18/11 IRB 3 Membros

Palestra Emoções e Saúde 
Integrativa: Desafios de 
cuidar de si e do outro

07/04 TCE/BA 1 Membro

Curso A Cidade do Salva-
dor Através dos Séculos 18 e 25/4; 02,09 e 16/5 TCE/BA 2 Membros

Palestra Dois de Julho: His-
tória e Celebração 04/07 TCE/BA 2 Membros

Programa Políticas Públi-
cas: A Arte do Encontro  - 1ª 
edição: A Nova Previdência 

Estadual - Reflexões

03/08 TCE/BA 1 Membro

UCIB+TCE em Campo 2ª 
edição: VII Congresso Baia-

no de Controle Interno e I 
Encontro dos Controlado-

res do Estado da Bahia

05/08 TCE/BA 1 Membro

IV Seminário do Proje-
to Educação é da Nossa 

Conta
30 e 31/08 TCE/BA 2 Membros

Programa Conhecendo o 
TCE/BA - 1ª edição 18/07 TCE/BA 2 Membros

Programa Conhecendo o 
TCE/BA - 2ª edição 05/09 TCE/BA 2 Membros

 Fonte: Relatório de Atividades da ECPL.

Quadro 1 - Participação de Membros do TCE/BA em ações de capacitação:
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8 PROGRAMA DE 
FORMAÇÃO E 
AMBIENTAÇÃO 
DE NOVOS 
SERVIDORES

Visa à integração e à ambientação dos novos servidores do 
TCE/BA, bem como ao desenvolvimento das competências 
mínimas necessárias à atuação profissional.

Abertura oficial do 
IV Seminário  
Nacional Educação 
é da Nossa Conta

Historiador Fracisco Senna 
ministra palestra sobre o  

2 de julho e sobre a  
história de Salvador
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CONHECENDO O TCE/BA: 2ª EDIÇÃO

05/09
2h30
36
Presencial

CURSO DE FORMAÇÃO BÁSICA DE AUDITORES

Wendel Régis Ramos (TCE/BA)
01, 08, 22/07 e 19/08
20 h
30
Presencial

Conselheiro Marcus Presidio (TCE/BA) 
Conselheiro Inaldo da Paixão Santos Araújo (TCE/BA) 
José Raimundo Bastos de Aguiar (Superintendência Técnica - SUTEC)
Murilo Mota Nunes (Diretoria de Gestão Estratégica - DGE)
Mario dos Santos Silva (Ministério Público de Contas – MPC) 
Pedro Alves de Menezes (MPC)
Wendel Régis Ramos (ATEJ)
Rusdelon Franco Lima (CRH)
Marta Lemos Correio D´ Amorim (Núcleo de Gestão de Pessoas - NGP/CRH)
Ana Patrícia Crisóstomo Pereira (Ouvidoria)
Edmilson Galiza (Centro de Estudos e Desenvolvimento de Tecnologias para 
Auditoria - CEDASC)
Luciano Chaves de Farias (Secretaria Geral - SEG)

Programa de Formação e Ambientação
de Novos Servidores

Ações Realizadas:

Data Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo

Estagiários e servidores
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9 PROGRAMA
DE FORMAÇÃO
CONTINUADA
DE SERVIDORES

Visa proporcionar o constante desenvolvi-
mento especializado do servidor do TCE/BA.

M
A

R

Ações Realizadas:

• Visa criar um ambiente de atualização de conhecimentos técnicos 
com disseminação e troca de saberes, de forma a desenvolver e 
multiplicar expertises em temas atuais e relevantes para o controle 
externo.

1ª EDIÇÃO:
RENÚNCIA DE RECEITA

09/02
2 h
222 (177 TCE/BA, 45 UJs)
On-line
TCE/BA e Jurisdicionados

Élida Graziane Pinto (Fundação Getúlio Vargas - FGV e MPC/TCE-SP)

FE
V

Jornadas Técnicas

Conselheira Carolina Matos (TCE/BA)

Oficina

22/03 a 31/05
35 h
27
Presencial

Henrique Pereira (TCE/BA)
Roberto Tenório (TCE/BA)
Simone Barbosa (TCE/BA)

AUDITORIA E PRESTAÇÃO DE CONTAS

Data Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo 27
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A
BR

Data Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo

• Visa disseminar e intercambiar conhecimentos 
e experiências sobre o controle externo entre 
Membros e servidores do TCE/BA.

1ª EDIÇÃO:
FERRAMENTAS DE ANÁLISE DE INDICADORES
EDUCACIONAIS

23/03
2 h
113 (102 TCE/BA, 11 TCM/BA)
On-line
TCE/BA e TCM/BA

Aline Kazuko Sonobe (TCE/BA) 
Augusto César Pinheiro de Mattos (TCE/BA)

TCE em Debate

07/04
2 h
81 (78 TCE/BA, 3 TCM/BA)
Presencial
TCE/BA E TCM/BA

Palestra

EMOÇÕES E SAÚDE INTEGRATIVA: 
DESAFIOS DE CUIDAR DE SI E DO OUTRO

Ítalo Antônio de Jesus Almeida Júnior (Neurologista)
Mônica Daltro (Psicóloga) 

11, 13 e 18/04
12 h
20
Presencial

Oficina

Curso

REDAÇÃO

Luciano Amaral Oliveira (Professor UFBA)

TCE/BA, TCM/BA e SAEB/BA

A CIDADE DO SALVADOR 
ATRAVÉS DOS SÉCULOS

18 e 25/04, 02, 09 e 16/05
10 h
93 (78 TCE/BA, 11 TCM/BA, 4 SAEB/BA)
Presencial

Francisco Senna (TCM/BA)
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Data Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Mediador(a) Modalidade Pública-alvo

JU
N

Instrutoria Interna

CURSO INSTRUTORIA INTERNA
(ATUALIZAÇÃO): 
OFICINA DE HABILIDADES
DE ENSINO

20 e 21/06
16 h
14
Presencial

Maria Teresa Ramos (SAEB/BA)

Jornadas Técnicas

2ª EDIÇÃO:
JUNTO E MISTURADO OU CADA UM NO SEU QUADRADO? ALGUNS 
ESCLARECIMENTOS SOBRE A VARIAÇÃO PATRIMONIAL E A EXECUÇÃO
DO ORÇAMENTO NA CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO

22/07
2 h
48 (36 TCE/BA, 12 UJs)
Presencial

Maria Valesca Damásio de Carvalho Silva (Professora UFBA)

• Visa abordar assuntos e temas relevantes, 
de interesse institucional, buscando ampliar 
o conhecimento individual necessário para 
o aperfeiçoamento profissional.

Ciclo de Palestras

PALESTRA NOVIDADES NO MIRANTE: “NOVA VERSÃO DE
TRILHA DE ACUMULAÇÃO DE CARGOS, COM INCLUSÃO
DE VÍNCULOS DE SERVIDORES DO GOVERNO FEDERAL”

08/06
2 h
103
On-line

Sérgio Lima Andrade (TCE/BA)
Euler Vicente Lessa (TCE/BA)

JU
L

Ciclo de Palestras

DOIS DE JULHO: HISTÓRIA E CELEBRAÇÃO

04/07
2 h
80 (73 TCE/BA, 7 UJs)
Híbrido
TCE/BA e Jurisdicionados

Francisco Senna (TCM/BA)
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Data Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Mediador(a) Modalidade Pública-alvo

O
UT

SE
T

29/08
4 h
27
Presencial

Leonardo do Nascimento (TCE/BA)
Ricardo Tanuri (TCE/BA)
José Jorge Dantas (TCE/BA)

Curso Básico 

SISTEMAS MIRANTE E SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DA AUDITORIA
(SGA)

10/10
2 h
44
On-line

Murilo Mota Nunes (TCE/BA)

Oficina

COMO PLANEJAR E GERIR
AS INICIATIVAS DA SUA
UNIDADE UTILIZANDO O
SISTEMA MAESTRO E O
MICROSOFT PLANNER

22/07
3 h
15
Presencial

Gustavo Miguel Farias (TCE/BA)
Gonçalo Amarante Queiroz (TCE/BA)

Oficina

REDAÇÃO DE RELATÓRIO DE
AUDITORIA: COMO ELABORAR
PONTOS DE AUDITORIA

26 a 30/09
20 h
10 (4 TCE/BA, 2 TCM/BA, 3 ALBA, 1 PGE/BA)
Presencial

Lúcio Machado Rodrigues (TCE/BA)

Curso

ETIQUETA PARA GARÇONS

TCE/BA, TCM/BA, ALBA e PGE/BA

18/10
2 h
63
Presencial

Sandro Trescastro Berguer (TCE/RS)

Programa de 
Desenvolvimento
da Liderança

PALESTRA LIDERANÇA E
GESTÃO POR COMPETÊNCIAA

G
O 2ª EDIÇÃO:

ANÁLISE DE DESEMPENHO/RESULTADO
NAS AUDITORIAS ANUAIS DE
PRESTAÇÃO DE CONTAS

10/08
2 h
72
Presencial

Bruno Ventim (TCE/BA)

TCE em Debate

CURSO TÉCNICAS LEGISLATIVAS

13 a 15/09
2 h
34 (29 TCE/BA, 5 TCM/BA)
Presencial

Maria Augusta Lima de Souza (ALBA)

TCE/BA e TCM/BA

CURSO OBRAS E SERVIÇOS 
DE ENGENHARIA NA NOVA LEI
DE LICITAÇÕES E CONTRATOS
(LEI Nº 14.133/2021)

18 a 20/10
9 h
28 (26 TCE/BA, 2 TCM/BA)
Presencial

Luiz Carlos Leite (TCM/BA)

TCE/BA e TCM/BA
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N
O

V

Capacitação

07 a 09/11
12 h
17
Presencial

Antonio Luciano Itaparica (TCE/BA)

LIBREOFFICE CALC

Curso

29 e 30/11
6 h
54
Presencial

Elsimar Gonçalves (Leme Tecnologia)
Carolina Arduin (Leme Tecnologia)

GESTÃO POR COMPETÊNCIAS
NA PRÁTICA

Gustavo Miguel Farias (TCE/BA)
Gonçalo Amarante Queiroz (TCE/BA)

Oficina

03/11
4 h
15
Presencial

REDAÇÃO DE RELATÓRIO DE
AUDITORIA: COMO ELABORAR
PONTOS DE AUDITORIA 
(2ª EDIÇÃO)

1º Ten PM Gladson Tavares (PM/BA)
SGT PM Robson de Jesus Angelo (PM/BA)
SGT PM Ricardo Morais Menezes (PM/BA)
SGT PM Cláudio Roberto (PM/BA)

Treinamento

16 e 18/11
12 h
15 (11 TCE/BA, 4 TCM/BA)
Presencial
TCE/BA e TCM/BA

DIREÇÃO DEFENSIVA E EVASIVA 
(CURSO PARA MOTORISTAS)

Jornadas Técnicas - 2ª edição

Curso Instrutoria Interna (Atualização):
Oficina de Habilidades de Ensino

Palestra Liderança e Gestão por Competência

Curso LibreOffice Calc

Jornadas Técnicas - 1ª edição
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PROGRAMA
GESTÃO DO
CONHECIMENTO

10 PROGRAMA DE APOIO
À PARTICIPAÇÃO EM 
EVENTOS EXTERNOS

11

Visa identificar, avaliar, compartilhar e utilizar o conhecimen-
to da Instituição, proporcionando a resolução de problemas e 
buscando a eficiência dos seus processos.

No exercício de 2022, a disseminação do conhecimento foi 
realizada por meio de uma apresentação presencial, com a 
temática “Encontro de Auditoria Financeira”, pelo servidor Jo-
sué Lima de França, no dia 21/set para 59 servidores. Encon-
tram-se ainda disponíveis no Portal do TCE/BA 16 relatórios de 
disseminação do conhecimento de servidores que tiveram 
participação em eventos externos custeados pela Instituição.

Visa apoiar a participação de Membros e servidores do 
TCE/BA em eventos de caráter técnico-científico institucio-
nal, promovidos por outras instituições, realizados no Brasil e 
no exterior.

É orientado por critérios básicos, como pertinência da temá-
tica do evento com a área de atuação e com o plano de ca-
pacitação do servidor (Plano de Ação); validação da ECPL; 
aprovação das chefias imediata e mediata do solicitante e 
autorização da Presidência.

No exercício de 2022, o referido programa viabilizou 131 par-
ticipações de Membros e servidores do TCE/BA em cursos, 
seminários, congressos e eventos técnicos externos nas mo-
dalidades presencial e on-line.



PROGRAMA DE
CAPACITAÇÃO
PARA 
JURISDICIONADOS

12

• Visa oferecer aos servidores das Unidades 
Jurisdicionadas, ações educacionais que tratem de 
temas relevantes e de interesse para o controle da 
gestão pública.

Ações Realizadas:

FE
V

Jornadas Técnicas

1ª EDIÇÃO:
RENÚNCIA DE RECEITA

09/02
2 h
222 (177 TCE/BA, 45 UJs)
On-line

Élida Graziane Pinto (Fundação Getúlio Vargas - FGV e MPC/TCE-SP)
Conselheira Carolina Matos (TCE/BA)

Gestores e empregados da CONDER; representantes dos 
municípios que firmaram convênios e/ou receberam 
recursos nos anos de 2021 e 2022

Ciclo de Palestras

CAPACITAÇÃO GESTÃO E CONTROLE DOS CONVÊNIOS
ADMINISTRATIVOS – COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO DO ESTADO DA BAHIA (CONDER)

21 e 22/02
12 h
69 Presencial (UJ); 206 on-line (87 UJs, 119 TCE)
Híbrido

José Raimundo Mota (Auditoria Geral do Estado da Bahia - AGE),
Larissa Britto (CONDER), Juvenal Neiva (CONDER),
Ana Cláudia Bulhões (CONDER), Vitor Maciel (TCM/BA),
Bruno Ventim (TCE/BA) e Ricardo Franca (TCE/BA).

DataMediador Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo

Visa oferecer aos servidores das UJs ações edu-
cacionais que tratem de temas relevantes e de 
interesse para o controle da gestão pública.
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TCE, ACBEU, Jurisdicionados e Sociedade Civil

PAINEL MODERNIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO NO BRASIL: OBJETIVOS
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS)/INOVAÇÃO &
SUSTENTABILIDADE NA GESTÃO DA EDUCAÇÃO

24/03
3 h
55 Presencial (38 TCE, 17 UJs); 175 on-line (109 TCE, 66 UJs)
Híbrido

Luiz Curi (Conselho Nacional de Educação - CNE)
Anaci Paim (Secretária de Educação de Feira de Santana),
Eduardo Athayde (Associação Cultural Brasil-Estados Unidos - ACBEU),
Luciane Croda (PGE/BA), Ranieri Muricy (SEPLAN/BA) e Athiná Leite (ACBEU).

Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hídricos 
(INEMA)/Secretaria do Meio Ambiente (SEMA)

CURSO GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS - ATIVIDADES
E RESPONSABILIDADES

25/04
4 h
108
On-line

Ricardo Oliveira Franca Rocha (TCE/BA)

1ª EDIÇÃO
A IMPORTÂNCIA DA INOVAÇÃO NAS ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS

13/04
2 h
286 (131 TCE/BA, 155 UJs)
On-line

Murilo Mota Nunes (TCE/BA)
Luís Fernando de Carvalho Leite (SAEB/BA)
Ivonete Dionizio de Lima (TCE/BA)

Cooperação: Planejamento e Controle

Jurisdicionados e Sociedade Civil

M
A

R

Polícia Militar do Estado da Bahia (PM/BA)

CAPACITAÇÃO MIRANTE BÁSICO

07/03
2 h
5
On-line

Ricardo Tanuri (TCE/BA)

DataMediador Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo
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M
A

I

LANÇAMENTO DA 1ª EDIÇÃO DA COLETÂNEA 
“CONSTRUÇÕES, PALAVRAS E PRODUTOS” 
PALESTRA “DEMOCRACIA E EDUCAÇÃO” 

28/04
2 h
162 (95 TCE/BA, 67 UJs)
Híbrido

Dr. Carlos Roberto Jamil Cury (Professor)

Conselheira Carolina Matos (TCE/BA)

JU
N

Junta Comercial do Estado da Bahia (JUCEB)

CURSO GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS - ATIVIDADES
E RESPONSABILIDADES

19/05
8 h
25
Presencial

Ricardo Oliveira Franca Rocha (TCE/BA)

ALBA, TJ/BA, TCE/BA, TCM/BA e DPE/BA.

CURSO NOVA LEI DE LICITAÇÕES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS

13 e 15/06
16 h
87 (14 TCE/BA, 43 da ALBA, 27 do TJ/BA, 2 da DPE/BA, TCM/BA)
Presencial

Alessandro Prazeres de Macedo (TCM/BA)

2ª EDIÇÃO
GESTÃO DE PESSOAS PARA A INOVAÇÃO EM POLÍTICAS PÚBLICAS

23/05
2 h
204 (108 TCE/BA, 96 UJs)
On-line

Sandro Trescastro Bergue (TCE/RS)
Luís Fernando de Carvalho Leite (Professor e pesquisador do
Instituto Nacional de Ciência e Tecnologia (INTC) - Democracia
Digital - UFBA)

Verena de Carvalho Ramos (SEPLAN/BA)

Cooperação: Planejamento e Controle

Jurisdicionados e Sociedade Civil

DataMediador Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo
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2ª EDIÇÃO:
JUNTO E MISTURADO OU CADA UM NO SEU QUADRADO? 
ALGUNS ESCLARECIMENTOS SOBRE A VARIAÇÃO PATRIMONIAL
E A EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO NA CONTABILIDADE APLICADA
AO SETOR PÚBLICO

22/07
2 h
48 (36 TCE/BA, 12 UJs)
Presencial

Maria Valesca Damásio de Carvalho Silva (Professora UFBA)

Jornadas Técnicas

CURSO O USO DE INDICADORES NO MONITORAMENTO
E AVALIAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS

04, 06 e 11/07
12 h
38
Presencial

Thaiz Braga (TCE/BA)

SETRE

CURSO AUDITORIA GOVERNAMENTAL

04, 05, 06, 07, 11, 12, 13, 14, 18 e 19/07
36 h
17 (16 ALBA, 1 TCE/BA)
Presencial

Roberto de Freitas Tenório de Albuquerque (TCE/BA)

ALBA

JU
L CONHECENDO O TCE/BA

18/07
3 h
52
Presencial
Alunos do Curso de Gestão Estratégica em Segurança 
Pública da Polícia Militar do Estado da Bahia (PM/BA)

Conselheiro-Presidente Marcus Presidio, Conselheiro Inaldo Araújo,
José Raimundo Bastos de Aguiar, Antônio Luiz Carneiro, Wendel Régis Ramos,
Edmilson Galiza e Luciano Chaves de Farias.

DataMediador Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo
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O
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T

O
UT

CURSO DE LÍNGUA PORTUGUESA, GRAMÁTICA E REDAÇÃO

01, 03 e 05/08
12 h
81 (43 TCE/BA, 38 UJs)
Presencial

Luciano Amaral Oliveira (Professor UFBA)

TCE/BA e Jurisdicionados

1ª EDIÇÃO
A NOVA PREVIDÊNCIA ESTADUAL - REFLEXÕES

03/08
2 h
280 (113 TCE/BA, 167 UJs)
On-line

Eduardo Matta Milton da Silveira (SAEB/BA) e Mariana Miranda Moreira (PGE/BA)

Maurício Souza Ferreira (TCE/BA)

Programa Políticas Públicas: A Arte do Encontro 

TCE/BA e Jurisdicionados

2ª EDIÇÃO
LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS (LGPD)

12/10
2 h
127 (58 TCE/BA, 69 UJs)
On-line

Renata Fabiana S. Silva (PGE/BA) e Morgana Bellazzi de Carvalho (TCE/BA)

Wallace da Silva Pereira (TCE/SC)

Programa Políticas Públicas: A Arte do Encontro 

Jurisdicionados e Sociedade Civil

IV SEMINÁRIO DO PROJETO EDUCAÇÃO É DA NOSSA CONTA

30 e 31/08
10 h
604 (125 TCE/BA, 479 UJs)
Híbrido
TCE/BA e Jurisdicionados

Conselheira Carolina Matos (TCE/BA), Armando Afonso de Castro Neto (SEI/BA),
Cons. Substituto Gerson dos Santos Sicca (TCE/SC), Luiz Claúdio Viana (TCE/SC),
Silvio Bhering Sallum (TCE/SC), Cons. Felipe Puccioni (TCM/RJ)
e Marcus Vinicius Pinto da Silva (TCM/RJ) 
Cons. Felipe Puccioni (TCM/RJ), Cons. Substituto Gerson dos Santos Sicca (TCE/SC) 
Cons. Rodrigo Coelho (TCE/ES) e Cons. Nelson Pellegrino (TCM/BA)

DataMediador Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo
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D
EZ

CURSO FORMAÇÃO DE BRIGADISTAS

14 a 16/12
20 h
27 (12 TCE/BA, 15 do TCM/BA)
Presencial

Tenente bombeiro Adam Santos Araújo, Sargento bombeiro
Marcelo Urpia Daltro, Soldado bombeiro Tiago Evangelista
dos Santos e Soldado bombeiro Nayana Alencastro de Freitas
(Servidores do Corpo de Bombeiros Militar da Bahia)

TCE/BA e TCM/BA

CURSO DIÁRIAS E ADIANTAMENTO

17 e 19/10
8 h
24
Presencial

Wendel Régis Ramos (TCE/BA)

Junta Comercial do Estado da Bahia (JUCEB)

CURSO BÁSICO DO SISTEMA MIRANTE

27/10
4 h
30
Presencial

Leonardo do Nascimento (TCE/BA) e Sérgio Lima Andrade (TCE/BA)

Ministério Público do Estado da Bahia (MP/BA)

DataMediador Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo

Jornadas Técnicas - 1ª edição

Cooperação: Planejamento e Controle - 1ª edição

Cooperação: Planejamento e Controle - 2ª edição

Políticas Públicas: A Arte do Encontro - 2ª edição
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Ciclo de Palestras Dois de Julho: História e Celebração

Jornadas Técnicas - 2ª edição

Conhecendo o TCE/BA

Curso O Uso de Indicadores no Monitoramento
e Avaliação de Políticas Públicas

Curso A Cidade do Salvador Através dos Séculos

Curso Diárias e AdiantamentoPolíticas Públicas: A Arte do Encontro - 1ª edição

Curso Formação de Brigadistas

Curso - Auditoria GovernamentalCurso Auditoria Governamental

Lançamento da 1ª Coletânea “Construções, Palavras e Produtos”
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PROGRAMA DE
INCENTIVO À
EDUCAÇÃO
SUPERIOR (PIES)

13

Visa apoiar a elevação do perfil educacional e da aprendi-
zagem contínua do corpo funcional para atender à com-
plexidade e à diversidade das atividades desenvolvidas no 
TCE/BA, consoante a missão e a função social da Instituição.

No período de 3/03 a 20/04, a ECPL realizou o processo seleti-
vo do PIES, relativo ao 1º semestre de 2022. Os três servidores 
inscritos foram contemplados com bolsa de estudo para cur-
sos de pós-graduação, contudo houve desistência por parte 
de um servidor.

Sendo assim, no exercício de 2022, a ECPL deu continuida-
de ao acompanhamento das bolsas de estudo, vigentes em 
30/12/2022, quatro bolsas de estudo para cursos de pós-gra-
duação e uma para curso de graduação.

NOME DO SERVIDOR 
CONTEMPLADO

UNIDADE DE 
LOTAÇÃO CARGO CURSO INSTITUIÇÃO DE ENSINO

Morgana Bellazzi de 
Carvalho

Gabinete de 
Conselheiro

Auditora de Contas 
Públicas

Doutoramento em 
Direito Público: Esta-
do Social, Constitui-

ção e Pobreza

Universidade de 
Coimbra/Portugal

Carlos Maurício 
Aouad Campos CEDASC/ GITI Analista de Suporte

Pós-graduação 
Lato Sensu em Data 

Science & Anali-
tcs (Modalidade 

on-line)

Centro Universitário 
SENAI CIMATEC

Daise Barbosa 4ª CCE Auditora de Contas 
Públicas

MBA Auditoria e 
Inovação no Setor 

Público

Faculdade de Economia, 
Administração e Conta-
bilidade/ Universidade 

de São Paulo (USP)

Juliana Alves Prates 
Caminha de Castro 5ª CCE Auditor Estadual de 

Controle Externo

MBA Auditoria e 
Inovação no Setor 

Público

Faculdade de Economia, 
Administração e Conta-
bilidade/ Universidade 

de São Paulo (USP)

Fonte: Relatório de Atividades da ECPL.

Quadro 2 - Bolsas de Estudo para Cursos de Pós-graduação Vigentes

NOME DO SERVIDOR 
CONTEMPLADO

UNIDADE DE 
LOTAÇÃO CARGO CURSO INSTITUIÇÃO DE ENSINO

Dalva Andrade 
Erdens 7ª CCE Auditora Estadual de 

Controle Externo
Direito 

(2ª graduação)

Universidade  
Católica do Salvador 

(UCSal.)

 Fonte: Relatório de Atividades da ECPL.

Quadro 3 - Bolsas de Estudo para Cursos de Graduação
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14
PROGRAMA 

DE AMPLIAÇÃO
DA ATUAÇÃO

DO CONTROLE 
SOCIAL

Visa informar e orientar sobre as formas e mecanismos de controle 
das ações do governo, o direito à informação e as prerrogativas que 
permitem aos cidadãos participar da gestão pública, de modo a 
contribuir para a correta aplicação dos recursos públicos.

Visa estimular na comunidade estudantil do Ensino 
Fundamental II (do 7º ao 9º ano), do Ensino Médio e 
graduandos de instituições de educação superior da 
Bahia, o controle social, bem como despertar a cons-
ciência sobre a importância de se exercer plenamen-
te a cidadania, por meio de novas perspectivas de 
atuação na sociedade e do conhecimento das ações 
desenvolvidas pelo TCE/BA.

Em 2019, o Casa Aberta foi ampliado para o Casa 
Aberta Inclusivo e Casa Aberta Itinerante.

Programa Casa Aberta

Casa Aberta - Ensino Superior Casa Aberta - Ensino médio
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Universidade Federal da Bahia (UFBA) - Direito19/abr

Instituto Central Isaías Alves (ICEIA)26/abr

Colégio da Polícia Militar - Dendezeiros
36 (Ensino Fundamental e Médio)12/mai

Colégio Clériston Andrade
37 (Ensino Médio)

17/mai

Colégio Estadual Bolivar Santana
31 (Ensino Médio)19/mai

Colégio da Polícia Militar - Lobato
51 (Ensino Médio)24/mai

Quantitativo de participantesInstituição

Colégio Estadual Kleber Pacheco
32 (Ensino Médio)26/mai

Colégio Estadual Carlos Marighella
26 (Ensino Médio Profissionalizante)

2/jun

Colégio Estadual de Pau da Lima
32 (Ensino Médio)9/jun

Colégio Estadual Governador Otávio Mangabeira
42 (Ensino Médio)14/jun

Colégio Estadual Henriqueta Martins Catharino
26 (Ensino Fundamental e Médio)5/jul

Colégio Estadual Professora Mariinha Tavares
23 (Ensino Fundamental)19/jul
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Colégio Rotary
44 (Ensino Médio)21/jul

Colégio Estadual Rômulo Almeida
35 (Ensino Médio)

28/jul

Colégio Municipal Miguel Arraes
37 (Ensino Fundamental)

15/set

Colégio da Polícia Militar - Cajazeiras
43 (Ensino Médio)

20/set

Colégio Estadual Bartolomeu de Gusmão
18 (Ensino Médio)4/out

Faculdade Baiana de Direito
15 (Ensino Superior)

8/nov

Quantitativo de participantesInstituição

Visa estimular nos alunos de escolas especiais o controle social, 
bem como despertar a consciência sobre a importância de se 
exercer plenamente a cidadania, por meio de novas perspectivas 
de atuação na sociedade e do conhecimento das ações desen-
volvidas pelo TCE/BA.

Casa Aberta Inclusivo

23/ago Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE)
33
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1ª EDIÇÃO:
I SEMINÁRIO REGIONAL DE CONTROLE INTERNO
CHAPADA DIAMANTINA

05 e 06/05
9 h
295

Data Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor

3ª EDIÇÃO:
II SEMINÁRIO REGIONAL DE CONTROLE INTERNO - 
TERRITÓRIO PIEMONTE NORTE DO ITAPICURU
EDIÇÃO SENHOR DO BONFIM

21 e 22/11
16 h
264

2ª EDIÇÃO:
VII CONGRESSO BAIANO DE CONTROLE INTERNO E 
I ENCONTRO DOS CONTROLADORES DO ESTADO DA BAHIA

05/08
9 h
441

Cons. Inaldo Araújo (TCE/BA), Drª Rita Tourinho (MP/BA), Daniel Arruda (TCE/BA),
Ronaldo Sant’Anna (TCM/BA), Vitor Almeida (UCIB), 
Gabriela Neiva (Auditora Federal de Finanças e Controle),
Maria Castellucci (TCM/BA), Vitor Maciel (TCM/BA) e 
Joelson Azevedo (Ministério da Economia no Estado da Bahia).

Cons. Inaldo Araújo (TCE/BA), Laércio Júnior (Prefeito de Senhor do Bonfim), 
André Malheiros (Professor e Advogado), Profº Jorge Nascimento (Servidor
Público Estadual), Daniel Arruda (TCE/BA), Ronaldo Sant’Anna (TCM/BA), 
Elisangela Fernandes (CRC/BA), Heleno Rocha (Professor Universitário), Yndira Cunha
e Marcelo Mascarenhas (CEO da empresa Orcoma Contabilidade Pública).

Maike Oliveira (UCIB), Daniel Arruda (TCE/BA), 
Ronaldo Sant’Anna (TCM/BA), Ricardo Luiz Souza Santos (Bacharel em Direito), 
Marcus Vinícius Passos de Oliveira (Mestre em Ciências Contábeis), 
Heleno Rocha (Professor de cursos de graduação e pós-graduação),
Rodrigo Giudice (Controladoria Geral da União-CGU/BA) e 
André Malheiros (Bacharel em Direito e Professor).

MAI

AGO

NOV

União das Controladorias Internas do
Estado da Bahia (UCIB) + TCE EM CAMPO

Visa capacitar a sociedade civil organizada, servidores públicos, 
controladores internos, administradores públicos municipais e estaduais 
sobre temas relacionados à gestão e ao controle das políticas públicas.
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PROGRAMA
DE PARCERIAS

15

Visa à formação, ao aperfeiçoamento e à especialização técnica 
do quadro de pessoal, bem como ao desenvolvimento institucio-
nal, por meio do intercâmbio de conhecimentos e experiências 
entre os partícipes.

Em 2022, o TCE/BA renovou as parcerias, dando continuidade ao 
planejamento e à execução de ações de capacitação e aperfei-
çoamento profissional, com a Escola de Contas do TCM/BA, com 
a Rede de Educação Corporativa dos Tribunais de Contas, criada 
pelo Comitê de Aperfeiçoamento Profissional do IRB, com a Uni-
versidade Corporativa do Serviço Público da Secretaria do Plane-
jamento do Estado da Bahia (SEPLAN/BA), com a PGE/BA, por meio 
do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento (CEA) e com a ALBA, por 
meio da Escola do Legislativo. Foi assinado, em 31/10, Acordo de 
Cooperação Técnica e Acadêmica entre o Poder Judiciário da 
Bahia, por meio da Universidade Corporativa do Tribunal de Justi-
ça da Bahia (UNICORP/TJBA) e o TCE/BA.

A parceria com o IRB permitiu a participação de Membros e servidores do TCE/BA em ações educacionais 
promovidas pelos diversos Tribunais de Contas do Brasil e pelo IRB:

Rede de Educação Corporativa dos Tribunais de Contas, criada pelo 
Comitê de Aperfeiçoamento Profissional do IRB

AÇÃO EDUCACIONAL DATA/PERÍODO PROMOTOR QUANTITATIVO

X Fórum Nacional de Bibliotecários e  
Arquivistas dos Tribunais de Contas  

(X BIBLIOCONTAS)
18 e 19/08/2022 TCE/RJ 1 servidor

II Simpósio de Inteligência Institucional 08 a 11/08/2022 TCE/PI 3 servidores

Encontro Nacional de Corregedorias e  
Ouvidorias dos Tribunais de Contas do 

Brasil – ENCO/2022
19 a 21/09/2022 TCE/MG 2 servidores

1º Curso de Estudos Avançados 26/08/2022 IRB 3 Membros

2º Curso de Estudos Avançados 30/9/2022 IRB 2 Membros

Quadro 4 - Participação de Membros e servidores do TCE/BA em ações educacionais promovidas pelos Tribunais de Contas e pelo IRB
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A
BR

/M
A

I
A

BR
Data Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo

18 e 25/04, 02, 09 e 16/05
10 h
93 (78 TCE/BA, 11 do TCM/BA, 4 da 
SAEB)
Presencial
TCE/BA, TCM/BA e SAEB

Francisco Senna (TCM/BA)

Curso
A Cidade do Salvador 
Através dos Séculos

Curso
A Nova Lei de Licitações e 
Contratos Administrativos

13 e 15/06
16 h
87 (14 TCE/BA, 43 ALBA, do TJ/BA,  
DPE/BA, 1 TCM/BA)
Presencial
ALBA, TJ/BA, TCE/BA, TCM/BA 
e DPE/BA

Alessandro Prazeres Macedo 
(TCM/BA)

04/07
2 h
80 (73 TCE/BA, 7 UJs)
Presencial
TCE/BA e Jurisdicionados

Francisco Senna (TCM/BA)

Palestra
Dois de Julho: História e 
Celebração

TCM/BA

07/04
2 h
81 (78 TCE/BA, 3 do TCM/BA)
Presencial
TCE/BA E TCM/BA

Palestra
EMOÇÕES E SAÚDE
INTEGRATIVA: DESAFIOS
DE CUIDAR DE SI E DO OUTRO

Ítalo Antônio de Jesus Almeida
Júnior (Neurologista)
Monica Daltro (Psicóloga) JU

L
JU

N

AÇÃO EDUCACIONAL DATA/PERÍODO PROMOTOR QUANTITATIVO

3º Curso de Estudos Avançados 21/11/2022 IRB 3 Membros

4º Encontro Técnico sobre Fiscalização 
de Concessões e PPPs 17 a 21/10/2022 IRB 2 servidores 

(palestrantes)

VIII Encontro Nacional 
dos Tribunais de Contas 16 a 18/11/2022 IRB 3 Membros

 Fonte: Relatório de Atividades da ECPL.

Continuação
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SE
T

O
U

T

D
EZ

N
O

V

CURSO FORMAÇÃO
DE BRIGADISTAS

14 a 16/12
20 h
27 (12 TCE/BA, 15 TCM/BA)
Presencial

Ten. bombeiro Adam Araújo 
Sgt. bombeiro Marcelo Daltro
Sd. bombeiro Tiago Evangelista
Sd. bombeiro Nayana Freitas
(Servidores do Corpo de
Bombeiros Militar da Bahia)

TCE/BA e TCM/BA

CURSO TÉCNICAS
LEGISLATIVAS

13 a 15/09
12 h
34 (29 TCE/BA, 5 TCM/BA)
Presencial

Maria Augusta Lima de Souza
(ALBA)

TCE/BA e TCM/BA

Curso
Obras e Serviços de
Engenharia na Nova Lei 
de Licitações e Contratos 
(Lei nº 14.133/2021)

18 a 20/10
9 h
28 (26 TCE/BA, 2 TCM/BA)
Presencial
TCE/BA e TCM/BA

Luiz Carlos da Costa Lino Leite
(TCM/BA)

16 e 18/11
12 h
15 (11 TCE/BA, 4 TCM/BA)
Presencial
TCE/BA e TCM/BA

1º Ten. PM Gladson Tavares
Sgt. PM Robson de Jesus Angelo
Sgt. PM Ricardo Morais Menezes
Sgt. PM Cláudio Roberto
(Servidores da PM/BA)

TREINAMENTO DIREÇÃO 
DEFENSIVA E EVASIVA - 
CURSO PARA MOTORISTAS

DataMediador Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo

SEPLAN/BA

Programa Cooperação: Planejamento e Controle

Visa à formação, ao aperfeiçoamento e à especialização 
técnica do quadro de servidores públicos, bem como ao 
desenvolvimento institucional por meio do debate de 
temas de interesses comuns.

1ª EDIÇÃO
A IMPORTÂNCIA DA INOVAÇÃO
NAS ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS

13/04
2 h
286 (131 TCE/BA, 155 UJs)
On-line
Jurisdicionados e Sociedade Civil

Murilo Mota Nunes (TCE/BA)
Luís Fernando de C. Leite (SAEB/BA)
Ivonete Dionizio de Lima (TCE/BA)

2ª EDIÇÃO
GESTÃO DE PESSOAS PARA A
INOVAÇÃO EM POLÍTICAS PÚBLICAS 

23/05
2 h
204 (108 TCE/BA, 96 UJs)
On-line
Jurisdicionados e Sociedade Civil

Verena de Carvalho Ramos (SEPLAN/BA)
Sandro Trescastro Bergue (TCE/RS)
Luís Fernando de C. Leite (SAEB/BA)

ABR MAI
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PGE/BA

Programa Políticas Públicas: A Arte do Encontro

Visa à formação, ao aperfeiçoamento e à especialização técnica 
do quadro de pessoal, bem como ao desenvolvimento institucional, 
mediante a implementação de ações, programas, projetos e ativi-
dades complementares de interesse comum dos partícipes.

Um membro do TCE/BA participou como palestrante do Seminário 
“Democracia, Desenvolvimento e Advocacia Pública”, promovido 
pela PGE/BA nos dias 29 e 30/11/2022.

1ª EDIÇÃO
A NOVA PREVIDÊNCIA ESTADUAL -
REFLEXÕES

03/08
2 h
280 (113 TCE/BA , 167 UJs)
On-line
TCE e Jurisdicionados

Eduardo Matta (SAEB/BA)
Milton da Silveira (SAEB/BA)
Mariana Miranda Moreira (PGE/BA)
Maurício Souza Ferreira (TCE/BA)

2ª EDIÇÃO
LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS
(LGPD)

12/12
2 h
127 (58 TCE/BA, 69 UJs)
On-line
Jurisdicionados e Sociedade Civil

Renata Fabiana S. Silva (PGE/BA)
Morgana Bellazzi de Carvalho (TCE/BA)
Wallace da Silva Pereira (TCE/SC)

AGO DEZ

DataMediador Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo

ALBA

Promovidos pelo TCE/BA:

CURSO
NOVA LEI DE LICITAÇÕES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS  

13 e 15/07
16 h
86 (13 TCE/BA, 43 ALBA, 1 TCM/BA, 27 
TJ/BA, 2 DPE/BA)

Presencial
ALBA, TJ/BA, TCE/BA, TCM/BA e 
DPE/BA

Alessandro Prazeres (TCE/BA)

CURSO
AUDITORIA GOVERNAMENTAL 

04, 05, 06, 07, 11, 12, 13, 14, 18 e 19/07
36 h
16
Presencial
ALBA

Roberto Tenório (TCE/BA)
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Período Carga horária InscritosInstrutor Modalidade Público-alvo

6 meses
30 h
28 
On-line
TCE/BA

Bruno de Magalhães Costa
(Professor)

CURSO DE COMPLIANCE

Promovidos pela ALBA:

CURSO
FORMAÇÃO DE BRIGADISTAS – 
NÍVEL INTERMEDIÁRIO  
1ª turma

25 a 27/05
2 (servidores do TCE/BA)

2ª turma

16 a 18/08
3 (servidores do TCE/BA)

3ª turma

Total de participantes do TCE/BA: 11

28 a 30/11
6 (servidores do TCE/BA)

CURSO
ÁUDIO TÉCNICO 

16 a 28/07
3 (servidores do TCE/BA)

UCS/SAEB

CURSO QUANTITATIVO  
SERVIDORES DO TCE/BA

CURSO EM EXCEL IMERSÃO 24H 4

CURSO GESTÃO DAS EMOÇÕES – ALFABETIZE SEUS SENTIMENTOS 1

CURSO INTRODUÇÃO À ORATÓRIA 2

CURSO LIDERANÇA: REFLEXÃO E AÇÃO 1

Total: 8

Fonte: Relatório de Atividades da ECPL.

Quadro 5 - Quantitativo de participantes do TCE/BA em cursos promovidos pela UCS/SAEB

TJ/BA
Escola de Magistrados 
da Bahia (EMAB)

Assinatura do Acordo de Cooperação Técnica 
e Acadêmica com o TJ/BA, realizada em 31/10.  
Contou com as presenças dos Conselhei-
ros Marcus Presidio e Inaldo Araújo, respec-
tivamente, Presidente do TCE/BA e Diretor da 
ECPL. Permitiu também a participação, como 
palestrante, da servidora do TCE/BA, Morga-
na Bellazzi de Carvalho, com o tema: Gestão 
Legal e Governança.
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PROGRAMA DE ESTÁGIO
DE ESTUDANTES
DE ENSINO MÉDIO,
TÉCNICO
PROFISSIONALIZANTE
E SUPERIOR

16

DataDebatedor Carga horária InscritosPalestrante/Instrutor Modalidade Público-alvo

PARCERIAS CONJUNTAS:

TCE/BA, PGE/BA, ALBA e TCM/BA
(PROMOVIDO PELO TCE/BA)

TCE/BA, PGE/BA, SEPLAN/BA e TCM/BA

24/03
3 h
55 presencial (38 TCE/BA, 17 UJs); 175 on-line (109 TCE/BA, 66 UJs)
Híbrida
TCE/BA, ACBEU, Jurisdicionados e Sociedade Civil

Luiz Curi (Conselho Nacional de Educação - CNE); 

PAINEL MODERNIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO NO BRASIL: ODS/INOVAÇÃO
& SUSTENTABILIDADE NA GESTÃO DA EDUCAÇÃO

Anaci Paim (Secretária de Educação de Feira de Santana), Luciane Croda (PGE/BA), 
Eduardo Athayde (Associação Cultural Brasil-Estados Unidos - ACBEU),
Ranieri Muricy (SEPLAN/BA) e Athiná Leite (ACBEU)

26 a 30/09
20 h
10 (4 TCE/BA, 2 TCM/BA, 3 ALBA, 1 PGE/BA)

Presencial
TCE/BA, TCM/BA, ALBA e PGE/BA

Lúcio Machado (SENAC)

CURSO DE ETIQUETA PARA GARÇOM

Visa proporcionar aos estudantes uma preparação para o trabalho 
produtivo, por meio do aprendizado prático, em complementação ao 
conhecimento teórico adquirido em suas instituições de ensino.

Em 2022, foram contemplados no Programa 27 estagiários de Ensino Su-
perior, quatro de Ensino Médio e dois de Ensino Técnico em Informática.
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17 ECPL EM NÚMEROS

AÇÕES
 EDUCACIONAIS

67

52

5

10

on-line

presenciais

híbridas

HORAS

389

22

645

1.492

11

836

25

1.351 792

559

792

33 5

4

427

2

689

13 38

131

horas
híbridas

inscrições 
híbridas

horas
presenciais

342

inscrições
presenciais

2.139

inscrições 
servidores 
do TCE/BA

781

inscrições 
servidores de UJs

 e Sociedade
Civil

1.315

inscrições 
servidores 
do TCM/BA

43

horas
on-line

 inscrições 
servidores de UJs

 e Sociedade
Civil

inscrições
on-line

4.982

INSCRIÇÕES

inscrições 
servidores
do TCM/BA

inscrições 
servidores
do TCE/BA

inscrições UJs 
e Sociedade

Civil

inscrições 
servidores
do TCE/BA

inscrições
Servidores

TCE/BA

inscrições de 
UJs e Sociedade

Civil

AÇÕES
 EDUCACIONAIS

EM PARCERIA

ESTAGIÁRIOS

ensino técnico

ensino superior

ensino técnico

EVENTOS 
TÉCNICOS 
EXTERNOS

inscrições
Membros 

e servidores 

bolsas de estudo
 do Programa de

Incentivo à
Educação

 Superior (PIES)

pós-graduação

1

2.809

graduação

CERTIFICADOS
EMITIDOS



A Escola de Contas Conselheiro José 
Borba Pedreira Lapa (ECPL), criada pela 
Lei Estadual nº 13.192, de 06/11/2014, tem 
por propósito realizar e contribuir com 
a permanente e necessária qualifica-
ção do corpo técnico do TCE/BA, bem 
como oferecer, aos jurisdicionados e à 
sociedade civil, palestras, treinamentos 
e cursos que agreguem valor e conhe-
cimentos para uma melhor gestão dos 
recursos públicos estaduais.

As competências da ECPL, definidas 
pela Resolução nº 126 de 23/10/2018 do 
TCE/BA, estabelecem:

"Art 37: I – a gestão da política de 
educação corporativa por meio da 
promoção de ações de capacitação 
de recursos humanos e práticas de 
gestão conhecimento organizacional;

 I – a seleção e a capacitação de 

recursos humanos, contemplando os 
servidores dos Tribunais de Contas, 
jurisdicionados e sociedade;

III – a promoção da gestão do 
conhecimento organizacional, objeti-
vando salvaguardar o patrimônio do 
conhecimento corporativo".

No exercício 2021, foi elaborado pela 
ECPL o Anteprojeto para a Resolução nº 
53, de 2/09/20211, dispondo sobre o 
Sistema de Capacitação e Desenvolvi-
mento de Pessoas.

No primeiro trimestre, a ECPL deu 
início à implementação do seu Plano 
de Capacitação anual, elaborado em 
observância aos objetivos definidos no 
Plano Estratégico (PE) 2018-2021 e em 
consonância com as diretrizes estabe-
lecidas pela Associação dos Membros 
dos Tribunais de Contas do Brasil (ATRI-

CON), conforme previsto. Foram conside-
radas, mais uma vez, as necessidades 
específicas da Instituição e suas necessi-
dades organizacionais, por meio de um 
maior diálogo com as áreas técnicas e 
meio do TCE/BA.

No âmbito do Programa de Gestão do 
Conhecimento, foi implantado o Projeto 
Piloto da Sistematização da Retenção do 
Conhecimento.

internacionais e respectiva concessão 
de diárias ou verba de deslocamento e 
honorários de instrutoria, inclusive inter-
na[…]” continuou vigente em 2021, com a 
permanência da pandemia da covid-19.

Dessa maneira, o ano seguiu desafia-
dor, e as ações educacionais ocorreram 
exclusivamente na modalidade on-line 
até o mês de setembro. Com o arrefeci-
mento da pandemia, foi iniciada a reto-
mada das ações educacionais na 
modalidade presencial, com uma ação 
realizada nesse gênero e duas na moda-
lidade híbrida (on-line e presencial). 
Sendo assim, ocorreram, respectiva-
mente, o Módulo de Ambientação do 
Programa de Formação de Novos Servi-
dores do TCE/BA, em 1º/9, e o Fórum “O 
Papel dos Tribunais de Contas na Promo-
ção dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS)”, em 3/9, uma parceria 
conjunta com a Procuradoria-Geral do 
Estado da Bahia (PGE/BA) e com a Asso-
ciação Cultural Brasil Estados Unidos 
(ACBEU). Em 28/11, em comemoração ao 
Dia do Servidor, foi ministrada a Palestra 
"Vamos falar de propósito? O que lhe 
motiva para levantar todos os dias?", 
também na modalidade híbrida.

O processo seletivo do Programa de 
Incentivo à Educação Superior (PIES), 
relativo ao 1º semestre de 2021, foi autori-
zado pela Presidência e realizado no mês 
de maio. Para garantir o atendimento ao 
seu público-alvo, a ECPL continuou envi-
dando esforços para disponibilizar 

cursos e eventos gratuitos, on-line e a 
distância, promovidos por instituições 
parceiras ou não, públicas ou privadas, 
nacionais e estrangeiras, utilizando-se 
de ferramentas de tecnologia de comu-
nicação. Concomitantemente, buscou 
alianças e cooperação junto aos órgãos 
parceiros, objetivando efetivar as ações 
que constavam do seu Plano Operacio-
nal Anual (POA), mas que se tornaram 
inviáveis no novo contexto. Importante 
ressaltar a imprescindível colaboração e 
atuação dos parceiros, sejam eles inter-
nos ou externos, fundamentais para que 
as atividades educacionais da ECPL 
fossem implementadas e incrementa-
das, sempre por meio de instrutoria 

interna de servidores de instituições par-
ceiras, reduzindo o ônus financeiro para 
o TCE/BA.

No âmbito do TCE/BA, devemos regis-
trar o empenho e a atuação do CEDASC 
e da Assessoria de Comunicação 
(ASCOM), bem como dos diversos Mem-
bros e servidores que se disponibilizaram 
a compartilhar suas experiências e 
conhecimentos como palestrantes e 
mediadores, aos quais agradecemos.

As parcerias externas proporciona-
ram a realização de diversas ações edu-
cacionais, todas gratuitas, contando 
com a inscrição de servidores do TCE/BA 
e de Unidades Jurisdicionadas (UJs) e da 
sociedade civil.

Em relação às parcerias externas, é 
importante citar o Tribunal de Contas 
dos Municípios do Estado da Bahia 
(TCM/BA), que sempre cooperou com a 
nossa Instituição. A PGE/BA, por meio do 
seu Centro de Estudos (CEA), teve 
também uma atuação fundamental, 
seja na organização, no planejamento e 
na realização dos eventos em parceria, 
seja na disponibilização do seu quadro 
de procuradores, que se propuseram a 
expor suas experiências e saberes nos 
eventos realizados. Por meio da parceria 
com a Rede de Educação Corporativa 
dos Tribunais de Contas e com o IRB, foi 
possível, ainda, a participação da direto-
ra-adjunta da ECPL e de dois servidores 
no Comitê da Revista Técnica dos Tribu-
nais de Contas (RTTC), 5ª Edição, e no 
Comitê dos Trabalhos Científicos do II 
Congresso Internacional dos Tribunais 
de Contas (CITC).

Houve, ainda, o incremento das par-
cerias, sendo firmados os Termos de 

Cooperação Técnica com a Universida-
de Federal da Bahia (UFBA) e com a 
Universidade Corporativa do Serviço 
Público (UCS)/ Secretaria do Planeja-
mento do Estado da Bahia (SEPLAN/BA).

Com a SEPLAN, foi elaborado e imple-
mentado o Projeto CooperAção e Plane-
jamento, com a Universidade Corporati-
va do Serviço Público (UCS)/ SEPLAN/BA, 
que tem por objeto a cooperação técni-
ca, científica e cultural e o intercâmbio 
de conhecimentos, informações e expe-
riências, visando à formação, ao aperfei-
çoamento e à especialização técnica do 
quadro de pessoal, bem como ao 
desenvolvimento institucional.

Com a UFBA, foi dado início à imple-
mentação do Curso de Especialização 
em Auditoria e Avaliação da Gestão 
Pública  ipsum dolor sit ame.

Este Anuário trará em seu conteúdo 
as informações relativas a todas as 
Ações Educacionais promovidas no 
exercício de 2021, que tiveram, por públi-
co-alvo, o público interno, Membros e 
servidores do TCE/BA, e o público externo, 
servidores de UJs e da sociedade civil. 
Ressaltem-se, ainda, as diversas ações 
educacionais realizadas, constantes do 
POA 2021, inseridas no âmbito do Projeto 

O Ato nº 048, de 26/03/2020, que 
dispôs sobre o “contingenciamento de 
despesas, gestão e controle do gasto 
comcusteio e investimentos,no âmbito 
do Tribunal de Contas do

Estado da Bahia”, no seu art. 1º, deter-
minou a suspensão por tempo indeter-
minado das “despesas, no âmbito do 
TCE/BA, decorrentes de: III – contratação 
de cursos, seminários, congressos, sim-
pósios e outras formas de capacitação e 
treinamento de servidores que deman-
dem o pagamento/ressarcimento com 
inscrição, passagens aéreas nacionais e 

Educação é da Nossa Conta e do 
Programa TCE em Campo, que vêm 
sendo realizados desde 2015 com o obje-
tivo de capacitar a sociedade civil orga-
nizada, servidores e administradores 
públicos municipais e estaduais sobre 
temas relacionados à gestão e ao con-
trole das políticas públicas, realizado em 
três edições.

A ECPL deu, ainda, continuidade, neste 
exercício, aos diversos Programas e às 
Ações Educacionais Anuais, detalhados 
também neste Anuário.

Para o alcance de todas as metas 
aqui elencadas, faz-se necessário regis-
trar o apoio imprescindível do Presidente 
do TCE/BA, Conselheiro Gildásio Penedo 
Filho. Lorem ipsum dolor sit amet, condi.
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Série histórica



A Escola de Contas Conselheiro José 
Borba Pedreira Lapa (ECPL), criada pela 
Lei Estadual nº 13.192, de 06/11/2014, tem 
por propósito realizar e contribuir com 
a permanente e necessária qualifica-
ção do corpo técnico do TCE/BA, bem 
como oferecer, aos jurisdicionados e à 
sociedade civil, palestras, treinamentos 
e cursos que agreguem valor e conhe-
cimentos para uma melhor gestão dos 
recursos públicos estaduais.

As competências da ECPL, definidas 
pela Resolução nº 126 de 23/10/2018 do 
TCE/BA, estabelecem:

"Art 37: I – a gestão da política de 
educação corporativa por meio da 
promoção de ações de capacitação 
de recursos humanos e práticas de 
gestão conhecimento organizacional;

 I – a seleção e a capacitação de 

recursos humanos, contemplando os 
servidores dos Tribunais de Contas, 
jurisdicionados e sociedade;

III – a promoção da gestão do 
conhecimento organizacional, objeti-
vando salvaguardar o patrimônio do 
conhecimento corporativo".

No exercício 2021, foi elaborado pela 
ECPL o Anteprojeto para a Resolução nº 
53, de 2/09/20211, dispondo sobre o 
Sistema de Capacitação e Desenvolvi-
mento de Pessoas.

No primeiro trimestre, a ECPL deu 
início à implementação do seu Plano 
de Capacitação anual, elaborado em 
observância aos objetivos definidos no 
Plano Estratégico (PE) 2018-2021 e em 
consonância com as diretrizes estabe-
lecidas pela Associação dos Membros 
dos Tribunais de Contas do Brasil (ATRI-

CON), conforme previsto. Foram conside-
radas, mais uma vez, as necessidades 
específicas da Instituição e suas necessi-
dades organizacionais, por meio de um 
maior diálogo com as áreas técnicas e 
meio do TCE/BA.

No âmbito do Programa de Gestão do 
Conhecimento, foi implantado o Projeto 
Piloto da Sistematização da Retenção do 
Conhecimento.

internacionais e respectiva concessão 
de diárias ou verba de deslocamento e 
honorários de instrutoria, inclusive inter-
na[…]” continuou vigente em 2021, com a 
permanência da pandemia da covid-19.

Dessa maneira, o ano seguiu desafia-
dor, e as ações educacionais ocorreram 
exclusivamente na modalidade on-line 
até o mês de setembro. Com o arrefeci-
mento da pandemia, foi iniciada a reto-
mada das ações educacionais na 
modalidade presencial, com uma ação 
realizada nesse gênero e duas na moda-
lidade híbrida (on-line e presencial). 
Sendo assim, ocorreram, respectiva-
mente, o Módulo de Ambientação do 
Programa de Formação de Novos Servi-
dores do TCE/BA, em 1º/9, e o Fórum “O 
Papel dos Tribunais de Contas na Promo-
ção dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS)”, em 3/9, uma parceria 
conjunta com a Procuradoria-Geral do 
Estado da Bahia (PGE/BA) e com a Asso-
ciação Cultural Brasil Estados Unidos 
(ACBEU). Em 28/11, em comemoração ao 
Dia do Servidor, foi ministrada a Palestra 
"Vamos falar de propósito? O que lhe 
motiva para levantar todos os dias?", 
também na modalidade híbrida.

O processo seletivo do Programa de 
Incentivo à Educação Superior (PIES), 
relativo ao 1º semestre de 2021, foi autori-
zado pela Presidência e realizado no mês 
de maio. Para garantir o atendimento ao 
seu público-alvo, a ECPL continuou envi-
dando esforços para disponibilizar 

cursos e eventos gratuitos, on-line e a 
distância, promovidos por instituições 
parceiras ou não, públicas ou privadas, 
nacionais e estrangeiras, utilizando-se 
de ferramentas de tecnologia de comu-
nicação. Concomitantemente, buscou 
alianças e cooperação junto aos órgãos 
parceiros, objetivando efetivar as ações 
que constavam do seu Plano Operacio-
nal Anual (POA), mas que se tornaram 
inviáveis no novo contexto. Importante 
ressaltar a imprescindível colaboração e 
atuação dos parceiros, sejam eles inter-
nos ou externos, fundamentais para que 
as atividades educacionais da ECPL 
fossem implementadas e incrementa-
das, sempre por meio de instrutoria 

interna de servidores de instituições par-
ceiras, reduzindo o ônus financeiro para 
o TCE/BA.

No âmbito do TCE/BA, devemos regis-
trar o empenho e a atuação do CEDASC 
e da Assessoria de Comunicação 
(ASCOM), bem como dos diversos Mem-
bros e servidores que se disponibilizaram 
a compartilhar suas experiências e 
conhecimentos como palestrantes e 
mediadores, aos quais agradecemos.

As parcerias externas proporciona-
ram a realização de diversas ações edu-
cacionais, todas gratuitas, contando 
com a inscrição de servidores do TCE/BA 
e de Unidades Jurisdicionadas (UJs) e da 
sociedade civil.

Em relação às parcerias externas, é 
importante citar o Tribunal de Contas 
dos Municípios do Estado da Bahia 
(TCM/BA), que sempre cooperou com a 
nossa Instituição. A PGE/BA, por meio do 
seu Centro de Estudos (CEA), teve 
também uma atuação fundamental, 
seja na organização, no planejamento e 
na realização dos eventos em parceria, 
seja na disponibilização do seu quadro 
de procuradores, que se propuseram a 
expor suas experiências e saberes nos 
eventos realizados. Por meio da parceria 
com a Rede de Educação Corporativa 
dos Tribunais de Contas e com o IRB, foi 
possível, ainda, a participação da direto-
ra-adjunta da ECPL e de dois servidores 
no Comitê da Revista Técnica dos Tribu-
nais de Contas (RTTC), 5ª Edição, e no 
Comitê dos Trabalhos Científicos do II 
Congresso Internacional dos Tribunais 
de Contas (CITC).

Houve, ainda, o incremento das par-
cerias, sendo firmados os Termos de 

Cooperação Técnica com a Universida-
de Federal da Bahia (UFBA) e com a 
Universidade Corporativa do Serviço 
Público (UCS)/ Secretaria do Planeja-
mento do Estado da Bahia (SEPLAN/BA).

Com a SEPLAN, foi elaborado e imple-
mentado o Projeto CooperAção e Plane-
jamento, com a Universidade Corporati-
va do Serviço Público (UCS)/ SEPLAN/BA, 
que tem por objeto a cooperação técni-
ca, científica e cultural e o intercâmbio 
de conhecimentos, informações e expe-
riências, visando à formação, ao aperfei-
çoamento e à especialização técnica do 
quadro de pessoal, bem como ao 
desenvolvimento institucional.

Com a UFBA, foi dado início à imple-
mentação do Curso de Especialização 
em Auditoria e Avaliação da Gestão 
Pública  ipsum dolor sit ame.

Este Anuário trará em seu conteúdo 
as informações relativas a todas as 
Ações Educacionais promovidas no 
exercício de 2021, que tiveram, por públi-
co-alvo, o público interno, Membros e 
servidores do TCE/BA, e o público externo, 
servidores de UJs e da sociedade civil. 
Ressaltem-se, ainda, as diversas ações 
educacionais realizadas, constantes do 
POA 2021, inseridas no âmbito do Projeto 

O Ato nº 048, de 26/03/2020, que 
dispôs sobre o “contingenciamento de 
despesas, gestão e controle do gasto 
comcusteio e investimentos,no âmbito 
do Tribunal de Contas do

Estado da Bahia”, no seu art. 1º, deter-
minou a suspensão por tempo indeter-
minado das “despesas, no âmbito do 
TCE/BA, decorrentes de: III – contratação 
de cursos, seminários, congressos, sim-
pósios e outras formas de capacitação e 
treinamento de servidores que deman-
dem o pagamento/ressarcimento com 
inscrição, passagens aéreas nacionais e 

Educação é da Nossa Conta e do 
Programa TCE em Campo, que vêm 
sendo realizados desde 2015 com o obje-
tivo de capacitar a sociedade civil orga-
nizada, servidores e administradores 
públicos municipais e estaduais sobre 
temas relacionados à gestão e ao con-
trole das políticas públicas, realizado em 
três edições.

A ECPL deu, ainda, continuidade, neste 
exercício, aos diversos Programas e às 
Ações Educacionais Anuais, detalhados 
também neste Anuário.

Para o alcance de todas as metas 
aqui elencadas, faz-se necessário regis-
trar o apoio imprescindível do Presidente 
do TCE/BA, Conselheiro Gildásio Penedo 
Filho. Lorem ipsum dolor sit amet, condi.


