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VATCE

RESOLUCAO N2 000156/2018

Dispbe sobre o Programa de Estagio no &mbito do Tribunal
de Contas do Estado da Bahia, e da outras providéncias.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA BAHIA, reunido em sessao plenaria, no
uso de sua competéncia, tendo em vista o disposto no artigo 4°, inciso XXIX, do seu
Regimento Interno; e

CONSIDERANDO a Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde
sobre o estagio de estudantes;

CONSIDERANDO A Lei Estadual n° 13.459, de 10 de dezembro de 2015, que
Instituiu o Projeto Estadual de Incentivo a Concessdo de Estagio e Primeira
Experiéncia Profissional a estudantes e egressos da Rede Estadual de Educagéo

Profissional e a jovens e adolescentes qualificados por programas governamentais
executados pelo Estado da Bahia;

RESOLVE:
Art. 1° Fica instituido o Programa de Estagio no ambito do Tribunal de Contas do

Estado da Bahia, que sera operacionalizado na forma definida nesta Resolugéao.

Art. 2° O Programa de Estagio do Tribunal de Contas objetiva proporcionar aos
estudantes, respeitada a correlagdo com a respectiva area de formacao:

| — a preparagcdo para o trabalho produtivo, através do aprendizado pratico, em
complementag¢ao ao conhecimento tedrico adquirido na instituigdo de ensino;

Il — o desenvolvimento de habilidades préprias da atividade profissional,

Il — o aperfeicoamento técnico-cultural e de convivio social.

Art. 3° O Programa de Estagio é destinado aos estudantes matriculados, e com
frequéncia, em cursos regulares de instituicdes publicas e privadas, credenciadas
pelo 6rgao competente, dos niveis:

| — de ensino médio;

Il — de educacao profissional de ensino médio e técnico; e

IIl — de educacéao superior.
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Paragrafo unico. Serdo destinadas vagas aos estudantes com deficiéncia, conforme
estabelecido no Capitulo Il desta Resolugéo.

Art. 4° O estagio podera ser realizado sob duas modalidades:

| — obrigatério, ndo remunerado, consistente de requisito para a aprovagao e
diplomagdo no curso, em conformidade com o curriculo, programa e calendario
escolar;

Il — ndo obrigatdrio, remunerado mediante bolsa, que se constitui de atividade
complementar a formacao académico-profissional, realizado por sua livre escolha.

Art. 5° O estagio de nivel superior é destinado a estudantes dos cursos,
preferencialmente, das areas de Arquitetura, Administracao, Biblioteconomia, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias da Computacao e Sistemas de Informacédo, Direito, Economia,
Engenharia, Estatistica, Jornalismo e Comunicagdo social, Publicidade, Design
Grafico e Letras.

§1° O servidor do Tribunal de Contas que esteja matriculado em curso de nivel
superior podera participar do programa de estagio, sem direito a bolsa de estagio,
atendendo aos critérios estabelecido no art. 114, paragrafo unico, da Lei Estadual n°®
6.677/94.

§2° O Tribunal de Contas podera selecionar estudantes de curso superior nao
mencionado no caput, quando houver solicitagao de unidade organizacional, quando
for recomendado pela Coordenacdo de Recursos Humanos e contar com expressa
autorizacao da Presidéncia.

CAPITULO | )
DO RECRUTAMENTO E DA SELECAO

Art. 6° O recrutamento e a selegdo de estudantes para realizacdo de estagio néo
obrigatdrio observara o determinado neste Capitulo.

Do Recrutamento e Selecado de Estudantes de Nivel Superior
Art. 7° O Tribunal de Contas do Estado da Bahia realizara processo seletivo, na
modalidade definida em edital, publicado no Diario Eletronico do Tribunal de Contas

(eDOTCE), o qual estabelecera prazos, procedimentos e critérios para o recrutamento
e selecéo.
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Art. 8° O procedimento seletivo a que se refere o artigo anterior tera validade por 1
(um) ano, contado da data da publicagdo da relagdo dos selecionados.

§ 1° O chamamento dos estudantes para ocupacéo das vagas de estagio, conforme o
curso de graduacgao, observara a ordem de classificacao.

§ 2° Os estudantes que nao forem aproveitados de imediato, poderdo integrar
cadastro reserva, a critério do Tribunal de Contas e poderao ser convocados, durante
0 prazo a ser estabelecido no edital convocatério, a medida que surgir vaga.

Art. 9° Constatada a inexisténcia, no cadastro de reserva do curso indicado pela
unidade administrativa interessada, de estudantes classificados no processo seletivo
levado a efeito na forma prevista do Edital, conforme do art. 7° desta Resolugéo, ou
para o qual nao foi realizada selecdo a época, excepcionalmente, podera ser
efetivado procedimento seletivo simplificado para vaga de estagio, para atender
necessidade justificada e especifica, durante o transcurso do prazo estabelecido no
artigo anterior, mediante prévia autorizagao da Presidéncia.

Paragrafo unico. A selecao de estudante para vaga de estagio na forma deste artigo
far-se-a4 com base no histérico escolar e em entrevista com o estudante promovida
pela Coordenagdao de Recursos Humanos em conjunto com a diregao, chefia ou
técnico indicado pela unidade interessada.

Do Recrutamento e Selecao de Estudantes de Nivel Médio

Art. 10 Para o preenchimento de vagas de estagio destinadas a estudantes de nivel
médio a selegdo dos inscritos dar-se-a por meio de analise do histérico escolar do
ano letivo anterior.

Paragrafo unico. A classificagdo observara a ordem decrescente da maior para a
menor média geral de todas as disciplinas obtida pelos estudantes.

CAPITULO II i
DOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA

Art. 11 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia, o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas pelo Tribunal de Contas, aplicando-se, no que

couber, as disposicoes desta Resolugao.

§ 1° Caso néao existam candidatos com deficiéncia aptos e em numero suficiente para
preenchimento dessas vagas, serdao convocados candidatos da lista geral.

§ 2° Sao abrangidos por este artigo os estudantes de cursos regulares e de
instituicbes especializadas ou de educacgao especial.
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§ 3° A abertura de inscricbes para vagas de estagio na forma deste artigo sera
comunicada as entidades que congregam instituicbes de ensino ou de apoio as
pessoas com deficiéncia.

§ 4° A duragao do estagio podera estender-se até a conclusédo do curso, conforme art.
11 da Lei Federal n. 11.788/2008.

Art. 12 A selecao dos estudantes com deficiéncia para realizagao do estagio far-se-a
através de:

| — analise do histdérico escolar;

Il — entrevista levada a efeito pela Coordenacao de Recursos Humanos e a chefia da
unidade administrativa de lotagdo do estagiario, com acompanhamento de
profissionais do servigo de saude, quando for o caso.

Art. 13 Para a realizagao do estagio a que se refere o presente Capitulo, considera-
se estudante com deficiéncia a pessoa que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial.

Paragrafo unico. Sdo habilitados ao estagio no Tribunal de Contas todos os alunos
portadores de deficiéncia capazes de se integrarem no sistema regular de ensino, e
que ndo demandem adaptacdes irrazoaveis na estrutura fisica, sistemas
informacionais ou nos processos internos da Corte de Contas.

CAPITULO Ill , )
DA INCLUSAO DO ESTUDANTE NO PROGRAMA DE ESTAGIO, DA CELEBRAGAO
DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO E DA SUPERVISAO

Art. 14 A inclusdo do estudante no Programa de Estagio obedecera a ordem de
classificagdo e ocorrera mediante a apresentagdo dos seguintes documentos e
providéncias:

| — celebragcdo de Termo de Compromisso de Estagio, acompanhado do Plano de
Atividades de Estagio, conforme Anexo |, elaborado em comum acordo entre o
TCE/BA e a Instituicao de Ensino;

Il — historico escolar do estudante ou documento equivalente, que demonstre o
semestre em que se encontra matriculado;

Il — declaragao de matricula emitida pela instituicdo de ensino;

IV — copia de documento de identidade e do CPF, com apresentagao do original para
conferéncia;

V — carteira de trabalho;
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VI — comprovante de quitacédo das obrigagdes militares e eleitorais, quando for o caso.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio sera assinado pelo estudante ou, se menor
de 18 (dezoito) anos, pelo seu representante ou assistente legal, pela instituicdo de
ensino e pelo presentante do Tribunal de Contas.

§ 2° Para os fins do § 1° o Presidente do Tribunal de Contas podera delegar
competéncia para subscricdo do Termo de Compromisso de Estagio.

§ 3° A convocacao e o prazo para apresentacdo da documentagao do candidato sera
publicada na pagina eletronica do TCE BA. O ndo comparecimento para entrega
acarretara a desclassificagdo do candidato.

§ 4° A eliminagao do candidato habilitado, bem como sua desisténcia, importara na
convocagao daquele que o suceder na ordem de classificacdo, durante o periodo de
validade do Processo Seletivo a ser estabelecido no edital convocatério.

Art. 15 Cada estagiario sera acompanhado pelo Supervisor de Estagio no local de
realizacado do estagio, com as atribuicdes definidas nesta Resolucao.

CAPITULO IV
DA BOLSA DE ESTAGIO E DO AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 16 O estudante de nivel médio e de nivel superior integrado ao Programa de
Estagio nao obrigatério do Tribunal de Contas fara jus:

| — a uma bolsa de estagio, quando for o caso, que sera paga mensalmente até o 5°
dia util do més subsequente, observada a frequéncia do estagiario;

Il — a concessao mensal, antecipada, ndo condicionada, de auxilio-transporte;
[l — ao seguro contra acidentes pessoais.

Paragrafo unico. Os valores da bolsa de estagio e do auxilio-transporte serao
definidos e reajustados periodicamente a critério do Presidente do Tribunal de Contas,
por meio de Ato, com base em proposta elaborada pela Coordenacao de Recursos
Humanos.

CAPITULO V A
DA JORNADA DE ATIVIDADE, DO REGISTRO DE FREQUENCIA, DOS
AFASTAMENTOS ADMITIDOS, DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO ESTAGIO E DO
RECESSO

Da Jornada de Estagio e do Registro de Frequéncia

Art. 17 As atividades de estagio no Tribunal de Contas serdo cumpridas em jornada
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de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 4 (quatro) horas diarias para o turno
matutino, de segunda-feira a sexta-feira e 5 (cinco) horas para o turno vespertino, de
segunda-feira a quinta-feira, durante o horario do expediente da respectiva unidade
da estrutura organizacional, observada a compatibilidade com as atividades
escolares.

§ 1° Afrequéncia do estagiario sera registrada e apurada mensalmente.

§ 2° Podera ser autorizada pelo Supervisor de Estagio a compensagao de horas nao
cumpridas pelo estagiario no més, a ser efetivada no més subsequente, limitada a 6
(seis) horas diarias, compreendendo 4 (quatro) horas normais, mais 2 (duas) horas de
acréscimo ou 5 (cinco) horas normais, mais 1 (uma) hora de acréscimo.

§ 3° As auséncias nao justificadas, apuradas durante o periodo mensal, serao
descontadas proporcionalmente da bolsa de estagio do estudante no més
subsequente.

§ 4° No caso de estagio obrigatério, a carga horaria diaria podera ser flexibilizada
para atender as especificidades do estagio e as necessidades do estagiario e da
unidade administrativa em que forem prestadas as atividades de estagio, nao
ultrapassando 6 (seis) horas diarias.

Dos Afastamentos sem Prejuizo da Bolsa de Estagio

Art. 18 O estagiario podera ausentar-se, sem prejuizo da bolsa de estagio:

| — por motivo de doenga, devidamente atestada, que o impossibilite de comparecer
ao local do estagio;

Il — para realizagdo de provas periddicas ou finais e para participar de congresso ou
evento similar na area do curso de graduacao, conforme previsto no art. 10, § 2°, da
Lei Federal n. 11.788/2008;

Il — por motivo autorizado em legislagdo especifica, mediante apresentagdo do
comprovante emitido pelo competente 6rgéo ou instituicao;

IV — para participagao de cursos e treinamentos promovidos pelo TCE/BA.

§ 1° Os documentos de comprovagao do motivo do afastamento serdo encaminhados
a Coordenacgao de Recursos Humanos através do Supervisor do Estagio, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis apds o inicio da auséncia.

§ 2° O atestado médico que fixar periodo superior a 3 (trés) dias de afastamento por

motivo de saude sera submetido a avaliagdo do 6rgao médico oficial do Tribunal de
Contas.
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§ 3° Os afastamentos a que se referem o presente artigo ndo prorrogam nem
suspendem o prazo limite de duragdo do estagio estabelecido no Termo de
Compromisso.

Da Suspensao dos Efeitos do Termo de Compromisso

Art. 19 Poderao ser suspensos os efeitos do Termo de Compromisso de Estagio, com
prejuizo da bolsa de estagio, por um periodo de até 30 (trinta) dias, quando o
estudante participar de atividades vinculadas ao seu curso, tais como, viagens
técnicas ou de intercAmbio, e quando a solicitagdo de auséncia for ratificada pela
unidade do TCE BA a qual o estagiario estiver vinculado.

Paragrafo unico. O pedido de afastamento na forma deste artigo devera ser instruido
com documento expedido pelo estabelecimento de ensino e encaminhado a
Coordenagéo de Recursos Humanos (CRH), com antecedéncia minima de 45 dias do
inicio previsto para a auséncia.

Do Recesso

Art. 20 E assegurado ao estagiario recesso remunerado de 30 (trinta) dias, sempre
que a duragao do estagio for igual a 1 (um) ano.

§ 1° O periodo de recesso sera concedido de forma proporcional, quando o estagio
tiver duragao inferior a 1 (um) ano.

§ 2° O recesso de que trata este artigo devera recair preferencialmente no periodo de
férias coletivas concedidas pelo Tribunal de Contas.

§ 3° A fruicdo do recesso ndo podera exceder a data do término do Termo de
Compromisso de Estagio.

§ 4° O periodo de recesso nao aproveitado nao sera indenizado em hipotese alguma,
devendo compor o periodo de estagio.
CAPiTULQ Vi ]
DOS DEVERES E DAS VEDACOES DOS ESTAGIARIOS
Dos Deveres

Art. 21 E dever do estagiario:

| — cumprir as atividades que lhe forem atribuidas, compativeis com o Termo de
Compromisso, e pedir orientacdo ao Supervisor de Estagio sempre que necessario;

Il — cumprir o horario definido e efetuar os registros de frequéncia na forma
estabelecida pelo Tribunal de Contas;
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[l — Participar, sempre que convidado, das atividades teéricas (cursos, palestras,
etc.), oferecidas e desenvolvidas por este Tribunal de Contas;

IV — comunicar ao Supervisor de Estagio ou a Chefia da unidade organizacional:
a) eventuais faltas ou atrasos;

b) a desisténcia do estagio;

c) abandono/trancamento do curso;

d) quaisquer alteragdes relacionadas a atividade na unidade organizacional ou
escolar;

e) qualquer tipo de constrangimento sofrido, decorrente de desvio de conduta
praticado por funcionario do TCE/BA ou por terceiros.

V — portar o cracha de identificacdo nas dependéncias do TCE/BA e devolvé-lo ao
término do estagio;

VI — de nivel médio, utilizar fardamento;

VIl — providenciar a abertura de conta corrente para o recebimento da bolsa de
estagio, junto ao banco indicado pelo Tribunal de Contas;

VIII — manter sigilo e discricdo sobre os processos, documentos e informagbes que
tomar conhecimento em razao das atividades de estagio, devendo assinar o Termo de
Confidencialidade e sigilo, conforme Anexo Il.

IX — cumprir as normas internas e de servigo do Tribunal de Contas;

X — manter atualizados seus dados pessoais, tais como, endereco, telefone, enderecgo
eletrénico e instituicdo de ensino, junto ao Supervisor do Estagio e da Coordenagao
de Recursos Humanos.

Das Vedacoes

Art. 22 E vedado ao estagiario:

| — ausentar-se do local de estagio durante o expediente, sem prévia autorizagéo do
Supervisor de Estagio;

Il — retirar qualquer processo, documento ou objeto da respectiva unidade,
ressalvados aqueles relacionados as atividades de estagio com prévia anuéncia do
Supervisor de Estagio;

[l — utilizar o telefone celular e outros equipamentos, bem como redes sociais durante
o periodo em que estiver desenvolvendo as atividades do estagio sem prévia
anuéncia do Supervisor de Estagio.
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) , CAPITULO VI ,
DA DURACAO DO ESTAGIO, DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO E SEUS
EFEITOS
Da Duragao do Estagio

Art. 23 A realizagdo de estagio no Tribunal de Contas tera duracdo de até 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Paragrafo unico. A prorrogacao esta condicionada:
| — ao interesse do estudante manifestado ao respectivo Supervisor de Estagio;

Il — & prévia solicitagdo do Supervisor de Estagio e/ou do titular da unidade e a
conveniéncia da Administragao;

Il — ao exame dos pressupostos para viabilizar o aditamento do Termo de
Compromisso.
Do Desligamento do Estagiario
Art. 24 O desligamento do estagiario ocorrera:
| — automaticamente:

a) no término do prazo estabelecido no Termo de Compromisso, se nao houver
prorrogacao;

b) pela conclusdo do curso, caracterizado pela colagdo de grau, para estudantes de
nivel superior e conclusdo do ensino médio, para estudantes de nivel médio ou curso
profissionalizante de nivel médio;

c) na hipdtese de mudanga ou interrup¢do do curso ou em decorréncia de
transferéncia para instituicdo de ensino ndo contemplada pelo Programa de Estagio;

d) com a posse em cargo publico efetivo, a nomeagdo em cargo em comisséo, a
assinatura de contrato de trabalho com entidade da Administracao Direta ou indireta,
ou a celebragcdo de termo de estagio com outra instituigdo, durante o periodo de
vigéncia do estagio;

e) se o estudante nao efetivar ou renovar a matricula ou deixar de frequentar o curso;

f) no caso de reprovagao do estudante do ensino médio, excetuados os estagiarios a
que se referem o Capitulo Il desta Resolucéo;

Il — a pedido do estagiario;
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[Il — por iniciativa do Tribunal de Contas:

a) pelo ndo comparecimento do estagiario no local de realizagao das atividades, sem
motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias consecutivos ou ndo, no periodo de 1
(um) més;

b) pelo descumprimento, por parte do estagiario, de quaisquer condigbes do Termo de
Compromisso e desta Resolucéo;

c) por conduta incompativel com a exigida pelo Tribunal de Contas, observados os
deveres e vedagdes estabelecidos nesta Resolugéo.

§ 1° Fica vedada a reinclusdo do aluno no programa de estagio, com relagdo ao
Mesmo Ccurso, Nos casos previstos no inciso lll.

§ 2° A possibilidade de o estagiario de nivel superior manter o vinculo de estagio até a
data da colagdo de grau, a que se refere o inciso |, letra “b”, deste artigo, é
condicionada a apresentacao de declaracdo emitida pela instituicdo de ensino sobre a
data estabelecida para a colagao de grau no curso.

Dos Efeitos do Desligamento do Estagiario

Art. 25 Ao efetivar o desligamento do estagiario a Coordenagcédo de Recursos
Humanos (CRH) providenciara, de imediato:

| — a comunicagao ao 6rgao mediador;

Il — o cancelamento do pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte a partir
da data do desligamento, qualquer que seja a causa,;

Il — a expedi¢cdo em favor do estudante, independente do motivo do desligamento, do
Termo de Realizagdo do Estagio, que contera indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos de estagio e da avaliagdo de desempenho.

) CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES DOS ORGAOS DO TRIBUNAL DE CONTAS

Art. 26 A Coordenacéo de Recursos Humanos (CRH) compete:

| — atuar em conjunto com as unidades responsaveis pela selecdo e
acompanhamento dos estagiarios, no que se refere ao processamento de folha de
pagamento e demais atribuigdes ligadas a CRH;

Il — planejar, coordenar e executar, em conjunto com as unidades responsaveis pela
selecdo e acompanhamento dos estagiarios, os procedimentos de recrutamento e
selegdo de estudantes para o Programa de Estagio do Tribunal de Contas;
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[Il - divulgar, no ambito do Tribunal de Contas, os objetivos do Programa de Estagio;

IV — realizar periodicamente levantamento da necessidade de estagiarios nas
unidades administrativas do Tribunal de Contas, identificando:

a) o quantitativo de estagiarios;

b) o local de atuagao (lotagéo);

c) a indicagao da fase do curso;

d) a area de formacéao/graduacgao (curso);

V — encaminhar a apreciacdo da Presidéncia quadro demonstrativo da necessidade
de estagiarios;

VI — adotar as providéncias relativas ao desligamento dos estudantes do Programa de
Estagio do Tribunal de Contas;

VIl — comunicar ao 6rgao mediador a respeito do desligamento do estagiario e
quaisquer outras alteragoes relativas a realizagao do estagio;

VIl — emitir os relatorios de execucdo e avaliagdo de estagio, previstos nesta
Resolugao e na legislagao especifica.

Art. 27 A Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa (ECPL) compete:

| — auxiliar a Coordenagédo de Recursos Humanos (CRH) no desenvolvimento das
competéncias estabelecidas no art. 26;

Il — coordenar o processo de capacitacdo e integracdo dos estagiarios de nivel
superior as atividades do Tribunal de Contas;

Il — emitir o Certificado de Estagio.
Art. 28 Ao Servigo de Assisténcia Social (SERAS) compete:

| — auxiliar a Coordenagédo de Recursos Humanos (CRH) no desenvolvimento das
competéncias estabelecidas no art. 26;

Il — coordenar o processo de capacitagao e integracdo dos estagiarios de nivel médio
selecionados as atividades do Tribunal de Contas;

Il — emitir o Certificado de Estagio.
Art. 29 Ao Supervisor de Estagio compete:

| — promover a integragdo do estudante no ambiente em que desenvolvera as
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atividades de estagio;

Il — orientar os estagiarios sobre as atividades a serem desenvolvidas, bem como
sobre seus deveres e responsabilidades;

Il — liberar os estagiarios para participar das atividades tedrica e de capacitagao,
promovidas pela Escola de Contas Conselheiro José Borba Pedreira Lapa (ECPL);

IV — avaliar, por meio de relatério de avaliagdo, o desempenho do estagiario:
a) semestralmente;

b) por ocasido da prorrogagdo do Termo de Compromisso;

c) quando do desligamento do Programa de Estagio;

d) quando requerido pela Coordenagao de Recursos Humanos (CRH);

V — fazer o acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo estagiario;
VI — controlar a frequéncia e a assiduidade;

VII — fazer a distribuicdo das atividades dos estagiarios;

VIII — comunicar a Coordenagdo de Recursos Humanos (CRH) sobre a auséncia
injustificada do estagiario e quaisquer outras alteracoes;

IX — zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio;

X — aprovar previamente o requerimento de recesso apresentado pelo estagiario e
encaminha-lo a Coordenacéo de Recursos Humanos (CRH).

Paragrafo unico. A avaliagdo semestral do estagiario a que se refere o item |V, letra
“a”, deste artigo, sera efetivada no final dos meses de junho e dezembro,
contemplando aspectos relativos a assiduidade e pontualidade, disciplina,
conhecimentos, habilidades, motivacdo, iniciativa, execugdo das atividades,
cooperagao e relacionamento com os colegas, observada a modalidade de estagio,

obrigatério e nao obrigatério, conforme Anexo Ill desta Resolucéo.

CAPITULO IX
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 30 A instituicio de ensino compete:

| — assinar o Termo de Compromisso de Estagio e aditamentos, quando houver,
juntamente com o estudante e o Tribunal de Contas;
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Il — emitir atestado de matricula referente ao semestre a que se refere, a ser
apresentado pelo estudante por ocasido da admissao, a Coordenacao de Recursos
Humanos do Tribunal de Contas;

Il — emitir e encaminhar ao Tribunal de Contas os atestados de matricula e
frequéncia, nos seguintes termos:

a) atestado de matricula referente ao primeiro semestre e, com referéncia ao segundo
semestre para os estudantes de nivel superior;

b) atestado de matricula dos estudantes de ensino médio ou de educagéo especial
sera encaminhado até marcgo;

IV — informar sempre que solicitado pelo Tribunal de Contas, a data da realizagao das
avaliagdes escolares ou académicas, bem como a participacdo do estagiario em
atividades discentes especiais.

Paragrafo unico. A ndo apresentacdo dos comprovantes de matricula e de frequéncia
do curso no prazo e forma estabelecidos, resultara na extingao do estagio.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 A documentacdo apta a comprovar a relagdo do estagiario com o Tribunal de
Contas sera mantida nos arquivos de atos de pessoal pelo tempo previsto na Tabela
de Temporalidade aplicada aos documentos da area de Recursos Humanos.

Art. 32 O estagio regulamentado por esta Resolugdo ndao gera, em nenhuma
hipotese, vinculo empregaticio, de acordo com a Lei Federal n. 11.788/2008.

Art. 33 A concessdo de bolsas de estagio a estudantes de nivel médio é limitada a
20% (vinte por cento) do total de servidores ativos do Tribunal de Contas, excetuando
os estagios de nivel superior e de nivel médio profissional, conforme previsao do art.
17, § 4° da Lei Federal n. 11.788/2008.

Art. 34 O preenchimento das vagas de estagio dependera da disponibilidade
orcamentaria do Tribunal de Contas, a ser informada pela Diretoria Administrativa
(DIRAD).

Art. 35 Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do Tribunal de Contas.
Art. 36 No caso de prorrogacao do Termo de Compromisso de Estagio firmado
anteriormente a vigéncia da presente Resolugdo, seus termos serdo ajustados as
disposicdes desta.

Art. 37 Fica o Presidente do Tribunal de Contas autorizado a editar atos

complementares necessarios para a operacionalizacdo do estabelecido nesta
Resolucgao.
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Art. 38 Os Termos de Convénio celebrados com as instituicbes de ensino serao
aditivados ou substituidos, para adaptar-se as disposi¢coes desta Resolucéo.

Art. 39 Fica revogada a Resolugao n° 30, de 21 de maio de 2013.

Art. 40 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessodes, em XX de XXXX de 2018.

Cons. Gildasio Penedo Filho — Presidente
Cons. Marcus Presidio — Vice-presidente
Cons. Inaldo Araujo — Corregedor

Cons. Pedro Lino

Cons. Antonio Honorato

Consa. Carolina Costa

Cons. Jodao Bonfim
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FORMULARIO PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Dados Gerais

Ref.2139397-15

Estagiario:

Matricula:

Setor de desenvolvido do Estagio:

Periodo de realizag&o das atividades do Plano de Estégio:

Supervisor:

Fungao:

Telefone:

E- mail:

Tipo de Estagio:

() Obrigatério Nao Remunerado () Nao Obrigatério Remunerado

() Ensino Médio () Educacao Profissional () Educacao Superior

Periodo:

INIiCIO: / / (dia, més, ano)

TERMINO: / / (dia, més, ano)

especifico):

1.

Atividades Desenvolvidas: (relacionar as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario no periodo

2.

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua Ultima pagina.
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ANEXO Il
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

Nome, nacionalidade, estado civil, profissao, inscrito(a) no CPF/ MF n° , abaixo firmado,
assume o compromisso de manter confidencialidade e sigilo sobre todas as informagdes técnicas e outras
relacionadas ao desenvolvimento do estagio a que tiver acesso nas dependéncias do Tribunal de Contas do
Estado da Bahia (TCE/BA).

Por este termo de confidencialidade e sigilo compromete-se:

1. Anao utilizar as informagdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio proprio exclusivo

e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

A nao efetuar nenhuma gravacgéo ou copia da documentagao confidencial a que tiver acesso;

3. A nao apropriar-se para si ou para outrem de material confidencial e/ou sigiloso da tecnologia que
venha a ser disponivel;

4. A nao repassar o conhecimento das informagdes confidenciais, responsabilizando-se por todas as
pessoas que vierem a ter acesso as informacgdes, por seu intermédio, e obrigando-se, assim, a
ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo das
informacgdes fornecidas.

N

Neste Termo, as seguintes expressdes serdo assim definidas:

Informacéo Confidencial significara toda informagdo revelada por meio da apresentagédo da tecnologia, a
respeito de, ou associada com a Avaliagdo, sob a forma escrita, verbal ou por quaisquer outros meios inclui,
mas néao se limita a informag&o relativa as operagbes, processos, planos ou intengées, informagbes sobre
produgéo, instalagées, equipamentos, segredos de negocio, dados, habilidades especializadas, projetos,
métodos e metodologia, fluxogramas, especializagbes, componentes, foérmulas, produtos, amostras,
diagramas, desenhos de esquema industrial, patentes, oportunidades de mercado e questbes relativas a
negoécios revelados da tecnologia supramencionada.

Avaliacdo significara todas e quaisquer discussbes, conversagbes ou negociagbes entre, ou com as partes,
de alguma forma relacionada ou associada com a apresentagao da tecnologia relacionada ao projeto acima
mencionado.

A vigéncia da obrigacdo de confidencialidade e sigilo, assumida pela minha pessoa por meio deste termo,
tera a validade enquanto a informagao nao for tornada de conhecimento publico pelo TCE/BA, ou mediante
autorizagao escrita, concedida a minha pessoa pelas partes interessadas neste termo.

Pelo ndo cumprimento do presente Termo de Confidencialidade e Sigilo, fica o abaixo-assinado ciente de
todas as sangdes judiciais, civil e criminal que poderao advir.

Salvador, de de 20 .
(Assinatura do Estagiario)
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
Nome: Nome:

RG: RG:
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ANEXO 1lI
PROPOSTA FICHA DE AVALIAGAO DE ESTAGIARIO

Dados Gerais

Ref.2139397-17

Estagiario:

Matricula:

Setor de desenvolvimento do Estagio:

Periodo de realizagédo do Estagio:

Supervisor:

Fungao:

Telefone:

E-mail:

Periodo da Avaliagdo do Estagio:

Tipo de Estagio:
() Obrigatério Nao Remunerado () Nao Obrigatério Remunerado

() Ensino Médio () Educacgao Profissional () Educacao Superior

Resumo das atividades desenvolvidas pelo estagiario:

Avaliagao

1. Conhecimentos teoricos:
() Muito bom ( )Bom ( ) Regular ( ) Deficiente

Justificativa:

2. Conhecimentos praticos:
() Muito bom ( )Bom ( ) Regular ( ) Deficiente

Justificativa:

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua Ultima pagina.

3. Capacidade de Aprendizagem:

() Muito bom ( )Bom ( ) Regular ( ) Deficiente

4. Execucgéo das Tarefas:

( ) Prevé, soluciona problemas e promove melhorias
( ) Realiza as tarefas dentro do esperado

( ) Apresenta alguma dificuldade

( ) Necessita de orientagdo constante
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3. Capacidade de Aprendizagem:

() Muito bom ( )Bom ( ) Regular ( ) Deficiente

5. Assiduidade (Frequéncia e pontualidade):

( ) Muito bom ( )Bom ( ) Regular ( ) Deficiente

6. Iniciativa (Participagéo, capacidade de apresentar ideias e de tomar decisées):

() Muita iniciativa () Alguma iniciativa ( ) Baixa iniciativa

7. Organizagao (Cuidado e organizagéo na execugao das tarefas):

) Extremamente organizado e cuidadoso
) Organizado e cuidadoso

) Pouco organizado com erros ocasionais
) Deixa a desejar

(
(
(
(

8. Interesse e dedicagdo (Disposicdo para aprender, curiosidade tedrica e cientifica, comprometimento
para a realizagao das tarefas):

( ) Extremamente dedicado e organizado () Necessita constante acompanhamento
( ) Interessado e dedicado ( ) Deixa a desejar

9. Responsabilidade (Zelo pelo material, equipamentos e bens colocados a sua disposigdo):

( ) Muito responsavel ( ) Responsavel ( ) Deixa a desejar

10. Relacionamento e capacidade de cooperagéo (Facilidade de integragdo com os colegas e no ambiente
de trabalho, disposicdo para cooperagao):

( ) Muito bom ( )Bom ( ) Regular ( ) Deficiente

11. Capacidade de concentragéo:

( ) Extremamente atento ( ) Atento ( ) Regularmente atento () Dispersivo

12. Seguranga (Observéancia das normas e regulamentos internos, discricdo quanto aos assuntos
sigilosos)

() Muito bom ( )Bom ( ) Regular ( ) Deficiente

13. Consideragdes Gerais:

Supervisor de Estagio
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Quadro de Assinaturas

Este documento foi assinado eletronicamente por:

Gildasio Penedo Filho
Presidente da Sessao - Assinado em 13/12/2018

Inaldo Da Paixao Santos Araujo
Conselheiro - Assinado em 12/12/2018

Pedro Henrique Lino de Souza
Conselheiro - Assinado em 18/12/2018

Antonio Honorato de Castro Neto
Conselheiro - Assinado em 13/12/2018

Joao Evilasio Vasconcelos Bonfim
Conselheiro - Assinado em 13/12/2018

Marcus Vinicius de Barros Presidio
Conselheiro - Assinado em 13/12/2018

Danilo Ferreira Andrade
Representante do MP - Assinado em 14/12/2018

Luciano Chaves de Farias
Secretario - Assinado em 12/12/2018
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