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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

Da Denominacgao, Sede, Organizacao, Enquadramento e Prazo

Art. 1° - A Companhia Baiana de Pesquisa Mineral, que podera usar a sigla
CBPM antes ou depois da denominagao, obedecidos os termos da Lei Estadual n®
3.093, de 18 de dezembro de 1972, Decreto n°® 23.354, de 09 de fevereiro de 1973 e
Lei n® 12.825, de 04 de julho de 2013, é uma sociedade por acdes, de economia mista,
dotada de personalidade juridica de direito privado, com patrim6nio prdprio, sob a
forma de sociedade an6nima, que se regera pelas Leis Federais de n°® 6.404 de 15 de
dezembro de 1976 e de n© 13.303 de 30 de junho de 2016, pelo presente estatuto,
normas internas que adotar e por outras disposicOes legais aplicaveis.

Art. 2° - A companhia é considerada uma sociedade de economia mista de
menor porte pelo fato de ter apurado no exercicio social anterior uma receita
operacional bruta inferior a R$90.000.000,00 (noventa milhdes de reais), com base na
Ultima demonstracdo contabil aprovada pela Assembleia Geral. Por esta razdo, as
disposicoes da Lei Federal n® 13.303 de 30 de junho de 2016, aplicam-se parcialmente,
apenas os artigos 2°, 39, 49, 50, 60, 70, 80, 11, 12 e 27 do titulo I, pelo tempo em que
a companhia permanecer nesta condicao;

§1° - Ocorrendo apuracao de receita operacional bruta igual ou superior a
R$90.000.000,00 (noventa milhdes de reais) a companhia terd o tratamento
diferenciado cancelado e devera promover os ajustes necessarios no prazo de até 01
(um) ano, contado do primeiro dia Util do ano imediatamente posterior ao do exercicio
social em que tiver se situado abaixo daquele limite, conforme prevé §5° do Art. 2° do
Decreto n° 18.470 de 29 de junho de 2018.

§2° - A receita operacional bruta da Empresa € a definida pelo Inciso V do Art.
19 do Decreto n° 18.729 de 27 de novembro de 2018;

§39 - Para fins de definicao como empresa estatal de menor porte, o valor da
receita operacional bruta das subsididrias sera considerado pera definir o
enquadramento da controladora;

Art. 3° - A companhia tem sede e foro na Cidade do Salvador, capital do Estado
da Bahia, podendo, tendo em vista o seu interesse social, criar ou extinguir agéncias e

s — ——

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada no Portal do TCE/BA através do QRCode ou endereco https://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticacdo: QINJISNTA2



Ref.2170937-2

filiais, departamentos ou escritdrios administrativos, técnicos ou de representacdao em
outros locais, dentro do Estado da Bahia ou fora dele, a critério da Diretoria.

Art. 4° - Poderd a companhia organizar sociedades subsidiarias, bem como
participar de outras empresas que representem interesse para os seus objetivos sociais,
nos termos previstos nos paragrafos 2° e 3° do art. 2° da Lei Federal n® 13.303 de 30
de junho de 2016.

Art. 5° - O prazo de duracao da sociedade é indeterminado.

CAPITULO II

Do Objeto Social

Art. 6° - A Companhia Baiana de Pesquisa Mineral tem por objeto social a
pesquisa, a prospeccao e qualquer forma de aproveitamento econdmico de minérios.

Art. 7° - Constituem finalidades especificas da sociedade:

I) a prestacao de servicos técnicos e administrativos ao Estado da Bahia;

II) a assisténcia técnica e administrativa a mineradores particulares;

III) a execucao de projetos proprios de pesquisa mineral;

IV) a lavra, o beneficiamento e a comercializacdo de bens minerais, bem
como o desempenho de outras atividades correlatas e/ou complementares, inclusive
industriais, que se enquadrem nos seus objetivos.

Art. 8° - Para melhor consecucao dos seus objetivos, podera a sociedade:

I) requerer autorizacao para pesquisa mineral;

II) requerer concessao para lavra das jazidas que oferecam melhores
possibilidades econdmicas;

III) negociar com terceiros a concessao de lavra ou o seu direito de requeré-la,
uma vez configurada a exequibilidade do seu aproveitamento econémico e conveniéncia
financeira para a sociedade;

IV) celebrar acordos e convénios de cooperacao técnica ou financeira entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

V) celebrar convénio ou contrato de patrocinio com pessoa fisica ou com
pessoa juridica para promogao de atividades culturais, sociais, esportivas, educacionais
e de inovacao tecnoldgica, desde que comprovadamente vinculadas ao fortalecimento
de sua marca, observando-se, no que couber, as normas de licitagdes e contratos da
Lei 13.303/2016.

g0 - = 2@ - - = =
2

- — ——

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada no Portal do TCE/BA através do QRCode ou endereco https://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticacdo: QINJI3BNTA2



Ref.2170937-3

=—————— companhia
= baiana de
=< pesquisa
=—= mineral

CAPITULO III
Do Capital Social e das Agoes

Art. 9° - O capital autorizado da sociedade € de R$ 100.000.000,00 (cem
milhdes de reais), dividido em 100.000.000 (cem milhdes) de agdes nominativas, no
valor nominal de R$ 1,00 (hum real) cada uma, sendo 80.000.000 (oitenta milhdes) de
acoes ordinarias e 20.000.000 (vinte milhdes) de acdes preferenciais.

§ 1° - Cada acao ordinaria da direito a um voto.

§ 29 - As acoes preferenciais nao terao direito a voto, ficando-lhes assegurado
um dividendo minimo de 6% (seis por cento) ao ano, bem como prioridade na sua
distribuicao e no reembolso do capital social, pelo seu valor nominal, em caso de
dissolucao ou liquidacao da sociedade.

§ 3° - Os aumentos do capital subscrito, até o valor indicado neste artigo, nao
importam em alteracao estatutaria.

Art. 10° - Poderdao participar do capital da companhia pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, devendo o Estado da Bahia subscrever,
isoladamente ou em conjunto com entidades estaduais da administragao indireta, um
minimo de 51% (cinquenta e um por cento) do capital social com direito a voto.

Paragrafo Unico - Em todo aumento do capital subscrito da sociedade
respeitar-se-a a percentagem minima de participacdo do Estado da Bahia prevista neste
artigo.

Art. 11 - Com prévia audiéncia do Conselho Fiscal e mediante deliberacao do
Conselho de Administracao constante de atas de suas reunidoes transcritas em livro
proprio, a Diretoria promovera a emissdo e colocacao de acdes do capital social, na
quantidade que julgar conveniente aos interesses sociais, até o limite do capital
autorizado da sociedade previsto no art. 9° deste estatuto.

§ 1° - Com a emissao e subscricao de novas acdes nos termos deste artigo,
considerar-se-a aumentado o capital subscrito da sociedade, devendo-se proceder ao
seu registro no prazo da lei.

§ 29 - A integralizacdao das acOes emitidas podera ser realizada:

I) através de pagamento em dinheiro, ficando estabelecido que o minimo de
integralizacdo a ser efetivado sera o estabelecido pelo Conselho de Administragao;
II) com créditos existentes contra a sociedade no ato da subscrigdo;
e
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III) com a incorporacao de bens mdveis ou imdveis ao patrimoénio social,
mediante avaliacao, na forma da lei que rege a sociedade por agoes.

Art. 12 - Sera assegurado o direito de preferéncia dos acionistas nos aumentos
do capital subscrito, na proporcao das acoes que entao possuirem, realizados de acordo
com o estabelecido no art. 11, observadas as disposicoes do art. 10 e seus
paragrafos, deste estatuto.

§ 1° - A decisdo de colocar novas agoes, nos limites do capital autorizado, sera
comunicada pela sociedade através da imprensa e pela internet, a fim de que os
acionistas, dentro do prazo de 30 (trinta) dias da primeira publicacdo do aviso
notificatdrio, fagam uso do direito de preferéncia de que trata este artigo.

§ 29 - O direito de preferéncia assegurado neste artigo fica excluido quando se
tratar de subscricao de agdes nos termos da lei especial sobre incentivos fiscais.

Art. 13 - A sociedade podera emitir, na forma da lei, titulos unitarios ou
multiplos de agdes e, provisoriamente, cautelas que as representem.

Paragrafo Unico - Os titulos multiplos poderdo ser convertidos em titulos
unitarios ou vice-versa, a requerimento do acionista.

Art. 14 - A transferéncia das acOes realizar-se-a através de termo ou averbacao
nos livros préprios, observadas as formalidades legais.

Art. 15 - A integralizacdao das acOes obedecera as normas estabelecidas pelo
Conselho de Administracao que podera determinar, verificada a mora do acionista, se
promova a cobranca da importancia devida, mediante processo de execugao ou a venda
por conta e risco do acionista.

CAPITULO 1V

Dos Orgdos da Sociedade

Art. 16 - Constituem 6rgaos da sociedade:

I) a Assembleia Geral dos Acionistas;
II) o Conselho de Administracao;
III) a Diretoria;
IV) o Conselho Fiscal;
V) o Comité de Auditoria Estatutario;
VI) o Comité Estatutario.
e 4
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§ 1°- A competéncia e a esfera das atribuicdes de cada 6rgao serao as definidas
no presente estatuto, normas internas que adotar, resolugdes do Conselho de
Administracdo e da Diretoria e leis aplicaveis.

§2° - Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria de empresa
estatal de menor porte sao considerados com Administradores, os quais atenderao aos
requisitos da Lei Federal n°® 13.303 de 30 de junho de 2016 com metade do tempo de
experiéncia previsto para o cargo de provimento temporario equivalente aquele
indicado no inciso I do art. 17 da referida Lei Federal;

§3° - Aplicam-se a indicacao dos Administradores as seguintes vedacOes,
previstas no Art. 5° do Decreto n® 18.470 de 29 de junho de 2018:
a) de representantes do érgao regulador ao qual a empresa estatal esta sujeita;
b) de titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente federativo, ainda
que licenciado;
c) de parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau: do Governador; do
Vice-Governador; de Secretario de Estado; de Presidente ou equivalente, de
empresa publica ou sociedade de economia mista sob controle do Estado da
Bahia; de presidente ou equivalente, de autarquia ou fundacdao estaduais; de
titular de mandato no Poder Legislativo do Estado da Bahia; de Desembargador
e Juiz de Direito; de Procurador de Justica e Promotor de Justica; de Defensor
Publico; de Conselheiro nos Tribunais de Contas;
d) de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza,
com o Estado ou com a prépria empresa estatal, nos 03 (trés) anos anteriores a
data de sua nhomeacao;
e) de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse
com a pessoa politico — administrativa controladora da empresa estatal ou com a
prépria estatal;
f) de pessoa que se enquadre em qualquer uma das hipdteses de inelegibilidade
previstas nas alineas do inciso I do caput do Art. 1° da Lei Complementar
Federal n° 64, de 18 de maio de 1990.

8§ 4° - Aplica-se o disposto no §3° supra, a todos os administradores das
empresas estatais, inclusive aos representantes dos empregados e dos minoritarios, e
também as indicacdes do Estado ou das empresas estatais para cargo de administrador
em suas participacdes minoritarias em empresas estatais controladas por outros entes
federados, assegurando-se o cumprimento integral do mandato dos atuais ocupantes
dos cargos em Conselho de Administracao e Diretoria.

§ 59 - A representacao dos acionistas minoritarios no Conselho de Administracao
da sociedade observara integramente o disposto na Lei Federal n® 6.404 de 15 de
dezembro de 1976.
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CAPITULOV
Da Assembleia Geral dos Acionistas

Art. 17 - A Assembleia Geral é o 6rgao superior de deliberacao, constituida pela
reuniao dos acionistas, convocada e instalada na forma da lei e deste estatuto.

Art. 18 - S3o da competéncia privativa da Assembleia Geral os seguintes atos,
sem exclusao de outros previstos em lei:

I) reformar o Estatuto Social;
II) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal;
III) fixar a remuneragao dos administradores e conselheiros fiscais;
IV) tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as
demonstragdes financeiras por eles apresentadas;
V) autorizar a emissao de obrigacdes e debéntures;
VI) suspender o exercicio dos direitos do acionista nos termos da lei;
VII) deliberar sobre a avaliacao de bens que o acionista oferecer para a formacao
do capital social;
VIII) deliberar sobre a transformagao, fusao, incorporagao e cisao da companhia,
sua dissolucgao e liquidagao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;
IX) deliberar sobre os assuntos propostos pelo Conselho de Administragao ou
pelo Conselho Fiscal, observadas as disposicoes legais e estatutarias pertinentes.

Art. 19 - A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Diretor Presidente
da sociedade ou seu substituto legal, que indicara para secretario um dos acionistas
presentes.

Art. 20 - SO poderdo tomar parte e votar nas assembleias gerais os acionistas
cujas acdes estejam devidamente inscritas em seu nome, nos livros proprios da
sociedade, até 03 (trés) dias antes da data marcada para a realizacdo da Assembleia
Geral, ficando vedada qualquer transferéncia de agdes durante os 05 (cinco) dias que
antecederem a reuniao.

Art. 21 - Admite-se o direito de representacao do acionista por outro acionista,
por advogado ou por um administrador da companhia, mediante procuragao com
poderes especiais que date de menos de 01 (hum) ano.

Paragrafo Unico - A prova de representacdo legitima, nos casos deste artigo,
devera ser depositada na sede da companhia, até a véspera do dia fixado para a
realizacao da Assembleia Geral.
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Art. 22 - A Assembleia Geral serd convocada, extraordinariamente, nos casos
em que o Conselho de Administragao julgar conveniente e naqueles previstos em lei.

Art. 23 — Quaisquer obrigacoes e responsabilidades que a sociedade assuma em
condicOes distintas as de qualquer outra empresa do setor privado em que atuam
devera:

I) estar claramente definidas em lei ou regulamento, bem como previstas em
contrato ou convénio ou ajuste celebrado com o ente publico competente para
estabelecé-las, observada a ampla publicidade desses instrumentos;

II) ter o seu custo e suas receitas discriminados e divulgados de forma
transparente, inclusive no plano contabil;

Art. 24 — A companhia tera a funcao social de realizacdo do interesse coletivo
ou de atendimento por imperativo da seguranca nacional, expressa no instrumento de
autorizacao legal de sua criacao;

I) ampliacdo economicamente sustentada do acesso dos consumidores aos
produtos e servicos da empresa;

II) desenvolvimento ou emprego de tecnologia brasileira para produgao e oferta
de produtos e servigos da empresa, sempre de maneira economicamente justificada;

III) a funcao social da companhia entende-se que é representada pelo resultado
de sua atuacdo com a descoberta de depdsitos de bens minerais e com a realizacdo de
trabalhos visando a exploragdo econémica dessas jazidas, gerando beneficios para toda
a sociedade com a oferta de empregos e rendas para a populagao oriundos da
instalacao de empreendimentos de transformacao e de beneficiamento de bens
minerais;

Art. 25 — No desenvolvimento de seus trabalhos, a companhia devera, nos
termos da lei, adotar praticas de preservacdo e sustentabilidade do meio ambiente,
bem como, atuar com responsabilidade social corporativa, compativeis com o mercado
em que atuam.

Art. 26 - A companhia na realizacdo de suas negociacoes devera adotar as
normas de licitacdes e contratos estabelecidas na Lei n°® 13.303 de 30 de junho de
2016, Decreto Estadual n°© 18.471 de 29 de junho de 2018 e no Regulamento de
Licitacdes e Contratos que a Empresa adotar.

CAPITULO VI
Do Conselho de Administracao

Art. 27 - O Conselho de Administracao € o 6rgao de deliberagdo, orientagdo e
e e S
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consulta e tem por finalidade fixar os objetivos e a politica da companhia, observando a
pratica da administracdo através de regras de governanca corporativa, de transparéncia
de informacOes, de estrutura organizacional voltada ao seu interesse social e ao
cumprimento de seu objetivo social, bem como a pratica de gestdao de riscos, de
controle interno e de composicao da administracao;

§ 19 - As regras de governanca corporativa e transparéncia devem observar
inicialmente a ética na aplicacao diaria dos valores e principios claros exercitados pelos
acionistas, administradores, empregados e terceiros. A administracao da sociedade
devera adotar os principios da transparéncia, equidade, prestacdo de contas e
responsabilidade corporativa, sendo:

a) transparéncia é a disponibilizacdo para as partes interessadas das
informacdes que sejam de seu interesse e ndo apenas aquelas impostas por disposicoes
de leis e regulamentos;

b) equidade caracteriza-se pelo tratamento justo e ison6émico de todos os
acionistas e demais partes interessadas, levando em consideracao seus direitos,
deveres, necessidades, interesses e expectativas;

c) prestacdo de contas corresponde a atitude importante e indispensavel dos
administradores em prestar contas de sua atuacao de modo claro, conciso,
compreensivo e tempestivo, assumindo integralmente as consequéncias de seus atos e
omissoes.

d) responsabilidade corporativa significando que os administradores e
acionistas devem zelar pela viabilidade econémica do empreendimento, reduzir as
externalidades negativas que estejam ou possam afetar as operacoes da empresa e
buscar aumentar as positivas, considerando, no curto, médio e longo prazos, os varios
e diversificados recursos utilizados pela companhia.

§ 29 - O funcionamento da estrutura organizacional implementada na empresa
deve ser periodicamente analisado, com a finalidade de se efetuar correcoes e ajustes
necessarias na busca de aperfeicoamentos;

§39° - A gestdao de controle de riscos, de controle interno e de composicao da
administracao, compreende o acompanhamento do programa de trabalho e seu
orcamento correspondente, de forma que possibilite efetuar-se correcdes de rumo na
concepgao do programa, se necessario, ou de despesas que estejam ocorrendo acima
da previsao;

§4° - A composicao da administracdo devera ser anualmente avaliada
tecnicamente visando obter-se maior produtividade nos trabalhos técnicos e
administrativos previstos para a companhia;

Art. 28 - O Conselho de Administracdo sera composto de 5 (cinco) membros efetivos e
respectivos suplentes, todos acionistas, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de
2 (dois) anos, permitida a reeleicao.
A
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§ 19 - Os membros do Conselho de Administragdo permanecerao no exercicio
dos seus cargos até a posse do substituto, ou nova posse, se for o caso de reeleigao.

§ 29 - Os membros do Conselho de Administracao elegerao, por maioria simples,
0 seu presidente, que indicara outro membro do colegiado para substitui-lo nos seus
impedimentos eventuais.

§ 39 - Os suplentes substituirao os membros efetivos do Conselho de
Administracao em seus impedimentos eventuais. Ficando vago o cargo de qualquer dos
membros do colegiado, os demais nomearao substituto que servira até a primeira
Assembleia Geral; o substituto eleito para preencher o cargo vago completara o prazo
de gestao do substituido.

§ 4° - No caso de vacancia de todos os cargos do Conselho de Administragao,
compete a Diretoria convocar a Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias, para a
eleicao dos substitutos.

§ 59 - Os membros eleitos do Conselho de Administragao tomarao posse perante
a Assembleia Geral que os eleger.

Art. 29 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més, e extraordinariamente sempre que a apreciacao de matéria de relevante interesse
para a sociedade revestir-se de carater de urgéncia, mediante convocacao individual e
por escrito do seu presidente, emitida com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, e somente deliberara com a maioria dos seus membros.

§ 1° - O Conselho de Administracao deliberara sobre propostas que Ihe sejam
apresentadas pela Diretoria da companhia ou por qualquer de seus membros.

§ 29 - As deliberagdes do Conselho de Administracao serao tomadas por maioria
de votos dos membros presentes e registradas em atas, tendo o seu presidente voto
de desempate.

Art. 30 - Os membros do Conselho de Administracao terao sua remuneracao
fixada pela Assembleia Geral a qual devera ser divulgada nos termos da legislacao
vigente. .

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Administracdo, quando
convocados, caso residam fora da cidade em que for realizada a reuniao, farao jus a
uma diaria correspondente a uma vez e meia a fixada para os membros da Diretoria.

Art. 31 - Compete ao Conselho de Administracao:
I) fazer cumprir 0 que estabelecem os artigos 18,19 e 20 da Lei Federal n°
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13.303 de 30 de junho de 2016;

II) fixar a orientagdo geral dos negdcios da sociedade, manifestando-se sobre os
mesmos, bem como sobre os relatdrios anuais e plurianuais, as contas da Diretoria, as
demonstracoes financeiras e a proposta de distribuicdo do lucro liquido;

III) eleger com o auxilio do Comité Estatutario os diretores da Companhia,

destitui-los, fiscaliza-los e fixar-lhes atribuicoes.
(Redagdo de acordo com a Lein® 12.825, de 04 de julho de 2013.)

Redagdo original: “I11 - eleger ou destituir os diretores e fixar-lhes as atribuigdes, observado o disposto neste

estatuto.”

IV) autorizar, com a aprovacao do Conselho Fiscal, a alienacao de bens do ativo
permanente, a constituicdo de onus reais e a apresentacdo de garantias a obrigacoes
de terceiros, até o limite de um terco do capital social realizado da época da transacao;

V) autorizar a aquisigao de bens de valor superior a 2% (dois por cento) do
capital social realizado da época da transacao;

VI) manifestar-se previamente sobre atos ou contratos a serem assinados pela
companhia com terceiros e que envolvam compromissos financeiros de valor superior a
4% (quatro por cento) do capital social realizado da época da transagao;

VII) autorizar, com prévio assentimento do Conselho Fiscal, a emissao e colocagao
de acOes até o limite do capital autorizado, estabelecendo normas para a integralizacao
das mesmas;

VIII) solicitar, com a anuéncia do Conselho Fiscal, autorizacao da Assembleia Geral
para emissao e colocacao de obrigacdes ou debéntures da companhia;

X) convocar a Assembleia Geral de acordo com o disposto neste estatuto e na
legislacao pertinente;
XI) aprovar as normas para a obtencdo de créditos, financiamento e prazo para
pagamento, para cobranga e dispensa de juros, 6nus e dividas de terceiros;
XII) aprovar normas sobre aquisicao e alienacao de materiais, equipamentos e
outros bens mdveis, bem como sobre alienacdo ou eliminacdo dos inserviveis;
XIII) determinar a realizacao de inspegdes e auditagens de qualquer natureza nos
servigos da companhia;
XIV) autorizar o afastamento de qualquer membro da Diretoria e do Conselho de
Administracao por periodo superior a 30 (trinta) dias consecutivos;
XV) aprovar os orcamentos anuais e plurianuais da companhia e os planos e
programas de trabalho;
XVI) manifestar-se sobre a transferéncia ou cessdo de acoes, créditos ou direitos

g0 - = 2@ - - = =
10

- — ——

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada no Portal do TCE/BA através do QRCode ou endereco https://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticacdo: QINJI3BNTA2



Ref.2170937-11

da companhia;
XVII) pronunciar-se, previamente, sobre qualquer matéria a ser submetida a
Assembleia Geral dos Acionistas;

XVIII) criar, alterar e extinguir o quadro de empregados necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Empresa, os quais serao admitidos mediante
concurso publico de provas, ou provas e titulos, bem como os cargos de confianca de
livre contratacao reservados as funcdes de direcao, chefia e assessoramento, todos sob

regime da Consolidacao das Leis Trabalhistas — CLT.
(Redagdo de acordo com a Lei n® 12.825, de 04 de julho de 2013.)

Redagdo original: “XVIII - decidir sobre a criagdo e extingdo de cargos ou fungdes, sobre saldrios e vantagens
do pessoal, bem como aprovar a organizagdo e classificagdo dos quadros funcionais.”

XIX) aprovar o Regimento do Conselho de Administragao;
XX) decidir sobre a aceitacao de doagdes com encargos;
XXI) aprovar o regimento interno de companhia;
XXII) orientar para que a escrituracdo contabil e as demonstracdes financeiras
da companhia sigam as disposicoes da Lei Federal n® 6.404 de 15 de dezembro 1976,
inclusive a obrigatoriedade da participacao de auditoria independente;
XXIII) deliberar sobre os casos omissos neste estatuto.

CAPITULO VII

Da Diretoria

Art. 32 - A Diretoria é o 6rgao de administragao geral, e a ela incumbe planejar,
organizar, coordenar, controlar e executar as atividades da companhia.

Art. 33 - A Diretoria sera composta de um Diretor Presidente, um Diretor
Técnico e um Diretor Administrativo e Financeiro, eleitos pelo Conselho de
Administracao pelo prazo de 02 (dois) anos, permitida a reeleigao.

§ 19 - O exercicio dos cargos referidos neste artigo é privativo de brasileiros,
acionistas ou nao, residentes e domiciliados na Cidade do Salvador.

§ 29 - Os honorarios da Diretoria serao fixados pela Assembleia Geral Ordinaria
de acordo com os critérios definidos pelo Estado da Bahia na condicdo de acionista
controlador da sociedade.

Art. 34 - O Conselho de Administracao que tiver de eleger os membros da
Diretoria devera reunir-se, para tanto, nos 30 (trinta) dias anteriores ao término dos
mandatos dos diretores.
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§ 19 - A investidura no cargo de diretor far-se-a por termo lavrado em livro
proprio, subscrito pelo Presidente do Conselho de Administracao e pelo empossado.

§ 29 - Os membros da Diretoria nao poderao exercer fungdes de direcao,
consultoria ou assessoramento em empresas de direito privado ligadas de qualquer
forma a pesquisa, exploracao, industrializacdo e comercializagdo de minérios,
ressalvada a hipdtese das empresas de que a CBPM seja acionista ou sdcia, ainda que
minoritaria.

Art. 35 - A Diretoria reunir-se-a, mediante convocagdo do Diretor Presidente,
tantas vezes quantas necessarias, sempre que assunto de relevante interesse para a
empresa o justifique, deliberando por maioria simples.

§ 1° - As atas de reunido da Diretoria serdo lavradas no livro proprio pelo
secretario, que as assinara juntamente com o Diretor Presidente e demais membros da
Diretoria presentes.

§ 29 - As reunides da Diretoria poderao realizar-se fora da sede da sociedade,
sempre que se fizer necessario, por conveniéncia e no interesse dos seus servigos,
sendo exigida, entretanto, a presenca do Diretor Presidente.

CAPITULO VIII

Das Atribuicoes e Deveres da Diretoria

Art. 36 - Compete a Diretoria:

I) exercer os poderes e as atribuicdes que a lei e este estatuto lhe conferem;

II) celebrar contratos, acordos e convénios de cooperacao técnica ou financeira
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, dentro do limite fixado
no art. 31, inc. VI, deste estatuto;

III) promover a elaboracao e aprovacao pelo Conselho de Administracao dos
esquemas de organizacao da empresa;

IV) elaborar para aprovacao pelo Conselho da Administracdo os orcamentos
anuais e plurianuais da sociedade e os programas de investimentos para o ano seguinte
e zelar permanentemente, durante o exercicio, pela sua execucdo, salvo as
modificacdes que considere necessario introduzir;

V) elaborar para ampla divulgacao ao publico em geral, de carta anual subscrita
pelos membros do Conselho de administracao, com a explicacao dos compromissos de
consecucao dos objetivos de politicas publicas da sociedade, em atendimento ao
interesse coletivo ou ao imperativo de seguranca nacional que justificou a sua criagao,
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definindo com clareza os recursos empregados para esse fim, bem como, mostrando os
impactos econdmico-financeiros da consecucdao desses objetivos, mensuraveis por
meio de indicadores obijetivos.

VI) apresentar até a ultima reunido ordinaria do Conselho de Administracao do
ano anterior a quem compete a sua aprovacao, o seguinte: a) plano de negdcios ou de
trabalho para o exercicio anual seguinte; b) estratégia de longo prazo atualizada com
analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os proximos 05 (cinco) anos;

VII) disciplinar o regime de admissao, carreira, acesso, promogao, vantagens e
condicdes de trabalho para os empregados da empresa;

VIII) decidir sobre a admissdo, elogio, punicdo, transferéncia, promogdao e
demissao de empregados;

IX) delegar poderes a diretores e chefes para a autorizacao de despesas,
estabelecendo limites e condigoes;

X) autorizar pagamentos mediante a assinatura conjunta de dois diretores ou
de um diretor e um procurador especialmente constituido para tal finalidade, observado
o limite fixado no art.31, inc. VI deste estatuto, bem assim outorgar, através de
procuracao, poderes a pessoas com vinculo empregaticio com a CBPM, para o fim
especial de abrir e movimentar contas bancarias em nome da empresa, nas sedes dos
escritorios regionais, tendo em vista o0 melhor desempenho de suas atividades;

XI) decidir, com base no regimento interno, sobre as relagdes que devem existir
entre as geréncias vinculadas a cada diretor, e entre os varios setores da empresa,
fixando as relagdes de subordinagao e a estrutura das divisOes internas da empresa, em
um esquema geral;

XII) deliberar sobre a criacdo ou extingdo de filiais, agéncias, escritorios ou
representagoes;

XIII) decidir sobre a organizacdao de comissdes permanentes ou temporarias para,
em carater consultivo, estudar assuntos especificos;

XIV) elaborar, conjuntamente com a carta anual de forma consolidada, as
demonstracOes financeiras do exercicio social, as notas explicativas e a proposta de
aplicacao dos recursos excedentes, submetendo esses documentos a apreciacdo do
Conselho Fiscal e do Conselho de Administracao, para posterior deliberacao da
Assembleia Geral;

XV) resolver todos os negdcios da sociedade que nao forem da competéncia
privativa da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragao;

XVI) divulgar tempestiva e atualizada informacdes relevantes, em especial as
relativas as atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de riscos, dados
econdmico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho, politicas
e praticas de governanga corporativa e descricao da composicdo e da remuneracao da
administracao;

XVII) divulgacao de dados e informacdes em conformidade com a legislagao em
vigor;

XVIII) elaboracao para aprovacao do Conselho de Administracao de politica de
distribuicao de dividendos;

XIX) as notas explicativas as demonstracdes financeiras conterdo dados
operacionais e financeiros das atividades relacionadas a consecucao dos fins de
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interesse coletivo ou de seguranga nacional

XX) elaboracao e divulgacao da politica de transacdes com partes relacionadas,
em conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia,
equidade e comutatividade, que devera ser revista, no minimo, anualmente e aprovada
pelo Conselho de Administracao;

XXTI) divulgacao anual de relatorio integrado ou de sustentabilidade;
XXII) divulgar na internet de forma permanente e cumulativa os documentos de

requisitos de transparéncia constantes dos incisos V;XIV;XVI;XVII; XX e XXI;

§ 19 - Os atos praticados no desempenho das atribuicdes constantes dos incisos
III1, IV e V dependem da manifestacao do Conselho de Administracao na forma do art.
26, deste estatuto.

§ 19 - O interesse publico da empresa manifesta-se por meio do alinhamento
dos seus objetivos com aqueles de politicas publicas, na forma explicitada na carta
anual a que se refere o inciso V supra;

§ 2° - O afastamento temporario do Diretor Presidente e dos demais diretores,
em periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias, sera deliberado em reunidao formal da
Diretoria, ficando impedido de votar o diretor interessado.

§30° - Adequar constantemente suas praticas ao Codigo de Etica e de Conduta, a
outras regras de boa pratica de governancga corporativa, conforme estabelece a Lei n°
13.303 de 30 de junho de 2016.

8§49 - A sociedade podera solucionar mediante arbitragem, as divergéncias entre
acionistas e a sociedade, ou entre acionistas controladores e acionistas minoritarios,
nos termos previstos em seu estatuto social.

Art. 37 - Compete ao Diretor Presidente, além de suas atribuicdes como
membro da Diretoria:

I) instalar e presidir as assembleias gerais, bem como as reunides da Diretoria;

II) representar a sociedade, em juizo ou fora dele, em suas relagdes com

terceiros, podendo, para tal fim, em nome da empresa, constituir procuradores,
designar e autorizar prepostos;

III) apresentar ao Conselho de Administracao, para ser subscrita pelos seus
membros, de forma consolidada, a carta anual, com as praticas de governanca
corporativa, com o relatério anual das atividades, as demonstracdes financeiras do
exercicio social, as notas explicativas e a proposta de aplicacdo dos recursos excedentes
da empresa até o dia 15 de abril do ano seguinte ao encerramento do exercicio social,
devendo prover a ampla divulgacao, ao publico em geral, destes documentos;

IV) coordenar os trabalhos das diretorias da empresa e zelar pelo cumprimento
das suas deliberacdes, podendo, para tal fim, organizar, junto a presidéncia, érgao de
assessoramento proprio.
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V) admitir, dispensar, elogiar, promover, punir, transferir e conceder licencas
aos empregados de qualquer categoria, abonar-lhes faltas, enfim praticar todos os atos
relativos a vida funcional dos empregados, podendo delegar, integralmente ou em
parte, esses poderes a outros diretores;

VI) coordenar o planejamento e os estudos que visem o desenvolvimento dos
programas e servicos da empresa;

VII) ter sob suas ordens os servicos da Assessoria Juridica e da Auditoria Interna
como drgaos permanentes da empresa;
VIII) fazer publicar, em tempo habil, o que constam dos incisos V,XVI, XVIIL, XX, e
XXI do Art. 36;

IX) suspender qualquer decisdo da Diretoria, quando a considerar contraria a lei,
ao estatuto ou inconveniente aos interesses sociais, submetendo o assunto a
deliberacao da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao, conforme o caso;

X) juntamente com outro membro da Diretoria, assinar contratos, acordos e
convénios, emitir, sacar, avalizar ou endossar notas promissorias, letras de cambio e
outros titulos de crédito, observado o limite do art. 30 inc. VI, deste estatuto;

§1° - Nas auséncias ou impedimentos temporarios, o Diretor Presidente sera
substituido por um dos diretores previamente designado para tal finalidade.

§2° - Proporcionar todos os meios para que as atribuicoes e deveres da
diretoria, constantes do Art. 36, seus incisos e paragrafos, sejam efetivamente
executadas, buscando eliminar todos os empecilhos ocorrentes.

Art. 38 - Compete ao Diretor Técnico:

I) ter sob sua responsabilidade a obtencao das autorizagdes de pesquisa e
concessoes de lavra;
II) coordenar os trabalhos da area técnica, podendo, para tal fim, organizar
orgao de assessoramento proprio;
III) orientar e coordenar os trabalhos de levantamento, prospeccao e avaliacao
de jazidas minerais;
IV) colaborar com o Conselho de Administracao no planejamento superior da
sociedade;
V) administrar e gerir os servigos e o0 pessoal lotado na sua diretoria;
VI) outras atribuicdes que serdo fixadas através de resolugdo da Diretoria
referendada pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico — No ambito de suas funcdes o diretor técnico devera
empreender os meios necessarios para que todas as atribuicdes e deveres da diretoria,
constantes do Art. 36, seus incisos e paragrafos, que dependam de sua participacao,
sejam efetivamente executados.
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Art. 39 — Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I) promover a organizacao racional dos servicos administrativos da empresa;

II) determinar a emissao dos documentos relativos a transferéncia e a caugao
das acgoes;

III) administrar os recursos financeiros da sociedade, em dinheiro e em titulos, e
promover operacgoes de crédito autorizadas, cobrancas e pagamentos;

IV) propor a Diretoria as operacdes de financiamento necessarias ao
funcionamento da empresa e executd-las quando aprovadas pelo Conselho de
Administracao;

V) depositar as reservas da empresa em bancos aprovados pela Diretoria
controlar e movimentar os saldos respectivos;

VI) dirigir a tesouraria e conhecer o seu movimento através do boletim diario de
caixa, comunicando a Diretoria todas as circunstancias do giro semanal;

VII) zelar pelo patrim6nio da sociedade, registrando Ihe os valores e executar as
deliberagdes do Conselho de Administragao nos casos de modificacOes patrimoniais;

VIII) coordenar os estudos que visem o estabelecimento da politica, normas e
diretrizes da empresa, a serem examinadas e aprovadas pelo Conselho de
Administracao e implantadas e seguidas pelas unidades da sociedade;

IX) colaborar com o Conselho de Administracdo no planejamento superior da
sociedade e supervisionar a sua execucao;

X) promover a elaboragao dos orcamentos anuais e plurianuais da sociedade,
de acordo com a politica, as normas e as diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administracao;

XI) promover, coordenar e controlar as atividades de organizagao, sistemas e
métodos e as de processamento de dados, de forma a manté-las permanentemente
atualizadas e adaptadas a evolucao da sociedade;

XII) outras atribuicOes fixadas através de resolucdo da Diretoria referendada pelo
Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico — No ambito de suas funcdes o diretor administrativo e
financeiro devera empreender os meios necessarios para que todas as atribuicdes e
deveres da diretoria, constantes do Art.36, seus incisos e paragrafos, que dependam de
sua participacao, sejam efetivamente executados;

CAPITULO IX
Do Conselho Fiscal
Art. 40 - O Conselho Fiscal tera funcionamento de modo permanente e sera
composto de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, residentes no Estado da
Bahia e com os demais requisitos da lei, acionistas ou nao, eleitos anualmente pela

Assembleia Geral e por ela empossados, podendo ser reeleitos.
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§1° - Os membros do Conselho Fiscal elegerao, por maioria simples, o seu
presidente, que indicara outro membro do colegiado para substitui-lo nos seus
impedimentos eventuais.

8§20 - Os membros do Conselho Fiscal deverdao atender aos seguintes critérios
obrigatdrios:
I) ser pessoa natural, residente no pais e de reputacao ilibada;
II) ter graduacdao em curso superior reconhecido ou credenciado pelo Ministério
da Educacao;
III) ter experiéncia minima de 03 (trés) anos em pelo menos uma das seguintes
funcoes:
a) direcao ou assessoramento superior na administracdo publica direta ou
indireta;
b) conselheiro fiscal ou administrador em empresa;
c) membro de comité de auditoria em empresa;
d) cargo gerencial em empresa
IV) nao se enquadrar nas vedacoes de que trata o § 3° do Art. 16 deste Estatuto;
V) ndo se enquadrar nas vedacoes de que trata o § 2° do Art. 162 da Lei Federal
n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976;

VI) nado ter sido membro de d6rgaos de administragdo nos ultimos 24 (vinte e
quatro) meses e nao ser empregado de empresa estatal ou de sua subsidiaria, nem ser
conjuge ou parente, até terceiro grau, de administrador de empresa estatal ou de sua
subsidiaria.

Art. 41 - O Conselho Fiscal tem as atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei, e
devera reunir-se mensalmente para exame das contas, balancetes e demonstrativos
financeiros.

Art. 42 - A remuneracdao dos membros efetivos do Conselho Fiscal sera fixada,
anualmente, pela Assembleia Geral que os eleger e devera ser divulgada, na forma do
do Art. 12 da Lei n® 13.303/2016.

CAPITULO X
Do Comité de Auditoria Estatutario

Art. 43 - O Comité de Auditoria Estatutario serd érgao auxiliar do Conselho de
administracao da sociedade ao qual se reportara diretamente e sera integrado por 03
(trés) membros, em sua maioria independentes.

Art. 44 — Compete ao Comité de Auditoria Estatutario:
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I) opinar sobre a contratacao e destituicao de auditor independente;

IT) supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a qualidade dos servicos prestados e a adequagdo de tais servicos as
necessidades de companhia;

III) supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de
auditoria interna e de elaboragao das demonstracdes financeiras da empresa;

IV) monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno,
das demonstragoes financeiras, das informagoes e medigdes divulgadas pela empresa;

V) avaliar e monitorar exposicdes de risco da companhia, podendo requerer,
entre outras, informagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a:

a) remuneracao da administracao;
c) utilizacao de ativos da empresa;
d) gastos incorridos em nome da empresa;

VI) avaliar e monitorar, em conjunto com a administracao e a area de auditoria
interna, a adequacao das transagdes com partes relacionadas;

VII) elaborar relatério anual com informagOes sobre as atividades, os resultados
as conclusbes e as recomendagbes, registrando, se houver, as divergéncias
significativas entre a administracdo, auditoria independente e Comité de Auditoria
Estatutario em relagdo as demonstracgdes financeiras;

§1° O Comité de Auditoria Estatutario devera possuir meios para receber
denuncias, inclusive sigilosas, internas e externas a empresa, em matérias relacionadas
a0 escopo de suas atividades.

§2° - O Comité de Auditoria Estatutario devera se reunir quando necessario, no
minimo bimestralmente, de modo que as informacdes contdbeis sejam sempre
apreciadas antes de sua divulgacao, devendo suas atas das reunidoes ser divulgadas
pela empresa.

§3° - Caso o Conselho de Administracao considere que a divulgagao de alguma
ata possa por em risco o interesse legitimo da empresa esta divulgara apenas o extrato
da ata em questao.

§4° - A restricdo prevista no paragrafo anterior ndo sera oponivel aos 6rgaos
de controle, que terdo total e irrestrito acesso ao conteludo das atas do Comité de
Auditoria Estatutario, observada a transferéncia de sigilo.

§5° - O Comité de Auditoria Estatutario possuird autonomia operacional e
dotacdo orcamentaria, anual ou por projeto, dentro de limites aprovados pelo Conselho
de Administracao, para conduzir ou determinar a realizacao de consultas, avaliacdes e
investigacoes dentro do escopo de suas atividades, inclusive com a contratacao e
utilizagao de especialistas externos independentes.

Art. 45 - S3o condicbes minimas para integrar o Comité de Auditoria
Estatutario da sociedade:
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I) ndo ser ou ter sido, nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a nomeacao
para o Comité:

a) diretor ou membro do Conselho Fiscal da empresa;

b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro
integrante com funcdo de geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na
empresa;

II) ndo ser conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o 2° grau ou por
adocao, das pessoas referidas no inciso I deste artigo.

III) nao se enquadrar nas vedacoes de que tratam o § 39, alineas de “a” a “f" e
0 § 4° do art. 16, deste estatuto social.

IV) ter experiéncia profissional ou formagdo académica compativel com o
cargo, preferencialmente nas areas de contabilidade, auditoria ou no setor de atuacao
da empresa, devendo, no minimo, um dos membros obrigatoriamente ter experiéncia
profissional reconhecida em assuntos de contabilidade empresarial, gerencial ou
societaria.

CAPITULO XI

Do Comité Estatutario ( ou de Elegibilidade)

Art. 46 -- O Comité Estatutario sera 6rgao auxiliar do acionista controlador da
sociedade ao qual se reportara diretamente e sera integrado por 03 (trés) membros
independentes.

Art. 47 — Compete ao Comité Estatutario:

I) verificar a conformidade do processo de indicagdo e de avaliagdo dos
membros para o Conselho de Administragao, Diretoria e Conselho Fiscal da sociedade,
emitindo parecer circunstanciado, transcrito em ata, para o acionista controlador com o
fim de auxilia-lo em sua decisdo de nomea-los;

II) efetuar suas analises e avaliacdes com base nos requisitos, nas competéncias
e vedacOes estabelecidas nas Leis Federais de n® 13.303 de 30 de junho de 2016, de
n° 6. 404 de 15 de dezembro de 1976, Lei Complementar Federal n°® 64 de 18 de maio
de 1990, no Decreto Estadual n® 18.470 de 29 de junho de 2018 e em dispositivos
constantes deste estatuto social;

Art. 48 - O Comité Estatutario sera de funcionamento permanente e devera
realizar, pelo menos, uma reunidao mensal ordindria, e, extraordinariamente quantas
forem necessarias.
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CAPITULO XII
Do Exercicio Social e da Distribuicdao dos Lucros

Art. 49- O exercicio social coincide com o ano civil.

Art. 50- Ao término do exercicio social, de acordo com as exigéncias legais, sera
levantado o balanco da empresa, com as depreciacdes facultadas por lei e apurado o
lucro liquido do exercicio, que sera distribuido pela Assembleia Geral, observada a
seguinte ordem:

I) 5% (cinco por cento) para a constituicdo de reserva legal, até alcancar 20%
(vinte por cento) do capital social realizado;

II) a importancia necessaria para assegurar as acoes preferenciais prioridade na
distribuicao dos dividendos anuais de 6% (seis por cento) do seu valor nominal e igual
percentual as ordindrias, devendo ambas participar, em igualdade de condicdes, nos
lucros remanescentes, apds o pagamento das gratificagdes a Diretoria e empregados da
empresa, observado o deliberado pela Assembleia Geral;

III) outras reservas e provisoes que a Assembleia Geral deliberar constituir, ou
que se tornem obrigatdrias por via de acordos.

Paragrafo Unico - O lucro remanescente serd distribuido como dividendo
suplementar ao capital social realizado, podendo a Assembleia Geral deliberar sobre a
sua conservacao em poder da sociedade, como lucro em suspenso para garantia de
dividendos futuros ou oportunos aumentos de capital, observados os limites da lei.

Art. 51— O dividendo deverd ser pago, salvo deliberacdo em contrario da
Assembleia Geral, no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em
qualquer caso, dentro do exercicio social.

Texto alterado e consolidado pela Lei N° 12.825 de 04 de julho de 2013, a qual entrou em vigéncia em
04 de julho de 2013, data da consolidagdo.
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