Ref.2170939-1

COMPANHIA BAIANA DE PESQUISA MINERAL — CBPM
CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO I

DA CONCEITUAGCAO, DA COMPOSIGCAO E DA INVESTIDURA

Art. 1° - O Conselho de Administracdao de funcionamento permanente é o 6rgao de
deliberagdo, orientacdo e consulta e tem por finalidade fixar os objetivos e a politica da
companhia. Devera funcionar observando a pratica de administracdao através de regras
de governanga corporativa, de transparéncia de informacdes, de estrutura
organizacional voltada ao seu interesse social e ao cumprimento de seu objetivo social,
bem como a pratica de gestdo de riscos e de controle interno da empresa;

§ 1° - As regras de governancga corporativa e transparéncia devem observar
inicialmente a ética na aplicacdo diaria dos valores e principios claros exercitados pelos
acionistas, administradores, empregados e terceiros. A administracao da sociedade
devera adotar os principios da transparéncia, equidade, prestacao de contas e
responsabilidade corporativa, sendo que:

a) a transparéncia € a disponibilizagdo para as partes interessadas das
informagOes que sejam de seu interesse e nao apenas aquelas impostas por disposicoes
de leis e regulamentos;

b) a equidade caracterizando-se pelo tratamento justo e isonémico de todos
0s acionistas e demais partes interessadas, levando em consideracdao seus direitos,
deveres, necessidades, interesses e expectativas;

c) a prestacdo de contas correspondendo a atitude importante e
indispensavel dos administradores em prestar contas de sua atuacao de modo claro,
conciso, compreensivo e tempestivo, assumindo integralmente as consequéncias de
seus atos e omissoes.

d) a responsabilidade corporativa significando que os administradores e os
acionistas devem zelar pela viabilidade econdmica do empreendimento, reduzir as
externalidades negativas que estejam ou possam afetar as operacdes da empresa e
buscar aumentar as positivas, considerando, no curto, médio e longo prazos, os varios
e diversificados recursos utilizados pela companhia.

§ 29 - O funcionamento da estrutura organizacional implementada na empresa
deve ser periodicamente analisado, com a finalidade de se efetuar correcbes e ajustes
necessarias na busca de aperfeicoamentos;

§39° - A gestao de controle de riscos, de controle interno e de composicao da
administracao, compreende o acompanhamento do programa de trabalho e seu
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orcamento correspondente, de forma que possibilite efetuar-se correcoes de rumo na
concepcao do programa, se necessario, ou de despesas que estejam ocorrendo acima
da previsao;

§4° - A composicdo da administracao da sociedade devera ser anualmente
avaliada tecnicamente visando obter-se maior produtividade nos trabalhos técnicos e
administrativos previstos para a companhia;

Art. 2° - O Conselho de Administracao sera composto de 5 (cinco) membros efetivos e
respectivos suplentes, todos acionistas, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de
2 (dois) anos, permitida a reeleigao.

§ 1° - Os membros do Conselho de Administracdo permanecerao no exercicio
dos seus cargos até a posse do substituto, ou nova posse, se for o caso de reeleicao.

§ 20 - Os membros do Conselho de Administracao elegerao, por maioria
simples, o seu presidente, que indicara outro membro do colegiado para substitui-lo nos
seus impedimentos eventuais.

§ 3° - Os suplentes substituirao os membros efetivos do Conselho de
Administracao em seus impedimentos eventuais. Ficando vago o cargo de qualquer dos
membros do colegiado, os demais nomeardo substituto que servird até a primeira
Assembleia Geral; o substituto eleito para preencher o cargo vago completara o prazo
de gestao do substituido.

§ 4° - No caso de vacancia de todos os cargos do Conselho de Administragdo,
compete a Diretoria convocar a Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias, para a
eleicao dos substitutos.

§ 5° - Os membros eleitos do Conselho de Administracdo tomardao posse
perante a Assembléia Geral que os eleger.

§ 6° - Aplicam-se a indicacao dos membros do Conselho de Administracao as
seguintes vedacoes, previstas no Art. 5° do Decreto n° 18.470 de 29 de junho de 2018:
a) de representantes do érgao regulador ao qual a empresa estatal esta sujeita;
b) de titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente federativo, ainda
que licenciado;
c) de parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau: do Governador; do
Vice-Governador; de Secretario de Estado; de Presidente ou equivalente, de
empresa publica ou sociedade de economia mista sob controle do Estado da
Bahia; de presidente ou equivalente, de autarquia ou fundacao estaduais; de
titular de mandato no Poder Legislativo do Estado da Bahia; de Desembargador
e Juiz de Direito; de Procurador de Justica e Promotor de Justica; de Defensor
Publico; de Conselheiro nos Tribunais de Contas;
d) de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
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comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza,
com o Estado ou com a prépria empresa estatal, nos 03 (trés) anos anteriores a
data de sua nomeacao;

e) de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse
com a pessoa politico — administrativa controladora da empresa estatal ou com a
propria estatal;

f) de pessoa que se enquadre em qualquer uma das hipdteses de inelegibilidade
previstas nas alineas do inciso I do caput do Art. 1° da Lei Complementar
Federal n° 64, de 18 de maio de 1990.

§ 7° - A representacdo dos acionistas minoritarios no Conselho de Administragao

da sociedade observara integramente o disposto na Lei Federal n°® 6.404 de 15 de
dezembro de 1976.

Art. 3° - Os membros do Conselho de Administracao terao sua remuneracao fixada
pela Assembleia Geral, a qual devera ser divulgada nos termos da legislacao vigente.
Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Administracdo, quando

convocados, caso residam fora da cidade em que for realizada a reuniao, farao jus a
uma diaria correspondente a uma vez e meia a fixada para os membros da Diretoria.

CAPITULO II

DA COMPETENCIA

Art. 4° - Compete ao Conselho de Administragao:

I) aprovar o Regimento Interno da companhia;

IT) fixar a orientacdo geral dos negdcios da sociedade, manifestando-se sobre os
relatérios e as contas da Diretoria, as demonstracdes financeiras e a proposta de

distribuicao do lucro liquido;

III) eleger ou destituir os diretores e fixar-lhes as atribuigdes, observado o
disposto no estatuto;

IV) autorizar, com a aprovacao do Conselho Fiscal, a alienacao de bens do ativo
permanente, a constituicdo de Onus reais e a apresentacao de garantias a obrigacOes
de terceiros, até o limite de um terco do capital social realizado da época da transacao;

V) autorizar a aquisicao de bens de valor superior a 2% (dois por cento) do
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capital social realizado da época da transacao;

VI) manifestar-se previamente sobre atos ou contratos a serem assinados pela
companhia com terceiros e que envolvam compromissos financeiros de valor superior a
4% (quatro por cento) do capital social realizado da época da transacao;

VII) autorizar, com prévio assentimento do Conselho Fiscal, a emissao e
colocagdo de acOes até o limite do capital autorizado, estabelecendo normas para a
integralizacao das mesmas;

VIII) solicitar, com a anuéncia do Conselho Fiscal, autorizacdo da Assembléia
Geral para emissao e colocacao de obrigacdes ou debéntures da companhia;

IX) autorizar a negociacao ou a associagao com pessoas fisicas ou juridicas
que detenham autorizacdo de pesquisa e concessao de lavra mineral, ou que exercam
atividades ligadas ao aproveitamento econ6mico de minérios, nos termos do Art. 11 da
Lei n© 3.093/72. A associacdo com pessoas juridicas podera ser feita, isoladamente ou
em conjunto com outras entidades publicas, inclusive sociedades de economia mista e
estabelecimentos oficiais de crédito, ndao sendo, contudo, obrigatdria a maioria de
capital;

X) convocar a Assembleia Geral de acordo com o disposto no estatuto e na
legislagao pertinente;

XI) exigir que as obrigacOes e responsabilidades que a sociedade assuma em
condicdes distintas as de qualquer outra empresa do setor privado em que atuam
devera:

a - estar claramente definidas em lei ou regulamento, bem como previstas em
contrato ou convénio ou ajuste celebrado com o ente publico competente para
estabelecé-las, observada a ampla publicidade desses instrumentos;

b - ter o seu custo e suas receitas discriminados e divulgados de forma
transparente, inclusive no plano contabil;

XII) - verificar que a companhia mantenha a funcao social de realizacao do
interesse coletivo ou de atendimento por imperativo da seguranca nacional, expressa
no instrumento de autorizagao legal de sua criagao:

a - ampliacao economicamente sustentada do acesso dos consumidores aos
produtos e servigos da empresa;

b - desenvolvimento ou emprego de tecnologia brasileira para produgao e oferta
de produtos e servicos da empresa, sempre de maneira economicamente justificada;

c - a funcado social da companhia entende-se que é representada pelo resultado
de sua atuacdo com a descoberta de depdsitos de bens minerais e com a realizacdo de
trabalhos visando a exploracdao econémica dessas jazidas, gerando beneficios para toda
a sociedade com a oferta de empregos e rendas para a populacao oriundos da
instalacdo de empreendimentos de transformacao e de beneficiamento de bens
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minerais;

XIII) — observar que no desenvolvimento de seus trabalhos, a companhia
devera, nos termos da lei, adotar praticas de preservacao e sustentabilidade do meio
ambiente, bem como, atuar com responsabilidade social corporativa, compativeis com o
mercado em que atuam.

XIV - exigir que as negociacoes da companhia adotem as normas de licitacOes
e contratos estabelecidas na Lei n® 13.303 de 30 de junho de 2016, Decreto Estadual
n° 18.471 de 29 de junho de 2018 e no Regulamento de Licitacdes e Contratos da
Empresa.

XV) aprovar as normas para a obtencdo de créditos, financiamento e prazo
para pagamento, para cobranca e dispensa de juros, 6nus e dividas de terceiros;

XVI) aprovar normas sobre aquisicao e alienagao de materiais, equipamentos e
outros bens moveis, bem como sobre alienacdo ou eliminagdo dos inserviveis;

XVII) determinar a realizagao de inspecOes e auditagens de qualquer natureza
nos servigos da companhia;

XVIII) mandar elaborar para ampla divulgacdo ao publico em geral, de carta
anual, a ser subscrita por todos os membros do Conselho de administracdo, com a
explicacdo dos compromissos de consecucao dos objetivos de politicas publicas da
sociedade, em atendimento ao interesse coletivo ou ao imperativo de seguranca
nacional que justificou a sua criacdo, definindo com clareza os recursos empregados
para esse fim, bem como, mostrando os impactos econdmico-financeiros da consecugao
desses objetivos, mensuraveis por meio de indicadores objetivos.

XIX) exigir a apresentacdao, até a ultima reunido ordinaria do Conselho de
Administracao do ano anterior, a quem compete a sua aprovacgao, o seguinte: a) plano
de negdcios ou de trabalho para o exercicio anual seguinte; b) estratégia de longo
prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades para, no minimo, os proximos
05 (cinco) anos, que poderao estar inseridos na carta anual;

XX) exigir que sejam divulgados tempestiva e atualizadamente informagoes
relevantes, em especial as relativas as atividades desenvolvidas, estrutura de controle,
fatores de riscos, dados economico-financeiros, comentarios dos administradores sobre
o desempenho, politicas e praticas de governanca corporativa e descricao da
composicao e da remuneracao da administracao;

XXI) cobrar da Diretoria a divulgacao de dados e informacdes em conformidade
com a legislacao em vigor;

XXII) solicitar da diretoria elaboracao de politica de distribuicao de dividendos para
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aprovacao deste Conselho de Administracao;

XXIII) exigir que as notas explicativas as demonstragdes financeiras contenham
dados operacionais e financeiros das atividades relacionadas a consecucao dos fins de
interesse coletivo ou de seguranca nacional;

XXIV) cobrar a elaboracao e divulgacao da politica de transagdes com partes
relacionadas, em conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade,
transparéncia, equidade e comutatividade, que devera ser revista, no minimo,
anualmente e aprovada pelo Conselho de Administracao;

XXV) determinar a divulgacdo anual de relatério integrado ou de sustentabilidade
que podera ser inserido na carta anual;

XXVI) manter o interesse publico da empresa que se manifesta por meio do
alinhamento dos seus objetivos com aqueles de politicas publicas, na forma explicitada
na carta anual a que se refere o inciso XVIII, supra;

XXVII) buscar que a Companhia adeque constantemente suas praticas ao seu
Codigo de Etica e de Conduta e a outras regras de boa pratica de governanca
corporativa, conforme estabelece a Lei n® 13.303 de 30 de junho de 2016.

XXVIII) autorizar o afastamento de qualquer membro da Diretoria e do
Conselho de Administracao por periodo superior a 30 (trinta) dias consecutivos;

XXIX) aprovar os orgamentos anuais e plurianuais da companhia e os planos e
programas de trabalho e os planos de negdcios;

XXX) manifestar-se sobre a transferéncia ou cessdo de acOes, créditos ou
direitos da companhia;

XXXI) pronunciar-se, previamente, sobre qualquer matéria a ser submetida a
Assembleia Geral dos Acionistas;

XXXII) decidir sobre a criacdo e extingao de cargos ou funcgoes, sobre salarios e
vantagens do pessoal, bem como aprovar a organizacao e classificagao dos quadros
funcionais;

XXXIII) aprovar o Regimento do Conselho de Administragao;

XXXIV) decidir sobre a aceitacao de doagdes com encargos;

XXXIV) deliberar sobre os casos omissos no estatuto.
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CAPITULO III
DA PRESIDENCIA

Art. 52 - A Presidéncia do Conselho de Administracao sera exercida pelo
Conselheiro eleito na forma do Art. 29, § 2° deste Regimento.

Art. 6° - Compete ao Presidente:

I. convocar e presidir reunides do Conselho de Administragao;

II. declarar vacancia de cargos;

III. convocar suplentes;

IV. aprovar a pauta das reunides;

V. designar relatores;

VI. dirigir e coordenar as demais atividades, definir atribuicdes e
responsabilidades, distribuir encargos aos demais conselheiros e formalizar as decisoes
e resolugdes em instrumento préprio, para que produzam os efeitos legais.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES E DAS DELIBERAGOES

Art. 7° - O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més, e extraordinariamente sempre que a apreciacao de matéria de relevante interesse
para a sociedade revestir-se de carater de urgéncia, mediante convocacao individual e
por escrito do seu presidente, emitida com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)

horas, e somente deliberara com a maioria dos seus membros.

§ 1° - O Conselho de Administracdo deliberara sobre propostas que Ihe sejam
apresentadas pela Diretoria da companhia ou por qualquer de seus membros.

§ 20 - As deliberacbes do Conselho de Administracao serao tomadas por
maioria de votos dos membros presentes e registradas em atas, tendo o seu
presidente voto de desempate.

Art. 8° - O Conselho de Administracdo deliberara sobre propostas que lhe sejam
apresentadas pela Diretoria da Companhia, pelo Presidente do Conselho e por qualquer
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dos seus membros por maioria de votos, cabendo ao seu Presidente além do voto
ordinario, o de qualidade.

§ 1° - Os trabalhos da reunido obedecerdo a seguinte ordem:

I. abertura da sessao;

II. verificagdo do numero de Conselheiros presentes;

III. leitura, discussao e aprovacao da ata da reunidao anterior;

IV. indicacdo e propostas;

V.  distribuicao da matéria;

VI. discussao e votacdao das matérias constantes da ordem do dia.

§ 2° - A sequéncia da pauta podera ser alterada a critério do Presidente, para
tratar de matéria considerada urgente ou para a qual seja pedida preferéncia.

§ 3° - A matéria constante de pauta que nao chegou a ser decidida ser3,
obrigatoriamente, incluida na pauta da proxima reunido, para deliberacgao.

§ 4° - Em caso de urgéncia reconhecida pelo Colegiado, o Presidente podera
submeter a discussao e votacao matéria nao constante da pauta, desde que instruida
com os dados necessarios.

§ 5° - Cada matéria incluida na pauta tera um Conselheiro-Relator designado,
que apresentara parecer oral ou escrito.

§ 7° - Sempre que necessario o Conselho de Administracao podera convidar
diretores da sociedade para participar de reuniao.

Art. 9° - As deliberagdes do Conselho de Administracao serao revestidas das
seguintes caracteristicas formais:

1. resolucao, de carater decisorio, em expediente proprio;

II. sumula, para registro de matéria tratada em reunido, recomendagdo ou
sugestao;

III. ata, lavrada em livro proprio, quando exigida pela legislagdo ou que deva
produzir efeitos em relagao a terceiros, hipdtese em que sera atendido o preceituado na
legislacdo propria.
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§ 1° - As deliberagdes do Conselho de Administracao serdao divulgadas,
normalmente, entre os Conselheiros e a Diretoria da sociedade.

§ 2° - No expediente de Resolucao constarao, obrigatoriamente:
1. 0 numero da Resolucao;

II. a matéria aprovada;

III. aindicacdao do Conselheiro-Relator;

IV. o parecer do Conselheiro-Relator;

V. a decisao do Conselho de administracao;

VI. o local, dia, més, ano e assinatura do Presidente do Conselho de
Administracao.

§ 32 - No expediente de simula constarao, obrigatoriamente:

I relacdo nominal dos Conselheiros presentes e demais participantes,
quando houver;

II. registro sumario da matéria tratada, recomendagles e sugestoes;
III. data da convocacao da proxima reunido;

IV. indicagOes de diretor que deva ser convocado para a proxima reunido, se
for o caso;

V. local, dia, més, ano e assinatura do Presidente.

CAPITULO V
DA SECRETARIA

Art. 10 - Junto ao Conselho de Administracdo funcionara uma secretaria
incumbida de lhe prestar todo o apoio administrativo necessario ao seu funcionamento.

Paragrafo Unico - E atribuico da secretaria redigir as atas das reunides, fazer as
comunicacdoes das deliberacbes e julgamentos, incumbir-se da guarda e do
arquivamento dos documentos do Conselho de Administracao, assim como promover
a obtencao das informacbes e pedidos de esclarecimentos solicitados pelos
Conselheiros.

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada no Portal do TCE/BA através do QRCode ou enderego https://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o c6digo de autenticagdo: EZOTGWMJIQ4



Ref.2170939-10

CAPITULO VI
DA VACANCIA
Art. 11 - Além dos casos de morte, renuncia, destituicao e outros previstos em

lei, dar-se-& a vacancia do cargo quando o membro do Conselho de Administracao
deixar de comparecer, sem motivo justificado, a 02 (duas) reunides consecutivas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 12 - Cabe ao Conselho de Administracao dirimir as dividas suscitadas em
relagdo as matérias objeto de suas deliberacoes.

Paragrafo Unico - Este Regimento somente podera ser modificado por
deliberagdo do Conselho de Administracdo, com inclusdo prévia do assunto em pauta.

HHEHH
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