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Vitdria da Conguista, 30 de janeiro de 2017.

Ao Excelentissimo Senhor

Dr. INALDO ARAUJO

Conselheiro Presidente do TCE
Tribunal de Contas do Estado da Bahia
Salvador — Bahia

Ref.: Processo TCE/Q07784/2016
Senhor Presidente,

Com satisfagao, cumprimentamos Vossa Exceléncia para encaminhar as
justificativas e providéncias adotadas, e outras que estdo em curso, por esta
Universidade no intuitc de atender as recomendagdes constantes no
RELATORIO DE AUDITORIA — ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAQ
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
SUDCESTE DA BAHIA (UESB), PERIODO 01/01 A 30/06/2016, executada pela
5% Coordenadoria de Controle Externo deste Tribunal, por meio da Ordem de
Servico SGA N°® 083//2016, gerando o Processo TCE/007784/2016.

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua Ultima pagina.
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Ressaltamos gue a nossa Instituicdo tem buscado sanar os apontamentos
de auditoria, a partir da implantacao dos sistemas corporativos estaduais e do
comprometimento desta gestao em imprimir uma forma propria que entende
como correta na condugdo da coisa publica, determinando aos servidores desta
Universidade a integral observancia das normas constitucionais e
infraconstitucionais, redobrando essa atengdo aos principios basilares que
norteiam a administragdo publica. Assim, considerando as determinagbes e
recomendagbes apresentadas, levamos ac conhecimento de Vossa Exceléncia
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os encaminhamentos adotados na mesma sequéncia em gue foram destacadas
no aludida documento:

5.1.1.1 Utilizacao expressiva de Despesas de Exercicios Anteriores
(DEA), comprometendo o exercicio de 2016

A UESB ratifica as informacgées apresentadas a equipe de auditoria, as
quais constam no relatério mencionado, e ressalta que continua envidando todos
os esforgos, reivindicacdes e solicitagdes junto as diversas Secretarias de
Governo, quanto a liberacdo dos valores contingenciados relativos ao
orcamento. No entanto, o exercicio de 2016 foi encerrado com uma frustragao
orcamentaria de aproximadamente R$ 3.156.387,57, sendo R$ 249567213
pertencente ao Grupo 3 e R$ 760.715,44, ac Grupo 4, conforme Tabela 1, o que
agravou ainda mais a situagdo em tela.

Tabela 1 - UESE - FRUSTRACAQ ORCAMENTARIA NO EXERCICIO BE 2016
Periodo: janeiro a dezembro de 2016

Perindo \alor previsto Yalor liberado Frustragao orgamentaria %

GRUPD 3 41.360.000,00 38.884.327 87 -2.495672.13 -6,03%
GRUPO 4 2.561.000,00 1.800.284 55 -T60.715.44 -28.70%:
Total 43.921.000,00 40.764.612,43 -3.156.387,57 -7, 19%

O exercicio de 2016 foi encerrada com uma frustracdo arcamentaria total de R$ 3.156.387,57 (7,19%),
considerando o total do Grupo 3 e Grupo 4, assim detalhado:
« Grupo 3: RE 249567213, Grupo 4: RS 760.715 44

Convém esclarecer que a Despesa de Exercicio Anterior (DEA) apurada
em 2016 foi de R$ 3.585.833,56, sendo R$ 2.497.190,89 gerados no exercicio e
os demais valores oriundos de anos anteriores: R$ 871.584 42 (2015), R$
145.174,76 (2014) e R$ 71.883,49 (2013}, de acordo com a Tabela 2:

Tabela 2 - APURACAD DA DESPESA DE EXERCICIO ANTERIOR (DEA)
DESPESAS DEA/2016 | DEA/2015 | DEA/Z2014 DEA/2013

TOTAL

Terceinzadas

1.406.396,08 0,00 0,00 0,00 1.406.396,08

Outras despesas: sistema
académico, biblioteca
virtual, passagens,
manutengio de
equipamentos, PRODEE,
EGBA, CCA, etc I

1.090.794 81 B?1.584.42| 14517476 71.883.49| 2.179.437.48

2.497.190,88 BT'1.534,42| 145.174,76 | 71.883,49| 3.585.833,56
| I
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Confrontando o valor total referente a frustragdo orgamentaria imposta em
2016 de R} R$ 3.156.387,57 e o montante da DEA, no gual inclui-se o exercicio
em analise e saldo remanescente de outros exercicios (R$ 3.585.833,56), a
diferenca apurada foi de R$ 429.445,99 valor efetivo da DEA, caso nao tivesse
ocorrido o aludido contingenciamento.

R% 3.156.387 57 | (+) | Frustragdo orgamentariaem 2016
CEA total apuradeo (ano: 2016, 2015, 2014 e
RE 358583366 (-} 2013)
Diferenga (DEA efetiva sem frustragao
RS 42944599 (=) | orgamentaria)

Registre-se que a DEA gerada por nossa Instituicdo vem apresentando
uma reducgao progressiva, anc apos ano, em razao de inumeras agoes de gestao
e controle orgamentario que vem sendo implantados, contudo uma frustracao
orgamentaria nessa ordem, também repercutiu no planejamento institucional de
guitagao dos débitos existentes junto aos nossos credores, sendo a causa direta
da DEA gerada no encerramento do exercicio de 2016.

5.1.1.2 Auséncia de justificativas para o reconhecimento de débito
referente a Despesas de Exercicios Anteriores

Conforme informado a epoca da visita do TCE-BA a UESB, os Termos de
Reconhecimento de Debito estdo passando por um processo de triagem para
verificacao da existéncia de justificativa nos mesmos. Tendo como base a
recomendacao do TCE, as rotinas de acompanhamento, monitoramento e
conferéncia serdo intensificadas no exercicio de 2017.

5.1.1.3 Atrasos nos pagamentos as empresas terceirizadas

Tendo em vista a justificativa ja apresentada anteriormente e relatada nos
pontos anteriores, a UESB reconhece que a ndc ocorréncia da situagdo em
pauta, depende diretamente da liberagao da concessao mensal, sem atraso e no
valor total da cota, considerando gque a sua administragdo prioriza o pagamento
daquelas despesas relativas a pessoal (terceirizados, prestadores de servigo e
bolsista. monitores, auxilios discentes), concessionarias € impostos, contudo os
valores liberados sao insuficientes para quitagéo dos débitos mensais em razao
do contingenciamento sofrido.

Conforme descrito no item 5.1.1.1, a UESB encerrou o exercicio de 2016
com uma frustragio orgamentaria de R$ 3.156.387,57 e uma DEA total de R$
3.585.833,56, sendo R3 2.497.190,89 gerados no exercicio de 2016 e deste, o
valor de R$ 1.406.396,08 refere-se a pendéncia de pagamento com locagao de
maoc-de-obra, nao quitada em razao da falta de recursos.
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5.1.1.4 Irregularidade em despesas com prestadores de servigos

a) Contratacdo ilegal de prestadores de servicos em carater
continuado

b) Prestadores de servigos sem processo seletivo com mais de 10
anos

A Universidade, como autarquia publica, tem o compromisso de promover
a continuidade dos servigos prestados a sociedade e deve observar os principios
legais instituidos para todas as praticas administrativas. Esta Administracao,
ciente das demandas de pessoal para atendimento do crescimento académico,
administrativo e operacional da Instituicao, tem feito solicitagées sistematicas de
preenchimento e aumento do quadro permanente de pessoal. A Instituicdo nao
esta mantendo a sua quantidade de forga de trabalho, visto que ndo esta
havendo aumento do corpo de funcionarios efetivos, nem mesmo substituicao
nas vacancias, ou seja, nao existe aumentc quantitativo para atender as
crescentes demandas da Instituicéo.

Aliado a essa situacao de escassez de tecnicos para o quadro permanente,
desponta também a demanda por mao-de-obra terceirizada para execucgdo de
atividades operacionais, tais como: vigilancia, limpeza e conservagao,
manutencdo e suporte de prédios publicos, entre outros, cujo guantitativo
anteriormente aprovado pela Coordenacéo de Processos Licitatorios de Servigos
Terceirizados/SAEB nao atendia de maneira adequada a necessidade da UESB.

Fica claro gque a impossibilidade de realizacao de concursos publicos e
selecao REDA sao os entraves na politica de recursos humanos da UESB. Pois,
atualmente, a Instituicdo conta com mais de 800 (oitocentos) setores em
funcionamento, oferecendo suporte as atividades administrativas e operacionais,
atividades de ensino, pesquisa e extensao universitaria. Esses setores atendem
aos servicos administrativos (atividade meio) e expedientes académicos, € a
grande maioria necessita de pessoal nos 03 turnos de funcionamento da
Instituicao, inclusive aos sabados, pois s3o atividades de suporte direto aos
discentes, tais como departamentos, colegiados, bibliotecas, audiovisual, teatro.
Uma conta simples, ja demonstra a caréncia de pessoal, pois se em cada setor
tivesse somente um funcionario, a Instituicao s6 poderia funcionar um turno de
trabalho.

A situacio exposta deixa a Administracdo da Universidade em uma
situacaoc extremamente dificultosa para manutencac de suas atividades, e
atendimento as demandas de pessoal da Instituigdo. Entretanto, a UESE tem
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envidado esforgos na busca de mecanismos de atendimento as exigéncias
legais apontadas pela Auditoria. Inclusive, a Instituigdo buscou auxilio junto as
Secretarias de Educacao e Administragao do Estado da Bahia, no sentido de
assequrar recursos orcamentarios para ampliacao do guadro de funcionarios
terceirizados, funcionarios REDA e também do quadro de servidores efetivos.

Lembramos ainda que visande minimizar o quadro de funciondarios
temporarios na contratacdc por prestagdo de servigos, em 2015 e 2016 foi
reiterado cinco vezes a SAEB, o Processo 0200130410110 (anexo 1), criado em
2013 para realizagdo de Concurso Publico que inicialmente seria para
preenchimento total de 82 (citenta e duas) vagas de Técnico Universitario e 100
{cem) vagas de Analista Universitario, foi sendo adequado conforme os
pareceres de indeferimento, O ultimo encaminhamento, em julho de 20186, foi
adequado em conformidade com o Of. Circular SRH n® 03/2016, que trata das
orientagdes quanto 2 aplicagdo da Lei Complementar n® 101/200 — Lei de
Fesponsabilidade Fiscal e a declaracao de Limite Prudencial de dezembro de
2015, para o preenchimento das vagas ocasionadas através de exoneragdes,
falecimento e aposentadoria do Quadro de Servidores Analista Universitario e de
Técnico Universitario desta Universidade, para atendimento de demanda
premente de pessoal nos trés Campi.

Neste sentido, cabe salientar que a UESB, Autarguia vinculada a Secretaria
da Educacao, e uma instituigdo de carater Multicampi, com sede no municipio
de Vitoria da Conguista, possuindo dois Campi nos municipios de Jequié e
Itapetinga. Atualmente, a UESB oferece quarenta e sete cursos de graduacao,
vinte especializacdes, vinte e um mestrados e seis doutorados, bem como a
modalidade Educacao a Distancia e Formagao de Professores. Portanto, ha
urgente necessidade de alocacao de funcionarios para que as atividades fins e
meio da UESB nao sofram interrupcoes.

Ressalte-se que o Quadro de Pessoal da UESE, nos Cargos de Analista
Universitario & de Tecnico Universitarip, responsaveis pela operacionalizacao
das atividades meio desta Universidade esta muito aquém das necessidades
institucionais, no ambito académico e administrativo, o que tem causado grandes
problemas para cumprimento da missao desta Instituicao de Ensino Superior.

A gravidade da situacdo ora relatada pode ser compreendida quando se
constata gue, pesquisas realizadas na area de gestao universitaria apontam que
ha serio comprometimento da qualidade dos servigos prestados em Instituices
de Ensino Superior cuja relagao entre o quantitativo de docentes & superior ao
fquantitativo de servidores técnico-administrativos, ja que, no Brasil, as pesquisas
recomendam uma relagac entre 3 a € servidores técnico-administrativos por
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cada docente e, no caso da UESE, a relagao & inversa, o que compromete o
cumprimento dos objetivos voltados para garantir a eficiéncia e eficacia na
gestao desta Universidade.

Ademais, nossa Instituigdo, ja conta atualmente com 35 anos de
funcionamento, o que implica numa situagéo de grande defasagem de pessoal
como apresenta os quadros abaixo onde mostra que o quadro Tecnicos e
Analistas Universitarios esta aguém do direito que a Lei 8889, de 01/12/2003 e
Lei 11.375, DE 05/02/2008, garante:

Quadro 1 - Grupo Ocupacional — Cargos em extingao

GRUPO OCUPACIONAL CARGOS EM EXTINCAO (Lei N°8824, 22 de

setembro 2003)

DEMANDA
CARREIRA NIVEL DECORRENTE DE TOTAL
APOIO - NA QDD AU VACANCIA SOLICITADO
(dez/15 a jull16)
AUXILIAR g 9
. OPERACIONAL
CONTINUD 1 |
COZINHEIRQ 1 1 -
OPERADOR
MAQUINA 3
COPIADORA
PAGINADOR ~ 1 1
TOTAL 15 5 | 0
Quadro 2 — Grupo Coupacional — Téchico especifico r'tl"-"E| _r:l'li%t_ii{!
- GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ESPECIFICO G
CARREIRA TECNICO UNIVERSITARIO - NM
DEMANDA | o\ cirano
LEI 8889, DE QUADRO| DECORRENTE DE :
GRAU 01/12/2003 E LEI ATUAL | VACANCIA (dezi15 a {respeitando o
11.375, DE 05/02/2009 ; Limite
julf18) :
Frudenclal]_
| 317 20 6 8
L 126 61 [ B
[l 70 0 - :
Y 40 a
TOTAL 553 301 6 6
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Cuadro 3 — Grupo Ocupacional — Técnico especifico nivel superior

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ESPECIFICO

~ CARREIRA ANALISTA UNIVERSITARIO - NS

DEMANDA SDE%T‘?;DD
—_— LEI 13.184, DE QUADRO DECORRENTE DE Itmspeim s
17/06/2014 ATUAL | VACANCIA (dez/5a | "™ = o
I Juli1s) Prudencial)
I 110 % | 1 1
I 77 15 | 1 [
I | 54 35 |
v 35 1 '
v 23 1 L
w15 0
Vil w | 0
il 7 0
X 5 1
TOTAL 336 129 . 2 2

Observe-se que, alem das vagas que solicitamos preenchimento,
perdemos mais quatro efetivos gque ate entdo desenvolviam fungbes e
contribuiam wvalorosamente com esta Instituicdo, mas como parte do Grupo
QOcupacional de Técnicos em Extingao (Lei n” 8824, 22 de setembro 2003),
infelizmente, ndo serdo mais preenchidas gerando um grande transtorno para
essa administragdo manter as minimas condigbes basicas para o
desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e Extensdo. Sem contar as inumeras
reducdes na Prestacdo de Servigos Terceirizadas solicitadas atraves de
Decretos emitidos entre 2014 e 2015,

Paralelo a essas agbes, a Instituicdo solicitou junto a SAEB e SEC a
recomposicao do quadro de funcionarios REDA, para atendimento as
necessidades de fungGes cujas atividades sao especificas do ambiente
universitario, para as quais ndo encontramos correlagdo nas atividades
exercidas pelos tecnicos e analistas universitarios, bem como também nao estao
relacionadas no rol de fungées de servigos terceirizados no ambito do Governo
Estadual (incluindo os setores de Audiovisual, Informatica, TV e Radio
Universitarias, e fungbes de extensdo universitaria), conforme processo
0200130255891. Por fim & forcoso admitir, que, diante da necessidade de se
evitar descontinuidade em suas atividades fins — educagao, a UESB nao tem
alternativa sendao manter parte desses “prestadores de servigos”, até que seja
regularizada a situagao, para implementacéo das atividades e manutencao da
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Instituicdo, podendo a falta desses servigos provocar uma interrupgao no seu
funcionamento, pois envolvem servicos indispensaveis e essenciais.

A tabela 3 apresenta o quadro atual dos Prestadores de Servigos por
campus, observa-se a reducao de 33% em 2016, em comparacac ao total do
ano anterior.

Tabela 3 — Comparativo da quantidade de prestadores de servigos

“Vitéria da Conquista 202 . 137 3217
b Jequié 57 30 47,37
T hapetinga 44 36 1818
(s o Tolab - oau 303 _ 203 33,00

Entretanto, conforme informado acima, esta situacio esta sendo revista e
vem reduzindo gradativamente, de forma que nac venha a causar um colapso
na Instituicao, ao tempo em que reafirmamos o nosso empenho para, juntamente
com o apoio da Secretaria da Administracdo do Estado (SAEB), buscar
alternativas legais que conduzam a devida regularizacéo do quadro de pessoal
da Universidade.

5.1.2.1 Devolugao de recursos federais captados para execugdo de
Convénios

A Administragdo da Uesb ciente de que parte dos motivos gue deram causa
as devolugbes de recursos estao diretamente relacionados aos posicionamentos
assumidos pelos subcoordenadeores de projetos, pelos parceiros e pelos
demandantes das acdes dos Convénios no decorrer da execugao, vem
desenvolvendo agdes continuas no intuito de oferecer a comunidade académica
a melhor estrutura possivel para acompanhamento e execucgdo de Convénios,
dissolvendo essas e outras guestdes que por vezes tém dificultado a perfeita
execugdo das agdes, das guais destacamos:

1. Desde meados de 2016, a Assessoria na Gestdo de Projetos e
Convénios Institucionais (Agespi) vem realizando reuniées internas, cujo
objetivo é discutir e avaliar os processos atualmente utilizados, remodelar o seu
fluxo de atividades, e principalmente, projetar um sistema de acompanhamento
e execucao préprio que dé conta de atender as especificidades da UESB, em
consonancia com as exigéncias dos drgdos financiadores e de controle,
estabelecendo um canal de comunicacao mais efetivo entre as partes envolvidas
na execugao do Convénio;
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2. Desde o segundo trimestre de 20186, os setores administrativos da UESB
(AGESPI, ASPLAN, PROAD, GEFIN, GAD, ALMOX, Setor de Contratos e
outros) vem se reunindo periodicamente, a fim de discutir, avaliar e redesenhar
um fluxo de tramitagdo de processos a ser seguido por todos os envolvidos na
execugao de Convénios. Essa providéncia foi tomada a fim de se evitar a
morosidade na execucao dos recursos publicos, evitar a contratagdo/aquisicao
equivocada de servigos e bens de consumo e permanentes, evitar o retrabalho
e 05 seus respectivos gastos extras, e evitar a devolugdo de recursos captados
de fontes externas; além de promover uma maior e mais objetiva integracao
entre os setores de execucao da Universidade;

3. Em parceria com os outros setores académicos, administrativos e
juridicos da Universidade, a AGESPI esta trabalhando na minuta de um
documento a ser assinado pelos Coordenadores e Subcoordenadores
institucionais de cada Convénio, no qual eles se comprometem oficialmente a
assumir a corresponsabilidade por realizar/monitorar todas as agdes que
envolvem o cumprimento de Termos e Convénios, da assinatura do instrumento
a aprovacgao da prestacao de contas; colaborar com a equipe administrativa em
assuntos de sua especialidade, sempre que solicitado; seguir a padronizacao de
procedimentos académicos e administrativos fixados pela UESB; elaborar os
relatorios de acompanhamento da execugao nos prazos fixados pelos Termos;
manter seus contatos atualizados juntos aos setores de execucao administrativa
etc. A celebracdo desse documento entre a Administracao e as coordenacées (e
subcoordenacdes) institucionais de termos e convénios busca explicitar a esses
ultimos que o papel de coordenacic envolve responsabilidades ndo somente
técnicas, mas também administrativas, alem de aproxima-los dos demais setores
que acompanham e executam agées relacionadas aos recursos captados de
fontes externas para a viabilizagao de projetos da UESB.

5.21.1 Auséncia de Pareceres Juridicos nos Procedimentos
Licitatorios

Considerando que as minutas dos Editais dos procedimentos licitatorios
eram formalizadas com base nas minutas ja apreciados pela Procuradoria Geral
do Estado-PGE, entendia a Comissao Permanente de Licitagdo que ndo havia
necessidade de nova apreciacao da Procuradoria desta Universidade. A partir
do guestionamento apresentado pela equipe do TCE, os gestores da Pré-reitoria
de Administragdo, Comissao Permanente de Licitagdo e Procuradoria Juridica
desta Universidade reuniram-se e doravante sera adotado o procedimento da
remessa dos processos licitatorios 8 PROJUR para emissdo de parecer, em
atengao a legislagdo vigente.
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5.2,1.2 Auséncia de autorizagiao de abertura dos procedimentos
licitatorios por autoridade competente

Sobre esse apontamento, a recomendagao foi acatada e tal situacgéo ja esta
sendo sanada, conforme se comprova pelo processo n® 883402, as fls. 64 (anexo
02), que trata de procedimento licitatorio modalidade Tomada de Pregos
001/2016.

5.2.1.3 Auséncia de divulgacido do certame em jornal de grande
circulagao

Em atencdo a recomendacao da Auditoria, a UESB adotou providéncias
com vistas a contratagdo de empresa especializada na publicacéo de aviso de
licitacdo em jornal de grande circulagdo nacional, por meio do processo n°
882534 no qual consta a homologagéo do procedimento licitatério modalidade
Fregéo Eletrénico 078/2016 (anexo 03), estando em tramitagdo a confeccao do
contrato de prestacac de servigcos.

5.3.1.1 Bens oriundos de recursos externos sem registro patrimonial

Ressalte-se que tais recursos sao captados na modalidade de apoio
individual (termo de outorga), logo nado foram recebidos por meic de contas
institucionais, & sim por contas de titularidade do proprio pesquisador, o que
altera a metodologia de execucao financeira, dificultando bastante o controle
administrativo-institucional, dado que todas as etapas e informactes da
execucao do pactuado — data de repasses de recursos; aguisigao, contratagao
e pagamento de bens e servigos; conclusdo do objeto; envio da prestagao de
contas do Termo - sao realizadas pelo proprio outorgado, que nac esta
submetido ao cumprimento de diversos eventos (tais como a elaboragéo e
publicag@o de edital de licitagdo, a homologacao do resultado da licitagdo, a
contratacao do vencedor da licitacao, a emissao de nota de empenho, a emissao
de AFM ou APS, a emissao de documento de entrada de materiais no ALMOX,
a liguidagao e pagamento da despesa no Sistema Financeiro do Estado etc.)
proprios da tramitagao institucional padréo de processos de aguisicdo de bens e
contratacao de servigos.
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Entretanto, buscando atender a recomendacdo do TCE, a AGESPI
encaminhara aos Departamentos da Universidade uma circular com a
informagéo de que todo bem permanente adquirido com recursos de fontes
externas e recebidos por meio de auxilios individuais precisa ser tombado pelo
Almoxarifado da UESE assim que for recebido pelo pesquisador, mesmo que
ainda nao tenha sido doado pelo Orgao financiador a Instituicao. Para tanto, foi
encaminhado o Memo 004/2017 — AGESPI ao ALMOX/UESE (anexo 04),
solicitando daquele Setor as informagbes necessarias para a realizagdo de
tombamentos patrimoniais, com o intuito de melhor orientar os pesquisadores
que adquiriram bens com esse tipo de recurso e tambem agueles que venham a
faze-lo.

Registra-se ainda que a referida circular tera carater orientador para os
pleiteantes ao auxilio e também convocatério aos pesquisadores que ja se
encontrar em situagao igual a apontada.

5.3.1.2 Equipamentos ociosos por falta de manuten¢ao

Conforme ja relatado em itens anteriores, o contingenciamento de recursos
inviabilizou a efetivacao de acbes consideradas emergenciais, porém, consta na
previsdo do Planejamento de Compras para o exercicio de 2017 a contratacao
de empresa especializada na instalacao e manutencao de equipamentos de uso
laboratorial, bem como de equipamentos de uso comum gque solucionara esse
apontamento que trata da falta de manutencao dos equipamentos do Laboratério
de Quimica do Campus de Vitoria da Conqguista, Em vista disso, a Universidade
tem negociado a disponibilizagdo de orgamento com ¢ Governo Estadual para
viabilizar a execucao total do Planejamento de Compras Institucional para este
exercicio.

5.3.1.3 Bem sem utilizagao

Quanto a instalagdo do equipamento Autoclave, tombo n® 013799, que
dependia da adequacgio de um espago no prédic do curso de Medicina, a obra
foi concluida; ndo obstante, em razao das dificuldades enfrentadas no periodo
da ocupacao desta Universidade, esta dependendo, apenas, da contratagao do
técnico especializado para realizar 0s servigos necessarios.
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5.3.1.4 Auséncia de manutengéo da frota de veiculo

Algumas das situagbes encontradas pela auditoria e relatadas no
mencionado documento estio sendo resolvidas; outras ainda permanecem em
razao do contingenciamento orcamentario. Porém, a perspectiva é que em 2017,
havendo a quitacao dos débitos existentes e disponibilidade de recursos, seja
possivel a realizagdo das licitagdes e contratacdes de servicos importantes a
exemplo de guincho, borracharia, manutencdo de condicionador de ar
automotivo e aguisigdo de filtros e 6leos de motor, visando a normalidade do
setor de transporte, pois tal situagcao impacta diretamente na realizacao das
atividades fins: ensino, pesquisa e extensao.

Diante do empenho da equipe das areas administrativa e financeira na
gestao dos recursos disponiveis, foi possivel a regularizacéo de débitos com
alguns credores o gue possibilitou a aquisigao de pneus; revisao obrigatéria dos
veiculos (Amarok - regularizando, assim a situagao da Picape — placa OZU 5754
apontada no quadro 2 do relatorio, Micro-6nibus e Vans), manutengao dos
veiculos a diesel do Campus de Jequié, veiculos a gasolina Campus de Vitoria
da Conquista de forma parcial, em razdo dos débitos pendentes. Foram
realizadas as licitagbes para contratacdo dos servicos de manutencao de
veiculos a diesel (em 23/M12/2016) e aquisicédo de baterias (em 07/10/2016) para
atendimento do Campus de Vitéria da Conquista, cujos contratos estao em
tramitagdo. Este Ultimo néo foi finalizado em razéo da ocupacgéo da Universidade
a partir do dia 21 de outubro de 2016.

Permanece pendente a utilizacao do contrato n® 42/2014 que tem como
objeto a manutencac de veiculos a gasclina no Campus de ltapetinga, em face
do ndo cadastramento no Sistema de Manutenc¢ao Veicular-SMVY, bem como a
capacitagdo de servidores para gestdo dos contratos que depende de
autorizagcdc da SAEB, solicitagdo formulada por correio eletrnico em
12/11/2015 e 27/09/2016 (anexos 05 e 06) e reiterada via telefone.
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5.3.1.5 Extintores com a garantia do fabricante vencida

Em setembro de 2016, foi publicado o Contrato 028/2016, firmado com a
empresa Confianga Extintores, cujo objeto € a manutengéo e recarga dos
extintores de incéndio, com reposigcédo de pegas, do campus de Vitoria da
Conquista. Entretanto, em razao da ocupagdo dos estudantes na Universidade
que iniciou em outubro de 2016 e durou 81 dias, os servigos de manutengao nao
puderam ser executados devido a restricdo do acesso das pessoas ao campus,
motivo pelo gual nao tivemos condigcdes de realizar as recargas. Porém, essa
demanda e umas das prioridades da Prefeitura de Campus e sera executada no
primeiro semestre de 2017,
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FIGURA 1 — Publicagio no DOE de 03/09/2016 do Contrato 028/2016

5.3.1.6 Deficiéncias de estrutura fisica e organizacional no
funcionamento do Restaurante Universitario da UESB

No tocante a esse apontamento, informamos:

a) Serao realizadas cotagbes de preco para o conserto da
camara de ar industrial que esta quebrada, para ser verificada a viabilidade do
reparo, tendo em vista que o© equipamenio vem apresentado problemas
constantemente. No momento, a outra cdmara fria esta sendo utilizada para
conservagio de carnes, aves e peixes, enquanto que os laticinios, hortalicas e
frutas estdo sendo conservados em refrigeradores da contratada. Em vistoria
feita no local pela Prefeitura de Campus no dia 18/01/2017 foi constatado que os
refrigeradores foram organizados no espago especifico para estes
equipamentos.
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FIGURA 2 — Camara fria redirecionada no FIGURA 3 — Cémara fria para o
espaco e utilizagdo de freezer da confratada armazenamento de carmes
para armazenamento laticinios, hortalicas e
frutas
b) Em vistoria realizada pela Prefeitura de Campus no

Restaurante no dia 18/01/2017 foi constatado que o acondicionamento de
legumes e frutas esta sendo feito num espaco especifico para essa finalidade e
que as verduras estdo sendo acondicionadas no refrigerador.
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FIGURA 4 - Local especifico para o FIGURA & — 0Os legumes s&o

acendicionamento de frufas e legumes acondicionamento em caixas especificas
c) A Assessoria de Ubras da Universidade tara uma avaliagao

do piso do Restaurante para verificar a possibilidade de reparo pela equipe de
manutencao da Instituicdo. Caso seja possivel, providenciaremos a compra do
material.

Y
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d) Em vistoria realizada pela Prefeitura de Campus no
Restaurante no dia 18/01/2017 foi constatada a retirada do forno sem utilidade.
A tubulagdo do tanque inox foi readequada pele equipe de manutencio da
UESB.

FIGURA B — Readeguacdo da tubulagio do FIGURA 7 — Readequagio da
tanque inox wbulagio do tangque inox
e) O servico de hidraulica foi concluido pela equipe de

manutengao da Universidade, O acabamento sera feito até o més de fevereirg,
periodo em estaremos concluindo a pintura de todo o prédio do Restaurante
Universitario.
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FIGURA & — Servigo de hidraulica concluido

Em relagdo ao Certificado de Dedetizagdo e Desratizagdo a empresa
apresentou o certificado (anexo 7), cuja realizagdo dos dois servigos foi feita pela
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empresa Radar Controle de Pragas no dia 14/10/2016 com vencimento em
janeirc e que sera renovado por conta da vistoria da Vigilancia Sanitaria, que foi
solicitada pela responsavel do restaurante e provavelmente sera realizada ainda
neste mes,

Informamos que, além das observagoes feitas pelo TCE, teremos também
o relatdério de inspecao da Vigilancia Sanitaria para que possamos fazer todas
as adequacbes necessarias visando a garantia do padrdo de higiene,
salubridade e seguranga dos consumidores. Além disso, intensificaremos a
fiscalizagdo do contrato firmado com a concessionaria, acionando a Comissao
de Acompanhamento de Contratos e contando tambem com a participagac da
comunidade universitaria, uma vez que ela sempre avalia a gualidade da
prestagdo dos servigos do restaurante.

Na expectativa de termos atendido satisfatoriamente e prestado as
informacg&es requeridas, submete-as a douta apreciacado de Vossa Exceléncia,
ao tempo em ratificamos o empenho desta gestdo em corrigir as falhas que vem
sendo apontadas e nos colocamos sempre a disposigao para outros
esclarecimentos gue julgar necessarios.

Respeitosamente, S— ’%
/ﬁﬁ/

Paulo Roberto Pinto Santos

Reitor GERAL

-P D
TCE % GE.E' ’Lt_
| |

Relacao de Anexos:

GOVERNQO DO ESTADO

N° Discriminagao

01 Cépia do Processo 0200130410110, criado em 2013 para realizagao de Concurso
Publico

02 Copia do Autorizo da Autoridade Superior para abertura de processo licitatério

03 Comprovacio de envio de aviso de licitagdo para publicagdo em jornal de grande
circulacdo

04 Cépia do Memo 004/2017 - AGESPI solicita ao Almoxarifado as informagdes

necessarias para a realizagio de tombamentos patrimoniais

05

06

07

Capia do Correspondéncia eletronica solicitando a inclusao de servidor da Uesb
em curso de capacitagdo para utilizacdo do Sistema de Manutengéo de velculos
(SMV) em 12/11/2015

Copia do Correspondéncia eletrénica solicitando a inclusao de servidor da Uesb
em curso de capacitagao para utilizacio do Sistema de Manutengao de veiculos
(SMV) em 27/09/2016

Cépia do Certificado de Dedetizagao e Desratizagéo da concessionaria do

Restaurante Universitario
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Oficio RTR-060/2016

Vitoria da Conquista, 15 de fevereiro de 2018

Excelentissimos Senhores
Prof. Osvaldo Barreto Filho - SEC
Secretario da Educagio do Estado da Bahia

Edelvino da Silva Gées Filho
Secretario de Administracdc do Estado da Bahia

Ref.: Realizagio de Concurso Plblico para os cargos de Analista Universitario e
Tecnico Universitario do Grupo Ocupacional Téenico-Especifico da UESB

Senhores Secretarios,

A Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB ao cumprimentarvVossas
Exceléncias. vem reiterar solicitagio de auterizac@o para a realizac3o de Concurso Publico,
visando ampliagdo do Quadro de Servidores Analista Universitario e de Teécnico

Universitario desta Universidade, para atendimento de demanda premente de pessoal nos
trés Campi,

A presente solicitagao faz-se resultante dos diversos levantamentos acerca do
funcicnamento desta Institicdo, especialmente no que se refere as demandas de
suprimento de pessoal nas dreas académicas e administrativas.

Neste sentido, cabe salientar que a UESB, Autarquia vinculada 4 Secretaria da
Educagdo, & uma instiluigdo de carater Multicampi, com sede no municipio de Vitoria da
Conquista, possuindo dois Camp/ nos municipios de Jequie e Itapetinga, Atualmente, a
UESB oferece 47 cursgs de graduacdo, catorze especializagées, dezenove mestrados e
seis doutorados, bem como a modalidade Educacdo a Distancia e Formagéo de
Professores. Portanto, ha urgente necessidade de alocagdo de funcionarios para que as
atividades fins e meio da UESB ndo sofram interrupgdes.

Ressalte-se que o Quadro de Pessoal da UESB, nos Cargos de Analista
Universitario & de Técnica Universitario, responsavels pela operacionalizacao das atividades
meio desta Universidade esta muito aquém das necessidades institucionais, nos ambitos

académico g administrativo, o que tem causado grandes problemas para cumprimento da
missao desta Instituigdo de Ensino Superior,

Reitoria :
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A gravidade da situacdo ora rel
constata que, pesquisas realizadas na area da gestdo univers
comprometimento da qualidade dos servicos prestados em Instituicdes de Ensing Superior
cufa relagac enire o quantitativo de docentes é superior ao guantitativo de servidares
tecnico-administrativos, ja que, no Brasil, as pesquisas recomendam uma relacio entre 3 a
6 servidores técnico-administrativos por cada docente &, no caso da UESB. a relagio é

INVersa, o que compromete o cumprimento dos objetivos voltados para garantir a eficiéncia e
elicacia na gestio da UESE.

itaria apontam que ha sério

Ademais, nossa Instituicio, ja conta atualmente com mais de 35 anos de
funcionamento, o que implica numa situagao de grande defasagem de pessoal, devido ao

alto nimero de aposentados, alguns j& com processos em Curso, e outros servidores |3
reunindo condiges de aposentadoria voluntaria,

Esta Universidade realizou seu (il
pessoal nos Campi de Jeguié e ltapetin
para os cargos de técnico Univers
Campus de Vitéria da Conquista,
supramencionados ndo foi
expiraram

timo Concurso Pablico para provimento de
ga no ano de 2008, par melo do Edital 079/2008,
itario. Posteriormente, por meio do edital 044/2010, para o
Ocorre que o quantitativo de vagas autorizadas nos Editais
suficiente para suprir o déficit de pessoal. sendo que ambos |4

Face ao exposto, submetemos a presente proposta para andlise e
pronunciamento dessas Secretarias de Estado

. com vistas a abler &xito no tocante a
recomposicao parcial do Quadro de Pessoal ora.em guestio, por meio de realizacdo de

Concursa Publico para pravimente de pessoal num total de setenta e oito vagas para o
Cargo de Analista Universitario e citenta e trés vagas para o Cargo de Técnico Universitario,
distribuidas de acordo com as 4reas afins (Quadros | e i)

Coptando com a prestimesa atencao e apoio ao nosso pleito, antecipadamente
as, certos de que continuaremos caminhando juntos na consecugio dos
metas que promovam atendimento com qualidade na gestdo publica do Estado

agradecen
objetivos o
da Bahia,

Respeitosamente,

&

-fﬁ?f;_";;ﬁ_:_:" e
PauloReberio PirtoSanto
Reitor da UESB

alada pode ser compreendida quando. se.
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A — 0200130410110

A Sr2. Andreia Ruas Yano
Assessora Técnica de Finangas e Plangjamenta - ASPLAN

provimento de pessoal técnico administrativo da UESE, num total de 83 vagas para o

cargo de Tecnico Universitario & 78 vagas para o cargo de Analists Universitario

Para glue seja providenciadsa z dotacdo argamentaria com indicagdc da fonte e da

rubric : '
a de recursos referente 3 despesa projetada e justificativa para a

& argcamentaria, visto gue estamos reiterando esta solicitacdo para

abe
rtura de concurso desde 2013 Informamos que adequamos o quantitative

conforme mformacées fornecidas pelo SIRH na fl. 92

disponibilidad

Respeitosamente,

Em 04/02/2016

oo 1
o
; bt
Marli Qﬁe;m =3 T——
Gerente de Recursos Humanos
Marli Ribeirg de Mato:
Derente 0 Recursos Humanas - UES
Gad. 12,310,744
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Impacto Financeira para a contratacao de

B3

PLANILHA DE CUSTOS

funcianarios NM 40 h/s

A
no 2016 2017
Peri 1
eriodo LI8/2016.a 3141242016 CLAOL/2000 0 3141200017
5 MESES 12 MESES
[ Vanta
gens il
Voencimento Base Rg e 796,26 | Rs% LAy
Vend : 2 ; 796,26
S : F;:- 917,34 | R, 917,34
[Periodo em Meses > 1.?13’6‘% = 713,00
12
R
Qtde. de Servidores ) 3-553;{;2 i i
Subtotal ) L=
a R$ 711.144,00 | R3S 1.706.745,60
|_r_ | Outras Vantagens Valor Valo
2rias 3 :
L. R% 59.262,00 | R§ 142,228,80 |
i R§ 19.734,25 | R 47.362,19
e R% 59.262,00 | R$ 142.228,80
: : R 92.448,72 | R$ 369.794.88
Subtotal outras vantagens RS 230.706,97 | R$ 701.614,67
. r
[ Subtotal R$ 941.850,97 | R$ 2.408.360,27

Em 03022016

i ) |
.(.1.
SHiFsta e e :..‘.
YE 'Jl"l'k'-'='|i: 1=
URES P A | s = L
PR T T oL A
[:U:.'.. |r:'|.l.:I

)

L4

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua Ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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Fea R0
fA2 ki r
[ (AT
Impacte Financeiro para a contratacdo de 78 funcionarios NS 40 hflg' e dl J
~ PLANILHA DE CUSTOS - -
no ~ 2016 2017
Period Pi
iodo OL/08/2016 2 31/12/2016 01/03/2017 a 3171277017
6 MESES 12 MESES
Vantagens Valor C
:{el__;;i;mentu Base RS 1.177,56 | R% 1|li'alml 177,56 |
- e H . yrk
35 F;EE 1.471,30 | R4 1.4?1,3;}
Periodo em Meses ¥ 2-545355 = 2.048.86
12
RS 15.
Litde. de Servidores > 893,1?3 o 31‘?36;%’2
Subt s
total RS 1.239.’@5_66,48_]_R$ 2.4?9.332,5}5
5 Outras Vantagens I Valor Valor
érias ' : 3 54 | '
i N, Rj'i 103.305,54 | Rs 206.611,08
s salé,rm Ei 34.400,74 | R4 68,801 49
‘ s 103.305,54 | R$ 206,611.08
INSS Patranal R4 161,156,64 | R% 322.31.3‘:23
Subtotal outras vantagens | R$ 402.168,47 | R$ 804.336,03
L I
| Subtotal [ R$ — 1.641.833,95 | R§ 3.283.669,89 |

Em 03/02/2015

Arangda Solh fwda Lt

Too W nvifsid

e
Cad. T2.4ua, b5

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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PROG, o oo

FL.S.h_q _ILF:-'T"_‘

F, IJ
T——

UNTVERSIDADE ESTADUAL po SUDOESTE D
Universidade Estadual do Su
Revredenciuda pefo Do

A BAHIA - UESE
doeste da Bahia

crete Fstoefnal Noo BY6, ofe (0203 2008 ? :'-_.5
e,

Memorando AS PLAN (272016

Vitdria da Conquista, 15 de fevereirn de
A
Sra. Ana Mircia Silva Ribeiro

Adeantarm
Assessoria de Gestio de Pesso

as - AGP

Assunto: Concursy Piblico (161 vagas )

Em atenciio, wo novo parccer exarado 4 lolha 0]

Orgamentana”, encaminbamos

disponibilidade o reane

quanto a  “indisponibilidade

Relatdrio extraido do sistema FIPLAN. demonstrando g

ntari para o exercicio de 2016 no PAGE 2007 -

Administragio
de Pessoal e Enea rgos, fonte |14,

Considerando o CXPOsio 4 folha 93-
Pardgrafo tereeiro:

“Por tanto verificamps quea Atividade 2000, nos anox 2003 o 2004, execuron

Mo Inicial, seidy a diferenca wtifizade rara atender g
necessidade de pntra atividade.

Menos do que o Oreame

coma a Atividade 6905

Além disso. o
Orcamento icial de Pessoal dea UESE tem yido suplententado o longa dos

teltimos anos,

Pardgrato sexto:

Vale ressaltar melysive, que existe wm déficii para o fechamento do
exercicio de 2015 "

Bahia

E0AER WS

Ref.1733426-23
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ASPLINTE, S

e

TERAR A rAnae kifd

2014,

T T i reali i T Ultima pagina.
Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas eallzgdas estaoi |IStaidiaS em sua : p: : : NDIX
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego ¥ .tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticacdo: CZODA4ND
ici p vés d dereco http://www. g [o] G
ICI| veriti p
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RPROGC. Mo

s

e ey v ER )
ACPLAN UESg
Menraraindo ASPLAN Q270078

Fedl i

- Falha 2

Diante do exposio ¢ dos Relatdrios FIPLAN, em anexo:;

" Identilicamos existéneiy de disponibilidade oreamentiria parg o PAOJ 2001 -
Administencio de Pessoal e Encargos, fonte 114 em 20146,

" O orgamento previsto Para o PAOE 2001 - Administragan de Pessoa| e Encargos,

lonte 114, deveria atender primeiramente o necessidade deste ¢ somente. apos. ter a
“diferenga” ndo wilizada remanefada para outra atividade:

* O déficit apurado no fechamento do exercicio de 2015 ndo foi oriundg do PAO
2001, ver que fo] exceutado apenas 339% (RS 26.281.002,73) 36 orgamenta micial
previsto (RS 49,095.000.00):

* Registramos que o Mesmo ocorren em 2014, do valor inicial previsio de R$
41.76

L.O0,00, o executado RS 21,562,277, 13 (32

) e em 2013, do valor mnicial

previsto de RS F4.995.000.00, foi executado RS 21,151 428 70 {60%):

i ao li ua Ultima pagina.
i i inaturas realizadas estdo listadas em s| . acio: CZODANDIX
i do eletronicamente. As assina .  listad: gt e e caco: C
- doc:“meg toe;(?;\?zzlzz endereco http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédig
ici a :
Sua autenticidade pode ser verifical

" U quadro de servidor leenico/analista desde 2013 esta em delasagen. mesmao com o
PAGE 2001 possuindo disponibilidade oreamentaria durante este perfodo:
" Asuplementagiio de recurso [eitg nos ltimos anos o foi oriunda do PAOE 2001
_ UO: 3.11.11302 - Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESR
Periode: 2013 a 2015
QUADRO RESUMO
= PAOE [
Exarcicio Fontp Descricin Orgado Inicial Entpenhado Resultads
Administracia da
20152001 114 Pessonl e Encages M00%  49.095.900,00 9% 2628100273 47 avgpa 997,27
Administracio de
2094 2007 . 114 Passoal & Ercargos 1004

4% 761 000,00 52% 21.562,277.13 48%
Agminislracio de

W01 -114  Pessoale Encagos: L100%  34.99500000|  sow

20198722 &7

21 tnt42875 | apse

Assim, tomande como base quadro anexade as lothas 94, relerente impacto na Atividade
2001~ Administracio o de Pessoal ¢ F

=Rl L Elearos ( lonte de recurso 52 10114000000 os valores
de R 5.347.541 .00 (2016) ¢ RS 5.347.541 00 (2017), salvo mellor | Juizn,

a Universidade
Estaduat do Sudoeste da Bahia (LESRE) ossw disponibilidade or AMmentaria pary r calizacio
} g
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PROC, W2

FLs,_ . 1_'_£L -

TRSRLAN DESE
Memorandy ASPLAN 0272016 - Fofha 3

de Concurso Publico para provimento de pessoal téenico administrativo da UESB (78 vagas

para Analistas ¢ 83 vagas para Téenicos),

]'}'. . T % T 1 LT
Jante disso. comunicamos que existe Previsao  orcamentiria para cobrir

05 gastos
decorrentes da contra

tacdo dos 161 funciondrios efetivos (técnicos ¢
de 2016. Para 2017 (R$ 5.347.541.00) e demais, ¢

previsio orcamentiria,

analistas) para o exercicio

slaremos incluindo os respectivos valores na

Anexo. segue Relatérios FIPLAN - Fonte 114 relativos a0 periodo de 2013, 2014, 2015 o
2016;

Atenciosmmente,
'II'_
1 ‘
Y-
Andréia Ruas Yano
Assessora Técnica de Kinangas e Plancjamento

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagcdo: CZODA4NDIX
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OVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SEGHETAEHA DA EDUCACAO
Coordenacao de Desenvolvimento da Educagio Supsrior {CODES)
Instituicao: Universidade Estadual da Santa
Origem: Oficio n*080/2016 s
Precesso SIIG n®, 0052243-712015
Assunto: Concurso Publico

A Setreldria da Administracio
Para fins de conheciments e providéncias,

Salvador, 16 de fevereiro de20186,

i
Faulg P da Silva
Cao dor Geral

SEC/CODES

RNECS &yt o pl /7
SRR

Ref.1733426-30

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX



GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
GABINETE DO SECRETARID

PROCESSO: 0200130410110
INTERESSADO(A): UESB
ASSUNTO: CONCURSO PUBLICO.

Ref.1733426-31

DESPACHOQO

De ordem do Excelentissimo Senhor Secretario da Administracdo e, considerando o

quanto constante neste expediente, encaminhem-se 0s autos a Superintendéncia de

Recursos Humanos - SRH, para conhecimento e manifestagdo.

Salvador, 22 de fevereiro de 2016,

PauloPimenta
Cogrdenadpr/GASEC

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticacdo: CZODA4NDIX
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e

: ':;.:!'."-1
’ﬂ* i Goveano 0o Estavo pa Baria

g;:iJ§ Secretaria da Administragio INFORMAGﬁES PARA PHOCESSO
NYOZ20G6130410110 FL. 111

ADPL

De ordem, encaminhamos o presenie processc para
conhecimento e manilestagio.

Em 23/02/2016

L] - ¥

|
\ |
Jk N-d

h

Augusto Dourado

ﬁsita\sé'pria SRH

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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4
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA '
SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS INFORMAC()EE PARA O PROCESSD
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO DE RECURS0S HUMANDS WY 0200130410110
senhora Coordenadora de Gestio de Carrviras ¢ Remuneragiio,
Versam os autos aeerea de soliciiagio eletuada pela Universidade Dswmdual do Sudoeste da Bahia — LIESB, i

vealizgio de concurso pliblico P provimente de 183 (cenlo ¢ siwenta ¢ rés) vagas, sendo 83 (aitents ¢ trés) no Cargn

de Féenico Universitino e 100 {com) uo eirgd de Analista Universitiiio confarie ils, n" 27

Vale ressaltar que o veferida solicitagdo j4 fora analisada anteriormente e indeterida visto nao existir dispomibiidade

BreiIeniareL ¢ ingocein, conlame parecerds s 0 33 37, Addemais a Coordenseio de Provimento e Movimentagio
de Pessoal, informa que o quantitaive part o earpa de Avaliste Universitine excede a previsao legal fls. n® 92,

L

_________________ stliada nova angdlise dy disponibilichde Orgamendnia, endo como base o ¢ uantilaive de o

stnente 161 deehio e sessentin v umal vigss sende 83 (oilenta ¢ 1rés) Vitens paa o careo de Téenicn Universitario ¢ 78

Lsetenia e oile] para o eargo de Analista Universitirio .t 3,
Segundo o postulanie, o pleito se justilica. dente vulis, pelas seaumies rasdes:

- O quadio de pessoal da UESE, nos caraos de Anabista Universitinio ¢ Téenica Lniversiano, responsiveis pela
operacionilizigio das aividudes micio daguela Unjversidade esti aqudm das necessidades instituctonais. nos dmbitos
seademico ¢ administeative, o que tem sausado grandes problems parn o cumprimento da misséo da relerids

listituicao de Ersing Superior,

Cumpee inlormar gue a Lern” 11 37

[

3 de (05 de Fevereiro de 2009, sesponsavel por reestrulurar as ciromss de Analist
Iversitiivio ¢ Téenicn Universitario, inlegrantes do Grupe Ocupacionat Teentco-Especilico, erlado peta Lei n§.589,
de (1 dedezembro de 2003, em come o seu padedo remuneratorio, esiabeloceu em seu ait. 6° ue O INEresso s
eaTeirs vcerrer oo g [ pars o careo de Analista Undversiirie ¢ no Cirag | Releréneia | pari o ecargo de Téenien

Limversitario ¢, atrinvés do disposte no Anexo IN da Lei n? 13084 de 17 de Junbio de 2004 fol definido o ranticalve

Art. 6" - O ingresso wa carrerra de Analista Umiversitario dar-se-a no Grau 1,
redinte uprovacio em concurso pablice de provas ¢ ttulos, ¢ ng camein de
Teenivn Liniversitztio, no Grau L Beleréneia | mediante aprovigio em

congurss puablice de provas,

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua ultima pégina.A
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagcdo: CZODA4NDIX
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANDS

INFORMAGOES PARA O PROCESSO
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

N° 200130410110

ANEXCO IX
ANALISTA UNIVERSITARIO
QUANTHATIVO DE CARGOS POR CLASSE

[ Grau UNEB | UEFS UESC UESB
t 277 170 73 1) 5
— - - 3
Il 194 110 5 77 5
Py i s z - = o
i 135 ik 36 53 5
U]
3 - - | o
RS S8 34 23 35 S
~ - - -~ £s
0 37 . i5 15 23 g3
[}
— - - ~ —— S—1 © ©
V1 37 23 16 15 £8
L - 23
VII 24 15 7 1 22
o2
I.' rF - ~ (%]
VI | 6 4] 3 7 § %
; = = 57
IX f 1) & 3 3 : g
7 8
g
11 - i LT A t 13 i S g
FECNICO UNIVERSITARIO Bs
W s = 5 g
QUANTITATIVO DE CARGOS POR CLASSE g3
g3
>
g8
ks : : 25
g - ERTe e T ©
Crau UNEB LEFS LESC ISR 28
)
L ' 390 370 250 317 Eé;
— == =23 @ g
I 236 |48 160 £26 £s
- = o5
i 134 Tk il 70 -
S @
|- © O
¥ ) = - £ O
AN K1 55 33 } 41 | 28
R - 5 8
23
g
S
==
g2
Informames gue para o carreiea de Téenico Liniversitirio, com garaa horirs de 40 fguarenta) horas semanais. o g2
o
r i . x 4 - . i ]
temnerago ¢ composty de vencimento hasico no valor de 1B% 796,76 [HCefeCeiios ¢ noventd ¢ seis reals e vinle o o
=
[+
- e &) 3§ s E =, 5 k - =]
Sebs centavos), acrescide de Grtificagdo de Funglio. cquivalente o RS 917,32 (eveventos ¢ desessele feas ¢ 2
Q
v A g ~ Ak i =1
LPIEER o ems cenfavos ), perfazendo o wnd de RS ) 71360 (o el setedetitos ¢ Ireee reals ¢ sessenl CCEEVOS ] g
>
n

Para carreirs de Anmalist Usiversitieio, também com cargdt hordrg de 40 (quarenta) horas semanais, o

remuneragdo ¢ compostt de vencinwnto basice no valor de RS L177.56 (um mil. centa UOSCICig e sele réis ¢

cinglientn ¢ seis centavaos), serescido de Ciratitieagdo de Fungdo, equivalente o R$ 1.471,30 (um mil, Quatroeentos

¢ AClEntd ¢ o reats e nla centavos), perfazendo un wial de 1S 264880 (dods mil, seiscentos ¢ quirenia ¢ oito
FUils L olenl ¢ sels centavos),
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|I.'l. -.;-.
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO )
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS INFORMAGOES PARA O PROCESS0

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO DE RECURSOS HUMANDS Mo 0200130410110

Vale ressaltar que o Estado di Bahia, no Gliime quadrimest apurado, ultvpassou o fmie pradencial nos gusios

com pessoal detinidos nos artigos 19 ¢ 20 da Lei de Responsabilidade Fiscul, Lei Complementar a* 101 de 04 de

maio de 2000, sendo necessdno considerar as vedagbes delinidas no pardgralt tnico art. 23, inciso IV,

Pelo exposto, apos os  eselarecimenios de competéncin desta Coordenagio de Ceslio de Carreirds ¢

Remunermcan - COUR sugerimes o encaminhamenta o presenle processo a Coordenaciio de Planejimento

Oreanientirio o Gestio da Despesa do Pessoal, para conhecimenlo ¢ manilestagio yuante 3 disponibilulade

orgimuentici ¢ financerra pard a retecida despesi.
] Fl
P ood demargo de 201G

Ana Marta de Matos R, Coqueirs
Fapecighista em Politicas ['ablicas ¢ Crestao Governamueutal
ente o de Acorde
X5
Flimnna Almeida Rebougas

Covrdenador VB

s - Este docgrnento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estédo listadas em sua Gltima pagina.
ua autenticidade pode ser verificada através do endereco http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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g

B s

Limael Governo 0o Esrano pa Basma
g;@ Secrelaria da Administragao
=i
5

el INFORMACOES PARA PROCESSO

Processo n® 0200130410110 Fl.115

A Diretora de Planejamento de RH,

Retormam os autos do processo, pela UESE, através do Oficio RTR-O060M2016, as
reiterar salicitacan de autorizacan para realiza

pleiteadas, gue inicialmenis aera de 183
vagas, distribuidas de modo s
Tecnico Universildrio e 78 {5

fls. 103-184, a fim de
¢ao de Concurso Publico, alterando o quantitativo de vagas
{cento e oitenta e trés) vagas, para 161 (cento & sessenta e uma)
recompor ¢ quadro de pessoal, sendo 83 (oitenta e (rés) para o cargo de
tenta e oite) para Analista Universitario,

Registramos, por oportuno, que o Poder Executiva d
custeio & de pessoal, obederenda
2015, que deverdo sor

a Bahia encontra-se em conlencas de despesas de
a5 direlrizes previstas no Decretn m 16417, de 16 de novembro de
observadas pelos orgaos e entidades do Poder Execulivo Estadual, efetivadas por
meto das fontes proprias do Tesouro Esladual & com recursos ordindrios nan vinculadas

ressaltamos que deverd ser observado o Relatorio de Gestdo Fiscal da Demonstrativo da Despasa de

Pessoal do Poder Executive, referente 20 terceiro quadrimestire de 2015, Decretg 110 16.557, de 28 de

janeira de 2018, no qual se verifica que o Estado ultrapassou o limite prudencial estabelecido no paragrafo
tnico do arl. 22 da Lei Complementar n." 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF),

Cumpre-nos ainda destacar que esta siteacao se manle
da Despesa de Pessoal do Poder Execitiva, da prim
16.740 de 25 de maio de 2016 Deste mode, devem.
LRF na seu paragrafo Gnico o

ve no Relalério de Gestdo Fiscal da Demonstrativo
Liro quacrimestre de 2016, conforme Decreto ne
se verificar as vedagoss legais estabelecidas pela
carl 22, incisos 14 V. conforme texlo Gue segue;

Ml 22 A verficacao do cumprimento dos limile

s eslabelecidos nos aris, 19 e 20 serdo
realizadas ao final de cada quadnmesire.

Paragrafo unico, Se a despesa total com pessoal excoder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite, sdo vedados a0 Poder oy orgao referido no art, 20 que houver incorrido no excesso:
| - concessdo de vaniagem, aumento, reajuste ou atequacao de remuneracao a quaiquer titulo,

salvo os dervados de sentenca wudicial ou de determinagan legal ou conlralual, ressalvada a
revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constituican,

Il - eriagdo de carge, emprego oy funcao;

I - alteragdo de estrulura de carreira que implique aumento de despesa;
IV - provimento de cargo plblico
ressaivada a reposigdo decorrente
educicdo, salde e SEGUranGa;

. admissdo ou conlratacdo de pessoal 8 qualguer tilulo,
de apusentadoria ou falecimento de servidores das dreas de

V - contratagao de hora exira, salvo no caso do dispesto no inciso It do § 6o do art, 57 da
Constiluigao e as situgcoes provistas nz lel de diretrizes orgamentdarias.

Salientamos que o PARECER PGE GAB-059/2016, orienta acerca das restr
supracitado, esclarecenda que as carreiras de Analisla & Técnico Linnve
apoio e de suporle técnico aos projetos e
atividades que possuem sao
5a0 Cunsider

¢oes impostas no artige
raitario desenvolvem atividades de
alividades executados nas Universidades Estaduais, As
correlatas as de atividades meio. Os anralisias e Tecnicos Universitarios nao
ados servidores da drea de educagio, pois ndo desenvolvem alividade de magistério superior,

Desta forma, os Analistas e Téenicos Universitarics, na linha do quanio esposado, apenas poderdo ser
substituidos, para suprimento de vagas surgidas apos o final do quadrimeslre e caso nao haja aumanio de
despesa, ou sefa, por ocorréncia de substituicdo de um servidor por outro & em razdo de Dermissao ou
Exoneracédo, nao sendo possivel nas hipoteses de faleciments ou aposentadoriz.

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realiza_idas estﬁq Iistgd_as em sual u.It|m: paglr;i;ica ro CIODAINDIX
Sua autenticidade pode ser verificada através do endereco http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o codigo de au cao:
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Secretaria da Administragio INF{]RMAGE}ES PARA PROCESSO

Processo n® 0200130410110 FlL11g

Ante o -_exp::rsta. a UESE devera fazer o levanlamento das vagas surgidas apés a declaragdo do limite
prudengne_:l - Dezemb_rufzﬂﬁ - de modo que o Edital disponibilize apenas as vagas disponiveis e
necessanas para suprir, por substituicdo, os servidores cujos vinculos se extinguiram apds o final do 3°

quadnimestre de 2015, momento em que houve a superacao do imite prudeancial.

Sugerimos gue o processo seja encaminhado & UESB, via SRH, para conhecimento e providéncias

cabivers,

Em A rL6 TG Em abb fosid i €

Ty -

sl Bl .,

Claudia Cristina Sales Britto Cunha Larissa Pergentino Ramaos

Técnico Nivel Superior Coordenadora /Diretora de Plangjamento de RH

A UESB, via SRH, para conhecimento e providéncias cabiveis.

emd 1196 16

i I [
."1' _.-I‘u_{;::'._,g___,.g ) l\.-..—-
Maria Licia Pifeiro F_ Telles
Diretora de Plangjamenta de RHISRH

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagcdo: CZODA4NDIX
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INFORMACOES PARA PROCESSO
N0200130410110 FI. 117

A UESB

De acordo com a manifestagdo da Direloria de
Planejamento de Recursos Humanos - DPLISAESB, as
fls. 115/116, encaminhamos o presenie processo para

conhecimento e providéncias pertinentes.

B 2k it ORIA
b as AR

b X

|§. et P
1,

e

S

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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2 SRR INED BES PRGCES SO I
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA pbig F},_ CREHE i cg A4¥
LUPUS: 6853840

A Assessoria de Gestio de Pessoas - AGP
ATT: Sra. Ana Marcia Silva Ribeiro Alcantara

Senhora,

Por ordem, ac cumprimentd-la cordialmente, encaminhamos para conhecimento
Processo n° 685840, solicitagio de autorizagiio de vagas para Concurs

pessoal Téenico Administrativo, devolvido na data de hoje de Salvador

o Pablico — provimento

Cordialmente,
. .
+ MNeYipo EM
g l__._-l_;__,.\_, . _,.,'h-_' EWEE}H 3 H
Pﬂea;andrqs::.r ;are-atra =4 TR g i
¢ Georelal E,_{_"J’_ ._-_Ii;’éh“.'{;'.pq.uﬁ'
= gad 12417 350-6 T
p}'.‘b—' [t

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagédo: CZODA4NDIX

Vitdria da Conguista, 28 de Junho de 2016,
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. SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DA BAHI
! UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHI/

E
.

{5 ASSESSORIA ESPECIAL DE GESTAO DE PESSOA - AGP
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA INFORMACOES PARA PROCESSO
N® FOLHAN® £ 484

A Geréncia Tecnica

solicitamos V.Sa. o levantamentao das vagas de tecnicos e analista que surgiram apos a
declaracio do limite prudencial - Dezembro 2015 para compor O processo f.
0200130410110 que trata de solicitacao de vagas para cOncurso publico. Apos ©
levantamento o processo devera ser encaminhado a Gerencia de Recursos Humanos

para confeccao do edital.
29 de junho de 2016

Ana Marcia.-Silva Ribeiro Alcantara
Assessoria Especial de Gestao de Pessoas
Matricula: 72,.30B8684

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua Ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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GOVERNO DO ESTADOQ DA BAHIA INFORMACOES PROCESSC GETEC
X o FOLHA No: 20
GRH,

I:!‘I-::am_inhamgs o levantamenlo de vagas de técnicos, analistas universitarios e auvilizros
agministralives, a partir de Dezembro/?015, em atendimento 3 solicitacao da SAEB, para

liberagSo de vagas para Concurse Plblico de provimento de pessoal técnico administrative o=
UESE,

- VACANCIA TECNICO UNIVERSITARIO

‘ APOSENTADORIA |~ FALECIMENTO  EXONERACAO
03 R —. T e 0z

.. VACANCIA ANALISTA UNIVERSITARIO

| APOSENTADORIA_ __FALECIMENTO i EXONERACAD

| 74 : . EXON I

L )1 B . o1

VACANCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

APOSENTADORIA | FALECIMENTO | EXONERAGAO
05 ; 7 T a S ||

Em, 30/06/2016.

I O
Maria Rita Macedao Coelho
Gerente Tecnica de Recurses Humanas

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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it g
GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA  INFORMACOES PARA PROCESSO
N© 685840 FOLHA NO: 121
0200130410110

Solicitamos  informacdes a respeito  dos dados  dos servidores
(nome/matricula) que compdem o quadre de vacancia informado na Fl. 120, para
darmos continuidade ao Processo para realizagio de Concurso Publico guanto ao

provimento de pessoal tecnico administrativo da UESE, conforme parecer da SAEB.

Atenciosarmente,

Em 30/06/2016

:L-"'_"‘rf/:zﬂ“ i e

]
T ¥ e
e

Marli RiBeito dé Matos

Gerente de Recursos Humanaos

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua Ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX



INFORMACOES PROCESS0 GETEC

Maria !5#[.3 Macedo
Gerente Técnica de Recursos Humanos

)
Coelho

e FOLHA No: |3+
A
BRE, e o o e . I
Sequerm informagdes solicitadas.
o I~~. =< I
i I |
I | : CARGO DATA ; -
| MODME J MATRICULA PERMANENTE l VACANCIA | VACANCIA
=0 i U TECHICO T e
SELITO S E 7 4 : 3/1z7201" GE
JOSELITO SOUZA PEREIRA FRO00194-2 |t e die 1372015  APOSENTADO
OTAVIO MENDES DE SOUSA 72.000289-1 PAGINADOR 26/1/2016  APDSENTADO
CONCEIGAD BORGES oo vyanar.e  TECMICO S RECE EATECTIENT
CONCHLVES 72.314021-6 UNTVERSITARIC 0/1/2016  FALECIMENTC
ROMEL FERREIRA FILHO 22.000106-5 JECNICO 1o/22016  APOSENTADO
) . * UMIVERSITARIO . o ’
DARCI LIMA DE ARALIO 22.000452-6 TNALISTA 3320016 APOSENTARO
- : LOGASZ6 N IVERSITARIO el
; - ANALISTA . - .
na ' SE70- . f301
VALTEHT DOUGLAS CHAVES FAAGSETOM (b renettic e 21/3/2016  EXONERACAQ
MARIA PERPETUA SANTOS g,y AURILIAR T -
shbiep! 72.000407-1 [yt emnativo 11/3/2016  APOSENTADO
MARISA GOMES DOS SANTOS  72.000405-5 AoriLihR 4/a2016  APOSENTADO
Hh : ot ADMINISTRATIVG i
GILDASIO LING DO CARMO y2.0007162 TEGNICO 261419016 APOSENTADO

: o UNIVERSITARIO il

CLEUZA SANTOS DA SILVA 72.000476-2 COZINHEIRO 22/6/2016  APOSENTADO
o L. . TECHICOD : :

H Bl = 5, i 1 [ . A,
BEATRIZ ROCHA DE OLIVEIRA  72.557622-/ yiienciTiRio /62016 EXONERAGAT
GISELE PIRES CAIRES 29 540879-1 | EoHiCE IE/201E  EXONERACAD

- = % o § UNIVERSITARLD | .

MARIA DE LOURDES DOS ez SUNILIAR e A
santos 72.000426-7 ADMINISTRATIVE S 4206 APOSENTADO
Em, 04/07/2016.

oA

LY S

Ref.1733426-43

B Este docgr‘nento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua Ultima pagina.
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA INFORMACOES PARA PROCESSO
N 685840 FOLHA NO: ;33

. 0200130410110
A ASPLAN,

A 8" Andreiz Ruas Yano
Assessora Tecnica de Finangas e Plangjamento - ASPLAN

Encaminhamos planilha de custos para realizaciio de Concurso Publico para
provimento de pessoal téemco administrativo da UESB. num total de 08 vagas para o
cargo de Tecnico Universitario e 02 vagas para o carge de Analista Universitario,
para gue seja providenciada a dotagdo orgamentaria, com indicacdo da fonte e da
rubrica de recwsos referente & despesa projetada e justificativa para a
disponibilidade orgamentaria. visto que estamos reiterando esta solicitacio para
apertura de concursc desde 2013. Informamos que adeguamos o gquanbiativo
conforme informacdes fornecidas pelo SIRH as fis. 115/116, considerando Apenas as

vacancias ocorfidas apos declaracio do limite prudencial em dezembiro de 2015,

Respeltosameants,

Em 12/07/2016

Y
Y i

e —

Marli RiBeiro de Matos

Gerente de Recursos Humanos

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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Impacto Financeiro para a contratacio de 2 funciondirios NS 40 h/s by
PLANILHA DE CUSTOS
Ano 2017 2018
|
Periodo 01/01/2017 3 31/0220 7 Q1012018 & T1/1272018
MESES 12 MESES
[ Vantagens Valor Valor i
Vencimento Base R 1.177,56 | Bx 1.147,586
GSTU | R$ 1.471,30 | B$ 1.471,20
R$ 2.648,86 | R$ 2.648,86
Perioda em Meses 12 | 12
R4$ 31.786,32 R% 31.786,32 %
Qtde. de Servidores B 2 2 2
|Subtotal RS 63.572,64 | R$ 63.572,64 | g
o
il Outras Vantagens Valor Valor 2
Ferias RS 5.297,72 | R& L. 20772 -
1/3 de Ferias HE 1.764,14 | Rs 1.764,14 EE
13° Salario RS 5.297,72 | R$ 5.297,72 g3
[NSS Patronal Rs 13.774,07 | Rs 13,774,067 33
Subtotal outras vantagens | R$ 26.133,65 | RS 26.133,65 g2
j Subtotal [ Rs 89.706,29 | R$ 89.706,29
Em 121072016 _ EE
v s
| _}.-l;..j-_—i" II k-""anll" . ?5; ;Q
o (v} e O £35
il RineVY U e ge
:a.[lll"u @R‘ﬁﬁkﬁﬁ hlﬁ:-!ﬁ.ﬁ Ss
e (L g
e 123 £
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- e W 1 :-
Impacto Financeira para a contratacdo de G funciondrios NM 40 h/s
PLANILHA DE CUSTOS
Ano 2017 R 2018
Periodo 1012017 a 31712017 OL/O1/2018 & 3L/12/2018
12 MESES 12 MESES
Vantagens Valor Valor W__w
YVencimeanto Base Rs 795,26 | RE F96,26
GSTU —— R4 217,34 | Ry 517,24
2z R$ 1.713,60 | R% 1.713,60
Periodo am Meases 12 12 x
Rs 20.563,20 | R% 20.563,20 2
Qtde. de Servidores B 5] é‘
Subtotal RS 123.379,20 Rs 123.379,20 | y
Outras Vantagens Valor Valor 11 m.%é:
Férias R% 10.281,60 | RS 10,281,680 23
1/3 de Ferias RS 342377 | R 3443, 77 .gﬁ
13° Salario R 10.281,60 | R% 10,281.60 §g
INSS Patronal R% 26.732,16 | R$ 26.732,16 i
Subtotal outras vantagens Rs 50.719,13 RS 50.719,13 g%
| Subtotal Rs 1?4.058531] RS 174.098,33 | E%
Erm 12/07/2016 i g2
Sl | >
spathh ‘il:l'l""'a:cm "-1'-‘-‘-3'“’;"#('“‘ %g
l.' :.HEMMM" Jllnl'::!'rg'ﬁ' ég
Ii# E"iﬁ'ﬂ %9
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PLANILHA DE CUSTOS - CONTRATACAO SERVIDORES

- i h
DESCRIGAD DA DESPESA PERIODD PERIODOD VALOR |
. INICIO TERMIND | EM MESES 2017 e

Contratacas o 02 e Ty : 2018 ﬁ
ma,_._:_wmﬂwo de 02 furcionarios NS - 4T hs D1/01/2017 31122018 24 RS 89 706,20 | RS 86 706,29 | RS 179.412 " i
ortralecao de 06 funciondrios MM - 40 k= 20ANT H22ms 24 R3 174 93 o5 5 e L :
w 409833 | RS 17408532 | RS 348 13566 m,

Contratagio de Servidores - TOTAL

_ res -1 RS 263.504,62 | RS 263.804,62 | RS 527.509,24 | lw 2
s
]

Em 12072018

-.[|1-:J'J
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA - LESE
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia =
Reeredenciady pelo Decreto Estadial NU Y36, de G203 20006

Memorando ASPLAN 1992016

Vitoria da Conquista, 14 de julho de 2016.

A
Assessoria de Gesido de Pessoas
AL Sra. Ana Marcia Sthva Ribeiro Alcantara

Assunto: Concurso Pablico / (18 vagas

Considerande gue as despesas decorrentes da realizagio de Concurso Plblico para
provimento de pessoal téenico administrativo da ULSE (02 Analistas e 06 Téenicos), que.
segundo cdleutos da GRH, sie de RS 263.804.62 {Durzentos ¢ sessemla ¢ trés mil,
oitocentos ¢ quatro reais ¢ sessenta ¢ dois centavos) para o periodo de 01012017 4

3141202007, que acarretard impacto na Atvidade 206§ Administragio de Pessoul e

Fncargos | Fonte de recursos: 0.114.000000. informamos yue o vaior orgado para csia

despesa estd previsto para o exercicio de 2017,

Diante disse. comunicamos que existe previsiio or¢amentiria para cobrir os
gastos decorrentes da contratagio dos 08 funcionarios efetivos (Wenicos e analistas) para o
exereicio de 2007, Para 2018 (RS 263.804,62) ¢ demais. estaremuos in¢luinde os respectivos

valores na previsio orgamentiria.

Alenclosamentc,

I
[
Andréia !B.LI':IS Yano

Assessora Téenica de ’ inangas ¢ Plancjamento

u =ty

TERRA DE 12004 H35

B Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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PROC. we_fF 290
FLS, 62

C&PR&E 1GAD

g@ﬂ&,’_‘f‘_ﬂu ESTRDO
UNIVERSIDADE EXTADUAL DO SUDOESTE DA BAHTA-L' 25 " rhaien

Geréncia Administretiva - GAD
Fons; {TT) 3924-8667 — Cmeil: ped@esb.edu be

Vitéria da Cenguisza, 16 ¢de acoste des 2016.
LUPUS: 8B3402
L GAD,

Para procedimentc licitatdria, modalidads Tomsda de
Precos, RS nimero: 1T=-09435/20048, referelte a0  concurso
Vestibular UESE 2017, onde, apés croamentos diversas (trés), o
valor médic cktide foli 4= RS 337.168,33.

Arenciosamente,

GERENCS AGMINISTRATIVE

Ref.1733426-49

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
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{ak L
GmEE
ol T

GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA INFORMACOES PARA PROCESSC

N® 883402 FOLHA N

FROE, w6 B8.2402
A REITORIA, FLS, 85 . -

T
ik e —
: COMPRAS HEA

solicitamos autorizacdo para abertura de processo licitatdro, modalidade Tomada de

Precos, visando a contrataciio de empresa especializada para elaburacdo e correcio das
provas do Concurso Vestibular 2017,

Em 18 de agosio de 2018

Adriano Rod Correia Brandao
Prd-reitor de Administracio
Mat, 72.492.025-3

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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rroc, W B0

FLS, =
COMPRAS  GAD
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia , i
Rearedensinde pelo Decrotn Bl nal N9 16 B25, e L0701 % _%_E‘FE 3 Vo,
Reitoria Gﬂ'&?&nﬂ’r\l [=] 53??[’1;‘%‘6

Fone/Fax: {77) 3424-8640 - reitoria@uesb.adu.br

Witdria da Conguista, 17 de agosic de 2016,

A COPEL,

Autorizamos a abertura de processo Licltatorio, com wisla & contralag@o de
empresa para elaboragdc e carregdo das provas do Vestibular da WESE 2017

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do endereco http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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[FARS USD OO IARID DFIGIAL | —-—

DIARIO OFICIAL s ! a-%fmri 44942
d ]

Este gabasiso desdna-g: d darthogre’ia oo digitazfa do sesi tewta Fary
pubicaslo ea Didna Ofcial. 1
Pare zasepurer uma perdfeitd dnpresdo Brorseguir a3 iRgrugBes. | AlEndenie

Daia A == !

COPEL/CAD | UESE

albadur, i vez g a 3o cegind jedd eprodiide oo redugBa, |

g

=

CF (S

v A BGEA o e reapocsabilin gor m‘blmm_‘ pavEmienies G o mp_ri'nemn Aid InstnigBes acrTs,

Danlogruts au dighes réivne &8 masgess peds pim ulmmpased te, tando A uinas com vipaw lumpos & S pron;

0 dlu’o deve s afilagrnfiio Fn e malilse, |6, om CORPO |4, & 2nwve g Bido s 0 b oriliss =5 wes tiplo:
Unlize weies galnziics quarsas a reu bt exigr, Bvite eniaiis, orros & raserag

P ofeilo de eabrangs, obdtive a numenighs e £m ok MArgeT esgUescL

ULIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDGESTE DA BAH 2 _]i

RESL E[Eg}_ﬂ DO JULGAMENTD 30
PREGAD ELETRONICO MY 0782015

Objafe: Prestacie de Sarvicas de Pessoa Juridies (Publicacga e diviiaa:si 3 oo aviso em
encla prn

iprnal de orands girs £o0 nacion ‘ rl2 &S eaifes
Mordaste, Sudezla o Cenro-nests fe Srasil. incluinds as sapitais dz Ba-lz = H R [
Garals] !

C Progaelra da Unives'dade Estscual do Sudoests da Bshis - UESA, e coviommicads
com @ Lel Estaduz! rf 943308 & dispasicdes da Edital da Liclacsn, cecide Decarar
Werncedar 2 ediudcer o coleto do cereme 4 empresa Gibbor Brasil Pullicidage e

| Fropaganda Ltda - CPF que vereel o Lote Unics cotands o valor de 74 1,080,00 (Um

mil ¢ oitenta reais|. © valor tatal do cartama fol e RS 1.080,00 (U mil = oitznta reais).
CRITERIO DE JULGAMENTC: Menor Praco. EMPRESAS PARTICIPANTES: Ciobor Brasi
Fublicidade & Fropacenoa Lida - Epp, WaM Publisdade Lida — Epp, Cana Puldicactes g
Publicidece Ltda - Epp, Mo Cemunicagic = Publicioade Ltda — S, Szcdabla -
Distribuidera de Puslicacdes Lidz Epp, Eash Putlicidace e Propaganda Lida - Epp. Witarz |
d= Conguista - 34, 18 &2 outdzro de 2015, Ana Réa Gongalves da'%ija;ra - Przgoeira,

)
MOLCEACAD DO ;
PREZAD EL ETRONICT N.° 0782016

O Reiter da Univerzidads Estadus| de Sudceste oz Bzhis, no uso ge suas =ribuisies, am
corfarmidade com 2 Lel Estadual p® 13468 da 22 de degerchrs da 2015, retifles
homologa os pregos do Pregdo Elerdnico n.? 072016, qué tem como ohisio 5 Presiacéo
de Senigos de Pessoa Jurdica (Fublicacfo & dlvu'gagSo de aviso 2m [cenal g2 arence |
circulacéo neclongl com arRnoéncia prepondesante nas reglbes Motwese, Sudssts g
Centro-oeste do Brash, incuindo a5 capitzis da Bshia e dz Minas Gersls,. Paula fobarc
Pinto Sartos — Reitgr,

g IO

Fallo Rg =i Tos
Reitor da UESS

)
fio

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
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USUARID! JORGE BATISTA CALADO BILHO |LCIG]N‘: jorge.filho

CLIENTE: UKNIVERSIDADE ESTADUAL 50 SUDDESTE DA BAHIA- UESE

CNPJ: 13.065.4B9/0001.08 E-MAIL: teste55@agha. cam by

DATA DA PUBLICAGAD: 2001002016 SITUAGAO DA PUBLICAGAD: APROVADS

DATA DO ENVIO: 131102016 HORA; 16:46:56
| H o — — -
COLUNAME): 2 JORNAL: Digd: Oficial do Estaro da Bahia
CADERND: Licitagtas SEGAD: Licitacoes
DADGS
[l EXTENSAD:
ARQUND
= IMARI85A0
] e i
DATA: 19/10,2015 |H:;: RA: 16:46:23 !,u3 UARID: J2[35E BATISTA CALADO FILHO
l

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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BEE Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia
' Recredenciada Pelo Decreto Estadual n® 16.825 de 04.07.2016 GOVERND 00 EGTADO
Assessoria na Gestao de Projetos e Conveénios Institucionais - AGESPI
w FonefFax; (77) 3425-9313 — agespi@uesb.edu.br

Memo. 004/2017- AGESP|

Vitaria da Congquista, 23 de janeiro de 2017,

Ao Senhor
Robson Couto
ALMOX/UESE

Frezado Senhaor,

Tendo recebide do TCE, por meio do Relatdrie de Audiloria produzido pela Equipe da 57
Coordenadoria de Controle Externo, a recomendagas de gue a AGESP! identifigue os bens
oriundos de recurse externo sem registre patrimonial viahilizades através de Auxilios
Individuais e os encaminhe a Coordenacéo de Patriménio para as devidas providéncias, vimos
solicitar a colaboragdo desse ALMOX no sentido de nos fornecer as orientages
necessarias para a realizacdo de tombamentos patrimoniais, para que possamos melhor
orientar os pesquisadores que adquiriram bens com esse tipo de recurso e também
aqueles que venham a fazé-lo,

Hessaltamos que o falo do recurso financeiro ndo ser recebido por meioc de contas
institucionais, e sim por contas de titularidade do propric pesquisador. dificulta bastante o
controle administrativo-institucional, dado qgue todas as etapas e informagdes da execucdo do
pactuado — data de repasses de recursos, agquisicdo, contratacdo e pagamento de bens e
senvigos; conclusdo do objeto; envio da prestacéo de contas do Termo — sa&o realizadas pely
propric outorgade, que ndc estd submeatido a realizagéo da tramitagdo instifucional padrioc de
processos para aquisicdo de bens e contratacio de servicos.

Sendo assim, esta Assessoria decidiu por encaminhar aos Departamentos da Universidade
uma circular com as orientagdes necessdrias ao tombamento de bens permanentes adguiridos
via auxllio pesquisadoer (& congéneres), a fim de orientar a comunidade académica para a
reqularizacdo da situacie apontada pelo TCE.

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX

Registra-se que a referida circular terad carater crientador para os pleiteantes ao auxilio e
também convocatario aos pesquisadores que |a se encontrar em situagdo lgual 3 apontada

Contames com Vossa colaboragio, ac tempo em que nos colocamaos a disposicao

Atanciosamentea,

D/
of A
/n/":ia{ ¥y

Paula Lacerda Pio Flores

Assessora na Gestio de Projetos
e Conveénios Institucionais

; - Eefrada do Bem Quarar, Km G4, Bairre Universitario |

. w Witdria da Conguista/BGa - Caixa Postal G5 )
Raissnis ni G Pt CEP: 45.003-900 \
WL AP ISR L EQESDE@UEEbEdU.UF
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24101/2017 £-mail de Universidade Estadual do Sudoaste da Bahia - Fwed! UESB - Curso para uiilizagiodo SMY a4 g iy 03
~ ¥,

Assessoria PROAD <assessoriaproad@uesb.edu.br>

Fwd: UESB - Curso para utilizagdo do SMV

1 mensagam

Adriano Rodrigues Brandao Correia <arcorreiaf@uesb edu.br= 24 de janeiro de 2017 16:53
Para; Assessorla PROAD <assessoriaproadi@iuesb.edu.br=

Bom dia |
Segue para conhecimento a solicitagao de capacilagdo no SMVY em 2015

Att

Adriano Rodrigues Brandao Correiz

g ro-Reitoria de Fri-Reltor de Administragdo
| , An ¢ A UESE/REITORIA/PROAD
R Administracao | arcorela@uesh.edu.br

' Fona: (77] 3424-B667

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESB
Estrada do Bem Querer, S/N, Bairro Universidade
Vitoria da Conquista / BA
CEP 45031-900
CNPJ 13.069.489/0001-08
www.uesh.br

_____ - Mensagem encaminhada ——-—

De: capacitacao srl <capacilacac.sri@saeb ba gov.br=

Data: 12 de novembro de 2015 16:43

Assunto: UESE - Curso para utilizagéo do SMV

Para: Adrano Rodrigues Brandac Correla <arcorreiai@ussh.edu bre

Prezado

Dados registrados para proxima turma SMV com data a combinar. Entraremos em contato para
informar data/local.

Favor informar telefone de contato na unidade e e-mail dos 3 indicados.

De: Adriano Rodrigues Brandao Correia <arcorreia@uesb.edu.brs ]CJé
Enviado: quinta-feira, 12 de novembira de 2015 15:31

hitps timall google. comimal IuiPui= 25 k=b802el3e268vi ew=piisearch=inpox&th= 15901 dibfaBl65andsim|= 1530143580655 e

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticacdo: CZODA4NDIX
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24011207 E-mail de Universidade Estadual do Sudoesta da Bahia - Fwd UEEB - Curso para ubilizacio do SMVY

Para: Sandra Maria Mendes Brim; capacitacao sr
Assunto: Curso para ublizagdo do SMY

Prezada Sandra boa tarde,

Solicitamos informacdes sobre a formagao de nova turma para capacitagdo no Sistemna de
Manutlencao de Veiculos, para gue possamos encaminhar os servidores do campus de
ltapetinga que ainda nao obtiveram o treinamento necessario para operar o sistema.
Tempestivamente, comunicamos gue os servidores do campus de Vitoria da Conquista e
Jequie ja estdo com os contratos de manutengao de velculos devidamente cadastrados e
operam o sistema com as orientagdes recebidas na capacitagao realizada pela SAEB. Desse
modo, com o objetivo de garantir acs 3 campi da Universidade a mesma condigdo de
realizagdo de suas atividades, bem como para sanar o ultimo apontamente do Tribunal de
Contas do Estado acerca da implantagao do SMV em todos as Campi, encaminhamos o nome
dos servidores abaixo para inclusaoc em nova turma:

Risia Chaves Gusmaéao 72.444.660-7 030.712.936-58

José Carlos Cardoso 72.000.415-2 105.455.495-15
Luiz Carlos Oliveira Pardo 72.518.741-8 278.956.455-87

Reiteramos mais uma vez nossos votos de elevada estima e consideragao, atenciosamente,

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do enderego http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX
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To2412m7 £-mail de Universidate Esfadusl do Sudossle da Bahia - Pwd: Capacilagio de servidores para operacionalizar o SMY

;l» LU 0L

Assessoria PROAD <assessoriaproadi@uesb.edu. br>

Fwd: Capacitagdao de servidores para operacionalizar o SMV
1 mensagem

Adriano Rodrigues Brandao Correia <arcorreia@uesb, edu,br= 24 de janeiro de 2017 16:54
FPara: Assassoria PROAD <assessoriaproadi@uesb.edu.bre

Segue anexo da cobranga do curso em selembro de 2016,

At

Adriano Rodrigues Branddo Correia
> n  Pro-Reitoria de Fro-Refor de Administracdo
% ol = UESB/RETORIAPROAD
v FAAS  Administragao arcarreiaiiuashed b
Fone: (T 3424-8667

EEE

ok
UESB

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESB
Estrada do Bem Querer, S/N, Bairro Universidade
Vitoria da Conquista / BA
CEP 45031-800
CNPJ 13.069,489/0001-08
www.uesb br

--—--— Meansagem encaminhada -—--——

Da: Adriano Rodrigues Brandao Correia <arcorreiaiiuesh. edy, b

Data! 27 de setembro de 2016 11:26

Assunto: Capacitagao de servidares para operacionalizar o SMV

Fara: sardra.brimi@saeh, ba.gov.br, capacitacao sd <capacitacac.sd@saeh.ba.gov, br=

Cc! Risia Gusmao <rsiachaves@gmail.com>, Prefeitura de Campus de Itapetinga <pc-ili@uesb.edu.br=, luciano
alves <lucrapoalvescosta@hotmall. com=, MARTHA m <marthaddmiranda@gmail. com=, STRANSPORTESUESE
UESE <transparlesussbi@gmail . com>, Dartane Amorim Viegira <darlans@uesh.odu br>

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do endereco http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticacdo: CZODA4NDIX

Bom dia Sandra,

Conforme conversamos, estou encaminhando a relagao de servidores que necessitam de capacitagao para
operacianalizar o SMV nos 3 campi da UESB. Informamos que apesar de ja termos contratos celebrados desde
2014, ainda ndo conseguimas utilizar {contrato e sistema) no campus de [tapetinga. Aliado a isso, informamos que
houveram mudangas nas coordenagies de transportes nos 3 campi, o gue vem demandando noves perfis de senha,
bem coma um canhecimento mais amplo sobre o referido sistema, Desse mode, segue a relagio abaixo:

Campus de [tapetinga

Risia Silva Chaves Gusmao (acempanhamenio do contrato)

Mal. 72.444.660-7 CPF: §30.712.936-58 RG - 0645346343

Luiz Carlos Oliveira Pardo (autorizador do orgamento e empenho)

Mat, 72,518,741-8 CPF: 278,056,455-87 RG - 0197380484

Campus de Jequié ”J

Martha Dias Dantas de Miranda (acompanhamento do contrato) T—D

hatpsfimail.gocgla.comimal ity ui= 28i k=302 cf3e268vi ow= plEsearch=] rnbox&th= 1590 1049818 3acBasinm = 1590104981 8d3ech 1z
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Mat. 72.546.766-4 CPF: 926.947.725-87 RG - 861555040

Luciano Alves Costa (autorizador do orgamento e empenho)
Mal. 72.491 8434 CPF: 734.084,845-20 RG - 421950803

Campus de Vitéria da Conquista
Gldria Fernanda Melendez Bastos (acompanhamento do contrata)
Mat. 72.445 6364 CPF. 691,571.625-45 RG - (0826030734

Carlane Amonm Vieira (autorizador do orgamento e empenho)
Mal. 72.445.584-2 CPF: 825.558.855-87 RG - 0984405780

Ref.1733426-58

E-ma| da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - Fwd: Capacitagin de sarvidores para aperacionalizar o SMY

Agradecemos a atengdo dispensada, ao tempe gue reiteramos os votos de estima e consideragio. Cordialmente,

Adriano Rodrigues Brandao Correfa

} A x ] =} ,li;* frir de Administracse
: i Pro-Reitoria de Fra-Keldor de Sominisiraiac
ﬂn fi = VESBREITORIAFROAD
e Administragao | arconsi@uesh ed.br

Fane: (77} 3424-B667

ER :‘
]

UESB

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESB
Estrada do Bem Querer, S/N, Bairro Universidade
Vitoria da Conquista / BA
CEP 45031-900
CNPJ 13.069.489/0001-08
www.uesb.br

https:fmelgooghecomima e ui=28ik= n50Rd e Ry ew = nthsearch=inbox &ln= 155013498 18d3ecB8sim = 159410408 18d 32
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/qir‘?fm 07

RADAR | CONTHOLE DF FRAGAS URBANAS
| TRATAMENTO DE AGUA

Alvari de Funclonamento n®1176/2016
Alvara Sanitario n"422 /2015

CERTIFICADO

A Radar Controfe de Fragas Ltda certifica gue a empresa CELIA MARINA DIAS
DO5 SANTOS EMPRESA (RESTAURANTE UNIVERSITARIO), localizada i Estrada
do Bemn Querer, s/n, Universidade, Vitdéria da Conquista-BA, recebeu
aplicacdes dos produtos abaixo relacionados para o Controle de Pragas com
vigéncia para o pericdo de garantia estabelecido neste certificado.

PRODUTOS UTILIZABOS
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Petefones de emergéncia:
CIAVE - Centre de InformagGes Ant-Veneno da Bahia - Salvador/I3A
Haospital Geral Roberto Santos - (71) 3387 4343 / (1800 284 4340
ANVISA - 08007226000

et et
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Aua Castio Alves, 356 - Guarank, Cop 45002-000
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Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estéo listadas em sua Gltima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada através do endereco http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticagdo: CZODA4NDIX



Quadro de Assinaturas

Este documento foi assinado eletronicamente por:

Gabriel Peregrino Martins
Servidor da GEPRO - Assinado em 31/01/2017

Sua autenticidade pode ser verificada através do endereco http://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia,
digitando o cédigo de autenticacdo: CZODA4NDIX




