EXCELENTISSIMO SENHOR CONSELHEIRO GILDASIO PENEDO FILHO

Ref. Processo n° TCE/008691/2015.

Senhor Conselheiro,

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia, e em atencdo a notificacdo
atinente ao Processo n® TCE/008691/2015, a qual encaminha Relatério de
Auditoria, venho, tempestivamente, a presenga de Vossa Exceléncia

apresentar a seguinte
RESPOSTA

Inicialmente, informo que respondi pela Diretoria Geral da
Presidéncia do Tribunal de Justica — DG de 1/2/2014 a 29/1/2016 e passei a
responder pela Secretaria de Administragdo — SEAD daguela Corte a partir de
16/4/2015, até 29/1/2016.

Destarte, a Resolugdo n° 05, de 27 de margo de 2013, que institui
Regimento dos Orgéos Auxiliares e de Apoio Técnico Administrativo da Justica
atribuia especificamente as seguintes tarefas a Diretoria Geral:

Art. 45. A Diretoria-Geral é o Orgado incumbido de
promover a articulagéo entre as unidades que compodem
os demais Orgdos de Apoio Técnico Administrativo,
observando as diretrizes estabelecidas pela Gestao.

Como se v&, da analise do dispositivo citado, a Diretoria Geral
compete, regimentalmente, a fungdo de realizar a interlocugdo entre a
Presidéncia e as Secretarias (com as quais guarda o mesmo nivel hierarquico,
tanto assim que o simbolo do cargo de Diretor Geral é idéntico ao dos
Secretdrios — TJ-FC1), objetivando o cumprimento das agdes estratégicas

tracadas pela Administragdo. Naoc &, portanto, gestora ou fiscal de contratos.



Os contratos referidos nos autos, tal como os demais contratos
assinados pelo TJBA nos anos de 2014 e 2015, nao tiveram a Diretoria Geral
como unidade gestora ou fiscal de sua execucdo, conforme atestam as
CERTIDOES ANEXAS — subscritas pelo Chefe do Nicleo de Licitagbes,

Diretor de Programacao e Orcamento e pelo Diretor de Finangas -, que

afirmam, sem deixar margens para interpretacédo diversa, ndo ser aguele setor
unidade gestora, nao ter sido destinataria de dotacao orgamentaria e que
sequer consta como UG no FIPLAN.

No que tange & gestdo de contratos pelas areas administrativas,

verifica-se que a estrutura do Tribunal € composta por Diretorias, unidades

gestoras auténomas, em que os Diretores sio Ordenadores de Despesa,

responsaveis, portanto, pela emissdo dos empenhos e autorizagbes de

pagamentos. Estas, por seu turno, compdem-se de Coordenacdes, as quais

compete a fiscalizacdo dos contratos afetos as suas areas de atuacao.

Especificamente no que tange ao Contrato n° 10/2015-S, firmado

com 2 Base Tec Servicos e Empreendimentos Ltda, ressalto que o referido
instrumento decorreu do PA. n® TJ-ADM-2014/38695, iniciado em 20/11/2014,
foi assinado em 31/3/2015 e publicado no DJE do dia 1°/04/2015, ou seja,

antes mesmo que 0 subscritor destas informagdes passasse a responder pela

Secretaria de Administracaoc do TJBA, o que, repise-se, somente ocorreu em
16/04/2015.

. Conforme amplamente demonstrado no processo e dos documentos
anexos, o gestor e ordenador de despesas do referido contrato é o Diretor de
Servigos Gerais e a fiscalizagdo da sua execucédo compete a Coordenacédo de
Servigos Gerais, unidade que, inclusive, elaborou o Termo de Referéncia (doc.
anexo). Os titulares destas unidades certamente prestardo todas as
informacdes técnicas necessarias, demonstrando a lisura do certame e dos
pagamentos, ja que foram também notificados.

Com efeito, a Resolugdo n° 05, de 27 de margo de 2013, que institui
Regimento dos Orgaos Auxiliares e de Apoio Técnico Administrativo da Justica,
previu entre as atribuicées da 'DSG — Diretoria de Servigos Gerais, no seu art.'

72, 0 seguinte:

DIRETORIA DE SERVICOS GERAIS - DSG



Art. 72 A Unidade compete:

| . Controlar a execucdo de servicos pertinentes a
zeladoria, portaria, recepgdo, locagao de imovel,
transporte, produgé@o grafica e de impressos, gestdo
das comarcas descentralizadas e outros servigos
auxiliares necessarios aos servicos da Justica;

ll. Elaborar a programagido orcamentaria relativa a
Unidade e suas Coordenagdes;

lll. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos
pertinentes & sua area de atuagéo;

IV. Acompanhar e executar o0 or¢amento da sua area de
atuacao;

V. Elaborar relatérios conclusivos ou de acompanhamento
sobre os trabalhos da Diretoria e suas Coordenagdes; e
VI. Executar outras acbes e atividades concernentes a
sua natureza e determinadas pelo Secretario de
Administracao.

A mesma norma previu também como as atribuicbes da

Coordenagédo de Servigos Gerais (art. 76):

Art. 76 A Unidade compete:

l.  Administrar o servico de zeladoria (limpeza,
copeiragem, jardinagem, operagdo de elevadores) do
Poder Judiciario do Estado da Bahia;

Il. Supervisionar e controlar a utilizagdo e o consumo
relativo ao fornecimento de dgua e energia das Unidades
deste Poder, com o apoio da Diretoria de Engenharia e
Arquitetura;

lIt. Administrar os servigos de portaria, recepg¢édo e
vigilancia dos edificios das unidades judiciarias;

IV. Administrar os contratos de locagédo de imdveis da
Comarca da Capital e das Comarcas Centralizadas;

V. Administrar os servigos continuados de lanchonete,
restaurante e refeitério instalados nas Unidades deste
Poder, com o apoio e fiscalizacdo da Diretoria de
Assisténcia a Saude referente a higiene, limpeza e
conservagao dos alimentos;

VI. Organizar € manter controle sistematico dos servigos
comuns de natureza continuada de sua competéncia, de
modo a subsidiar o planejamento e a tomada de decisdes;
VIl. Executar e gerenciar os contratos pertinentes a sua
area de atuaco;

VIil. Elaborar relatérios periédicos sobre as atividades
realizadas; e

IX. Exercer outras atividades pertinentes ou que lhe
forem delegadas.




Ressalto que a DSG e a CSERV sempre informaram que todos os
atos da contratacao e da execuc¢ao contratual se desenrolaram sob 0 manto da
legalidade, consoante farta documentacéo ja encaminhada ao TCE no cursd da
auditoria. Ademais, o contrato ainda esta em vigor, logo eventuais problemas
podem ser corrigidos pelos gestores atuais daguelas unidades.

O mesmo pode ser dito em relagdo ao Contrato n° 03/2014-S,

firmado com a CCS Servigos Especializados Ltda, cujo objeto & a prestacdo

de servicos especializados e continuados de operacdo do Nicleo de
Atendimento das Diretorias de Servicos Gerais, Recursos Humanos e
Financas, tem-se que também estava vinculado a Diretoria de Servigos Gerais,
sob a fiscalizagdo da Coordenagao de Servicos Gerais, nos termos do préprio
relatério de auditoria encaminhado.

Portanto, ha normas internas no Tribunal disciplinando o controle
dos contratos. E essas normas nao atribuiam qualguer responsabilidade &
Diretoria Geral ou a Secretaria de Administragac em relagao a fiscalizagéo ou
ao controle dos contratos em tela, muitc menos autorizacao de pagamentos ou
analise de processos de pagamento, que sao feitos pelo Diretor de Servicos
Gerais, com respaldo nos atestos enviados pela Coordenacdoc de Servicos
Gerais, que fiscaliza a execugdo das avencas.

Ao ora peticionante nac competia, portanto, fiscalizar execucdo
contratual, atestar o que quer que seja nessa seara, motivo pelo qual nac pode
o titular das pastas ser responsabilizado por qualguer irregularidade
eventualmente ocorrida durante a execugao e fiscalizagdo dos pactos, muito
menos durante a elaboragado de Termos de Referéncia, confeccionados pelas
areas técnicas Regimentaimente responsaveis por tal mister, sem gqualquer
participacido daquele.

Como cedigo, a responsabilidade € um complemento necessario do
dever e da obrigacéao.

Observa Jose Augusto Aguiar que:

"a responsabilidade é resultado da agdo pela qual o
homem expressa o seu comportamento, em face desse
dever ou obrigacdo” (Da Responsabilidade Civil, 9° ed.,
vol. |, S&o Paulo, Forense, 1994:2).



Encontra-se o peticionante na situagido de quem, pelas normas do
Tribunal de Justiga, nao era responsavel pela elaboragac de Termos de
Referéncia, assinatura, fiscalizacdo ou mesmo pelo acompanhamento dos
contratos conforme amplamente demonstrado.

Destarte, 0os apontamentos tém natureza eminentemente técnica e,
no curso das auditorias, ¢ peticionante, na fiel observancia de suas atribuigcdes
regimentais, apenas encaminhou as informagdes prestadas pelos gestores e
pelos fiscais dos contratos a equipe de auditoria. Foram refutados por aqueles
todos os pontos elencados, defendendo-se que tanto as contratagdes quanto a
fiscalizagac ocorreram de forma absolutamente legal e obediéncia aos
principios que regem a administracao publica.

Ressalto que 1todas as informacbes aqui prestadas estdo
corroboradas pelo relatério de auditoria, tanto assim que as recomendagdes da
equipe técnica desta Corte de Contas ndo estdo direcionadas a qualquer das
unidades que foram titularizadas pelo subscritor destas e sim a DSG, DEA e
COAUD.

Sendo essas as informacdes a serem prestadas nesta oportunidade,
pugna pela juntada desta presente resposta e dos documentos anexos ao
processo epigrafado, ao tempo em que reafirma que a gestao firmou como pilar
0 COMpPromisso com a ética e a transparéncia, sempre com estrita observéncia

dos ditames legais.

Salvador, /44 de novembra de 20

/
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CPF. 009,431.955-35




A.60.16.0/09"

NCL

NUCLEGC DE LICITACAO

Folha de Informacao

CERTIDAO

Certifico que, compulsando nossos arquivos e nossos relatérios financeiros de
prestagdo de contas ao TCE, néo ideniificamos nenhum Processo Licitatério em que a
Diretoria-Gerai deste Tribunal de Justiga fosse indicada como Unidade Gestora.

- NCL, 28 de | ;anp:ro de 2016.

é—:, >=» ‘!’ \:\'/L#L“_
Adolfo de "Souza Ferri
Chefe do Nticleo de Llc;iagao

(e




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA

DECLARACAO

E‘ ‘;-j = | : :
Declaro para os devidos fins que a D{retona Gera da Presidéncia nao constitui
Unidade Gestora deste Tribunal, néo lhe sendo atnbulda portanto, nenhuma

dotagac orcamentaria.

Em, 28 de janeire de 2016

| MAU; OES DANTAS .
. Diretor de,F’{ogramagao e Orgcamento

5% Avenidz do CAB. n® 550.E¢i Anexs a0 TLBA 3 71 Teh {T1: 3372-1524 Fax: 3372-1825/e-

A.60.16.0/08"



TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQC - SEAD

T

TrE

A.60.16.0/08"

CERTIDAO

Certiﬁco, para os devidos fins, que o 6rgdo Diretoria Geral — DG
integrante do quadro do Tribunal de Justica do Estado da Bahia,
ndo conta como Unidade Gestora no Sistema Integrado de

Planejamento, Contabilidade e Financas do Estado da Bahia —

FIPLAN.

 Diretoria de Finangas — DFA, 28 de janeiro de 2016.

- E
A 4

~ Cezar Augusto a/rréto e Silva
| Diretor
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DECRETO JUDICIARIO N° 327, de 15 de abril de 2015
Publica o Cronograma da Previsdo de Despesa de Pessoal do Poder Judicidric para o exercicio financeire de 2015,

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADQ DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a decisdo, transitada em julgado, proferida no Mandado de Seguranca n® 0011460-23.2010.805.0000,
que determinou a incidéncia do Plano de Cargos e Salarios sobre as vantagens pessoais incorporadas pelos servidores;

CONSIDERANDO a decisdo proferida no Pedide de Providéncias n® 0006845-87.2014.2.00.0000, em tramite no Conselho
Nacional de Justica, que determinou aos Tribunais de todo o Pais que reajustassem o subsidio dos Magistrados em 14,6%;

CONSIBERANDO que tais eventos foram supervenientes 2 elaboracdo da proposta de Lei Orgamentaria Anual do Estado da
Bahia;

RESOLVE
Art. 1° - Publicar o Cronograma Mensal da Previsgo de Despesa de Pesscal do Tribunal de Justica do Estado da Bahia para

o exercicio financeiro de 2015, para fins de atualizagdo do Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e F|nangas do
Estado da Bahia - FIPLAN, na forma abaixo:

1870.773917) 142046207 | 153448673 | 135.395.565 | 140882718 | 140.474.066 | 139860.567 | 134371600 | 147.280.807 | 146.483.228 | [47.165 008 | [58.868.971 | 263.584.5i2

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, em 15 de abril de 2015.

DES. ESERVAL ROCHA JANAINA BARRETO DE CASTRQ
Presidente Diretara de Recursos Humanos

DECRETO JUDICIARIO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigbes legais, a vista do que consta
do processo TJ-ADM-2015/13368,

RESOLVE

Exonerar o servidar JOSE ROGNY DE OLIVEIRA, cadastro 902.756-4, do cargo em comissao de Assessor de juiz, simbolo
TJ-FC-3.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, em 15 de abril de 2015.

Cesembargadar ESERVAL ROCHA
Presidente

DECRETQ JUDICIARIO
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

o —
{Exonerar,.a,pedids; o servid |d_"160R CAIRES MACHADO, cadastro £05.915-2,-d0 cargo em Comissao _Ge Seécretario de’

et T,

[AdministragdoTsimbolo” FIFC FC 1 "fazendo -o retornar & Corregedoria Geral da Justiga.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, em 15 de abrit de 2015,

Desembargador ESERVAL ROCHA
Presidente
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DECRETO JUDICIARIO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE

Nomear CLAUDIO BARRETO DE ARAUJO NOGUEIRA para exercer o cargo em comissdo de Chefe de Segio, simbolo TJ-
FC-5, desighando-o para ter exercicio na Coordenagéo de Sistemas.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, em 15 de abril de 2015.

Desembargador ESERVAL ROCHA
Presidente

DECRETO JUDICIARIO

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, no use de suas atribuiches legais,

RESOLVE

Nomear CEZAR AUGUSTO BARRETO E SILVA para exercer a cargo em comiss&o de Diretor de Finangas, simbolo TJ-FC-2.
GABINETE DAPRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGADQ ESTADO DA BAHIA, em 15 de abril de 2015.

Desembargador ESERVAL RQCHA
Presidente

DECRETO JUDICIARIO
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, ne uso de suas atribuicbes legais,
RESCLVE

Designar AUGUSTO CESAR DE SOUZA BASTOS, cadastre 803644-8, Chefe de Gabinete da Presidéncia, para responder
cumutativamente pela Secretaria Judicidria, até ulterior deliberagio.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, em 15 de abril de 2015.

Desembargador ESERVAL ROCHA
Presidente

DECRETO JUDICIARIO
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuiges legais,

RESOLVE

[Desngnar FRANCO BAHIA'KARAOGL"KN'MENDES BORGES LIMA  cadastro 901,795-0, Diretor Geral, para responder. cumulas
t|vamente'rpela-Secreiana dehAdmlmstraga até ulterior deliberagao, ficando revogada a sua designacao para responder
pela Sétretaria-Judiciana .. wmmm———=""

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, em 15 de abril de 2015.

Desembargador ESERVAL ROCHA
Presidente

DECRETO JUDICIARIO
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigées legais,
RESOLVE

Designar URAQUITAN DE AMORIM LIMA, cadastro 904.389-6, Diretor de Informatica, para responder pela Secretaria de
Tecnologia da Informagdo e Modernizagio, até ulterior deliberacio.

GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA BAHIA, em 15 de abril de 2015.

Desembargador ESERVAL ROCHA
Presidente



LOASB98EY LOZNAVTL

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA - BAHIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ,
DIRETORIA DE SERVICOS GERAIS PETATORLL E SeksiOLn R

COMUNICAGCAO INTERNA

CIN®: 242 /12014 Data de Envio: 20/11/2014
De: Renato de § Coordenagao de | Para: lim° Sr. Everaido | Diretoria de
Azevedo Neto | Servigos Mendes da Silva Servigos Gerais

Coordenador i Auxiliares
i

Assunto: Abertura processo licitatério

Senhor Diretor,
A prestagao de servigos especializados de Limpeza e Conservacéo nas Unidades

da Capital e do Interior, Regides de 01 a 08, s&o uma necessidade continuada para o bom
funcionamento do Poder Judiciario do Estado da Bahia, sendo sua execugao indireta mais

conveniente e econdmica para a Administragio.

Assim, faz-se necessaria licitacdo para contratacdo de empresa especializada na
prestacao dos ditos servicos.

Em relag8o ac custo da prestacdo dos servicos, tomamos como re'féréncia 0s
pregos praticados pela Secretaria de Administracao do Estado da Bahia SAEB, conforme
Portaria n® 525 de 19 de Margo de 2014. ‘ |

Assim, sugerimos gue seja encaminhado o presente, juntamente com;c} Termo de
Referéncia a Secretaria de Administragao do Tribunal de Justica da Bahia, ﬁéra analise,

pronunciamento € autorizacdo do quanto suscitado.

tenc |osamente f
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LOASBIBEYLCZINAYTL

ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA PARA pONTRATACEO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS E CONTINUADOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS NAS UNIDADES DA
COMARCA DA CAPITAL E DO INTERIOR DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DA BAHIA

I. OBJETO E PRAZO - Servigos especializados e continuados de limpeza e conservacio com
fornecimento de materiais nas Unidades da Capital e do Interior, relacionadas no Anexo H deste Edital -
“Relatao de Unidades e Metragens®, pelo periodo inicial de 12 meses, podendo ser prerrogado a critério
do CONTRATANTE,

2. JUSTIFICATIVA DO OBJETO E OBJETIVO - A Limpeza & conservacdo & uma necessidade continuada
para o bom funcionamento do Poder Judiciario do Estade da Bahia, sendo recomendada sua execugio
Indireta, por ser mais conveniente e econdmico. 0 que s& soma ao fato de a Administracée Publica ndo
possuir estrutura propria para esse fim, A opcéo pela contratacio dos servicos pelos seus resultados
{metro quadrado limpo) objetiva, além da iimpeza e conservagdo na methor qualidade possivel das
dependéncias do Poder Judiciario do Estado da Bahia, reduzir os riscos juridices e fomentar a evolugio
qualitativa das atividades desempenhadas. >

Qutrossim, a experiéncia vivificada mostrou que o critério de lote Gnico & economicamente mais vantajoso
em comparacao a pulverizagdc de lotes, para a Administrag8o. Dail, a determinagdo do Excelentissimo
Desembargador Presidente do Tribunal de Justica nesse sentido.

3. DO LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS - Os locais de prestagdo dos servicos s20 aqueles
constantes na relagao de unidades do Anexo Il. Enfretante, pode ocorrer mudanca de enderego na
measma cidade efou estrutura/metragem das areas ufilizadas pelo Poder Judiciario, situaco em que se
fara a respectiva adequagdo de focal & metragem & ser limpa, esta dltima interferindo na remuneracio
mensal, respeitando o valor porventura ajustado por metro quadrado conforme classificacao estipulada
neste projeto basico.

3.1 DO HORARIO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS:

A prestagdo de servigos especializados e continuados de limpeza e conservagio sera desenvoivi-
da nos dias Uteis, nos horarios abaixo discriminados:

« 44 {[quarenia g‘quatm) horas semanais, diurno, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 19:00h, ndo
admitida realizagao de horas extras. _ .

A futura CONTRATADA devera indicar 1 (um) preposto, que, diariamente presente no local da prestacao
de servigos, procedera a permanente diregdo, coordenacdo e fiscalizagao de seus empregados na
execucdo dos servicos. O referido preposio devera ter, ainda, poderes de decisdo, em nome da
empresa, perante o TJBA, e podera ser participe da forga de trabalho.

4. DA VISITA TECNICA NOS LOCAIS DA EXECUCAOD PRESTAGAO DE SERVIGOS - Fica franqueada
aos interessados a realizagdo de visita técnica nos locais da Prestagdo dos Servigos, mediante prévio
agendamento com a Coordenacdo de Servigos Auxiliares através dos Telefones 71 3372-1780 e 3372-
1629 e registro escrito de sua realizagio (elaborado pelo servidor e assinado pelo representante da
licitante).

5. DO PARCELAMENTO - O Parcelamento do objeto da Prestagio de Servicos mostrou-se inviavel em
face de nac obtengdo de economia de escala e acréscimo do custo de administragao e fiscalizacao do
contrato.

6. DA SUBCONTRATAGAO - Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual por acrescer os
custos de Administragdo de Fiscalizac®o do contrato, além de pequenas e micro empresas poderem
concorrer go certame licitatério — em consonancia & Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei
Complementar n® 128/08,

7. DA GESTAO E FISCALIZAGAO: Os servicos prestados serdo gerenciados e fiscalizados por
representantes do CONTRATANTE, que podsrio exigic da CONTRATADA, a qualquer tempo,
esclarecimentos, demonstragdes e documentos que comprovem a regularidade do contrato.

A 66008



8. DA CLASSIFICACAQ DAS AREAS OBJETO DE CONTRATACAD - A conservagdo e limpyg c‘?
contratadas devero acontecer nas Unidades constantes do Anexo I, sendo classificadas como:

X
OF Ju ST\C‘?‘

AREAS INTERNAS - s&o aquelas dentro de edificacdes com cobertura e parede, que possam ser
isoladas das intempéries;

R 38 . .
AREAS EXTERNAS - sdo aquelas que mantém constante exposicdo as intempéries, e as areas
contiguas as edificacbes, cobertas ou ndo, desprovidas de paredes ou ndo, edificadas ou nio.

9 DO CUSTO ESTIMADO: para a contratacdo dos servicos de Empeza por metro quadrado foi
considerada a efetiva prestacéo dos servigos, mais os respectivos materiais empregados, conforme
descrigdo fornecida, obtendo o valor maximo mensal de R$ 1.761.457 05{Hum milh&o. selecentos e
sessentz e hum mil, quatrocentos e cinguenta e sete reais e cinco centavos), e anual de RS 21.137.484,56
{vinte e hum milhdes, cento e trinta e sete mil, quatrocentos e oitenta & guatro reais e cinguenta e seis

centavos)
Areas Fisicas Cosficiente Area objeto do contrato
m2 / dia
Internas 550,00 374.135.81
Externas 6.000,00 339.698,40

Alertamos que o edital licitatdric baseia-se na contratagdo de servicos e que por seguranca, para
resguardar a boa prestagac e para que o licitente oferie seu quadro de recurso, temos como premissa
franquear a visita técnica as Unidades do Poder Judiciario, por prepostos da licitante, antes da realizacio
do pregso. A visitagao visa oportunizar os licitantes oferecerem suas propostas da forma mais reat possivel,
pois € dessa mesma andlise gue o contratante se subsidia para avaliar 0 quadro de recurso a ser
empregado na execugao do servico a ser contratado, bem como ¢ material a ser utilizado.

10. DESCRICAO E FREQUENCIA DAS ATIVIDADES

Os serviges objeto deste projeto basico abrangem a limpeza e conservagdo nas Unidades do Poder
Judicigrio do Estado’da Bahia relacionadas no Anexo lI, consistindo na higienizag3o de todas suas
dependéncias, inclusive sanitarios, forros, pisos, rodapés, paredes, divisérias, fachadas, vidragas, moveis,
utensilios, equipamentos, lumindrias. carpetes e tapeles. nas areas internas e externas. inclusive areas
verdes e jardins, compreendendo coleta seletiva e remogdo de residucs crganices e inorganicos, varrigo,
lavagem, retirada de pd € polimento, com fornecimento e aplicagio dos materiais - insuMos e consumos,
inclusive de materiais de higiene pessoal - necessarios aos objelivos dos servigos, respeitadas as atividades
e periodicidades a seguir relacionadas.

Os servigos serdo considerados executados com a maxima guaiidade peto contratado desde que atenda a
seguinte frequéncia de atividades, incluida a aplicacdo dos respectivos materiais (insumos e consumos):

A - AREAS INTERNAS

101 DIARIAMENTE

A 10.1.4 Remover, com pano umido, 0 pé das mesas. armdrios, arquivos, prateleiras,
Z persianas, peitoris. caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive
Z utensilios, equnpamentc}s aparelhos elétricos, extintores de incéndio, livros, etc.;
= 1012 * Lavar 0s cinzeiros:
§ 10.1.3 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p&;
o 1014 Aspirar ¢ pd em iodo ¢ piso acarpetado;
s 10.1.5 Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitdrios e ralos com
- saneantes domissanitérics desinfetante, duas vezes ao dia, ou em freguéncia maior, quando
NEeCessario,;
10.1.6 Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
10.1.7 Varrer, passar pano umido e polir os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore,

cerdmicos, de marmuorite e emborrachados;

¥
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10.1.8 Varrer 0s pisos de cimento;

10.1.9 Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitérios, copas e outrd
areas mothadas, duas vezes ao dia;

10.1.10 Repor papel toatha, papel higiénico e sabonete liquido nos sanitarios, pelo menos
duas vezes a cada manha e tarde e gquando se fizer necassario;

10.1.11 Desinfeclar e retirar 0 pd dos telefones. utensilios, equipamentos, aparelhos
elétricos com flanela e produtos adequados,

10.1.12 Limpar cs elevaderes com produtos adequados;

10.1.13 Passar panc Umido com &lcool nos tampos das mesas ¢ assentos das copas,
cozinhas e dos refeitorios. ac menos duas vezes a0 dia, e quando se fizer necessario;

10.1.14 Retirar ¢ lixo sempre que o recipiente ultrapassar 2/3 da capacidade do recipiente,

acondicionando-o em sacos plasticos de nc minimo 100 {cem) litros, ou na forma imposta
peio Orgao Municipal responsavel pelo seu recothimento, ramovendo-os para local indicado
pelo CONTRATANTE, pelo menos duas vezes a cada manha e tarde e quando se fizer

necessario;

10.1.15 Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem. guando couber;

10.1.16 Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

10.1.17 Limpar 0s corrim&os:

10.1.18 Higienizar o5 bebedoturos e supri-los com garrafdes de agua mineral fornecidos pelo
CONTRATANTE;

10.1.19 Limpar sujidades decorrentes de pequenos acidentes, como exemplificativamente,
derrame de liquido, coma café, agua e outros;

10.1.20 Executar outras atividades relacionadas & limpeza e conservacio que utiizem os

Mesmos recursos alocados para as demais atividades listadas.

190.2 SEMANALMENTE

10.2.4 Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

10.2.2 Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de formica;

10.2.3 Limpar, com produte neuiro, portas, barras e batenies pintados & dleo ou verniz
sintético;

10.2.4 Lusirar todo o mobiiario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

10.2.5 Limpar, com produto apropriado, as forragdes de coure ou plastico em assentos e
poltronas;

10.2.6 = Limpar e polir todos os melais, come valvulas, registros, sifdes, fechaduras, ete.;

1027 Lavar o5 baices e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, € também encerar e tustrar;

10.2.8 Retirar o p& e residuos, com pano umido, dos quadros em gerafl;

10.2.9 Encerar os pisos ndo acarpetados;

10.2.10 Limpeza de todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos antiembagantes;

10.2. 11 Executar outras atividades relacionadas & limpeza e conservagio que ulilizem os

mesmos recursos alocados para as demais atividades listadas.

16.3 QUINZENALMENTE

10.3.1 Executar lavagem geral no Forum Ruy Barbosa nas escadarias internas e externas,
corredores, atrio, sanitarios publicos internos, varandas, em dia sem expedienie;
10.3.2 Limpar a face externa de todos os vidros, aplicando-lhes produtos de limpeza e

anttembagantes, quando for possivel executar esta atividade sem a necessidade de
andaimes, ou suspensao de pessoas na parte externa do prédio.

o 10.3.3 Executar outras atividades relacionadas & limpeza e conservacao que utilizem os
& MESMOS recurses alocados para as demais atividades listadas.
=
[N
E 10.4 MENSALMENTE
3 :
(o2
§ 10 4.1 Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
5 10.4.2 Limpar forros, paredes ¢ rodapés;
- 10.4.3 Limpar cortinas e persianas com equipamentos & acessorios adequados;
10.44 Remover manchas de paredes,
10.4.5 Limpar, engraxar e lubnficar portas, grades, basculantes, caixithos, janelas de ferro

{de malha, enrolar, pantografica, correr, efc.):

#.60.16.0/08
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10.4.6 Retirar, entregar, receber e reacomodar capachos, tapetes, cortinas, persiany
moveis, utensiios, equipamenios e outros que recebarn nova alocagac ou sejam enviadd
para lavagem:;

1047 Executar outras atividades relacionadas a (impeza e conservacio que dtilizem os
mesmos recursos alocados para as demais alividades listadas.,

165 SEMESTRALMENTE

40561 Remover cera e tratar os pisos das dreas internas do Férum Ruy

Barbosa, edificio sede do Tribunai de Justica’anexo, Ed. Des. Paulo Furtado, Ed. Orlando Gomes e
Ed. Carlos Souto com produio a base de polimeros em sua formulacao,

1052 Executar outras atividades relacionadas & Iimpeza e consernvacao

que utilizem os mesmos recursos alocades para as demais
atividades listadas,

‘B- AREAS EXTERNAS

Nas edificagbes em que n3o exista drea externa identificada ou mensurada no Anexo It — de Relagio de
Unidades e Metragens, as atividades abaixo descritas deveréo ser executadas, no que couber, nos acessos
e fachadas dos prédiocs.

10.6 DIARIAMENTE

10.6.1 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza, e

reéacomodando-os;

10.6.2 Limpar area de acesso aos prédios;

1063 Secar pogas de agua de chuva;

10.6.4 Varrer, passar pano Gmido € polir os pisos vinilicos, de marmore,

ceramicos, de marmaorite & emborrachados;

1065 Varrer as areas pavimentadas,

1068 Retirar o lixo sempre gue o recipiente ultrapassar 2/3 da capacidade do

recipiente, acondicionando-o em sacos plasticos de no minimo 100

(cem) litros, ou na forma imposta pelo Orgao Municipal responsaved pelo seu
recolhimento, removendo-cs para local indicado pelo CONTRATANTE, pelo meanas duas vezes a
cada manha e tarde e quando se fizer necessarno;

10.6.7 Proceder coleta seletiva do papel para recnciagem. quando couber:

10.6.8 Limpar sujidades decorrentes de acidentes;

106.9 Executar outras atividades relacionadas & limpeza e conservacac gue

utitizem o8 mesmos recursos alocados para as demais atividades listadas,
10.7 SEMANALMENTE

10.7 1 Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifbes,
fechaduras, etc.);

Lavar 0s pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;
10.7.2 Retirar papéis, detritos, folhagens e outras sujidades das areas verdes:
10.7.3 Executar outras atividades relacionadas a limpeza & conservacio que
utiizem os mesmges recursos alocados para as demais atividades listadas,

108  MENSALMENTE

10.8.1 Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento,
10.8.2 Limpar fachadas envidragadas ou nao (face externa das edificacdes e
muros), até o iimite de trés metros de altura;

10.8.3 Executar outras atividades relacionadas a limpeza e conservagao
que utilizemn 0s mesmos recursos aflocados para as demais

atividades listadas.
F
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Todas as atividades previstas para realizacéo em dias de expedientes deverdo ser realizadas, em regra,

horario das 07:00 até as 19:00, atendendo também peculiaridades de horarios extraordinarios, que seréio
previamente informados pelo contratante, através da flexibilizagao da prestacio de servicos.

O fornecedor devera distribuir seus recursos humanos de forma que nao extrapole a jornada legal.

1. MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS E FORNECIDOS

Os serviges objeto deste projeic basico abrangem a limpeza e conservac@o nas Unidades do Poder
Judicidrio do Estado da Bahia relacionadas no Anexo Hl, mediante a realizacdo das atividades descritas no
Hem anterior, e determina a utilizac8o dos materiais abaixo descritos, admitindo substituicdo por outros de
melhor gualidade, desde que aprovados previamente pelo CONTRATANTE,

Os materiais & serem utilizados nos serviges de conservagfo e limpeze deverdo possuir registro no
Ministério da Satde, guando cabivel, e serem de boa qualidade e em quantidade suficientes para atender
208 servigos, competindo ao licitante sua definicdo final, devendo conter em suas embalagens o nome do
fabricante, a marca e as demais especificacbes necessarias a acfo fiscalizadora.

Todos os materiais necessarios para a prestagdo de servigos - sejam insumos ou de consumo deverao ser
fornecidos pela CONTRATADA, e, exempiificativamente, compreendesm, atualmente, os seguintes:

L]

E"\

AFLI6000

ALCQOL, etitico, a 96 graus GL:

Sabonete Liquido, em refll, bactericida, fragrancia agradavel, para saboneleiras de banheiros.
Registro no Ministério da Satde:

Papel Higiénico, neutro, foltha dupla, fabricado com cehiose virgem, nac reciclado, isento de
particulas lenhosas, metalicas, fragmentos plasticos ou outras substancias nacivas a satde, de boa
qualidade, na gramatura minima de 14g/m? gofrado {com relevo), crepado (com elasticidade);
macio, alta absorcéo, solivel em agua, na cor branca, sem odor, dimensdes 10 cm x 30m com
tolerancia de 2% (dois por cento);

Papel toalha, interfothado, 03 dobras, branco, sem odor, textura com relevo sensivel ao tato
{gofrado), 100% fibra ceiuldsica virgem, ndo reciclado, fargura minima 23 cm, comprimento minimo
26 cm e Maxifo 27 ¢m, gramatura minima 29g/m* ;

AGUA sanitaria, base hipoclorito de sadio, concentragio minima de 2% de cloro ativo, uso
domestico; .

DESINFETANTE liquido, a base de pinho, uso geral, aggo bactericida e germicida;

ESPONJA sintética, dupla face, um fade para vidro e iouga e outro para aluminio, dimensdes 110 x
75 x 20 mm;

ESTOPA, para polimento, de primeira qualidade, 100% algodéo, alvejada, na cor branca;

FLANELA em 100% algodac, bordas coverlogueadas em Iinhas de algodic, para uso geral,
dimensdes minimas de 30 x 50 cm;

LIMPA movel,sde madeira, a base de dieo de peroba;

LIMPADOR concentrado, para limpeza pesada, composto de tensoative ndo-ibnico, coadjuvante,
solubilizante e perfume;

PANO, de chao, em algoddo lavado, tipo saco. para limpeza, na cor branca, dimensdes
aproximadas 65 x 40 cmi;

SABAO, em pd, com tenscativo biodegradavel, contendo na composicdc agua, corante e
brangueador 6ptico;

SACO, plastico pare lixo, para acondicionamento de residuos domiciliares, classe |, em resina
termoplastica virgem ou reciclada. largura de 75 cm, altura de 105 cm, micragem de 8,0,
capacidade nominal para 100 litros;

S5ACQ, plastico para lixo, para acondicionamento de residuos domiciliares. classe |, em resina
termoplastica virgem ou reciclada, largura de 85 com, altura de 100 com, micragem de 8.0,
capacidade nominal para 200 litros,

2. MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS

As maquinas, equipamentos e utensilios a serem utilizados na execucio dos servicos também deverao ser
fornecidos pela CONTRATADA, bem como a respectiva manutenco dos mesmos.
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3. UNIFORMES

Os empregados da Prestadora de Servigos deverdo portar cracha funcional da empresa, com folo recente, e
usar uniformes, por ela fornecidos e previamente convencionados com a CONTRATANTE, que deverdo ser
padronizados, completos e compativeis ao tipo de servige, contendo identificacio da CONTRATADA, como,

pelo menos;

Calgado fechado antiderrapante;
Meias;

Caica;

Camisa ou blusa;

*® & @ @

4. QUALIFICAGAQ PROFISSIONAL

Os empregados do prestador de servigos deverdo estar devidamente (reinadcs para a funclo, preservacao
da sadde ocupacional e alfabetizados, especialimente em face da utilizagio de produtos de limpeza. Os
vargos de comando, em especial 0s prepostos, deverdo ter nogbes basicas de informatica para facilitar a
comunicacao eletrénica com 0 CONTRATANTE.

¥

{5. VERIFICAGAQ DA QUALIDADE DOS SERVICOS E EFEITOS REMUNERATORIOS
O prego a ser fixado em contrato para a realizagdo dos servicos objeto deste projeio basico se referird 3
execugdo com a maxima qualidade. Portanto, a execucdo contratual que atinja os objetivos dos servicos

contratados - limpeza e conservacdo - sem a maxima gualidade, importard pagamento proporcional pelo
realizado, seguindo os critérios abaixo.

Tais ajustes visam assegurar av CONTRATANTE e 8 CONTRATADA o recebimento dos servigos, mesmo
diante de eventuais imperfeigbes em sua execugdo, com a dedugdo prevista no artigo 164 da Lei Estadual
n® 9.433/05, aqui mensurada, conforme anexos t e IV,

Entretanto, eventuais fathas e descumprimentos contratuais verificados seréo devidamente apurados em
processos administrativos proprios, podendo resuitar em aplicago de penalidade, sem prejuizo de possivel
rescisdo do contrato, na forma prevista na lei.

Terminado o més de prestagdo dos servigos, © representante do CONTRATANTE apresentard a
CONTRATADA ate o dia 7 (sete) do més sequinte o "Relatdrio de Servicos Verificados e Qualidade
Percebida’, que conterd, no minimo:

- Ndmero do processo administrative de contratagéo que deu origem ao contrato,
- Numero do Contrato;

- Partes Contratuais;

- Sintese do objeto,

- Lista de imperfeigdes;

- Fator percentual de recebimento e remunerago dos sarvigos.

15,1, LISTA DE IMPERFEICOES

Os servicos objetc deste projelo basico serdo constantemsnte avaliados pelos representantes do
CONTRATANTE, que assinalarao as imperfeigdes na “Lista de Imperfeicdes” conforme models do Anexo 1L

15.2. FATOR PERCENTUAL DE RECEBIMENTO E REMUNERAGAO DOS SERVIGOS
Diante dos dados constantes na “Lista de Imperfeicées”, ¢ CONTRATANTE promavera a tabulacao dos

mesmos, conforme tabela do Anexo IV, de medo a identificar o percentual de aceitagdo dos servicos, que
devera ser aplicade ag preco contratual.

AB0A6.0/08
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18. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

O objeto desfa licitagdo sera prestado pela licitante vencedora em conformidade corm a descrigdo
pormenorizada contida no edital e seus anexos, espetiaimente no TERMO DE REFERENCIA, Anexo |, que
passam a integrar o presente instrumento de modo indissociavel, obrigando-se 2 CONTRATADA, ainda:

AB0.36.0/09

+ 3} Realizar selecio de pessoal pertinenle a fungdo e apresentar, antes do inicio da execugidio. relagio
conlendo os nomes e 05 numeres do CPF, Carteira Profissional dos seus empregados gque serdo vinculados 3
prestagio dos servigos,

» at) Fica vedada. em qualquer caso, 2 prestagdo de servigo, no ambito do Poder Judiciario do
Estado da Bahia, por empregados de empresas terceirizadas que sejam conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até ¢ terceiro grau, de magistrado ou servidor investido
erm cargo de direc@o ou de assessoramento neste Tribunal

« &2

+ }As empresas terceirizadas com vinculo contratual com este Tribunal de Justica devem apresentar,
a unidade gestora de cada contrato. relagdo dos empregados que prestam servicos perante o Poder
Judicidrio da Bahia, bem como declaragcdes da nao existéncia de relagao familiar ou de parentesco, até
0 terceiro grau, daqueles com magistrado ou servidor investido em cargo de direcdo ou de
assessoramento neste Tribunatl,

s b} Comunicar previamente ao CONTRATANTE 2 inclus@e de novo(s) integrante(s}, antes do mesmo ser
encaminhado a prestacio dos servicos;

+ ¢} Comunicar imediatamente o desiigamento de empregado(s) ufilizados na execugdo desie
contrato, apresentando copia autenticada da quitagao da Rescis&o Contratuat do empregado demitido, e
entregando os documentes necessarics 2 habilitagdio no seguro-desemiprego, quando aplicavel, dentro
do prazo de 30 (tr;;wia) dias corridos;

s d} Apresentar mensalmente “relatdrio de recursos empregados”. contendo nome completo de todos
0% empregados, funcdo exercida. dias e locais efetivamente trabalhados, jornada trabathada, férias,
licengas, faltas, e demais ocorréncias peculiares de vinculo trabalhista;

+ dt} No caso de falta do profissional em qualquer posto de servigo ndo suprido por outro profissional,
sera descontado do faturamento mensal o valer correspondente ao numero de horas naoc trabalhadas
nos respectivos postos de servigos.

+ @) Estabelecer escritério na cidade do Salvador — Bahia e indicar prepostos para representa-la nos
tocais de execug8o dos servigos - que deverdo estar acessivels para imediate contato durante tedo o
periodo e serdo nomeados por escrito - conforme modelo do Anexo , CUjo respectivo documento
devera ser entregue ao CONTRATANTE, podendo este preposto ser participe da forga de trabalho;

« f} Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, direcdo, treinamento e
subordinacio trabathista dos recursos humanos para execugdo compieta e eficiente dos servigos objeto
deste contrato,

+ g) Zelar pela boa e completa execugio dos servigos centratados e facilitar, por todos 05 meios, a
ampila ag8o fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente as exigéncias que lhe forem
solicitadas, inclusive referentes & apresentacdo de documenios comprobatérios da execugdo do
contrato e os relacionados ao cumprimento de obrigagiies trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

¢ h) Comunicar a0 CONTRATANTE qualguer impedimento que interfira ro andamento dos servigos;

o i) Cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de higiene e seguranga do
trabaiho, normas disciplinares e demais regulamentos do CONTRATANTE e dos locais de prestagao dos
servicos, devidamente disponibifizades, bem come traler com cortesia todas as pessoas que tiverem
contato no local de execucdo dos servigos;

» ) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualguer natureza causado ao CONTRATANTE ou
a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade. bem como
ressarcir os danoé decorrentes de paralisacdo ou interrupgao dos servigos coniratados, exceto gquando

isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito, forga maior, circunstancias que

deverdo ser comunicadas no prazc de até 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia, e serio
avaliadas pelo CONTRATANTE. Eventuais valores devidos pelea CONTRATADA & CONTRATANTE
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poderao ser descéntados de pagamentos pendentes ou vincendos,

+ k) Manter durante toda a execugdc do contrato todas as condigfes de habilitagio e qualificacdo
exigidas na licitagdo em compatibilidade com as obrigacbes assumidas;

» |} Providenciar e manter atualizadas toedas as licengas e alvaras necessarios & execucdo dos
Servicos,

« m} Efetuar pontualmente 0 pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a
incidir sobre as suas atividades efou sobre a execucdo do objeto do presente contrato, bem como

- observar e respeitar as Legislagdes Federal, Estadual e Municipais, relativas aos servigos prestados;

¢ n} Reaiizar regularmente os exames de saude dos seus empregados, na forma da lei. assim como
arcar com todas as despesas decorrenies ds transporte, alimentacio, inclusive seguro de vida contra o
risco de acidentes de trabalho e outras especificadas nas normas coletivas;

+ o} Pagar os salérios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condigiio de Unica
empregadora do  pessoal  designado  para  execugdo dos  servigos  conlratados, inclusive,
exemplificativamente, indenizagbes decorrentes de acidentes de trabathe, demissdes, vales transporie,
obrigando-se ao fiel e integral cumprimenio das legislages trabalhista e previdenciaria, naoc sendo
admissivel atrasar pagamentos sob o argumento de eventual atraso no pagamento deste contrato, e
tampouco invocar a corresponsabiiidade do CONTRATANTE para tentar eximir-se destas obrigagbes:;

+ p) Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigacbes devidas aos empregados
vinculados ao presente contrate, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibicdo dos mesmos, ser
sustado o pagamentc de quaisquer faturas que lhes forem devidas até que seja cumprida esta
exigéneia, e ainda sujeitando 2 CONTRATADA a aplicacdc das penalidades mais severas previstas
neste contrato,

o g} O CONTRATANTE reserva-se o direi{o de somente efetuar o pagamento dos servigos prestados
apbs a comprovaglo do pagamento dos correspondentes saldrios, auxilio alimeniacio e auxilio
transporte dos profissionais da CONTRATADA e dos respectivos encargos sociais referentes ao més
ta execugio dos servigos:

« gl a comprovagdo de que trata este item serd demonstrada mediante apresentagdo de
documentos oficiais. correspondentes ao més do adimplemento da obrigagao;

¢+ g2} o pagamenioc dos servigos prestados no Glimo més de vigéncia contratual, somente ocorrera
apds a comprovagéo do cumprimento das obrigagdes trabathistas (pagamento salario referente ao
utime mes de vigéncia do contrato e guitagio relativa & rescisfio do contrato de ftrabalho entre
empregado e empregador}, por parte da CONTRATADA, ‘

+ @g3) Em caso de convencdo coletiva da categoria ocupante dos postos de servicos ou outro
instrumento semelhante que obrigue a CONTRATADA a reajustar salarios efou direito de seus
funcionarios, a CONTRATANTE reserva-se o direitc de apenas pagar fatura em que sejam
comprovados 0s pagamentos ja reajustados. De forma alguma a previsgo de repactuagio deste
contrato servird como justificativa para ndo quitago das obrigagtes rabalhistas, na forma da lai,

= 1) Fornecer todos os materiais, equipamentos e insumos necessarios & boa execuclo dos servigos;

s 5) Compor estrutura de trabalho e alocar recursos humanos e materiais adequados para o
atendimento pleno dos servigos, de mado que na0 vcorra interrupcéo Nos Mesmos, seja por maotivo de
ferias, descanso semanal, greve, falta ao servigo, licenga meédica, demissio de empregados ou qualquer
outra situacdo de afastamento de empregados;

» 1} Providenciar, em caso de greve no sistema de transports coletivo da cidade, o transporte dos
empregados ao servigo,

+ U} Apresentar ao CONTRATANTE a relagdo dos empregados que irio gozar férias, no prazo de até
trinta dias Uteis antes da data prevista para o inicio de seu gozo e apresentar o comprovante do
pagamento das férias dewidas acs empregados, no prazo de até um dia Ol antes da data prevista para
0 inicio de seu goZb;

+ v} Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunio gque tomar conhecimento em razdo da execucdo do objeto deste contrato, devendo arientar
seus empregados nesse sentido;
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» x) Manter sistema de controle de frequéncia em todas as unidades onde existirem empregd
lotados. Nas unidades ou sitios com numero superior a partir de 09 (nove) empregados, devera
ponto eletrGrico, gue disponibilize relatdrios, inclusive em melo magnético, mensais ou a qualguer
instante por solicitagao do CONTRATANTE;

s y) Indenizar o CONTRATANTE, por eventual condenacéo decorrente de ACAO TRABALHISTA,
proposta por seus empregados ou qualquer oufra pessoa alocada na prestacdc dos servigos
obieto deste contrato, ainda que expirada a vigéncia deste,

AA) A CONTRATADA devera apresentar 2 Administrac&o da CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez)

dias (teis, coniado da data da assinatura do contrato, comprovante de prestacfio de garantia

correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anuat atualizado do conirato, podendo essa
optar por caugio em dinheiro, tHulos da divida pablica. segurc-garantia ou fianga bancaria.

AA1) Agarantia assegurara, qualguer que seja a modalidade escolhida. o pagamento de:

‘@) prejuizo advindo do ndo cumprimentc do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais

obrigagbes nele previstas,

b} prejuizos causados & administracdc ou a terceiro, decorrentes de cuipa ou dolo durante 8 execugao do
contrato;

¢) as multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracio 4 contratada;
d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de gualquer natureza, no honradas pela coniratada.

AAZ) Nac serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente gs eventos
indicados nas alineas a 2 d do itern AA1 imediatamente anierior.

AA3) A garantia em dinheiro deverd ser efetuada no Banco de Brasil, com correcdo monetaria, em
favor do Tribunai de Justica da Bahia.

AA4) A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento} do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
{dois por cento).

AA8) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a retencdo dos
pagamenios devidos a contratada, ate o limite de 5% do valor anual do contrato a tituio de garantia, a serem
depositados junto ao Banco do Brasit | com correcdc monetaria, em favor da contratada.

AAG) O garaniidor devera declarar expressamente que tem piena ciéncia dos termos do edital e das
clausulas contratuais.

AATY O garantidor ndo & parte inferessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Tribunal de Justica da Bahia com o objetivo de apurar prejuizos e/fou aplicar sanches a contratada.

AAB) Sera considerada extinta a garantia:
a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragiio da Administracfio, mediante
termo circunstanciado. de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato,

b) no prazo de 90 (novenia) apos o término da vigéncia, caso a Adminisiragao ndo comunique a ocorréncia
de-sinistros.

AAR) O Tribunat de lustiga da Bahia ndo executard 2 garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seqguintes hipdteses:

aj caso fortuito ou forca maior;
b) alteragio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagbes contratuais;

¢} descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos ou falos praticados pela

AB0, 15000
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Administrag&o;

d) atos ilicilos dolosos praticados por servidores da Administracio.

AA10) cabe & propria administragdo apurar a isengao da responsabilidade prevista nas alineasc e d

do item AA9, n2o sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pelo Tribunal de Justica da
Bahia.

AA11) ndo serdo aceitas garantias que incluam outras isengbes de responsabilidade que ndo as

previstas neste item.

17. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

17.4

AGO. 16,004

Além das obrigagbes legais, 0 CONTRATANTE obriga-se ainda, a:

Fornecer & CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato até o
prazo maximo de 10 {dez} dias apos sua assinatura;

Realizar o pagamento pela execugdo do contrato;

Proceder & publicagio resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na
imprensa oficial, condigao indispensavel para sua validade e eficacia, no prazo de até 10
(dez) dias corridos da sua assinatura;

Facilitar o acesso dos empregados da CONTRATADA, designados para execugio do
contrato, as instalagbes onde 0s mesmos serdo executados;

Disponibilizar 8 CONTRATADA normas, regulamentos internos e instrucdes aplicaveis aos
locais e & execugdo dos servigos contratados.

Promover a capacitacio dos profissionais da empresa contratada para operacionalizar o
sistema de Atendimento da Contratante.

DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS

Do valor mensal faturado pela empresa CONTRATADA, pela prestacdo de servigos com mio de obra residente
nas dependéncias do CONTRATANTE, serd retido percentual incidente sobre as provisies de encargos
trabalhistas relativas a féras, abono de férias, décimo-terceiro saldrio, multa do FGTS por dispensa sem justa
causa, bem como a Incidéncia dos encargos previdenciarios, sociais e FGTS sobre férias, abono de férias e
décimo-terceiro salério, observadas disposi¢des de normas coletivas, conforme quadro a seguir:

— —— v —— - . —_

p- - e e =

1

: PERCENTUMS MINIMOS RELATIVOS AS PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, SOCIAIS £
* PREVIDENCIARIOS A SEREM DEPOSITADOS NA CONTA-DEPOSITO VINCULADA |
" (PROVISIONAMENTO CONFORME ESTABELECIDO PELA RESOLUGAO N° 169/2013 DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICAE LEI N° 12 949/2014)

i e~ - el Sahalily

Itens dos encargos trabalhistas a serem]
provisionados (para todos o0s servigos
previstos no Decreto 12,366/2010, exceto
para os servicos de vigilancia/seguranca!
patrimonial)

Percentuais (%)

Férias e abono de férias | 11,11
Décimo terceiro salario 8,33
. Mu_lta do FGTS por QIspensa sem justa causa 3,20
FGTS incidente sobre férias, abono de férias e 1,56

deédimo terceiro saldrio
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ContribuigBes previdencidrias incidentes sobre 3,89
férias, abono de férias e décimo terceiro satrio

ContribuicBes sociais, tais como salario educagio,
SESI/SESC,  SENAISENAC,  INCRA, seguio
acidente do trabatho e SEBRAE, incidentes sobre
férias, abono de férias e décimo terceire salario

1,71

Tabeta 01 { Percentuais minimos definidos no Decreto Estadual 15.219/2014)

O contingenciamento serd feito, mensalmente, mediante deposito em conta-depdsito vinculada, biogueads para
movimentacdo, cuje saldo serd remunerado pele indice da poupanca ou outro definido com a instituigio
financeira, recaindo a op¢do sempre pelo de maior rentabilidade, na forma estabelecida pelo art. 8 2, da

Resotucdo CNI . 169/2013.

O valor da retencdo das provisBes indicados na caput da cldusula décima — primeira, serd destacado da fatura e
depositado na conta-depdsito vinculada ac contrato, em nome da CONTRATADA - bioqueada para
movimentacdo - no prazo previsto para pagamento das faturas mensais, observados os termos e condicBes
contratuais.

A CONTRATADA devera providenciar a assinatura dos documentos relativos & abertura & movimentacio da
conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo - em até 20 (vinte) dias a contar da notificacio do
CONTRATANTE e de termo especifico da instituigdo financeira oficial que permita ac CONTRATANTE ter

acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagiio dos valores depositados & autorizagio do
CONTRATANTE, conforme modelo indicade no Anexa X do Edital.

a} O descumprimento deste prazo caracterizard inexecucao parcial do contrato sujeitando-se 28 CONTRATADA,
as cominagBes fegais previstas na letra "b” da cldusula décima-segunda.

As despesas com abertura e manutengdo da conta-depbsito vinculada estiio temporariamente suspensas, ndo
devendo integrar 05 custos com taxa de administragdo para esta contratacdo.

O CONTRATANTE se reserva ao direito de realizar diretamente aos empregados, 0s pagamentos de saldrios,
bern como das contribuicBes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem honrados pela
CONTRATADA.

As parcélas correspondentes a Férias e 13 1 saldrio serdo tiberadas ao ongo da execucdo do Contrato na
medida em que os eventos ocorrerem,

Durante a execucdo do contrato poderd ocorrer liberagdo de valores da conta-depdsito, mediante autorizagsio
do CONTRATANTE, que devera expedir oficio ac banco publico oficial. ( art. 72 da Res. 169).

A movimentagdo financeira da conta-deposito depende de prévia autorizacdo do CONTRATANTE e somente:
pederd ser movimentada mediante Termo de Autorizagdo para Movimentacio de Conta Vinculada,

Para 0 resgate de valores de retences relativas as provisbes das verbas, a empresa CONTRATADA devera
apresentar a0 CONTRATANTE solicitagao de movimentagdo da conta-depdsito vinculada ao contrato, instruida
com os documentos comprobatorios da ocorréncia de eventos das relacfes de trabalho ocarridos na vigéncia do
contrato e respectivos pagamentos.

© valor das parcelas provisionadas por ¢conta do contrate originador dos recursos, depositado na conta-depdsito
vinculada ao contrato, bloqueada para movimentagio, devera ser liberado proporcionaimente ao tempo de
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servigo prestado pelo empregado.

a) O tempo de prestacéo de servigo deverd ser certificado e validado pelo empregado, pelo empregador e pelo
CONTRATANTE.

Apds a extingde do contrato e a devida comprovagdo, pele empresa, do cumprimento das obrigagBes e quitacio
de encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios, proporcional ac tempo integral do servigo prestado pelos
empregados, certificado conforme o paragrafo anterior, havendo saldo remanescente na conta-depdsito, este
serd liberado em favor da empresa CONTRATADA.

a) A comprovagdo deverd ser feita pela empresa CONTRATADA no prazo de até 60 {sessenta) dias da data de
extingdo do contrato;

b) Na hipétese de reaproveitamento do empregado vinculado ao contrato extinto em outro contrato formalizado
com o CONTRATANTE, o saido remanescente relative a rescisdo trabalhista sera transferido para a conta-
depésito vincutada ao Contrato para o qual for realocado o empregado;

¢) As obrigages protreidas para além do termo final do contrato ndo induz sua prorrogacio, sendo o contrato
considerado extinto nos termos da Lei n 2 9.433, de 01 de margo de 2005, devendo a CONTRATADA
prosseguir com as medidas necessdrias & comprovacglo, pela empresa, do cumprimento de obrigacBes
eventualmente remanescentes.

O direito ao recebimento, pela CONTRATADA, das faturas mensais pelos servicos executados, com obediéricia
& ordem cronaldgica dos vencimentos, assim como dos reequilibrios econdmicos-financeiros dos contratas,
detotrentes de remunera¢do e beneficios gerados pelas convencoes, dissidios ou acordos coletivos de trabalho
€ reajustes previstos contratualmente, no prazo de até 90 (noventa) dias, ficard condicionado & regular
COMprovacaag, pela empresa, do fato gerador do reequilibrio solicitado e de sua incidéndia no contrato a que se
referir, devidamente atestado pelo érgdo competente, excluldo o tempo utilizado pela empresa CONTRATADA
para ¢ cumprimento de difigéncias complementares determinadas pelo CONTRATANTE.

DEMAIS CASOS OMISSOS SERAO RESOLVIDOS COM BASE NA RESOLUCAO CNJ N° 169/2015 E NO QUE COUBER,
DECRETO ESTADUAL H© 15.219/14."

SalvADOR, 20 DE NOVEMBRO DE 2014
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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA - BAH 14
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE SERVICOS GERAIS

PROCESSQ: 38695/2014

REQUERENTE: CSERV

ASSUNTO: Pregéo Eletronico n®062/2014
A

Consultoria Juridica da Presidencia
Senhor Consuitor

Atendendo solicitagao da CSERV, e apds homologagéao do Pregéo Eletronico
062/2014, PA: 38695/2014, que tem como objeto © servigo especializado e continuado
de Limpeza e Conservacac, do Poder Judicidrioc do Estado da Bahia, solicitamos
elaboragao de termo de contrato com a Base Tec Servigos ¢ Empreendimentos Ltda,
CNPJ n° 03.891.177/0001-13, vencedora do mencionado certame.

O valor giobal € de R$ 18.061.802,28 {(Dezoito Milhdes, sessenta e hum mil,
oitocentos e dois reais e vinte e oito centavos), e mensal no valor de R$
1.505.150,19 (Hum milhdo, quinhentos e cinco mil, cento e cinquenta reais e

dezenove centavos}.

Com realgdo a L.R.F. Em seus artigos:

Art. 16
I. O impacto orcamentario — financeiro estimado para o exercicio vigente é de R$

13.546.351,71 (Treze milhoes, quinhentos e quarenta e seis mil, trezentos e

cinquenta e hum reais e setenta e hum centavos).

ii. Declaro__como__ordenador_ da._despesa) gque esta possui adequagdo
orcamentaria e financeira para o préximo exercicio, em observancia a Lei Orgamentaria
Anual, ao Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 17

A despesa em tela, no montante estimado de R$ 18.061.802,28 (Dezoito
Mithoes, sessenta e hum mil, oitocentos e dois reais e vinte e oito centavos), sera
atendida mediante recursos da Unidade Orcamentaria 02.04.101/601, Unidade Gestora

End.: 5% Avenida do CALL, n° 580, Edificio Anexo ao THBA « Contro Administrative dz Balia. Salva-
dorBA - CEP 41745871, Tob: [F1) 3372-T88711498



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA - BAHIA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO D S G :
DIRETORIA DE SERVICOS GERALS PITETEEIE DT RERVICDS GERA

0008/0006, Atividade 2000/2030/2031, Elemento de Despesa 3.3.90.39, Sub-Elemento
39.52, Fonte 120/113/320/313.

Em, J.de Fevereiro de 2015,

Everaldo Mendes da Silva
Diretor de Servigos Gerais

LOASB9BEYLOCWAYTL

End, 57 Avenida do CAB, n® 580, Editicio Anexo ao TIBA - Cenlro Admindstrativo da Batva, Salva-
dorfBaA - CEP 41.745-071, Tel: {71} 3372168711848

AE0,16.0008
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
GABINETE

ACORTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N210/15-§
Partes: O"é'STﬁ(E)”C)"D?YBN%iAT;T&F intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADG DA BAHIA e BASE TEC SERVICOSE
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME. inscrita na CNPJAF de n®03.881.177/0001-13. Objeto: Prestacéo de servigos especializados
& continuados de limpeza e conservacio com fornecimento de materiais, com vigéncia de 12 (doze) meses. Valor Global: R$
18.061.802,28 (dezoito milhBes, sessenta e um mil, citocentos e dois reais e vinte e oito centavos), cujo valor de R$
13.546.351,71 {treze mithdes, quinhentos e quarenta e seis mil, trezentos o cinguenta e um reais e setenta e um centavos),
sera atendido, no presente exercicio, pela Unidade Orcamentaria 204.101/601, Unidade Gestora 0006/0008, Atividade 2060/
203012031, Eiemento de Despesa 33.90.39, Subelementc 39.52 e Fonte 113/120/313/320, consoante PA. n°® TJ-ADM-2014/

38695, Data31703/2015.2

COOPERACAC ADMINISTRATIVAN® 02/15

Partes: O ESTADO DA BARIA, por intermédio do TRIR UNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA e MUNICIPIO DE ANDARAI -
BA, inscrifo no CNPJ de n® 13.922.670/0001-50, Objeto: Celebracao de Termo de Couperapio Administrativa. visando a
cesséio de 07 (sete) servidores as Tribunal de Justiga do Estado da Bahia, sem 6nus para aste, pelo prazo de 60 (sessenta)
mases, contados a partir da data de publicagdo no DJE, conscante PA. TJ-ADM-2014/42925 Data: 30/03/2015.

COCPERAGAD ADMINISTRATIVA N 57/14

Partes: O ESTADO DA BAHIA, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DABAHIA & MUNICIPIO DEAPORA -BA,
inscrito no CNPJ de n° 13.646.542/0001-88. Objeto: Celebragie de Termo de Cooperagio Administrativa, visando a cessdo
de 02 {dois) servidores ao Tribunal de Justica do Estado da Bahia, sem énus para esle, pelo prazo de 60 {sessenta) meses,
tontados a partir da data de publicagdo no DJE, consoante PA. TI-ADM-2014/32200. Data: 30/03/2015.

COOPERACAO ADMINISTRATIVAN® 62/14

COOPERAGAO ADMINISTRATIVA N® 68/14

Partes: O ESTADO DA BAHIA, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DABAHIA e MUNICIPIO DE CONDEUBA
- BA, inscrito no CNPJ de n° 13.694.138/0001-80. Objeto: Celebragao de Termo de Cooperagéo Administrativa, visando a
cessao de 07 (sete) servidores ao Tribunal de Justiza do Estado da Bahia, sem 6nus para esle, pelo prazo de 60 (sessenta)
meses, contados 2 partir da data de publicagdo no DJE, consoante PA, TJ-ADM-2014/14011. Data: 30/03/2015,

COOPERAGAO ADMINISTRATIVAN® 70/14

Partes: O ESTADO DA BAHIA, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DG ESTADO DA BAHIA e MUNICIPIO DE INHAMBUPE
~ BA, inscritc no CNPJ de re 13.647.186/0001-72. Objeto: Celebracao de Termo de Cooperacdo Administrativa, visando a
cessho de 08 (oito) servidores ao Tribunal de Justica do Estado da Bahia, sem édnus para este, pelo prazo de 60 (sessenta)
meses, contados a partir da data de publicacio no DJE, consoante PA, TJ-ADM-2014/35227. Data: 30/03/2015.

COOPERACAO ADMINISTRATIVAN® 71/14

Partes: © ESTADO DA BAHIA, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA BAHIA & MUNICIPIO DE PIATA - BA,
ingcrito no CNPJ de n® 13.675.681/0001-30 Objeto: Celebragéo de Termo de Cooperagao Administrativa, visando a cessdo
de 06 (seis) servidores ao Tribunal de Justica do Estadoe da Bahia, sem énus para este, pelo prazo de 60 (sessenta) meses,
contados a partir da data de publicagdo no DJE, conscante PA, TJ-ADM-2014/27671. Data: 30/03/2015

RECEBIMENTO DEFINITIVO N° 01115
Partes: O ESTADO DABAHIA, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICADO ESTADC DA BAHIA e CONSULTEC - CONSULTORIA
EM PROJETOS EDUCACIONAIS E CONCURSQS LTDA, inscrita no CNPJ sob o 1° 40.594.145/0001-82. Objeto: Realizagio
de Processo Seletive, para provimento de A 300 (mil e trezentas) vagas de estagio, sendo 200 {duzentos) de nivel médio e
1100 (mit e cem) de nivel Superior, consoante PA n® 2014/37362 e contrato n® 17/14-8, Data: 30/03/2015.

Partes: O ESTADO DA BAHIA, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADC DA BAHIA e LECNARDO LOPES DA
MATA-ME, inscrita no CNPJMF sob o n® 15.733.856/0001-43, firmam a presente Ata de Registro de Pregos, referente ao

Preg8o Eletrdnico n° 064/2014. decorrente da licitagao no processa administrativo PA. N 2015/10315. Objeto: Registro de
S==Pregcs para futura & eventual aquisicdo de material de manutencdo. Validade: 12 (doze) meses. contados a partir da data de

=—=assinatura ¢ eficacia legal apds a publicagdo. Data 30/03/2015,
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PROINFO RESUMOQ PROTOCOLO - TCE/008691/2015 e
Protocolo: Tipo:
TCE/008691/2015 Processo
Natureza: Situagéo:
001.002 - AUDITORIA EM ANDAMENTO - NOTIFICADO - DIGITALIZADC
Informag¢des Complementares: Protocolado: Volumes:
ACOMPANHAMENTO DE LICITAGOES, CONTRATOS E CONVENIOS {ALCC). 30/09/15 14: 2
Localizaglo: Responsavel:
GECON - Aguardando Prazo de Netificagio 02 (desde 28/09/2016)
Julgamento:
Relatoria
Relator: Revigor:
Gildasio Penedo Filho
: Digitallzag&o/Microfilmagem
Filme Flash Qtd Paginas Tipo
400045 91 284 Normal
Outros Anexos:
Outras Informagoes
Informagdo Valor
CCE f (1a CCE) 1a. Cocrdenadoria de Controle Externo
EXERCICIO 2015
NUMERG_ORIGEM
PROGRAMA
Envolvidos
Nome Tipo
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADQO DA BAHIA Orgéo de Origem
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Unidade de Crigem
ESERVAL ROCHA Gestor
IGOR CAIRES MACHADO Cestor
EVERALDQ MENDES DA SILVA Gestor
RENATQ DE AZEVEDOQ NETO Gestor
FRANCO BARIA KARAOGIAN MENDES BORGES LIMA Gestor
CARLQOS SEBASTIAQ DE OLIVEIRA ELEUTERIQ FILHO Gestor '
ROSENILDA MARIA DOS SANTOS Gestor

. Emitida em 16/11/2016 &s 15:11:00 por Lavinia Oliveira Pinheira
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