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Ref.1992774-2

N°:2018-007851

B Bahiafarma DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA Data: 15/03/2018

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
Folha(s): o1

COMUNICACAO INTERNA

DESTINO: DIREG

ASSUNTO: PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2018

Senhor Diretor Presidente,

Considerando o Procedimento Operacional Padrdo - Capacitacdo de Pessoal -
BF.0021.03 desta Fundacao, segue acostado ao processo, fls. 02 e 03, a
proposta do Plano Anual de Treinamento — PAT 2018.

Por oportuno, informamos que, desde 04 de outubro de 2017, e-mail anexo fl.
04, esta geréncia tenta coletar as informacdes necessarias para elaboracao do
Plano Anual de Treinamento, porém, sem a brevidade do retorno por parte
areas envolvidas. Sendo assim, algumas informacdes ainda encontram-se

pendentes.

A superior apreciacao e deliberacéo.

Mar1 H1jO

Gerente de Gestao de Pessoas

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua ultima pagina.
Sua autenticidade pode ser verificada no Portal do TCE/BA através do QRCode ou endereco https://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o cédigo de autenticacdo: ABNJCWMTA4
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FOLHA
T PLANO ANUAL DE TREINAMENTO DA BAHIAFARMA 2018
Item Area de Conhecimento{TODOS) Carga Horaria Pa::ld:tes Ufrmn Custo Total
1 Nog&es Basicas de Licitagbes 12h 3 sem custo sem custo
2 Curso de Pregoeira 24h 8 sem custo sem custo
3 Excel 2007 Basico EAD 30h 10 sem custo sem custo
a4 Fase Interna da Licitacdo e Elaboracdo de Edital 8h 3 sem custo sem custo
5 Curso de Elaboracio de TR 12h 10 sem custo| sem custo
6 Curso de Redagao Oficial EAD 30H 10 sem custo sem custo
7 Curso Formacdo de Auditores Internos RDC 17/2010 16h 15 RS 16.520,00
8 Organizagdo e Formagso da CIPA 20h 8 RS 750,00 RS 6.000,00
9 Curso de Boas Praticas de Fabrnicagao de Medicamentos 16h 15 RS 18.270,00
10 Formag3o de Brigada de Incendio e Elaboragdo do Pinao de Combate a Incéndio 16h 13 sem custo sem custo
11 Primeiro Socorros 16h 10 sem custo sem custo
12 Esocial Passo a Passo 16h 3 RS 900,00 RS 2.700,00
13 Inglés In Company 96h 30
14 Legislagio Trabalhista e Previdenciaria 16h 4 RS 1.050,00 RS 4.200,00
15 Analise e Melhoria de Processos 40h 10 sem custo sem custo
16 SIMPAS 12H 4 sem custo sem custo]
17 Curso de NR 10 Seguranca em InstalagBes em Servigos em Eletricidade 20h 2 RS 330,00 RS 660,00
18 Curso NR- 35 Seguranga e Satde no Trabalho em Altura 8h 5 sem custo sem custo
TOTAL 166 RS 3.030,00 R$ 48.350,00)
ltem Area de Conhecimento-DIREG Carga Hordria Paz:::m Ufl;tﬁa't:io Custo Total
1 Refarma Trabalhista 24h 2 RS 600,00 RS 1.200,00
2 Atualizacio Novo CPC 60h 2 RS 850,00/ RS 1.700,00
3 Cursa pa Advocacia Pliblica 344h 2 RS 2.077,00 RS 4.154,00
TOTAL 6 RS 2.077,00 R$ 7.054,00
ftem Area de Conhecimento-DIQUA Carga Horéria Pa:::::::m uf.g:o Custo Total
1 Registro de Produtos Bioldgicos 10h 1 RS 1.500,00 RS 1.500,00
a Aspectos Regulatdrios em I.’esqu%sa Clinica _dt.a‘l'u'le_dican‘i_re?t_os - Foco na a5 h 5 RS 1.500,00 RS 1.500,00
Repulamentacio da Agéncia Nacional de 'U'l;llanma Sanitdria
3 Camara de Regulagio do Mercado de Medicamentos - CMED 8h 8 RS 1.500,00 RS 1.500,00
4 Produtos para satide - Sistemas de gestd3o da qualidade - Requisitos para fins 16h 2 RS 750,00 RS 1,500,00
regulamentares - ABNT NBR 150 13485:2016
5 Validac3o de Métodos Analiticos - Intermediario 24 h 2 RS 750,00 RS 1.500,00
6 Controle Estatistico de Processo i6h 2 RS 750,00 RS 1.500,00
7 Planos de amastragem e procedimentos na inspecgdo por atributos 16h 2 RS 750,00 RS 1.500,00
8 Investigacio de 00S 16 h 2 RS 750,00 RS 1.500,00
E] Gestdo de Residuos de Laboratdrio 08h 1 RS 1.500,00 RS 1.500,00
10 Validac3o do Sistema de Agua 16 h 1 RS 1.500,00 RS 1.500,00
11 |Aperfeicoamento de Analista de Lab. Microbioldgico 16h 1 RS 1.500,00 R 1.500,00
12 Estabilidade de Medicamentos 24h 1 RS 1.500,00 RS 1.500,00
13 Gestio da Qualidade na producio de medicamentos 48 h 1 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00]
14 Indicadores Gerenciais e da Qualidade 08 h 1 RS 1.500,00 RS 1.5[)0,0(][
15 Qualificacdo de Equipamentos e Utilidades 16h 1 RS 1.500,00 RS 1.500,01]'
16  |validacfio de Processos 16h 2 RS 750,00 RS 1.500,00)
17 Avaliagdo e Qualificagdo de Fornecedores 08 h 1 RS 1.500,00] RS 1.500,00'
18  |Documentagdo Técnica - DT 8h 1 RS 1.500,00 RS 1.500,00)
19  |validagSo de Limpeza FarmacButica 9h 2 RS 750,00 RS 1.500,00]
20 Office Pro 2016 24 h 10 RS 525,00 RS 5.250,00'
21 |Curso de Estatistica 16h 15 RS 350,00 RS 5.250,00]
TOTAL 51 R$ 24.125,00 RS 39.000,00
. - Total de Custo
Item Area de Conhecimento-DIRAF Carga Hordria Participantes Unitisio Custo Total
SICONV - Vis3o Total da Operacionalizagdo do sistema/Movimentagdo Financeiras -
& OBTV/Prestacdo de Contas de Convenios d8 ; K9 2349020 Ry 4'?80’00|
2 RetencGes na Fonte 16h 3 RS 1.050,00 RS 3.150,00]
3 Negécios Internacionais [ Banco Do BRASIL) gh 3 RS 500,00 RS 1.500,0[!'
4 Cursos de Técnicas de Controle e Andlise do Fluxo de Caixa 16h 3 RS 2.150,00 RS 6.450,00'
5 Curso de contabilidade aplicada ao Terceiro Setor e Geral 24h 3 RS 1.500,00] RS 4.500,00'
1 Obrigacdes Tributdrias: Entidades da Terceiro setor gh 3 RS 1.000,00 RS &000,00'
7 Contabilidade Pablica Aplicada a Fundagao 24h 2 RS 1.000,00] RS 3.000,00
8 Retencdes na Fonte para Entidades do Terceiro Setor: IRRF, PIS, COFINS,CSL,INSS e IS 16h 3 RS 1.050,00 RS 3.150,00
9 Treinamentos ERP CIGAM- Contabilidade 24H 3
10  |Normas de Seguranga e Satide do Trabalhador e Esocial gh 1 R3 696,50 RS 696,50
11 Como Conduzir Entrevista de RH 16h 1 RS 1.050,00 RS 1.050,00

Este documento foi assinado eletronicamente. As assinaturas realizadas estdo listadas em sua ultima pagina.
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15/03/2018 Email — mariana.araujo@bahiafarma.ba.gov.br :

PLANO ANUAL DE TREINAMENTO 2018

Mariana Soares Araujo

qua 04/10/2017 10:21

Para-Thais Reis <thais.reis@bahiafarma.ba.gov.br>; Maria Conceicdo Moraes Lima <conceicao.moraes@bahiafarma.ba.gov.br>;
Parajara Moura Penine <parajara.moura@bahiafarma.ba.gov.br>; Marcelo Marques Fukushima
<marcelo.fukushima@bahiafarma.ba.gov.br>; Abdon Martins Pinho <abdon.pinho@bahiafarma.ba.gov.br>; Leo Rocha Fagundes
<leo fagundes@bahiafarma.ba.gov.br>; Francilene Andrade de Souza <francilene.souza@bahiafarma.ba.gov.br=; Daiana Rose
dos Santos Sandes <daiana.santos@bahiafarma.ba.gov.br>; Neemias Oliveira <neemias.oliveira@bahiafarma.ba.gov.br>; Joyce
Brito de Carvalho Coelho <joyce.coelho@bahiafarma.ba.gov.br>; Carolina Villas-Boas Souza Fonseca
<carolina.fonseca@bahiafarma.ba.gov.br>; Franklin Silva Sampaio <franklin.sampaio@bahiafarma.ba.gov.br>;

CcCarlos Regueira <carlos.regueira@bahiafarma ba.gov.br>; Jorge Castilho Mullem Neto <jorge.castilho@bahiafarma.ba.gov.br>;
Tiago Moraes <tiago.moraes@bahiafarma.ba.gov.br>; Alzira Rego Evangelista <alzira evangelista@bahiafarma.ba.gov.br>;

Prioridade: Alta

B 1anexos (49 KB)

Anexo 2. Levantamento de Necessidade de Treinamento.docx;

Prezados Gestores, bom dia.

Conforme Procedimento Operacional Padréo - Capacitagdo de Pessoal - BF.0021.03, precisamos do apoio dos
setores para realizar o levantamento das necessidades ou caréncias de treinamentos a serem atendidas pelas
dreas e/ou colaboradores da Fundacdo. Por gentileza, favor preencherem o formuldrio anexo e devolverem
para esta Geréncia até 25.10.2017.

Atenciosamente,

MARIANA ARAUIO

GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
Tel: (71) 3594-1606

BAHIAFARMA - GERPE

www.bahiafarma.ba.gov.br
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Quadro de Assinaturas

Este documento foi assinado eletronicamente por:

Gabriel Peregrino Martins
Servidor da GEPRO - Assinado em 26/03/2018

Sua autenticidade pode ser verificada no Portal do TCE/BA através do QRCode ou
endereco https://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o codigo de
autenticacdo: ASNJCWMTA4




