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ANEXO 2

Ref.2004965-4
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SAlVAOOR.QtIAtlA.fBRI\ /ODf JJWEfROvnma . 11M)Oi.Ni i1335

EXECUTIVO 11

e>;"""''''~,lO l'.cdído.Ll'J1. nF,sluQt:l::_CO~?"AU'~n'~rrR,\ .ln~" (I"Cid. d<<:hh,<ttk.
"írnoo!" l}fSi.1A, <k.(bl>í"cw .1(\ ~fl.1hril:\d.~s:~••.dflt •••«.. ~>k.
r<OOllC,I'1'11:1.:\1.\ (~;\RNKIRO AR."\.t;,J!, fX!ilII" "'~~P)de Ctldt do (;i\'hi""",."""b"l" j)i'~.1A.

w-.(hhiM'" do S~~f'l:;lÁtI;".d~,~k~l'\t'U•• "d", S;il<le.

ex""<lt1l<f, •• f"'oI;,I<" l,l)'f;t; CI.AlJIHO GL'l:"L\R.\.rs $01::;"_1, J" '''''S'' 4t ~"p"rinl~,,(lcntc,
~Iilll>.\l", DA$-:!:A,. d41f>"'l"'f;:~k."d"lU'la d<: A~~,>.l!l\<Ji~r~jm~util:l., Clên1>Ín • 'r",rtnl"s,,,, H"
1i;>\ld~,d$ ~~f~ri~,;Ill1i~*k

"••m~uLUZ HE:"RIQlJt: (:(l;'l'l.ALlCS f)'lTfRJ\ J»'ll (> 0"'"1:<'<k s"j'ttimt"d<hlk •• lm\;;><)l"
DAS.?''''. <:loSllre.ink"d,;.n~" <I: A~l••Ia,\U••F~!1"~o:i,,h,,~.C~~;;, "1'«,,,,,,1<\.8;" "''' S.új~, ib
.s",c",,1M1J <la s,.~.••.
"'<rnÇ,olt, • rcdid", AU..'L "A I'KkI{lIV. 1'0:-.,1'\ In: .\ll\:\'E7.l1;S ,t" (,cuS" <I•.•I)lnn<ll,

~lmh••l" I)'\!':i-ZO, <I•• l'iJ"w~í~ d", R"l1"'bri>:~,.;(> Fu ••di.r •.•• J •• ~"f"'I'Jm~nll.,;lId.li" Hnbit."Au,
Ó S"".",~'l,,~J~DO'<!i\vól",m>:l11" Çd,~,,(>

"~"'''''''lf, • p«lid", rARI<O~ .\.vr()~tO C.'\,R!K)SOCHtlZ ti;> ~a.&,\~loOi,et<lr••• m""l ••
P,<\S.~B, ill [;<iJ:ç.I<jfi,>M' 1'1l!ilins e d~ !,."Il'\l,"m"~w 11l!1li",ci':'ri-'I. ~;> $ul"rin\,;-(H!çMí'! ,h.
11I1bi\.l.Ji'J.1l11 S",~IIUíll,j..: P.:ll~lYlJl,ím"nH' lllt>'f\('.

<11>.-m«.lIr," V-"dillo-, CUAR1,f:íi A:"Il)RADI-; lJ1.1"\nl'\ 4il ~:ll!-V .Jç (:(illl'1l\:l1Mlrrr I, ,imtlOllo-
P:\:).2t: ..•h Cn<)I'd<m!~iIJJ ti •• (.)'lnvenl",} Filt;l!i'lio;ml, (;(lJlllaIM d~ Jkl'lillSl,\ ~ d~ Ormlç~ d~
CrNitll. di :\s>t;:l~;)fh de t'1.11'tilTl\~nt", "n~,tl<l_ o1a S«:fCl;ld$ 01<:DattWlJr,iment(ll1ib~11{I.

ÇX"Ilo;fllOf•• pedwll. SB.1ONE $,\"'1'05 ,,~;\.S-rÁ{'IO r;OM,:A~XI\8 do CJi1!{\ de
ü)<j!dtl1loot n. ,tmboll.l DA:5.3. 111UirctmlJl Gtflll, dI Secl(;l.1rb.1r [)óC11'wldmCl\til Urlllllt\

m.mClil AnAl."A t'£\{lW~A, TOl'm,\ O~: :\IKt'it.:Z-K'i trn'J (l ellgo d~ Dill'!ot, $l:mbolo
I)A:\.:U;t lb l)ire!Mu de lfuliliu~ e de PLnujJ!fW!lto IUl1íl,cirm.tL dJ! SllfIennlemlêltilh .te
Ibhiuçlll_d. ~~n~l:lri~d",DC!lMl\'l1h'ime"1O UrNIl(\.

MmM, CARLOS A~'fO~IO ('ARllOSt) CRU]; "~t,,"ç;.fjjl> d" )),""t"-l', .;mt,(.I<"> JlAS.2H.
,I" j)i;6WÜ do<R~~'IllJl.;l':MOI'"l-\iM;hi~, áa !::\jt><'fú;I~~,;Jl 11<:thb,b~4. ll~ ~~(;t(itilrl" ,I~

~cnv"h,jmenll> t',t>~n",

""",,,,ar ,'IitnUL\ CIUS"]."A I>E AR .•\\),IO FORTI.:!f f'!'fI'l" «1[$'" M ~<X>fd<m~J",I. ,imimt!!
r)AS.X~. do e""rJ""ao;il> d" e"n,""""os f;".lioIMM, C"'fltrt>l"", de 1t"lIl,,,,e e lie h,,,.uçlk. de
~r&lh", d" A,~"",,,,,,,i. <k I'b""J.m<:m<>" (j",~t1\",.b !;",",,,,l.••;. de Do:.<t'I,.,ptvimrnl" 'liibm",

"'>fl'C" ~fll.l,}<~",~':,CARXEIROIH: çto.RVA1,110 GOMF"s l'''u """"*' de C"""I""..,I",11.
Mnlh'll •.•1)0\5.3."-" nj."'t<lr~(;"",J. <h.s.""=r-.i,, lk Jmm~'(>lyirtl<:nl" l'doan<>,

""lO''''''','' l""J,d"" M,\kA W()SA!-l:A C!-\S'1';\G1'<'O.d(> c'''S'' "'" n".,w,', ;lllll-nto OA~.2r~: d.
rJifQ.!!li~.:I~ )-'b",,,,j.m~nl<:>l'..:,.,.Í(Q"d, <.b ~"P'"';"h;mdm",iI> M 1.tM'\~j.~r!l~I1I<'"(i""t." 'f_iH)! •••I,
dI S""'Nto.i~</" t)""<.Ill,,"l";ro""I" l:.-n.,,~,

""""_,. p:,MI-l, (JAI1RlI':L,\ IlAI"HliT,\ fm.l'rrO d" u<w'''~C("",iI~I\~tlt11t'I. ~lmool"
OAS.:lC, d~ S"l",ril1:ten<!m..oia de lht>lIaç3.<>...<laS""";cl,,,,;~ d-elh-..:>n\'1,ki",=1(1 Ur!>lu.l"

",~"~<!!",r. "f""&,d,,. SAlJI"{} \"ll':IRA ('OTRtM SlI.Y,\ d<)<:'.r," <I"ç, ••,~~JM 1. !1m001l'
D.Ni.)C, d:l ~"I,.,.-mr~~<J<.."l.1.k PI•.••CJ"llltm!<> <: (l~"nl>T=ilnr,.l. ,In $<:~n:;!~.rn,le
lJ<,,,,enyold""l<'ll,,,lJfbau<\.

""'<'I1<,r~r\~ r"",d", l'Al:llAl\'A ~i.\.IUA GALRjO HAt;(;K j~()S'r,-\ ,t" c''''I\<',J~",",,,,,,,,
<\d"""i.,lt'<Ii"~,, ~.mh",li> O~!.J, "" ~~l""'lm"""jó,..,~. ,J,; !.bl>'l",a", A... ~<.a"ur:io d.
D,,"l,~!lwM11ltlll'.' \~J-';m(l.

1l<l'flll:il1G,'l.IlRlt:l.,\ fiA1'l'IS'l'~\ murro Plfa li '''!"1' li•• nif~'Ql;' dmll\~k< 1.>I\$-2U."<Im
Dfl~1.ü11&oJt Pli11!ltj~nlmh' T<;rTitl\rj~"UJ Sr:pm:n\J;llvrn~itl;l,\\ j>llln~.ium~mll"G~l~jt T~IT'illllllll.
dI! $ccrdllrill d-::n~~en"o[,'íI11<õ11h.• erl>~Ilr1,

m'IlH;~~1'11>",\ LVUA n:lt',\ ;'\iDEi>IM.(';U1'\JJA nARTlO~A flMi! Ú 1aIIS:\'lIk-Ç.(t(.!rW;nlldor 1,
'Omh •.,llJ 1."',~.K, di! $llp<)rill1c;;ntU1'O~í/ld<' 1111lfCj:urn:n1\\ fi '(;~\5jl tç.tfifllont &I S""l"ct-m'ía <fu
lx:~<:.nv(lII'iUlenllj l'rt>mw,

1l<)fJ\<:'M1.l"(1.\ S.,\;\TOS SEU(.SOJfii p$!l <1<~f((o tfu C",wcnMor 1. ~illllmj(l DA:Y-',tC,tla
Sllpfrilllllmll!ffi,:i~llc Illlhit~çilo_ib! ~ew,'lll11illdr lJe.m.'okímeflll., l:rb.mm,

nOOlenr "-IARA 11.Og,\~,\ CAS'I',tCNO JUI7I (I lIrn'go de ;\~~""'~(}l"Ad~mi~ll1llin-,.. oimool"
DM•.l, dA!>al\uir.l~~l~ J.: Il;lmt~.,. ,li;S~ll'll'íJ <te1"""'f\v"kirn~lIt(1, liftl!ll'h'l

I'AI,,.\clo DO GOVJ;;R:\Ol)O Ll;TAJ)l;) !;tA !f..\HJA,.«ri 09&J*t'LloX><Ít 201R.
RUlCo.\T,1
(~lWImllJk,,-

B~~~

.,\ ••••.•• ~ •• ,,_ J", 'o'Il" l\.\1~~W ••• Jo,l<'Y. ~ J ,,J; ~ Ú=oo "" .':1,,,,,,,,,,-<l' S"""I!OIi" d~ Jill"",4w, f'\M:~.t.
MIH)É .ffW11~el17.

~
,,,,~,,<fu,\Ir(:m.L~~, '" j>e<lkl<\~,(f.,;lú ~lll!!\i!Co':<',(J$: :on

M"iIi\.S~',
~""','" ""_'''''.''F..,.jiJ".~..,."'''',,,,;.~<I<!~ l',.:<l\'f.

~~om"'~,,*"~".~ ~~.Vt,"",,1 <1',,,,, ~yo.-<i,,!o!~l~~~n .

DESPACHOS
Iw,"rAC([OSJ)() SESflOR U(n,-t:R:"ÍAOOk »0 r;SiAJ)(1

Um U\lJ(l1l1011l

l'tl1<'>!1Mn~mOOI70~G-')$97
(J-ri!,.>!:fI';Sw~l.n~,b Adn,ím~b:tt<,'lhl
nój<!"l<>: Ofidú C011S n! 411611017
i••lct'e~~,k s~~n.."'I:ll';~>ih(dlln,M1JBAA
n.•...,fUê'OO'i ••"!'Jr't<>

l'ro<"",!" u'tI1Qúi1üS6MlW
Ori&~"f11'8«nt"fHl.ih Adljlilli"<1~'
Q{I~w;C)lk'K>/"-oí'I:tl1;~4~7f.lQI?
IjlJtnt6JiJW S~'"'t/:larta iU li(I~i:~~ijW'!i!~ft'i
l)~.'lJ(jch(l" .'\lrt('[lf'i\,

l"rocc""", li' 020017;}341464
Orig"'"": .s.:cn;~ri~.JlI Adrnimstr'lçãO
Q\1jli"l"":Ofiçj;;o ~)rlio'-llj:J,'ZOI?
It'lltMIMldil: &xrol8lrM da f.,duu-ç,'IoliR.'5l:
D.:.pJet\o. Aulúrizü.

GABINETE DO GOVERNADOR
PORTARIAM" 02 DE 09 DE JANE~RO DE 2Cl'8

o CH(;fE DE GABJNETE 00 GOVERNAOOR,!'Io \t$O de líua'&etrlbu1~e$, e ll:ndoerrt\'iGtil 01;
elementO$; constantes 00 f'rocesw A.dmhfstratrJ'o ab,,~o relacionado., resolve conceder liceliça
Gesta~àó, Cár\forme- o dlspo$!o l1Qartigo 'IS4da U~I M-g.S77!94, aft.et'3l:lo ~ki'Sl't1", da :Lei~'
12.2IM:20t1:

dCERO DE CARVALHO MONTEIRO
Ch1:fe tJc QilbiMte dQ Go~emadQr

GABINETE. DO GOVERNADOR
DÊSPAéHO CO $~NHOR cH!£f'E OE GÀ6lNETÊ
Ern,WOll2Ot8

Interessada: FERNANDA PASSOS LAGO
AlUluflla: defelimento de auxl1io.nata!ictaOO-,c(nlsoame (lsaUl{lS\ riu proceSSlJ n~.(HOO1800D0295.

CASA CIVIL
eXTRATO DE TERMOOE- COMPROMISSO

Termo dê Ulmpromlsso de mJgiO. Nível Témioo< Iirmaóo ttm 09.01 ,20U, entre. a Casa eMI e a
e$!llct~i'lléFêllpê $iwa dê J~,
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ANEXO 3

Ref.2004965-6
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J4 EXECUTIVO

Superintendência de Estudl)s
ECl)nômicose Sociais da Bahia. SEI
RfiSuMO DAS PUBLICAÇÕES OADtRETORlA GER'ALD'" Sei
pmlr N"4h'2ll16~el(Ol'IerafftPf'lli<loAOEM1R DA SILVA BI\STOS, do e:atiO~A'Ui$t,"t ••",
,imbOlo 0!l141, desta A\JlftfqUO' D llll,tlrtte 0';.00.201&,
POIUW 42f2D16 • No.".."" AUREUNO MENDE.S DE OUvelRA FiLl-!O, pa~ " ca'go de
AsMIlem" V, símbolQ OAI.6, Ó!rSlIl aU!iIltquia a part;,de (17,03,2016.
'F'Qfl:T,fl' 43J20Hl" veskj_ ALEX ÇAMA<lVE1ROZ DOS SA«TOS, mll!l!wl, ,,' 375221'>l4-7,
pa~ ~lI::lIill/ir URANOI fI,'06ERTO PA1VA FREITAS. Co-ortlenatlw-Téçllíw, $íml,>oló OA$-20,
110flerkll:lgde 01 iI 2~,OJ,20111, n:lerenle a li {dmtSHle 411$ da ~la$}
fllANA MARIA 8"tttOS BOAVENTuRA
Olr~lf,lrnGemi

SECRETARIA DA SAÚDE
RESOLUÇÃO ele N. 021l20\6

ApIm'l1I ad nlteferntumo fl!maÍl~I!mtrrló do T@tlli1eT"rapiARtnaISt!b1;lIMwa.TRS(f()E!lIildO
e Municiplos
APllln\JfiaIh CllmJ=lc lffiiI~fQS e'piIttJ1:ítdá 8ah!a, no tM) ifG~il~ :al"lllJiçJllll1õGlendo 9!Tl
vm-o detidIM na 234" RêUfll311Qrdil\á:1a d1117 dl! o:ll'temb~!le< 2015, (! ennsieWrJ!!'ldQ'
Af?ê!Ok!ç!O em ,," lW2Q 15,q~8~"!1jj r'éM~t\e~I'Mn!c do rfloJR TH8pm R~~IlI!Sub~iMNá'
• TRS ck>£sl!ido ~ Mu!'litlIm~(lU~ apt~$el\lal'f\ "!dO, 1131a11r««n~o do! tê:ó$ di>Emado
~-Mlmte;p;.;tI (jll(O8pt%entarn defldt.
A.~"blf$~dQ(;ga:$l~CCIn\(! ~rrorQ91~,do (;todo (I Mullidplw. <;<;Im~IleM$ Vllolo>t~$.W~l\
~o S~lélriil dê ll)fMiMÇ;l!oAl't\bull'lloml (SIAJSUS): t-
A"eu$U:lll'Cle de Cfltri~;rude1a~n •• )(.,l,nl"rnlellrn!l ••• t•••=e~e ~ E!Itado li!Mul'Iicí~,
vl'S/lMo Q tédh&l.rtbuiçh <1~çio de jOO'%dQ~lecur5óS l!est'lIllidcs ao £.sllldll> dliI9ar,la,

fl:ESOLV!:':

Art 1" AflfO'Vued !t''-Te •.•~umQ-fI(IVO Telll F;nancl!:lrode Th'lIpla Re~1I1 SI.lbsliluli»a - TR$ p;!fiI o
1;alelk>., lrIW>íC!I'lO», col'lfom' •• s •••••XO~$l~ M$(>lllÇto;

1~1lOQtl/e'1lo £kcIolo $'""ple$, publocadl> rc>O"í~ Olk:illldo EmÕ/l 1l<Tl~lld<lj3!\elrod. 2015 ••
Rl;:SO\,.VE.

Art. tO, riOméafO!servidor ~$(\l Monantttl8m{fa,nmlriC01a 18 58.".l234-5, torml D:retor Geral da
UrudacW Gt-s!()ra PROSlJS. UG 0109.
Pafá(lflilfo íÍIlICO,A servidora f'atll" PTlreo P3f&IW 500 ~ matriCUla 19.59C21(i.l . fa <lll.ggnada
pare 1~¥eM&I1\U IUa~efu(\fml).:!lfim<1nÍl\llMurvid.vdll&gllalilll'lelma,

Ar\, 2' _ tsti:llXUUna ~t1trlI em vlg"r llllIdata dlllilllll pubfcaçlio

FÁalo VllA$ BOAS Pl~TO
S,,.'etàrl,, "11~BI'íd.

PORTARIAN' 234 OE07 OE MARÇO OE 2016

IIlSIltUi CcmiUaiJ Pelmalle'nll! tllllil;itaçáa
rilwm~ G"brllS 11'lIU'lf?<l~ d>t!nng:mllori3

O SE'CRErA~IO 0'\ ,!lÂÚOE DO ESTADO OA eM;;~.~o ~M das SU<lS.lrl~""""s l~g~>.I-que
lke Q<mfeH •.•O!<:<et" Simple ••. publicad:> Ill>Di",." óf'cl5ldo [lI1"do "rnOad" jarnliro-d, 2015,"
RESQ1..VE:

AI1, l' _CNlI, ti(> "-rljlli1<;>~!ioUISCCrtlllO." (:ornl$Wo P~!,'MMn~ 4e Lí«t~Ç'W (le$M$dA;'J
vlllllll!Ziat;)$ prQU"'II'1,fí'tO;$l~}ru:.$ rtltlom~$ a Q!l'Iª$ • oo!VW:;;~ de ellSer;hllna,
Art T o l'ícam dMlgr1ll(fo~ os 5eçuíOle$ SlóIVíoorrs r-ero compor a CCr!1iSSM E'5pedal de
UcilllÇâil, SOll 'aiplêsldo!nd3 (u pnm<!ira'
I. AO$lNl R@MClIFa,mim da Carvalho VOn Ja~l!sdI lil sroBJ7-8
II-An' lêtt" ealTll~ Ro)d"Ot/$$..' $9,114.104-a
111"SJ,J,a-.Y.!tta Pl!rlllra de M~o - 11 ,125,ll46.3
IV,. He,dl •• Ma-,i•• C~t>t\"o de 1,W(\O!'$-11.ISO 51S--3

f41;lO Vl\. •••'$ ecO/l.$ PIN.TO
~çrrtlitlç d. Saúde

Á" 2"ApteUl'lt1il ~e$Olo.çao <!f'ttNlr/lemvlgOl'''1I d&\llda wa ptI\lliell;:6o,~ lIre~,,!:ml!ra"ros
.fl'orord:! c<lmpe*nd~ J.ol,NEIRO<kl2:01(>.

ftb1lV~~foll:n
SfQ~!tro Ewtt.lal di! Slllirh
~n.rl::id4ClB'1lA

SWl1/$S~~~&l\Jlil
~ 00 OOSE"',s,m
C(l•.dmm~AdjlJE)la doi OEWJ;

jllNEltO OARESOwçAOCll3N"021 12016
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IJ Bahiafarma

CONTRATO DE GESTÃO N°. 001/2016 QUE ENTRE SI

CELEBRAM O ESTADO DA BAHIA, POR INTERMÉDIO

DA SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO DA BAHIA E

A FUNDAÇÃO BAIANA DE PESQUISA CIENTíFICA E

DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO,

FORNECIMENTO E DISTRIBUiÇÃO DE

MEDICAMENTOS - BAHIAFARMA.

Pelo presente instrumento, de um lado o ESTADO DA BAHIA, por intermédio da

Secretaria da Saúde do Estado da Bahia - SESAB, inscrita no CNPJ sob o n°

13.937.131/0001-41, situada na 4" Avenida do Centro Administrativo da Bahia, n° 400,

nesta Capital, neste ato representada pelo Secretário de Estado da Saúde, doravante

denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a Fundação Baiana de

Pesquisa Científica e Desenvolvimento Tecnológico, Fornecimento e DistribuiçãO de

Medicamentos - BAHIAFARMA, inscrita no CNPJ nO13.078.518/0001-90, estabelecida

Acesso 11, BR 324, n001241, CIA Sul, Simões Filho - Bahia, a seguir denominada

CONTRATADA, resolvem firmar o presente CONTRATO DE GESTÃO, doravante

denominado apenas de CONTRATO, pactuado nos termos do parágrafo 8° do artigo 37 da

Constituição Federal, pela Lei Estadual Complementar nO29, de 21 de dezembro de 2007,

pela Lei Estadual nO11.371 de 04 de fevereiro de 2009, notadamente os artigos 16, 17 e

18 e por demais normas atinentes à matéria e pelas cláusulas e condições que se seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente CONTRATO tem como objeto viabilizar a produção de produtos para a saúde e

fornecimento e distribuição de produtos de interesse social, para órgãos e entidades que

integram o Sistema Único de Saúde - SUS e outros de interesse público, mediante

repasse de recursos pelo CONTRATANTE, com ampliação da autonomia gerencial e

administrativa da CONTRATADA, nos termos do Plano de Trabalho e Cronograma de

Desembolso, os quais integram este Contrato para todos os fins, como se nele estivesse

transcrito.

'.<:!.:M::"",,, D!l
1/01.'111 f1 3$'iI'.~-1;.:i\l

b.,l\õ..,f3t I"l1Jlb •••s•.•....br
D~.n..:. /J;,.'.:~" ,1l~ : 1.:'1.(.1-\$,,1.$,,.,.,',~:~f'(I,\", _f',t., ~tfl' ,~:SJc(),o{i!)t
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Parágrafo Primeiro: O presente CONTRATO viabílizará o cumprimento dos seguintes

serviços:

I -Implementação da linha produtiva e produção de Kits Diagnósticos;

Parágrafo Segundo: Os serviços constantes do Parágrafo Primeiro desta Cláusula estão

especificados e detalhados no Plano de Trabalho anexo ao presente CONTRATO.

CLÁUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES

Além das obrigações gerais a que se submetem por força deste CONTRATO, as partes

obrigam-se a:

I - CONTRATADA:

a) Prestar os serviços especificados no objeto constante da Cláusula Primeira e no

Plano de Trabalho, com observância dos princípios veiculados pela legislação

pertinente, alcançando as metas e cumprindo os objetivos estabelecidos neste

CONTRATO;

b) Promover as atividades necessárias ao desenvolvimento tecnológico, produção de

pesquisa cientifica, fabricaçâo, comercialização, distribuição e fornecimento dos

medicamentos ao Sistema Único de Saúde - SUS;

c) Adotar as práticas de planejamento sistemático mediante a instrumentalização de

programação, orçamentação, acompanhamento e avaliação das atividades

desenvolvidas relativas ao cumprimento das metas pactuadas de acordo com o

objeto contratual e Plano de Trabalho anexo, as quais devem permitir a adoção de

medidas corretivas quando pertinentes;

d) Promover a disseminação interna dos termos do CONTRATO e o

comprometimento do corpo funcional com a execução do mesmo;

Jj 3$»4.i~;;{l
b..,.t,iM:tI'fNl.b".50•••.h'
I;~.J,N, ;:l_~('s'",li. "., ;!e1, Clt. 0;",. ~.-m'••..••..F,'!>". 8':,.n:r .~'Ct'O.NJO
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I1Sahiafarma

e) Dispor de mecanismos que estimulem o controle social do desenvolvimento

institucional e dos resultados alcançados na execução do CONTRATO;

f) Aplicar os recursos repassados pelo CONTRATANTE exclusivamente no

cumprimento do objeto do presente CONTRATO;

g) Instituir Comissão de Acompanhamento e Avaliação do CONTRATO, responsável

pela supervisão, fiscalização e avaliação do cumprimento dos objetivos e metas

assumidas em razão do presente CONTRATO, nomeando os seus componentes;

h) Encaminhar ao CONTRATANTE todas as informações referentes às pactuações,

cumprimento de metas e resultados decorrentes deste CONTRATO,

instrumentalizando o CONTRATANTE nas atividades voltadas ao

acompanhamento e avaliação do objeto contratado;

i) Apresentar ao CONTRATANTE relatórios trimestrais elaborados em conformidade

com o Plano de Trabalho, especificando cada meta e seus métodos de avaliação;

j) Apresentar anualmente prestação de contas ao CONTRATANTE, após a devida

apreciação e aprovação do seu Conselho Curador, por meio de relatório pertinente

à execução do CONTRATO, ou a qualquer tempo, sempre que lhe for solicitado;

k) Realizar concurso público para admissão de pessoal, nos termos do artigo 37, 11,da

Constituição Federal;

I) Assumir, sob sua exclusiva responsabilidade, as obrigações, despesas, encargos

tributários, trabalhistas e previdenciários de todo o pessoal utilizado na execução

do objeto deste CONTRATO, inexistindo qualquer vínculo empregatício ou relação

de trabalho com servidores do CONTRATANTE que eventualmente lhe forem

cedido;

m) Responsabilizar-se por indenizações que porventura venham a ser pagas a

terceiros, decorrentes de danos pessoais e/ou materiais ocorridos durante a

execução dos serviços contratados;

n) Participar da formulação e da execução da Política Estadual da Saúde, da Política

da Assistência Farmacêutica e da Política Estadual de Ciência, Tecnologia e

Inovação na área de saúde.

n ;;!')S'4.1;,S-:;J
b.,híllf"'rmn.b".9t> •...nr
lJ~'::"Z.~.n_:,..~",1\. ,,- ~:7.~t, o:. ~"'.~''Tl'>~~!'I'\~.tlf.,Ç[f' ••3.hX,(li;\:

Ref.2004965-12

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: E
W

N
JM

0N
D

I2



11Bahiafarma

11 - CONTRATANTE:

a) Garantir os recursos financeiros para a execução do objeto deste CONTRATO, em

conformidade com o Plano de Trabalho e o Cronograma de Desembolso;

b) Garantir as condições necessárias peJas quais correrá a execução do objeto deste

CONTRATO, inclusive da despesa indireta para o seu cumprimento;

c) Supervisionar, acompanhar e avaliar o cumprimento do presente CONTRATO,

especialmente quanto às obrigações e metas pactuadas;

d) Instituir Comissão de Acompanhamento e Avaliação do CONTRATO, responsável

pela supervisão, fiscalização e avaliação do presente CONTRATO, nomeando os

seus componentes, que deverão reunir-se, obrigatoriamente, a cada trimestre e,

extraordinariamente, sempre que a situação assim o exigir;

e) Garantir acesso da CONTRATADA às informações necessárias ao planejamento e

execução dos serviços contratados, inclusive as Políticas de Saúde a serem

desenvolvidas, de forma a orientá-Ia na correta prestação dos serviços pactuados

ou questões omissas neste CONTRATO;

f) Adotar e/ou diligenciar as medidas administrativas e judiciais cabíveis na hipótese

de descumprimento injustificado das obrigações decorrentes do presente

CONTRATO;

g) Requisitar da CONTRATADA as informações que julgar necessárias no âmbito

deste CONTRATO;

h) Publicar este CONTRATO, em extrato, no Diário Oficial do Estado;

i) Propiciar a participação da CONTRATADA na formulação e execução da Politica

Estadual da Saúde, da Política da Assistência Farmacêutica e da Política Estadual

de Ciência, Tecnologia e Inovação na área de saúde;

j) Apresentar parecer conclusivo sobre a renovação do CONTRATO com

antecedência mínima de 90 (noventa) dias do término de vigência do mesmo;

k) Caso haja intenção de renovação do CONTRATO, o CONTRATANTE deverá celebrar

aditivo com antecedência de 60 (sessenta) dias do término de vigência do anterior.
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CÁUSULA TERCEIRA - DA AVALIAÇÃO E ACOMPANHAMENTO

o acompanhamento e avaliação da execução do CONTRATO, quanto às metas pactuadas

e os resultados alcançados, serão realizados através das Comissões de Acompanhamento

e Avaliação do CONTRATO, as quais serão instituídas pelas partes e, nos termos da Lei

11.371, de 04 de fevereiro de 2009, deverão verificar o cumprimento do objeto do

CONTRATO, avaliando de maneira direta e indireta a sua execução.

Parágrafo Primeiro: Competirá à Comissão de Acompanhamento e Avaliação do

CONTRATANTE:

a) Verificar, trimestralmente, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos, de forma

a avaliar a sua execução e o desempenho da CONTRATADA, bem como sanear as

dificuldades porventura identíficadas, propondo soluções;

b) Emitir relatórios trimestrais sobre a avaliação e desempenho da CONTRATADA, de

acordo com as metas contratuais executadas, no prazo de 30 (trinta) dias a partir do

recebimento dos relatórios emitidos pela Comissão de Acompanhamento e Avaliação da

CONTRATADA;

Parágrafo Segundo: Competirá à Comissão de Acompanhamento e Avaliação da

CONTRATADA:

a) Cientificar a Diretoria Executiva sobre qualquer questão oriunda do CONTRATO que

possa comprometer os compromissos pactuados;

b) Informar diretamente à Comissão de Acompanhamento e Avaliação do

CONTRATANTE, por escrito e mediante documentação comprobatória, eventuais

inconsistências que possam repercutir no cumprimento das metas pactuadas neste

CONTRATO;
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c) Garantir a confidencialidade e privacidade de dados e informações apuradas, quando for

o caso, responsabilizando-se pela divulgação das mesmas.

Parágrafo Terceiro: As partes constituirão, no prazo máximo de 15 (quinze) dias a contar

da assinatura do presente instrumento, as respectivas Comissões de Acompanhamento e

Avaliação, comunicando-se mutuamente sobre as mesmas.

Parágrafo Quarto: Além das atividades e relatórios previstos, a CONTRATADA deverá

fornecer informações complementares sempre que estas se fizerem necessárias, desde

que relacionadas com os objetivos previstos no Parágrafo Primeiro, com exceção das

informações financeiras que devem ser objeto da prestação de contas prevista na Cláusula

Oitava deste CONTRATO.

Parágrafo Quinto: Após ultrapassado o prazo previsto no Parágrafo Primeiro, o repasse

de recursos financeiros, de acordo com o previsto no Plano de Trabalho e o Cronograma

de Desembolso, somente não ocorrerá mediante parecer desaprovando o relatório de

acompanhamento de execução de metas, com justificativas pontuais e especificas do

CONTRATANTE, o qual deverá ser levado ao conhecimento da CONTRATADA no prazo

minimo de 72 (setenta e duas) horas que antecedem ao repasse programado.

CLÁUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS

Pela prestação dos serviços objeto deste CONTRATO, especificados no Plano de

Trabalho, o CONTRATANTE repassará à CONTRATADA o valor estimado de

R$54.217.576,88 (cinquenta e quatro milhões, duzentos e dezessete mil, quinhentos e

setenta e seis reais e oitenta e oito centavos), observando o Cronograma de Desembolso

anexo, o qual integra o presente CONTRATO independentemente de transcrição.

Parágrafo Primeiro: As despesas ocorrerão à conta da seguinte Dotação Orçamentária:

Unidade Orçamentária: 19601 - Fundo Estadual de Saúde
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Unidade Gestora: 19601.0095 - SAFTEC

Consignação Orçamentária da despesa: 10.303.200.7525

Elemento de Despesa: 3.3.90.39

Fontes de Recursos: 0.130.000000

Parágrafo Segundo: É vedada a utilização desses recursos para pagamento de despesas

referentes ás finalidades diversas daquelas previstas neste CONTRATO.

CLÁUSULA QUINTA: DO REAJUSTAEMNTO ANUAL

Os preços constantes do Cronograma de Desembolso serão reajustados anualmente de

acordo com a variação inflacionária medida com base no INPC ou outro que

eventualmente venha a substitui-lo.

CLÁUSULA SEXTA: DOS PRAZOS E PRORROGAÇÕES

O prazo de vigência do presente CONTRATO será de 12 (doze) meses contados a partir

da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por razões de interesse público,

mediante a celebração de termo aditivo.

CLÁUSULA SÉTIMA: DAS ALTERAÇÕES, REVISÕES E REPACTUAÇÕES

CONTRATUAIS

As alterações, revisões e repactuações parciais deste CONTRATO, formalizadas mediante

termo aditivo e necessariamente precedida de justificativas que demonstrem o interesse

público, poderão ocorrer:

a) Por recomendação de relatório da Comissão de Acompanhamento e Avaliação, para

ajustes de metas e revisão dos indicadores e resultados, inclusive contemplando

alterações no plano de Trabalho, quando não conflitem com a execução do objeto

contratado;
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b) Para reestabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro, de modo a assegurar que os

recursos transferidos mediante o CONTRATO sejam suficientes para financiar os custos da

execução e nas condições contratuais pactuadas;

c) Para acréscimo e/ou supressão de serviços relativos ao objeto deste CONTRATO.

cLÁUSULA OITAVA: DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

A CONTRATADA elaborará e apresentará ao CONTRATANTE a prestação de contas

inerente ao presente CONTRATO, contendo relatório circunstanciado de sua execução,

comparando os resultados alcançados com as metas previstas, acompanhado de

demonstrativo da adequada utilização dos recursos públicos, das análises gerenciais

cabíveis e de parecer técnico conclusivo sobre o período de validade do contrato, sem

prejuízo do cumprimento de outros requisitos técnicos legalmente previstos.

Parágrafo Primeiro - A prestação de contas da CONTRATADA poderá ser exigida a

qualquer tempo, conforme recomendar o interesse público.

Parágrafo Segundo - O CONTRATANTE poderá exigir da CONTRATADA, a qualquer

tempo, informações complementares e a apresentação do detalhamento das informações

constantes dos relatórios.

Parágrafo Terceiro c A CONTRATADA encaminhará ao CONTRATANTE, até 90 dias

contados da data do encerramento do correspondente exercício financeiro, o processo de

prestação de contas anual referente ao presente CONTRATO exigido pelos órgãos de

controle interno e externo do Estado, junto com o respectivo Relatório Anual de

Desempenho.

Parágrafo Quarto - Caberá ao CONTRATANTE promover a publicação no Diário Oficial

do Estado da Bahia ou em jornal de circulação estadual e disponibilizar por meio eletrônico

os relatórios financeiros e de execução deste CONTRATO relativos ao exercicio anterior .
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Parágrafo Quinto - O prazo para a apresentação da prestação de contas final será de 30

(trinta) dias após o encerramento elou término do CONTRATO.

cLÁUSULA NONA: DA RESCISÃO

O presente CONTRATO poderá se rescindido, por acordo entre as partes ou

unilateralmente pelo CONTRATANTE, independentemente das demais medias legais

cabíveis, nas seguintes situações:

a) Se houver descumprimento por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das

cláusulas, dos objetos e das responsabilidades dos dirigentes estabelecidos no

CONTRATO, decorrentes de má gestão, ou culpa ou dolo comprovados, sendo-

lhes assegurados o contraditório e ampla defesa;

b) Na hipótese de não atendime.nto pela CONTRATADA das recomendações formais

decorrentes de processo de avaliação das Comissões de Acompanhamento e

Avaliação e de repactuação realizada;

c) Por insuficiência de desempenho apurada durante o processo de acompanhamento

a avaliação do CONTRATO;

d) Se houver atraso, por mais de 90 (noventa) dias, do repasse integral de parcelas

devidas á CONTRATADA pelo CONTRATANTE.

Parágrafo Primeiro - Em caso de rescisão, o CONTRATANTE repassará à CONTRATADA os

recursos necessários à cobertura das despesas relativas à desmobilização dos serviços

descontinuados, objetos deste CONTRATO, desde que não tenham sido previstos nos cálculos

dos custos fixados originalmente.

Parágrafo Segundo - Na hipótese de rescisão antecipada do CONTRATO, os saldos

financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicações

financeiras realizadas, serão devolvidos ao CONTRATANTE, no prazo improrrogável de 30

(trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauração de tomada de contas especial do

responsável, providenciada pela autoridade competente do órgão ou entidade titular dos

recursos.
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Parágrafo terceiro - No caso de demissão ou perda do cargo de qualquer Dirigente da

CONTRATADA, o presente CONTRATO não sofrerá solução de continuidade, produzindo

efeitos em todos os sentidos.

CLÁUSULA DÉCIMA: DAS PENALIDADES

Sem prejuízo das responsabilidades administrativa, civil e penal, nos termos da lei em

vigor, o descumprimento total ou parcial das metas e obrígações pactuadas neste

CONTRATO ou de insuficiência de desempenho da CONTRATADA, poderá motivar a

demissão ad nutum dos membros da sua Diretoria Executiva, nos termos que dispuser seu

Estatuto e garantidos o contraditório e a ampla defesa.

Parágrafo Primeiro - Na hipótese de demissão do dirigente da CONTRATADA, o

presente CONTRATO não sofrerá solução de continuidade, produzindo efeitos em todos os

sentidos.

Parágrafo Segundo - Na aplicação da presente Cláusula devem ser observadas,

subsidiariamente, as disposições da Lei n.o 12.209, de 20 de abril de 2011.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: DA PUBLICAÇÃO

O resumo do instrumento deste CONTRATO e de seus aditamentos será publicado no

Diário Oficial do Estado no prazo de 10 (dez) dias corridos da sua assinatura, cabendo ao

CONTRATANTE as providências e o ônus de sua publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Salvador, com exclusão de qualquer outro, por

mais privilegiado que seja, para dirimir questões oriundas do presente CONTRATO que

não puderem ser resolvidas pelas partes.

i \ :;:;"'.1.1!,{.-:)
hnhi.nf"~m.I,.b".9IW.b.
t:1\.Jl.1. t,n'<~'l,'I~. nÜ 1 ;::.:\""(1:" ~",', S:"".''''~ f't"',,,. f"r~.Ct)" .•31y'<JJ,';.~
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)

11Bahiafarma

E, por estarem, assim, justos e acordados, as partes firmam o presente instrumento em 02

(duas) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, na presença das

testemunhas infra-assinadas.

Salvador, 1 de novembro de 2016.

Fábio Villa -Boas Pinto

Secretário de Estado da Saúde

Diretora residente da Fundação BAHIAFARMA

(TESTEMUNHA)

(TESTEMUNHA)

? I J$'{4.1S;;'J
b"h;~f<"!,mro..&;,,,,.!;f>\' •.br

v~.32';. t.,,'!'~~1l, "~oí ,:,A1, dA s"l, ~>:n~'r.-l'f:,'l"." ~Ir~,CU" 431OÇ.v(ll)()
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CONTRATO DE GESTÃO 2016/2017
OBJETOS

OBJETO: Produção de produtos para a saúde e fornecimento e distribuição de produtos de interesse social, para
órgãos e entidades que integram o Sistema Único de Saúde - SUSe outros de interesse público.

OBJETIVOS ESPECfFICOS

OBJETIVO 1.1: Implementação da linha produtiva e produção de Kits Diagnósticos

OBJETIVO 1.2: Garantir as condições necessárias e assegurar abertura de crédito pelo qual correrá a execução da
despesa indireta para cumprimento do Contrato de Gestão

Ref.2004965-21
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OBJETO:Produçlo do prodU"tO$par. a •• údo. fom.dmento o dbtribulçio do produtos d.lntorosse sod.l, P'l'II óreios o entld.des qu.1ntell'llm oSbtom.lJn1co d. Seúdo. SUS. outros do Interono público.

PLANOOPERATIVO
OBJETIVO1: Implementação da linha produtiva e produçlo de KltsDIagnósticos
PRAZO:12meses RESPONsAvtIS:D1REG/DlRAfIDIROP/DIQUA/OlPEO

CÓDIGO METAS INDICADOR MITODODECÁLCULO PONTUAtA,O PRAZODE
FONTEDEVERIFICAtA,O RECURSOS

VERIFICAÇA.O NECESSARIOS

Etapas de tl:Cnologlllabsorvlda: 03 etapas absorvfdllS li 10 pontos
Absorver ttensfetl!nda de tecnologia de acordo com os 02 etapn absorvldlS. S pontos 01 Relatórios de Transfer~ncla1.43 marcos do contrato com. Genbody IdentJflcaçllo, emb.lagem secund~r1a e N°de etlpa tecnologia transferida

etape absorvida. 6 pontos 12tmh
de Tecnologia NA'

controle de qualldede
Nenhums etepa absorvida ••Oponto

U. ProduzIr 500.000 Ida de ZIka Percentual de kfts prodlttIdos (N°de Ida produzIdos / 100%•• 10 pontos
6tml!s Ordem de Produçllo NA'500.000 }0100 < 100%=Oponto

100%= 10 pontos
1.0

AdqlJrlr 100%Itens referentes li primeIra etllpe de Percentual referentall aqulslçlo dos (numerode Itens adqulrldosjnórnero < 100% ~ 75% li 8 pontos
~m~s Notll Rscal ou documento

RS 19.352.759,93produçlo, conforme Anexo n meterlals. total prevlsto'Ol00 < 75% :: 50%.6 pontos slmRllr
< 50% " Oponto

Qualificar 100%dos fornecedores entes da contratlçllo em 100%= 10 pontos
1.22 até 90 dles depois de encerrade a IIcltaç!o, conforme Anexo Percentual referente a quaUflcaçao de (N°de fornecedores qualificados / < 100% :: 75% ••8 pontos

12; m~s Relatório de Quallflcaç&ode
RS 40.000,00fornecedores 5)°100 < 75% :: 50% ••6 pontos FornecedoresXVlI

< 50%. Oponto

AdqlArlr100%do material de loglstfca neceSSlrlo para Percentual referente e aqulslçlo de 100%= la pontos
< 100% ~ 75% ••8 pontos Note Fiscalou documento12. armazenamento, movlmentaçlo e operadonaUlllç!o do materIaIs neces~rlos 11 (nllde Itens edquldos/122)Oloo
< 75% ~ 50% ••6 pontos 611mês

slmRar RS 21.751,00klt's dlalJlÓStlcos, conforme anexo XXIV operaclonollzaçlo setor logfstJca
< 50% li Oponto

130
Contratar transportadora para dlstrlbulçAodos klt's

Contnttaç!ode transportadora Nlo aplicável empresa contratada = 10 pontos
311mês Contl1lto assInado RSdiagnósticos, conforme anexo '1:IN nllo contrataçlo •• Oponto

10C1%"10 pontos
AdqlJrlr 100%dos equIpamentos referentes AprimeIra Percentual referente li aqulslçlo dos (numero de equipamentos adqUIridos/ < 100% i!: 75%"' 8 pontos 611mês Nota Rscal ou documento

RS 402.600,001.1
etapa de produçlo, conforme Anexo I equlpementoiS. 30)°100 < 7S% i!: SO%••6 pontos slmltar

< SO%••Oponto

100%., 10 pontos
AcIqlJrlr100% pellea da produçlo. Percentual referente li'aqulslç.liodos

{número de panets adqulrldo/30).loo < 100% :: 75% ••8 pontos
6; mês Nota Fiscalou documento

RS 7.405,581.3
pafletes < 75% :: 50% ••6 pontos sImilar

< 50% ••Oponto

(número de unIformes 100%. 10 pontos
Percentual referente Aaqulslçllo dos < 100% ~ 75%=8 pontos Nota Fiscalou documento1.S AdqlJrlr 100%do unlfonne neces~rlo, conforme Anexo IV. adqulrldo$/número total de uniformes

< 75% :: 50% ••6 pontos 6; mês
sImilar RS 34.500,00unIformes.

prevlstos'0100"\ < 50% ••Oponto

'K\-.- -'>\
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•

CÓDIGO METAS INDICADOR MITODO DE CALCULO PONt'UAçAO
PRAZODE

FONTEDEVERIFICAÇÃO RECURSOS
VERlflCAÇAo NECESSÁRIOS

100% li 10 pontos

1.' AdqlJrlr 100% dos EPI's, conforme Anexo IV Percentual referente 11aqufslç!io dos (número de EPI'sldqulrldO$/número < 100% ~ 75%.8 pontos
69mh

Nota Ascal ou documento
RS 134.075,00EPI's totel de EPI's prevfstos).l00 < 75% .2:50%. 6 pontos slmnar

< SO%. O ponto

Custear 100% despesas referente I frete nedonal e Percentual referente li frete nec/onal e 100%" 10 pontos
1.15 Internaclonal e dMPlIeM aduaneIro de Insumos pari Intemlldonlll e despachos llduanelros (custos paBPtlcustos demandados no < 100% ~ 75% li 8 pontos

semestral NoU! FISGIIou documento
RS 923.451,21

produçllo do klt de diagnóstico. conforme Anexo XI de Insumos pare prodlJÇio doldtde perfodo}.l00 < 75% ~ SO%. 6 pontos slmnar
diagnóstico. < SO%. O ponto

Validar todas 85 metodolog!es 8nllHtlcu envolvldlls no 100% 11 10 pontos
1.20 processo de produç!lo dos Testes R6pldos, conforme Anexo Percentual referente h velldeç6es du {NOmerode Metodologlll5 Anelltlcas < 100% ~ 75% ••8 pontos

121 mês Reletórlos de Valldeç!o RS 45.OIXl,OO
XV Metodologes An8l1t1cas Vel1dedll5/8)'100 < 75% ~ 50% .•6 pontos

< 50% .• Oponto

100% lO 10 pontos
1.21 EstrlrtUrar 100% de Tl!cnovJgI1,Ancle/SACImplementzlde, Percentual referente a estruturaçllo (N° requ!sltos Implcmentedos / < 100% ~ 75% ••8 pontos

91 mês Registros de Implementaç!o R$ 187.800,00conforme Anexo XVI daTecncwlgflAnlta / 5ACImplementada 12)"°100 < 75% ~ 50%" 6 pontos
< 50%" Oponto

100%" 10 pontos
1.17 Contratar 100% de serviços para Controle de QuaUdade, Percentual referente a contnltaçllo de {N"de serviços contratados / serviços < 100% ~ 75% lO 8 pontos

Semestral Contratos assinados R$conforme Anexo XIII serviços para Controle de Qualidade demandados)'l00 <75% :!: 50%. 6 pontos
< 50%" Oponto

Adquirir 100% dos equipamentos de logfstlca para uso percentUllI de aqulslçlio de 1O(W, .10 pontos
Nota Fiscal ou documento1.32 (oi equipamentos adqulros/ 04)'100 <100%>50%-9 pontos 6'mês R$ 40.952,74continuo nos almoxarifados, conforme anexo XXVI equipamentos

<50%. Opontos slmnar

Adquirir 100% do suprimentos utilizados nos processos de 100% .• 10 pontos

arrrnlzenamento, movlmcntaçao e operaclonallzaçao dos percentual de aqulslçlo de
{n' suprimentos aqulrldos/830)'100 < 100% ~ 75%" 8 pontos

6'mês Nota FiStlllou documento
R$ 19.475,001.3'

suprlmentos < 75% ~ 50%" 6 pontos similarklt's dfagnóstltos, conforme anexo XXVII
< SO%.• Oponto

100% .• 10 pontos
ExpedIr 100% dos Idts dlagnÓStlcos solIcitados e liberados PercentUllI referente a expedlçlo dos (nll klts expedldos/ 501Idtados e < 100% ~ 75%" 8 pontos

trlmestrel Documento de coleta
R$ 1.7S0.0IXl,OO1.31 pele GQ. conforme l!lrleXOXXV klts diagnósticos liberados. Ilberados}'l00 <75% ~ 50%. 6 pontos (conhecfmento da CIIl'Be)

< SO%lO O ponto

Adequar a estrutura rrslca para a produção de klts Reálluçllo de refonna conforme ROC
Reforma condu/di Reforma condu/da" 10 pontos

12' mês RelatórIo de entrega de obra NA'1.41 diagnósticos 17 Reforma nBo concluida " O conto

(número de etll~s da reforma e 100%" 10 pontos
Realizar 100% da reforma e edequaçllo da área de produçlio, Percentual referente à reallzaçAo da adequaçllo reallzade/ número de < 100% ~ 75% ••8 pontos

91mh Nota Fiscal atestada pela
R$ 2.295.000,001.10 conforme Anexos V e VI. refOf'me e adequaçao de áree etapas de reforma e adequaçJo < 75" ~ SO%" 6 pontos Bahlefarma.

prevlsto)'l00 < 50% .• O ponto

I~AO ProdlRlr 1.000.000 klts de Zlka Percentual de klts prodlRldos {N"de klts produtldos / 100% •• 10 pontos
121 mês. Ordem de Produçlio NA'1.000.000)'100 < l00%_ODOnto,",.

~
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CÓDIGO METAS INDICADOR M~TODODECA.LcULO PONTUAçAO PRAZODE
FONTEDEVERIFICAÇÃO RECURSOS

VERIFICAÇAO NECESSARJOS

100% ••10 pontos
1.42 QuallO"r os equipamentos de 'rea de produç!io Percentual de equipamentos dI! (N°de equipamentos qUllnncados / < 100% ~ 75%.8 pontos

12' m~$ Certificados de Quallflcaçlo NA"produçloqueUOcados N°de equlp.ml!ntos adquiridos }.100 < 75% 2: 50% ••6 pontos
< 50%. °ponto
100%. 10 pontos

1.2
Adquirir lClC»lodos equIpamentos referentl!s.ll segunda Percentulll n!iferente li aqulslçllo dos (numero dI! equIpamentos < 100% 2:75% ••8 pontos

12' m~s Nota Ascal ou documf!nto
RS 1.C~2.1B0.80etapa de produçJo, wnforme Anexo I. f!qulpamentos. adqulrld 0$/16)+100 <75% ~ 50% ••6 pontos similar

< 50% '" Oponto

Adqulrlr 100%do mobnr'rlo nec;eu.jrlo para realizar a 100%a 10 pontos
1.' produçlo df! 1.000.000 de Idts de dla!V1óstleo/ano, eonforme Percentual rf!ferente.ll aqulslçlo do (numero de móveis adquirIdos/numero < 100% 2:75% ••8 pontos

6' mb Nota Fiscalou documento
RS 201.801,54mobnlárlo total de móveis prevlstos).loo < 75% :!: 50% ••6 pentos slmlblrAnexo 111.

< 50%" Oponto

Adquirir molde p.llraproduçJo dos cassetes. Aqulslçllode moldf! pant produçJIo dos NA Aqulslç80 de molde" 10 pontos
9' mês Nota Fiscalou documf!nto

RS 500.000,00
1.7

Niloaqulslçllo de molde ••°pontocasseU!s slmnar

(numero df! f!qulpamentos 100%••10 pontos
Adqulrlr lClO%dos f!qu!pamentos ~cess.6r1os para a Percentual referente .11aqulslçllo dos

adqulrldos/númf!rodf! f!qulpamentos < 100% 2:75% ••8 pontos
9' mês Nota Fiscalou documento

RS 113.400,00
1.11 Implementaçllo da rf!de de telefonia, wnforme Anel(CVIL f!qulpamentos reatluda. < 75% a 50% ••6 pontos slmnarprevIstos para equlslçllo)Ol00

< 50%" Oponto

(rnimf!rode metf!rlals 100%••10 pontos
AdqUIrIr100%do materlel necessárIo paralmplementaçlo Percentual referente.ll aqulslçllo de

adquiridos/numero de materiais < 100% ?75%" 8 pontos
91 m~s Nota Fiscalou docum@nto

RS 362.600.00
1.12 da rede/servidor, confor/Tll!Anexo VIII. mat(!rlal realluda. < 75% :!: 50% ••6 pontos slm"arprevistos). 100

< 50% ••°ponto
(número de materiais 100%•• 10 pontos

AdqtJrlr 100%do materlal necess.'rlo para Implementeçlo Percentual referente li equlslç!o do
edqulrldos/nt.imero de materiaIs < 100% ;;:75% ••8 pontos

6' mês Nota Fiscalou documento
RS 49.600.00

1.13 da parte el~trica, wnforme Anexo IX. msterlal realizada. < 75% ? 50% ••6 pontos slmnarprevIstos). 100
. < 50% ••°ponto

(num@rode materiais 100% lO 10 pontos
AdqtJrlr 100%do material neteisário para Implementaçlo Pen:entUllIrefeff!nte.ll aquisição do

adqulrldos/numero de meterlals < 100% ?75% ••8 pontos
91 m~s Nota Fiscalou documento

RS 701.200,00
1.14 dos sistemas d@lnform'tlca,conforme Anexo x. material realizada. < 75% :: 50% ••6 pontos similarpff!vlstos).loo

< 50% ••Oponto

10Cl%•• 10 pontos
AdqtJrlr 100%do material de referênda necess'r1o, Percentual referente 11equlslç!o do (NGde materIaIs de r@ferhcla < 100% ;;:75% ••8 pontos

91:m~s Nota "scal e/ou contrato de
RS 27.860,001.16 conforme AneKOXII msterlal d@refer~nda adqulridos/1Wl00 < 75% ? 50% ••6 pontos llqulslç!o de assinatura

< 50% ••Oponto

100%••10 pontos Nota FISCllIou docUffi@nto
Execlltar 1()()%de serviços contratados para Controle de P@rcentuetreferente e execuçlo d@ {N"de serviços executados /N0 de < 100% ;;:75% ••8 pontos

semestral sImilar e R@lat6rlode
RS 137.000,001.18 Qualidade, wnform@Aru!xoXIII Serviços pera Controlf!de Qual1dade serViços contratados ).100 <75% :!: 50% ••6 pontos Ex@cuç!odeSf!rvlçoou\"" < 50%., °ponto Cf!rtIf1Clldo

~\
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CÓDIGO MElAS INDICADOR M£ToDO DE CALCULO PONTUAÇÃO PRAZO DE
FONTE DE VERIFICAÇÃO RECURSOS

VERIFICAÇÃO NECESSÁRIOS

Percentual referente à aquIsIção dos 100% '" 10 pontos

1.19
Adquirir 100% dos materIais e ~qulpamentos para

materiais e equipamentos para {Nll:de llqulsiç5es/35Wl00 < 100% ?75% '" 8 pontos
92 mês Nota F!scal ou documento

R$ 113,800,00estruturação do Controle de Qualidade, conforme Anexo XIV
estruturação do Controle de Qualidade < 75% ? 50%" 6 pontos s!m!lar

< 50%" O ponto

100% '" 10 pontos
Registros das açõesValidar os processa de montagem e embalagem, conforme Percentual referente a realIzação das (N' de ações realizadas para a < 100% ? 75%" 8 pontos1.23 12g mês envolvidas na execução da R$ 36.000,00Anexo XVIII ações para validação dos processos validação dos processos 18).100 < 75% ~ 50%" 6 pontos

< 50%" O ponto validação de processo

Elaborar 100% dos processos de registro para os Testes para 100%" 10 pontos

1.24
Diagnóstico In vltro {Teste RápldoZfka IgG IlgM Combo Percentual referente aos protoco1os de (N° de protceolos de registro < 100% ~ 75%" 8 pontos

32 mês 51te da ANVlsA R$Bahfafarma, Teste Rápido Zlka Nsl Bahlafarma e Teste registro platlclonados na ANVISA petlcfonados na ANVISA/3)"'100 < 75% ::: 50%" 6 pontos 303.300,00
Rápido Chlkungunya IBM Bahlafarma), conforme Anexo XIX < 50% c O ponto

1.25
Acompanhar 100% do processo de Registro de Teste Rápido N2 de relatório de acompanhamento

N° de relatórios de acompanhamento 01 relatório" 10 pontos
32 mês Relatório de

R$ 9.800,00Zlka IgG IlgM Combo Bahlafarma, conforme Anexo XX do processo de registro O relatório c O ponto Acompanhamento

Elaborar 100% dos processos de registro para os Testes para

1.26
Diagnóstico fn vitro (Teste Rápido Dengue IgG I 113M Percentual referente aos protocolos de (N" de protocolos de registro 02 relatórios c 10 pontos

122 mês Site da ANVISA R$ 202.200,00Bahlafarma e Teste Rápido Dengue NSl Bahlafarma), registro petlclOllados na ANVISA petlclonados na ANVISA 12).100 01 relatório" 6 pontos
conforme Anexo XXI

Acompanhar 100% dos processos de registro dos Testes
para Diagnóstico In vltro (Teste Rápido Zika Nsl Bahiafarma,

Percentual referente a emissão dos
(N2 de relatórios produzldosl número 100% c 10 pontos

Teste Rápido Chlkungunya 113MBahlafarma, Teste Rápido
relatórios semanais de

de semanas transcorridas entre o <: 100% ?: 75%" B pontos
Trimestral Relatório de

R$1,27
Dengue IgG I 113MBahlafarma e Teste Rápido Dengue NSl peticionamento e o final do trimestre < 75% ?: 50%" 6 pontos Acompanhamento semanal 25.200,00

Bahfafarma) petlclonados na ANVISA em um ano, conforme acompanhamento
em anállse}"'100 < 50%" O ponto

Anexo XXII

Acompanhar a manutenção da certificação de Boas Práticas Percentual referente a emissão dos
(N2 de relatórios de acompanhamento 03 relat6rlos" 10 pontos

Relatório de1.28 de Fabricação (CBPF)de Produtos para saúde, conforme relat6rlos mensais de
produzidos /3)"'100 02 relatórios" 8 pontos Trimestral

Acompanhamento Mensal R$ 300.000,00
Anexo XXIII acompanhamento 01 relatório = 6 pontos

Adquirir 100% dos equfpamentos para estruturação do 100% = 10 pontos
laboratOrlo de Pesquisa e Desenvolvimento, conforme Percentual referente a aquisição de (n2 de itens adquldos/n!! equipamentos < 100% ;::75ro" 8 pontos

92 mês Nota Fiscal ou documento
R$ 702.000,001.34

equipamentos necessários necessarlos)"'100 < 75% ?: 50% = 6 pontos slmnaranexo XXVIii
<: 50%" O ponto

100%" 10 pontos
Adquirir 100% dos materfals de laboratório, conforme anexo Percentual referente a aquisição de (n~ de Itens adquldos/n!i! materiais <: 100% ?: 75%" 8 pontos

92 mês Nota Fiscal ou documento
R$ 107.115,001.35

XXIX materiais para laborat6rlo necessárlos).100 <: 75% ?: 50%" 6 pontos similar
< soro" O ponto

100% c 10 pontos

Adqufrlr 100% de matérias-primas, conforme anexo XXX Percentual referente a aquisição de In!! de Itens adquldos/n!! Itens <: 100% ?: 75%" 8 pontos
9!!més Nota Fiscal ou documento

R$ 70.000,00

I\:~
matérfas-prlmas necessarlos)'" 100 < 75% ~ 50% c 6 pontos similar

<: 50% = O ponto

'\\
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PESO 1", metas 1.1 a 1.38
PESO 2 '" meta 1.39
PESO '" metas 1.41 a 1.43
PESO4 _ eta 1.40

CÓDIGO METAS INDICADOR M~TODO DECÁLCULO PONTUAÇÃO PRAZODE
FONTEDEVERIFICAÇÃO

RECURSOS
VERIFICAÇlo NECESSÁRIOS

Contratar 100% de Serviços para manutenção e qualificação Percentual referente a contratação de 100%:: 10 pontos

1.37 do Laboratório de Pesquisa e Desenvolvimento, conforme Serviços para laboratório de PesquIsa (N° de serviços contratados /1'12 < 100% ~ 75%:: B pontos
Semestral Contratos assinados RS -serviços demandados)-100 <75% ;:: 50%: 6 pontosanexo XXXI e Desenvolvimento

< 50% = Oponto

Executar 100% de Serviços contratados para manutenção e Percentual referente a execução de 100%: 10 pontos

qualificação do Laboratório de Pesquisa e Desenvolvimento, Serviços para Laboratório de Pesquisa (N° de serviços executados /N0 de < 100% ;::75%: B pontos
Semestral Nota Fiscal ou documento RS 131.883,33

1.38
serviços contratados )-100 < 75% ;:: 50% = 6 pontos similarconforme anexo XXXl e Desenvolvimento

< 50% = Oponto

100% = 10 pontos
Adquirir 100% Itens referentes li segunda etapa de Percentual referente li aquisição dos (número de Itens adqUiridos/número < 100% ?75% = 8 pontos

122 mês Nota Fiscal ou documento RS 664.770,831.' produção, conforme Anexo Il materiais. total prevlsto)-100 < 75% ;:: 50% = 6 pontos similar
< 50% = Oponto

OB5ERVAÇtO: Atribuir os seguintes pesos às metas: •. METADEPRODUTIVIDADE
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OBJETO: Produçio de produtos palll • slúde o fornecimento e distribuição de prodl.ltos de Interesse social, para Ól'JÕOS e entidades que integram o SIstema Único de Sl~de .SUS e outros de Interesse público,

PLANO OPERATIVO

OBJETIVO 2: Garantir as condlçõ" necessárias e assegurar abertura de crédito pelo qUII correrá I execuçio da despesa Indireta para cumprimento do Contrito de Gestão

PRAZO: 12 meses RESPONSA VEIS: DIREG/DI RAF/OIROP /DIQUA/DI PED

CÓDIGO METAS INDICADOR MFrODO DE CÁLCULO PONTUAÇAo
PRAZO DE

FONTE DE VERIFICAÇAo
RECURSOS

VERIFICAÇÃO NECESsARIOS

Contratar 100% dos colaboradores necessários à 100% <: 10 pontos

2.1 estruturação da 8ahlafarma, considerando a produção de Porcentagem referente à contratação (n\! de funcionários contratados/n\! de < 100% ~ 75% <: 8 pontos
Trimestral

Contrato de trabalho
RS

1.000.000 klts/ano, conforme anexo XXXII. de novos funcionários contratações demandadas).lOO <: 75% ~ 50% <: 6 pontos assinado
< 50% <: O ponto

100% <: 10 pontos Comprovante de liberação

Garantir o cumprimento das obrigações trabalhistas da Percentual de obrigações trabalhistas (n2 de obrigações trabalhistas <: 100% ~ 75%" 8 pontos
de pagamentode salários e

2.2
BAHIAFARMA, conforme anexo XXXl1. cumpridas cumprldos/nl! de obrlgações).100 <: 750/0 ;:: 50% to 6 pontos

Trimestral comprovantes de RS 16.469.060,25
pagamentos dos encargos<: 50%" O ponto

trabalhistas

1000/0 <: 10 pontos

2.'
Executar 100% dos treinamentos previstos no Plano Anual

Percentual de treinamentos realizados
(n2 de treInamentos realizados/n\! de <: 1000/0 ~ 75% '" 8 pontos

122 més
certificados de comprovação

RS 695.520,00de Tre!namentos, conforme anexo XXXIII. treinamentos prevlstos).100 <: 75% ;:: 50% '" 6 pontos de partlcipaçllo
<: 50%" O ponto

100%" 10 pontos
Lavar 100% dos uniformes utilizados pelos funcionários, Percentual referente a lavagem dos (n\! de uniformes lavados/n\! de < 100% ;:: 75%" 8 pontos

TrImestral
Nota FIscal ou documento

R$ 119.826,002.' conforme anexo XXXV. uniformes uniformes utillzados).l00 <: 75% ~ 50% '" 6 pontos similar
<: 50% '" O ponto

100%" 10 pontos
Emitir 100% das passagens aéreas solicitadas, conforme Percentual de passagens sol1c1tadas {n de passagens emltldas/" de <: 1000/0 ~ 75%" 8 pontos

Trimestral
Fatura dasemlssàes de

RS 369.000,002.5
anexo XXXV. emitidas passagens sollcltadas).100 <: 75% 2: 50% <: 6 pontos passagens emitidas

<: 50%::: O ponto

O Interrupção", 10 pontos

2.•
Garantir a dispon!bllldade de mão de obra terceirlzada para Ausênc1a de interrupção do serviço de

número de interrupção do serviço
até 05 InterrupÇÕes" 8 pontos

Trimestral
Notificação de Interrupção

RS 470.306,52os serviços de Vlgllânc1a Patrlmon!al, conforme anexo XXXV. vlgllâncla 06 a 10 interrupções = 6 pontos de serviço de vigilância
acIma de 10 Interrupções = O ponto

100% '" 10 pontos
Garantir o fornecimento de combustível para os carros

Ausência de não abastecimento
número de abastecimentos não < 100% ~ 75% = 8 pontos

Trimestral
Relatório mensal de

R$ 144.000,002.7
oficiais, conforme anexo XXXV. realizados <: 75% ~ 50% = 6 pontos abastecimento

<50%:::0 ponto

O Interrupção" 10 pontos
Garantir a disponibilidade de mão de obra terceirizada para Ausência de Interrupção de serviço de

número de Interrupções do serviço
até 05 InterrupÇÕes" 8 pontos

Trimestral
Notificação de Interrupção

RS 460.258,082.8
os serviços de apoio administrativo, conforme anexo XXXV. apolo administrativo. 06 a 10 Interrupções" 6 pontos de serviços

ac1ma de 10 Interrupções" O ponto

O Interrupção" 10 pontos

número de Interrupção do servIço
até 05 InterrupÇÕes'" 8 pontos

Trimestral
Nota Fiscal ou documento

RS 125.872,80"0 2.' Locar velculos para uso oncial, conforme anexo XXXV. Ausência de Interrupção do serviço.
06 a 10 interrupções'" 6 pontos slmflar

acima de 10 interrupções = O ponto

~
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CÓDIGO METAS INDICADOR MtrODO DE CÁLCULO PONTUAÇÃO
PRAZO DE

FONTE DE VERIFICAÇÃO
RECURSOS

VERIFICAÇÃO NECESSÁRIOS

{n de materIaIs de consumo
100% '" 10 pontos

2.10 AdquIrir material de consumo, conforme aneKO XXXV. percentual de estoque do material adquIrido/ n de materlas de consumo < 100% !:75% '" S pontos
Trimestral

Nota Fiscal ou documento '$ 134.644,92< 75% !: 50% '" 6 pontos similarscllcltado)*100
< 50%., O ponto

(n de materlas de limpeza adqulrldo/n 100% '" 10 pontos

< 100% !:75% '" S pontos Nota Fiscal ou documento2.11 Adquirir material de limpeza, conforme aneKO XXXV. percentual de estoque do material de materiaIs de limpeza Trimestral '$ 51.945,42
solfcltado)*100 < 75% 2:. 50% = 6 pontos sImilar

< 50% = O ponto

O Interrupção = 10 pontos

2.12
Promover o acesso dos velculos cflda!s pelos pedaglos

Ausência de Interrupção de serviço número de Interrupção do serviço até 05 Interrupções = 8 pontos
Trimestral EKtrato de Passagens R$ 3.600,00rodovIários, conforme aneKO XXXV.

06 a 10 Interrupções = 6 pontos
acima de 10 Interrupções = °ponto

100% = 10 pontos

2.13
Garantir 11prestação de serviço de postagem de

Percentual de postagens realizadas
jn de postagens reallzadas/n de < 100% 2:. 75% c 8 pontos

Trimestral EKtrato de Postagens '$ 22.846,92correspondência, conforme aneKO XXXV. postagens sollcltadas)*100 < 75% 2:. 50% = 6 pontos
< 50% = ° ponto

Manter a certidão de controle de pragas vigente, conforme
não aplicável

certidão vigente:: 10 pontos
TrImestral

Certrdão de controle de
'$2.14 Certldlio de controle de pragas vigente

certIdão não vigente'" O ponto 44.664,00aneKO XXXV.
pragas

num eros de serviços 100% '" 10 pontos

2.15
Garantir a prestação dos serviços necessários para atender

percentual de serviço realizado realizados/numero de serviços < 100% 2:. 75% '" S pontos
Trimestral

AutorIzação de Prestação de '$ 32.740,00as demandas admInistrativas, conforme anexo XXXv. < 75% 2:. 50% = 6 pontos 5ervlço e Nota fiscalsollcltados*l00
< 500/0" O ponto

100% = 10 pontos

2.16 Manter a coleta de resíduo, conforme anexo XXXV. Percentual de coletas realizadas
(n de coletas realfzadas/n de coletas < 100% ;::.75% = 8 pontos

Trimestral
Autorização de Prestação de

'$ 3l.200,00solJcltadas)*100 < 75% 2:. SO% = 6 pontos Serviço e Nota fiscal
< 50%" O ponto

Porcentagem referente ao valor pago 100% = 10 pontos
Promover a segurança pessoal e ambientai para a produção (despesas pagas no período/despesas < 100% !:75% = 8 pontos Nota Fiscal ou documento2.17
de kltde diagnóstico, conforme aneKO XXXIV quanto aos custos atrelados à

prevlstas)*100 < 75% 2:. 50% = 6 pontos Trimestral
similar '$ 526.000,00

segurança pessoa! e ambientaI.
< 50% = O ponto

Manter a tecflCiogla de InformátIca, suporte de dados e Porcentagem referente ao valor pago
100% c 10 pontos

(despesas pagas no pedodo/despesas < 100% 2:. 75%" 8 pontos Nota Fiscal ou documento2.18 comunicação para a produção de klt de diagnóstIco, quanto aos custos de Tl atrelados à
prevlstas)"'lOO < 75% 2:. 50% = 6 pontos

Trimestral
similar '$ 645.933,84

conforme aneKoXXXIV produção do klt de diagnóstico.
< 50%" O ponto

Porcentagem referente ao valor pago 100%" 10 pontos
Promover a manutenção mecânfca e elétrica para a quanto aos custos de manutenção (despesas pagas no per/odo/despesas < 100% 2:. 75% = 8 pontos

Trimestral
Nota Fiscal ou documento R$ 2.037.676,17r" 2.19

produção de kit de dlagnóst1co. conforme anexo XXXIV atrelados à produção do klt de prl!!vlstas)*l00 < 75% 2:. 50% = 6 pontos similar

"
dIagnóstico. < 50%" O ponto

~
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CÓDIGO

2.20

METAS

Fornecer e descartar a água necessária para <lprodução de
klt de dlagnóstIc:o, conforme anexo XXXN

INDICADOR

Porcentagam referente ao valor pago
quanto aos gastos relativos à água
atrelados à produção do klt de

diagnóstico.

M~TODO DE CALCULO

(despesas pagas no período/despesas
prevlstas).100

PONTUA.ÇÃO

100% = la pontos
<: 100% 2.75% '" 8 pontos
<: 75% ?: 50% = 6 pontos

<: 50% '" a ponto

PRAZO DE
VERIFICAÇÃO

Trimestral

FONTE DE VERIFICA.ÇÃO

Nota Fiscal ou dOCUmento
slmJ1ar

R$

RECURSOS
NECESSÁRIOS

756.000,00
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OBJETO: Produção de produtos para a saúde e fornecimento e distribuição de
produtos de interesse social, para órgãos e entidades que integram o Sistema
Único de Saúde - SUSe outros de interesse público.

PLANO OPERATIVO. CUSTOTOTAL PARA IMPLANTAÇÃO DA LINHA KIT
DIAGNÓSTICOEPRODUÇÃODE1 MILHÃO DEKITS

OBJETIVO1: Implementação da linha produtiva e produção de Kits Diagnósticos

CUSTO

CUSTODIRETO

CUSTOINDIRETO

TOTAL

R$
R$
R$

10.997.200,20

23.141.094,92

34.138.295,12

Ref.2004965-30
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fjBahiafarma PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO

25.200.00

300,000.00
21.751,00

1,750,000,00
40,952,74

llJ,475.00
702.000,00
107,115.00
10,000,00
131.llS3,33

23.141.094 IJ2
16.469.060.25

695520.00
11IJ,626,00

369.000.00
470306,52
144.000.00
460.258.08
125,812.80
134.644,92
51.945,42
3.600.00
22.846,92
44.664,00
32.740,00
31.200,00
526.000.00
645.93J,84

2.037.67 17
756.000 O

54.217.576,11'

TOTAL
31.076.481 IJ6

402.600.00
1.062.180,80

1.405,58
1IJ,352.759.93

6&4,770,83
201.001,54
500.000.00
34.500,00
134,075.00

2.29"5.000,00
113,400.00
362.600.00
4IJ.600,oo
701.200.00
IJ23.451.21
27.860,00

137.000.00
113.800.00
45.000,00

187.800.00
40.000.00
35,000,00
303.300.00
9,600,00

202.Z00,00

16.%4,21

175,000,00

MlIS12
392.149"41

30.000,00

1.822.053 68
1.266.850,79

51.96l1,00
9.985,50

30.150,00
39.1'12,21
12.000,00
l8-154,84
10.489,40
11.220,41
4.328.79
300,00

1.903.91
.,722.00
2.728,33
2.600,00
43.833,33
531127,82
16IJ1I05 .• 5
63.000.00

2,21.5.603,08

M~S11
3IJIJ,04IJ 1

175,000,00

16.954.27

1I0.7IJ5,14

6300,00

30.000.00

1.822,85368
1.266.850,7IJ

57.IJ60,OO
9.985,50

30,750,00
39.192,21
12.000.00
38354.84
10,489,40
11.220.41
4..328,19
300.00

1.903,9"1
3.722,00
2,72833
2,600,00

43.83333
531127,82
169,806,35
63.000,00

Z-22LCJ(I3,08

16.954.21

20.000,00

175.000.00

1l0_795.14

MlIsl0
513,84,9"41

30.000.00

101.100.00

1.1122.85368
1.266,850,79

57,9"60.00
9.985,50

311750.00
39".192.21
12,000.00
.835484
10.469,40
11.220.41
4328.79
300,00

1,903,91
3722.00
2.12833
2.600,00

43.8.1333
53.827,62
169,805.35
63.000.00

2336,703,08

175,000,00

6.300,00 -

30,000.00

76.954,21

MIlS9
404,04IJ 1

llo.795.14

5.000.00

1.822.85368
J.266.850.79

51.960,00
IJ.985,50

30.150,00
39.192,21
12.000,00
38.354,84
10.499,40
11.220,41
4.l28,1IJ
300,00

1.IJ03,91
3.122.00
2.72833
2.600.00

43.833,33
53.827.82
16IJ.806.35
63.000.00

2.226.!){I3,08

30.000,00

115.000,00

45.000,00

20.000.00
10.000.00

110.795,14

MllSa
467,749-11

76.954.27

1.822.85368
1.266.850,79

57,960,00
IJ,985,50

30,750,00
.9.l92,n
12.000.00
38354.84
10,489,40
11.220,41
4.328,7IJ
300,00

1.903,91
3.722,00
2.728,3.
2.600,00
43,833,33
53,827,82
169,806,35
63.000,00

2.198.603,08

110.795,14

.0.000.00

5.000,00

175,000.00

6.300.00

76.954,27

MIlS7
404,04941

1.822,95361
1.266.85O,7IJ

51.%0,00
9.985,50
30.750,00
39.192.21
12.000,00
3R354,84
10,489,40

11.220.41
4328,79
300.00

1,903,91
3.722,00
2,128.33
2,600.00
U833,l3
53.827,62
16IJ.806,35
63.000,00

2.226.903,08

101.100.00

76.954,27

10.000.00

30,000.00

L82l.853,69
1.266.8.0.79

.7.960,00
IJ.985,50

.10.150,00
39,192.21
12,000,00
.18.354,84
10,489,40
1J.220,41
4.n9,79

"''''1.IJ03.91
l,722,OO
2.126,33
2.600.00
43.833.33
33.821.82
169,806.35
63,000,00

7.1U.607,68

115.000.00115.000,00

30.000,00

1.822.85368
1.266.850,7IJ

51.960.00
IJ,985,50

30.750.00
a9.19"2,21
12.000,OC
38.35484
10,489,40
11.220,41
4.'12R7'J
.100.00

1.903,91
3.722.00
2.128,33
21;00.00

43,83333
53.B21,lU
169.006,35
63.000.00

1l.4,13.698,09

250.000,00 250.000.00

4,733.699",73 4,733.69IJ,73 4.733.699,73

M£S4 MIIsS M1Is6
1.66M1 7J 6.5IJO.lH~40 S316,1S400

1.087500,00 437.500,00
113.400,00
362.600,00

531'oIJ0.40 531.090,40

6.000,00

6300.00 •

30.000,00

175000,00

350.60000 350.600.00
76.9"54,21 76.IJ54,27
12.9+1,00
57.000,00

131.88333
Zo456.279"07
1,IJoo.276,19

57.960.00
9,985,50

30.750.00
39.1IJ2,21
12,000.00
aR354,84
10.489,40
11.220,41
4329,79
300.00

1,903,91
3.722,00

2.729.3.1
2,/i00,00

43.833,33
53,827,82
169806.35
63.000,00

1O.1Z5.250,80

6.000,00
30UOO,OO
IJ.800,00

49.600,00

101.600.00

34,500,00
JJ4,075,OO
770,000.00

30.000,00
21.151.00
175.000.00
40.952,14
19.475,00
702.000.00
107,115.00
70.000.00

76.95U7
14.916.00
80.000,00
1l3.800,OO

HOS,58
4.733.6IJIJ,73

MIIS3
B.2UM586

oI02.600,llll

201.0111,54

Z.456.21907
1.900.276.16

57.%0,00
9.985,50

30.750,00
3IJ.I92,21
12.000,00
3R354,84
10,48IJ,40
11.Z20.41
4,328,19
300,00

1,903,IJ1
3,122,00
2,728,33
2.600.00

43.1113 .• 3
53.82?,82
169.80635
63.000,00

10.142.824,9"3

M£S2
76,954 21

16.954,27

1.822.853 8
1.266,850.79

57.960.00
9,985.so
30,750,00
39,192,21
12.000,00

38"154,84
)6.489,40
11.22Q,41
4.:128.79
300,00

1.903,91
3.122.00
2.12833
2.600.00
43.833,33
53.827,82

169.80635
6l,000,oo

1.89IJ.807,95

LIIZ2,S5368
1.266,850,H

57,96l1,OO
9.985,50

30,750,00
39,192,21
IZ,ooO,OO
38 .• 54,84
10.4119,40
1l.220,41
4328,19
.00,00

1,903,91
3.122,00
2.128,33
2.600,00
U1l33,.3
53.827,82
169.806,.5
63.000,00

2317.768,94

MOS,
494.91 26

16.954,21

4J1,960,9'1

UALlDAOE
ADE

O DO CONTROLE DA
TlCAS
SAC IMPLEMENTADA

DIlSPESAS
TOTALoLINHA PROPUTlVA KITS DiAGNOSTICO

U1PAMENTOS DA l' ETAPA DE PRODU O
E U1PAMENTOS DA 21 ETAPA DE PRODU O
PALtETS DA PRODU O
ITENS DA 11 ETAPA DE PRODU O
ITENSS DA 2" ETAPA DE PRODU AO
MOtllLl RIO

MOUJES PARA PRODU O DOS CASSETES
UNlfORMliS
EPl's
REFORMA E ADE UI+. O DA AREA DE PRODU O
E UWAMENTOS PARA IMPtEMENTAC O DA REDE DE TELEFONIA
E UIPAMENT05 PARA IMPLEMENTAC I) DA REDE SERVIDOR
li UIPAMENT IMP DAI'ARTEEl.ETRlCA
E UII'AMENT IMP DOS SISTEMAS
fRETE MCIO NAC f;SPACHO ADUANEiRO
MATE ALOE NI!
SE VI.OSI'
MATERIAIS
VALIDA AO
ESTRUTURA
UALlF1CAC O DE FORNECEDORES

VALIDA O DE PROCESSOSDE MONTAGEM E EMBALAGEM
ELABORA O DOS PROCESSOS DE REGISTRO DE TESTE R I'IDO :lICA
ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS DE REGISTRO DE TESTE R PlDS ZICA
ELAEORAÇÁO DOS PROCESSOS DE REGISTRO DE TESTE PARA DlAGN srlco
PETlCIONADOS NA ANVISA
ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS nf RfGlSTRO DE TESTE PARA DlAGNÓSTICO
PETICIONADOS NA ANVISA
MANUTEN :AO DE CERTIFICA :AO D BOAS PRATICAS DE AflRlCA O
MATERIAL PARA ARMAZENAGEM MOVIMENTA O E OPERAe, DOS KlTS
TRANSPORTADORAS
E UlPAM TO PA A USO NOAL OXARIFADO
SUPRIMENTOS PARA ARMAZENAGEM MOVIMENTA O E OPERAC. DOSKITS
E UIPAMENTOS PARA ESTRUTURA O DO LABORAT RIO. CIPED
MATERIAIS DE LABORAT RIO. OlPED
MAT RIAS PRIMAS. DlPEO
SERVI OS CONTRA! DOS PARA LABORAT RIO. DlPED

S 1 O

'15

15
1.'

1.1
1.2
1.3

1,27

1 B
1,29
1,31
1.32
1. 3
1,34
1.35
1,36

"

.,,
1.10
11

1.12

'"
1,lB
1.19
1 ,
1.21
n

1,23
12
1,25

1,26

METAS

LINHA
PRODUTIVA

KlTS
DIAGNÓSTICO

DESPESAS
INDIRETAS

Ref.2004965-31

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: E
W

N
JM

0N
D

I2



aSahiafarma

Cronograma de Desembolso

__ ~_ts_'__ .~hl_,-_~_~_~.~r:Aês4 Mês5 __ Mé!_~ M~?__~~~~."ª----__M~SJ~_~_ . Mês10 Mêsl1 _~~H2 .~!~~J._
LINHAPROOUTIVA KITSDIAGNÓSTICO 494.915,26 76.954,27 8.286.545,86 7.668.971,73 6.590.844,40 5.376.754,00 404.049,41 467.749,41 404.049,41 513.849,41 399.049,41 392.749,41 31.076.481,96
DESPESASINDIRETAS 1.822.853,68 1.822.853,68 2.456.279,07 2.456.279,071.822.853.681.822.853.681.822.853,681.822.853,681.822.853,68 1.822.853,681.822.853,68 1.822.853,6823.141.094,92~ ,.,~~ ''''.~." '""U"."-,,~,,.,."a"".LD" ••"-""_--,,,,,"~.2,""'.• """,. W'_'" """""-"''''''.,

Ref.2004965-32
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a Bahiafarma '-' CRONOGRAMA FíSICO ORÇAMENTÁ,,,,IO

Objetivo Geral: Produç50 de produtos para a saúde e fornecimento e distribufç50 de produtos de Interesse sodal, para órg~ose entidades que integram o Sistema Único de Saúde. 5US e outros de interesse público.

1. Implementaç~o da linha produtiva e produc50 de Kits Diagnósticos
Me ••

Mês1 Ml'!s2 Mês3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 Mês8 Mês9 Mês 10 Mês 11 Mês 12 Sub.TotalCód. Execu~o
Orçamentária - 402.600.00 - - - -1.1 FísIca 402.600,00-Orçamentária 531.090.40 531.090.40 - - -

1.062.180,801.2 Física
Orcamentárla - 7.405.58 - - - - -

7,405.581.3 Ffslca -
OrçamentárIa 417,960.99 - 4.733.699.73 4.733.699.73 4.733.699.73 4.733.699.73 - - - -

19.352.759.931,4 FIsica -- - .__ ..- - ---
Orçamentária - - - - - 110.795.14 110,795,14 110,795.14 110.795.14 110.795,14 110.795.14

664.770.831,5 Flslca - - - --
Orçamentária - - 201.801.54 - - - - - -

201.801.541.6 F/slca --
I

Orçamentária - - - 250.000.00 250.000.00 - - - - -
500.000.00F1slca --1.7 ,

Orçamentária - - 34.500.00 - - - - - - -
34.500.001.8 Física : -

Orçamentária 134,075.00 - - - - - - -
134.075,00Física - .-1.9

Orçamentária 770.000.00 1.087.500.00 437.500,00 - - - - - - 2.295.000.001.10 Ffsica r--- --
Orçamentária - - 113.400.00 - - - - - - -

113.400,00FIsica .. -- --1.11 ,
Orcamentárfa - - 362.600.00 - - - - - - -

362.600,001.12 F(slca - - ......

Orçamentária - 49.600,00 - - - - .. - - - 49.600.001.13 Ffsica
Orçamentária - - 350,600.00 350.600,00 - - - - -

701.200.00Física -- _ ..1,14
Orçamentária 76,954.27 76.954,27 76.954.27 76,954.27 76.954.27 76,954.27 76.954,27 76.954.27 76.954.27 76.954.27 76.954.27 76.954.27

923.451,21Flslca -- - - - .. - .• -- - - ___ o1.15
Orçamentária - - 14.916.00 12.944.00 - - - - - - - 27.860,001.16 Flslca
Orçamentária - - - - - - - ..

0.00
.. .. - -- - -- - _ .. .. - ...1.17 Flslca ,

Orçamentária - - 80.000,00 57.000.00 - - - -
137.000,00- -1.18 Ffsica

Orçamentária - - 113,800,00 - - - - - - "':llU'V'lm

Ref.2004965-33
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a Bahiafarma ~ CRONOGRAMA FíSICO ORÇAMENTAF\ÍO

1.19 Física .•..•.......•..•..•,"'"
Orçamentária - - - - - - - 45.000,00 - - -

1.20 Ffsica - - - 45.000.00
OrçamentárIa - 181.800,00 - 6.000,00 . - - - - - 187.800,001,21 Flslca
OrçamentárIa - - - - - 20.000,00 - 20.000,00 - -1.22 Ffslca 40,000,00
Orçamentária - 6.000,00 - 10.000,00 5.000,00 10.000,00 5.000,00 - -1.23 F1slca - -- - 36_000,00

IOrçamentária - 303.300,00 - - - - - - - - -1.24 Flslca - 303.300,00- -
Orçamentária - 9.800,00 - - - - -

1.25 Física 9.800,00
Orcamentária - - 101.100,00 - - - 101.100,00 - - 202.200,001.26 Fislca II -- .
Orçamentária - - 6.300,00 - - 6.300,00 - 6.300,00 . 6.300,00 -

25.200,001.27 Física - -
Orcamentárla - 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30,000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

300.000,001.28 Ffsíca - - .. _,_ ..

Orçamentária - 21.751,00 - - - - -
21.751,001.29 Física I

-
•

Orçamentária - - - - - - - - - -
0,001.30 Flslca ---

Orçamenh1rfa - - 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00
1.750.000,001.31 Flslca -- -- - --;

OrçamentárIa 40.952,74 - - - - - - - 40.952,741.32 Frs[ca ,----
l

Orçamentária - 19.475,00 - - - - -
19.475,001.33 Flslca I

OrçamentárIa - 702.000,00 - - - - - - 702.000,001.34 Flsica r T,
Orçamentária - 107.115,00 - - - - - -

107.115,001.35 Ffslca .... -
-

Orçamentária 70.000,00 - - - - - - - - 70.000,001.36 Frsica I
-- - -- - -- --

Orçamentária - - - - - - - - 0,001.37 Física I
- -- -- - -

Orçamentária 131.883,33 - - - - - -
131.883,331.38 Física - ... - --

5UBTOTAl 494.915,26 76.954,27 8.286.545,86 7.668.971,73 6.590.844,40 5376.754,00 404.049,41 467.749,41 404.049,41 513.849,41 399.049,41 392.749,41 31.076,481,96

Ref.2004965-34
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[jBahiafarma ...••. CRONOGRAMA FíSICO ORÇAMENTÁ'KíO

2. Garantir as condicões necessárias e assegurar abertura de crédito aelo 'lual correrá a execuçao da despesa Indireta para cumprimento do Contrato de Gestao
Me"

Mês 1 Mt!s 2 Mês3 Mês 4 Mf:$ 5 Mês 6 Mês 7 Mês8 Mês 9 Mês 10 Mês 11C6d. Execucão Mês 12 Sub-Toul
Orçamentária .. .. .. .. .. .. •.

2.1 FIslca r - 0.00
OrçamentárIa 1.266.850,79 1,266.850,79 1.900.276,18 1.900.276,18 1.266.850,79 1,266.850,79 1.266,850,79 1.266,850,79 1,266.850,79 1.266.850,79 1.266.850,79 1,266.850,79

16.469.060,252.2 FIslca - .. --- - - - -
Orçamentária 57,960,00 57.960,00 57.960,00 57.960.00 57,960,00 57.960,00 57.960,00 57,960,00 57.960,00 57.960,00 57.960,00 57.960,00

695.520,002.3 Ffslca -
Orçamentária 9.985,50 9.985,50 9,985,50 9.985,50 9.985,50 9.985,50 9.985,50 9.985,50 9.985,50 9.985,50 9.985,50 9.985,50

119.826,002.4 Flsita - - - o ••• - - -
Orçamentária 30.750,00 30.750,00 30.750,00 30.750.00 30.750,00 30.750,00 30.750,00 30.750,00 30.750,00 30.750,00 30.750,00 30.750,00

369.000,002.5 Flsica .. --
Orcamentciria 39.192,21 39.192,21 39.192,21 39.192,21 39.192,21 39.192,21 39.192,21 39.192,21 39.192,21 39.192,21 39.192,21 39.192,21

2.6 Flsica I' - - _ .. .... - - .. - _... - - 470.306,52

Orcamentária I 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
144.000,002.7 Física I. - . __ . - - ._- - -

. -
Orçamentária I 38.354,84 38.354,84 38.354,84 38.354,84 38.354,84 38.354,84 38,354,84 38.354,84 38.354,84 38.354,84 38.354,84 38.354,84

2.8 Flslta í .-.. - _._. --- -- -- - ----- 460.258,08

Orçamentária 1 10.489,40 10.489,40 10.489,40 10.489,40 10.489,40 10.489,40 10.489,40 10.489,40 10.489,40 10.489,40 10.489,40 10.489,40
125.872,802.9 Física I - -- .. - .- -- ._--- - -- •••• _. __ o

Orçamentária 11.220,41 11.220,41 11.220,41 11.220,41 11.220,41 11.220,41 11.220,41 11.220,41 11.220,41 11.220,41 11.220,41 11.220,41
134.644,92Fisica

.. _ .. -- .- .. - .. - .. -2.10
Orçamentária 4.328,79 4.328,79 4.328,79 4.328,79 4.328,79 4.328,79 4.328,79 4.328,79 4.328,79 4.328,79 4.328,79 4.328,79

51.945,422.11 FIslca
_. ..•. .- .... . .. . - - -

Orçamentária 300.00 300,00 300,00 300.00 300,00 300,00 300.00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
3.600,00Ffslca I - _ .. - - --- - - - _ ..

2.12
Orçamentária I 1.903,91 1.903,91 1.903,91 1.903,91 1.903,91 1.903,91 1.903,91 1.903,91 1.903,91 1.903,91 1.903,91 1.903,91

22.846,92Frslca - -- - - - - ., -_.-2.13 !
OrçamentárIa 3.722,00 3.722,00 3.722,00 3,722,00 3.722,00 . 3.722,00 3.722,00 3.722,00 3.722,00 3.122,00 3.722,00 3.722,00

44.664,00Flslca - .. ... -,2.14 -- _"O .' -
OrçamentárIa 2.728,33 2.728,33 2.728,33 2.728,33 2.728,33 2.728,33 2.728,33 2.728,33 2.728,33 2.728,33 2.728,33 2.728,33

32.740,00Flslca
_.

.
_. ... -2.15

Orcamentárla 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00
31.200,002.16 F/slca

._-- - -- .. .._- -- - -- ..._ .. -
Orcamentárla 43.833,33 43.833,33 43.833,33 43.833,33 43.833,33 43,833,33 43.833,33 43.833,33 43.833,33 43.833,33 43.833,33 43.833,33

526.000,00Fisica
..

. - .... -- --2.17
Orçamentária 53.827,82 53.827,82 53.827,82 53.827,82 53.827,82 53.827,82 53.827,82 53.827,82 53.827,82 53.827,82 53.827,82 53.827,82
F/slca - --- -- - - - -- - •. ... _ ..- .. 645.933,842.18 -
Orçamentária 169.806,35 169,806,35 169.806,35 169.806,35 169.806,35 169.806,35 169.806,35 169.806,35 169.806,35 169.806,35 169.806,35 169.806,35
Física - •. -- _. __ .- ,. . -- - - -- - - - - ., ..

i 2.037.676,172.19 I
Orçamentária 63.000,00 63.000,00 63.000,00 63.000.00 63.000,00 63.000,00 63.000,00 63.000.00 63.000,00 63.000,00 63.000,00 63.000,001

756.000,00•....... física ,- - - ..
.

- -~2.20 .

C~
')
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aBahiafarma CRONOGRAMA FíSICO ORÇAMENTÁRrO

5UBTOTAl

TOTAL

~

1.822.853,68 1.822.853,68 2.456.279,07 2.456.279,07 1.822.853,68 1.822.853,681.822.853,68 1.822.853,68 1.822.853,68 1.822.853,68 1.822.853,68 1.822.853,68 23.141.094,92

2317.768,94 1.899.807.95 10.742.824,93 10.125.250,80 8.413.698,08 1.199.607,68 2.226.903,08 2.290.603,08 2.226.903,08 2.336.703,08 2.221.903,08 2.215.603,08 54.217.576,88
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ANEXO META(S) DESCRIÇÃO
I 1.1 e 1.2 EQUIPAMENTOS DA PRODUCÃO A SEREM ADQUIRIDOS
11 lA e l.S MATERIAIS DA PRODUÇÃO A SEREM ADQ\iIRIDOS
111 1.6 MOBILIÁRIO DA PRODUCÃO A SEREM ADQUIRIDOS
IV 1.8 e 1.9 EPI E UNIFORME NECESSÁRIOS
V 1.10 REFORMA E ADEQUA CÃO DA ÁREA DE PRODUCÃO
VI 1.10 PROJETOS DE REFORMA E ADEQUAÇÃO DA ÁREA DE PRODU CÃo
VII 1.11 MATERIAL DA TELEFONIA A SEREM ADQUIRIDOS
VIII 1.12 MATERIAL REDE/SERVIDOR A SEREM ADQUIRIDOS
IX 1.13 MATERIAL DA PARTE ELÉTRICA A SEREM ADQUIRIDOS
X 1.14 MATERIAL DE SISTEMAS A SEREM ADQUIRIDOS
XI 1.1S CUSTOS COM FRETE
XII 1.16 AQUISIÇÃO DE MATERIAL PARA REFER~NCIA
XIII 1."17 e 1.18 CONTRATAÇÃO DE SERVICOS PARA CONTROLE DE QUALIDADE
XIV 1.19 MATERIAIS/EQUIPAMENTOS PARA ESTRUTURACÃO DO CONTROLE DE QUALIDADE
XV 1.20 VALIDAÇÃO DE Mf]"ODOLOGIAS ANALfTICAS
XVI 1.21 IMPLANTAÇÃO DA ESTRUTURA DE TECNOVIGILÃNCIA .

XVII 1.22 QUALIFICAÇÃO DE FORNECEDOR
XVIII 1.23 . VALlDACÃO DE PROCESSOS
XIX 1.24 ELABORAÇÃO DOS PROCESSOS DE REGISTRO PARA TESTES DIAGNÓSTICO
XX 1.25 ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE REGISTRO DOTR ZIKA IGG / IGM BAHIAFARMA
XXI 1.26 ELABORAÇÃO DOS PROCESSOS DE REGISTRO PARA TESTES DIAGNÓSTICO
XXII 1.27 ACOMPANHAMENTO DE 04 PROCESSOS DE REGISTRO DO TESTE RÁPIDO PETIOONADOS NA ANVlSA
XXIII 1.28 ACOMPANHAMENTO PARA MANUTENCÃO DA CERTIFICAÇÃO DE BOAS PRÁTIAS DE FABRICAÇÃO PARA PRODUTOS PARA SAÚDE
XXIV 1.29 CUSTO COM MATERIAIS DE LOGfSTICA
XXV 1.30 e 1.31 CUSTO COM TRANSPORTE
XXVI 1.32 CUSTO COM EQUIPAMENTOS DE lOGfsTICA
XXVII 1.33 CUSTO COM SUPRIMENTOS DE LOGíSTICA
XXVIII 1.34 EQUIPAMENTOS PARA ESTRUTURAÇÃO DO LABORATÓRIO DE PESQUISIl E DESENVOlVIMENTO
XXIX 1.35 MATERIAIS PARA E.STRUTURAC.ÃO DO LABOR~TÓRIO DE PES.Q.\!LSAE DESENVO\.YIMENTQ
XXX 1.36 MATÉR!i\S.PRIMAS PARA O LABORATÓRIO DE PESQUISA E DESENYOLVIMENTO
XXXI 1.37 e 1.38 CONTRATACÃO DE SERVICOS PARA MANUTENÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO LABORATÓRIO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
XXXII 2.1 e 2.2 GASTOS COM PESSOAL
XXXIII 2.3 PLANO ANUAL DE TREINAMENTO DA BAHIAFARMA 2016/2017
XXXIV 2.17,2.18,2.19 e 2.20 CUSTO DE OPERACIONALlZAÇÃO PARA PRODUÇÃO DE KITS

" XXXV 2.4 A 2.16 CUSTOS ADMINISTRATIVOS .

~
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ANEXO I . EQUIPAMENTOS DA PRODUÇÃO A SEREM ADQUIRIDOS

Item Equipamentos Qtidade
Fase de

. produção
1 Desumidificador 3 1ª

2 Impressora de rótulos 3 1ª

3 Balança 1 1ª

4 Pipetadoras volumétricas automáticas 5 1ª

5 Carrinho Transportador 10 1ª

6 Esteiras 4 1ª

7 Impregnadora (40 kg) 2 2ª

8 Máquina de corte de cards - Guillotine Cutter (20 kg) 2 2ª

9 Fechadora automática de cassetes - Assembly Roller (60 kg) 2 2ª

10 Seladora de envelopes - BAND SEAlER (80 kg) 2 2ª

11 Dessecador - DESICCATORCABINET (80 kg) 3 2ª

12 Codificadora Ink Jet 1 2ª

13 Se/adora 1 2ª

14 Capela de fluxo laminar 1 2ª

15 Freezer 1 2ª

16 pHmetro . . 1 2ª

17 Máquina de Envase de Solução Tampão 1 1ª

18 Misturador 1 1ª

19 Mesa Antivibratória 1 1ª

Ref.2004965-38
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ANEXO 11. MATERIAIS DA PRODUÇÃO A SEREM ADQUIRIDOS

Item Materiais Qtidade
Fase de
produção

1 Caixade Transporte 2.500 1ª
2 CaixaOrganizadora 20 1~
3 Caixa triplex 40.000 1~
4 Frasco solução tampão 40.000 1~

5 Fita lacre para caixa de transporte 384 1ª

6 lacre de Segurança 40.000 1~

7 Manual de Instrução 40.000 1~

8 Ribbons 110x450 mt 24 1~

9 Ribbons 83x4S0 mt 84 1~
10 Rótulo caixa de transporte 2.500 1~

11 Rótulo caixa triplex 40.000 1~

12 Rótulo envelope de alumínio 1.000.000 1~

13 Rótulo solução tampão 40.000 1~

14
Vidrarías diversas para laboratório de produção da solução

100 1~
tampão

15 Insumo para produção do kit diagnóstico 1.000.000 1~

16 Cassete duplo 500.000 ~2~

17 Envelope de alumínio 500.000 2~
19 Sachê de sílica 500.000

,-">
2~

~
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ANEXO 111 • MOBILIÁRIO A SEREM ADQUIRIDOS

Item Mobiliário Qtidade

1 CADEIRA GIRATORIA SEM BRAÇO 64

2 CADEIRA GIRATORIO COM BRAÇO 12

3 MESA EM AÇO INOX 1120X700mm 3

4 MESA EM AÇO INOX 1120X1220mm 1

5 MESA EM AÇO INOX 1600X1220mm 2

6 MESA EM AÇO INOX 3S00X600mm 3

7 MESA EM AÇO INOX 4000X1220mm 1

8 MESA COM ESTEIRAEM AÇO INOX 4000X1400mm 3

9 BANCADA EM AÇO INOX 2000X600mm 2

10 PASTTHRUOGH 700X700XSOOmm 1

11 MESA DE ESCRITORIO1600X600MM 6

12 ARMARIO ROUPEIRO DE AÇO PARA VESTIÁRIO 8 PORTAS4 COLUNAS 16

13 ARMARIO ROUPEIRO DE AÇO PARA VESTIÁRIO 16 PORTAS4 COLUNAS 8

14
ARMARIO AÇO MEDINDO 1980X1200XSOO 2 PORTAS DE ABRIR - CORPO DO

11
ARMÁRIO

15 ESTANTEDE AÇO DUPLA FLEX 1760x920x300mm 18.

16 PALLETDE PLÁSTICOMEDIDA: 120 X 100 X 14 CM para processo 10

17 ARQUIVO COM CORREDILHA - DOCUMENTOS 4

18 CARRINHO PARA TRANSPORTE DE AÇO INOX 2

19 ARMÁRIO SUSPENSOFIXO 4

20 GAVETE/RO COM RODfzIO 4

21 ARMÁRIO CORTA-FOGO PARA INFLAMÁVEIS 1

22 BANCOS PARA BANCADA DE LABORATÓRIO 3

23 8ANCADA PARA LABORATÓRIO EM MDF E GRANITO 3

24 ARMÁRIO PARA PASTA SUSPENSA 1

25 MESA PARA REUNIÃO DE 06 LUGARES 1

26 ARMÁRIO COM 02 PORTAS 12
~

/

~
~

"
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ANEXO IV - EPI E UNIFORME NECESSÁRIOS

Item Itens Qtidade

1 Aquisição de uniforme 555

1.1 Camisa de manga longa branca (produção) 145
1.2 Camisa básica branca (produção) 145
1.3 Calça operacional branca (produção) 145
1.4 Batas brancas 70

1.5 Jaleco 50

2 Aquisição de EPls 181.815

2.1 Toucas descartáveis 70.000

2.2 Prapés descartáveis 20.000

2.3 Luva de procedimento látex P,M, G, GG 70.000

2.4 Avental descartável 700

2.5 Máscara cirúrgica descartável . 20.000

2.6 Coletor perfuro cortante . 1.000

2.7 Óculos de proteção 40

2.8 Óculos de proteção para sobrepor áculas de grau 15
2.9 Respirador purificador de ar. 10

2.10 Filtra para respirador reutilizável 50
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Item

1

2

3

ANEXO V • REFORMA E ADEQUAÇÃO DA ÁREA DE PRODUÇÃO

Descrição

Serviço especializado na elaboração do Projeto.

Reforma e Adequação Civil.

Instalação de um novo sistema de ar-<:ondicionado dedicado com controle de temperatura e
umidade relativa

Ref.2004965-42
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ANEXO VI - PROJETOS DE REFORMA E ADEQUAÇÃO DA ÁREA DE PRODUÇÃO

ANEXO VI a - PROJETO DIAGNÓSTICO Ri

<t -:=.:--------
--.:-------- -=--_._~~-~...-=...~-----

--

~ nr.•

I r:'- -I'--I --.- _=
•• - - 1:..- _,,- -

ANEXO VI b - PROJETO DIAGNÓSTICO CONTROLE HVAC

I• •..!~-
•• __ o

CJ~---
0-.-
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ANEXO VII - MATERIAL DA TELEFONIA A SEREM ADQUIRIDOS

Item Material Qtidade

1 Interfone 8

2 Troca da central telefônica 1

3 Expansão do cabeamento 50

4 Aparelhos telefônicos 36

5 Patch de 24 portas 10

6 Rack Grande 1

)
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ANEXO VIII. MATERIAL REDE/SERVIDOR A SEREM ADQUIRIDOS

Item Material Qtidade

1 Rack grande 1 ,

2 Rack pequeno 6

3 Suite 48 portas 6

4 Computadores 56

5 Impressoras laser Monocromática 12

6 Impressora Laser Colorida 2

7 Estabilizador para estações 66

8 Filtro de linha 100

9 Roteador WI-FI 8

10 Controle de acesso para a área de produção do kit de diagnóstico 6

11 Relógio de ponto 2

12 CFTV 10

13 Kits de intertravamento das portas 2

14 Máquina fragmentadora de papel

:;@f15 No-break departamental

((/
;jlXv)ú
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ANEXO IX - MATERIAL DA PARTE ELÉTRICA A SEREM ADQUIRIDOS

Acessórios Qtidade

)

)

.1

2

No-break corporativo

Banco de bateria

2

2
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Item

1

2

3

4

S

6

ANEXO X. MATERIAL DE SISTEMAS DE INFORMÁTICA A SEREM ADQUIRIDOS

Acessórios

Software de backup dataprotector

Netsu porte acesso remoto coorporativo

Servidor de aplicações (PRODEB)

Servidor de dados (PRODEB)

Software de produção, engenharia, manutenção, qualidade e logística.

Módulos de sistemas para tecnovigilância e controle de qualidade

Qtidade

1

1

1GB

1 GB

S

2
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ANEXO XI • CUSTOS COM FRETE

Itens Custos Fixos (CF)

1 Frete Nacional

2 Frete Importação

3 Custo aduaneiro
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ANEXO XII "AQUISiÇÃO DE MATERIAL PARA REFERÊNCIA

Item Título

1 Assinatura Anual ABNT Coleção" ABNT (NBR) e Mercosul (AMN) - Até 250 Normas

2 The Complete Drug Reference- Martindale Edição:38ª

3 As Bases Farmacológicas da Terapêutica - Goodman e Gilman Edição: 12ª

4
Farmacologia Clínica - Fundamentos da Terapêutica Racional- Fuchs, Flávio Danni/
Wannmacher, Lenita 4ª Edição

5
Controle Biólógico de Qualidade de Produtos Farmacêuticos Correlatos e Cosméticos, 4ª Ed.
PINTO, TEREZINHA DEJESUS;KANEKO, TELMA MARY; PINTO, ANTONIO F.

6 Reações Adversas a Medicamentos, LEEANNE, 2ª Ed. Artmed

7
Farmacovigilância para Promoção do Uso Correto de Medicamentos, Mastroianni, Patricia

) ; Varallo, Fabiana Rossi, Ed. Artmed

8 Renovação Assinatura Farmacopéia Americana

9 Manual de Soluções e Reagentes-Morita

10 Quimica Analítica e Analise Quantitativa. Hage e Carr

11 Standard Methods

~

Ir

/~\r
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Item

1

2

3

4

5

ANEXO XIII. CONTRATAÇÃO DE SERViÇOS PARA CONTROLE DE QUALIDADE

Serviço

Qualificação térmica

Manutenção preventiva, corretiva e qualificação (Instrumentais)

Qualificações em equipamentos

Calibrações de equipamentos e instrumentos

Certificações de áreas /equipamentos

Qtidade

12
4

5

60
7
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E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: E
W

N
JM

0N
D

I2



ANEXOXIV- MATERIAIS/EQUIPAMENTOSPARAESTRUTURAÇÃODO CONTROLEDEQUALIDADE

Item Material/Equipamento Qtidade

1 Estufa Bacteriológica para incubação 2

2 Incubadora digital BOD 1

3 Banho-Maria com agitação 1

4 Placa de Aquecimento com agitação 1

5 Pipetador automático volume variável 3

6 PHmetro de bancada 1

7 Condutivímetro 1

B Microscópio ótico 1

) 9 Termômetros digitais 6

10 Termohigrômetros 3

11 Aquisição de Vidrarias para laboratório 80

12 Aquisição de Consumíveis 20

13 Aquisição de Reagentes e Meios de Cultura Micro e Físico-químico 30
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Item

1

2

3

ANEXO XV. VALIDAÇÃO DE METODOLOGIAS ANALíTICAS

Ação

Método Geral. Medição de pH em solução tampão

Método Geral. Contagem de bactérias totais e patógenos em solução tampão

Método Geral. Teste de Desempenho de Kit Diagnóstico

Qtidade

1

1

1

Ref.2004965-52

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: E
W

N
JM

0N
D

I2



.. .

ANEXO XVI- IMPLANTAÇÃO DA ESTRUTURA DE TECNOVIGILÂNCIA

Item

1

2

3

Ação.

Elaborar procedimentos.

Contratar serviço de acesso à base de dados eletrônicos para fins de consulta
técnica (Micromedex - Acesso coorporativo - Contrato anual).

Treinamento dos colaboradores relacionados à área de Tecnovigilância.

Qtidade

5

1

5

)

)

4 Elaborar o Plano de Minimização de Riscos.

5 Implementar o Plano de Minimização de Riscos.

Ref.2004965-53

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: E
W

N
JM

0N
D

I2



)

)

Uem
1

- -

ANEXO XVII - QUALIFICAÇÃO DE FORNECEDOR

Discriminação

Qualificação de Fornecedor

Qtidade

5
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ANEXO XVIII. VALIDAÇÃO DE PROCESSOS

Ação

Elaborar procedimento.

Treinamento dos colaboradores relacionados à validação de processos.

Elaborar os Protocolos de Validação.

Execução dos Protocolos de Validação.

Elaborar os Relatórios de Validação.

Qtidade

1

1

2

2

2

Ref.2004965-55

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: E
W

N
JM

0N
D

I2



ANEXO XIX - ELABORAÇÃO DOS PROCESSOS DE REGISTRO PARA TESTES DIAGNÓSTICO

Item

1

2

Discriminação

Elaboração do processo de registro do Teste Rápido Zika IgG / IgM Combo
Bahiafarma

Elaboração do processo de registro do Teste Rápido Zika NSl Bahiafarma

Qtidade

1

1

)

.)

3
Elaboração do processo de registro do Teste Rápido Chikungunya IgM
Bahiafarma

1
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ANEXO XX - ACOMPANHAMENTO DO PROCESSODE REGISTRO DO TR ZIKA IGG / IGM BAHIAFARMA

)

Item

1

Discriminação

Acompanhamento do processo de registro do Teste Rápido Zika IgG / IgM
Combo Bahiafarma

. Qtidade

1
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ANEXO XXI - ELABORAÇÃO DOS PROCESSOS DE REGISTRO PARA TESTES DIAGNÓSTICO

Item Discriminação Qtidade

)

1
Elaboração de processo de registro do Teste Rápido Dengue IgG / IgM
Bahiafarma e do Teste Rápido Dengue NSl

2

Ref.2004965-58
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ANEXO XXII- ACOMPANHAMENTO DE 04 PROCESSOSDE-REGISTRO DO TESTERÁPIDO PETICIONADOS NA

ANVISA

Item Discriminação

1 Acompanhamento do processo de registro do Teste Rápido Zika NSl Bahiafarma

2 Acompanhamento do processo de registro do Teste Rápido Chikungunya IgM Bahiafarma

3 Acompanhamento do processo de registro do Teste Rápido Dengue IgG / IgM Bahiafarma

4 Acompanhamento do processo de registro do Teste Rápido Dengue NSl Bahiafarma

Ref.2004965-59
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- - . - -
, ANEXO XXIII. ACOMPANHAMENTO PARA MANUTENÇÃO DA CERTIFICAÇÃO DE BOAS PRÁTICAS DE
. FABRICAÇÃO PARA PRODUTOS PARA SAÚDE

.)

)

Item

1

Discriminação

Serviço de gerenciamento e manutenção das Condições de Boas Práticas
de Fabricação

Tempo de
Acompanhamento

12 meses
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ANEXO XXIV. CUSTO COM MATERIAIS DE lOGfSTICA

Item Material

1 PAlETES

2 CONTAINER

3 CAIXA ORGANIZADORA

Qtidade

100

02
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Item

1 Distribuição dos kits

ANEXO XXV - CUSTO COM TRANSPORTE

Discriminação Qtidade

Ref.2004965-62
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)

)

Item

1

2

3

ANEXO XXVI- CUSTO COM EQUIPAMENTOS DE LOGfSTICA

Equipamentos

Transpaleteira

Impressora Zebra

Coletor de Dados

Qtidade

1

1
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ANEXO XXVII. CUSTO COM SUPRIMENTOS DE LOGISTICA

Item Material Qtidade

1 ETIQUETA PARA IMPRESSORA 50 ROLOS

2 RIBBONS PARA IMPRESSORA(MISTO) 50 ROLOS

3 RIBBONS PARA IMPRESSORA(RESINA) 50 ROLOS

4 LACRE PLÁSTICO NUMERADO 80 PACOTES

5 SACOS PLÁSTICOS 600
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ANEXO XXVIII. EQUIPAMENTOS PARA ESTRUTURAÇÃO DO LABORATÓRIO DE PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO

Item Material Qtidade

1 Freezer -802C 3

2 Equipamento para extração de pcr em tempo real com software 1

3 Vortex e spin-down 1

4 Phmetro de bancada 1

5 Microscópio óptico 1

6 Banho maria com termostato 1

7 Centrífuga 1

8 Termômetro digital 1

9 Work station 1

10 Lavadora de placas para teste de elisa 1

11 Leitor para teste de elisa 1

)

)
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ANEXO XXIX. MATERIAIS PARA ESTRUTURAÇÃO DO LABORATÓRIO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO- . . - .

)

Item

1

2

3

4

Material

Materias de bancada para peR (kit pipeta e ponteira)

Materiais de bancada para Elisa (kit pipeta e ponteira)

Aquisição de Vidrarias para Laboratório

Material para coleta de amostras (kit coleta, seringas, gaze, algodão, escaple,
m icrotu bos)

\

'Qtidade

3

3

80

103.500
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Item

1

2

3

4

Material

Aquisição de reagentes para produção de tampão para 1.000.000 kits.

Aquisição de kits de reagentes para PCR

Aquisição de primers para PCR

Aquisição de kits de reagentes para teste de Elisa

Qtidade

10
600 nmol

10

Ref.2004965-67
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- .- --
ANEXO XXXI. CONTRATAÇÃO DE SERViÇOS PARA MANUTENÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO LABORATÓRIO DE

PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

Item

1

2

3

4

Serviço

Qualificação térmica

Manutenção preventiva, corretiva e qualificação (Instrumentais)

Qualificações em equipamentos

Calibrações de equipamentos e instrumentos

Qtidade

1

7

7

2

.>

5 Certificações de áreas /equipamentos
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Atestado de Saúde Encargos Sociais e Benefícios
COTAPATRONALFolha Quantitativo Salário Base (Transporte e TOTALOcupacional Trabalhistas (53%)

Alimentação) PLANSERV

TOTALM~S 71 Anual R$ 335.700,00 R$ 177.921,00 R$ 74.500,00 R$ 5.500,00 R$ 593.621,00

TOTALANO x 12 R$ 7.100,00 R$ 4.028.400,00 R$ 2.135.052,00 R$ 894.000,00 R$ 66.000,00 R$ 7.123.452,00

Atestado de Saúde Encargos Sociais e Benefícios
COTAPATRONALContratação Quantitativo Salário Base (Transporte e TOTALOcupacional Trabalhistas (53%)

Alimentação) PLANSERV

TOTALM~S 69 Anual R$ 254.200,00 R$ 134.726,00 R$ 76.314,00 R$ 6.500,00 R$ 472.140,00

TOTALANO x 12 R$ 6.900,00 R$ 3.050.400,00 R$ 1.616.712,00 R$ 915.768,00 R$ 78.000,00 R$ 5.667.780,00

Folha + Contratações R$ 12.791.232,00
Bolsa Estágio R$ 180.000,00
Exames R$ 639.561,60

Dissfdio 2017 R$ 2.858.266,65
TOTALANO R$ 16.469.060,25 -

E::::'"
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.J

J

ANEXOXXXIII-PLANOANUALDETREINAMENTODA BAHIAFARMA2016/2017

Item
Área do Conhecimento

Carga Horária
Total de

(Todos) Participantes

1 Sistemas de Gestão da Qualidade (ISO9001) 20 80

2 Análise e Melhoria de Processos 16 10

3 Indicadores Gerenciais e da Qualidade 8 S

4 Planejamento Estratégico 16 20

S Formação de Brigada de Incêndio 16 10

6 Primeiros Socorros 16 10

7 Formaçao de Cipistas 20 4

8 legislação de Saúde e Segurança Ocupacional 16 4

9 logística Empresarial 16 2

10 Elaboração e Fiscalização de Contratos 16 4

11 Gerenciamento de Compras e Suprimentos 16 2

12 Ucitações e Contratos Administrativos 20 4

13 Formação de Pregoeiro 20 2

14 legislação Trabalhista e Previdenciária
,~

16 4

lS Formação de Preposto Trabalhista 16 2

16 ESocial - Execução e Aspectos legais 8 4

17 Retenções na Fonte nas Prestações de Serviços 8 4- 18 Escrituração Contábil Fiscal 16 4

19 liderança Avançada, Coaching e Negociação 16 2

20 Inglês Técnico 96 20

21 Treinamento on the Job (Coréia) 40h 12 /122
Treinamentos diversos necessários para transferência de

XX /'tecnologia ,
, .

~
I
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)

)

Área do Conhecimento
Carga Horária

Total de
Item

DlQUA Participantes

1 Assuntos Regulatórios e Registro de Medicamentos (EAD) 96h 1

2 Capacitação em projetos e Gerenciamento de Riscos 24h 1

3
Curso Especifico de Capacitação para Cadastro e Registro de

16h 1
Produtos (correlatos) para a Saúde

4
Curso de Capacitação em BPF/GMP - RDC17 e Normativa 13

16 h 1
(M.A.P.A) - BPF

5 Gestão de Fornecedores - 1509001 e ISO/T516949 16 h 1

6 Validação de Processos 16 h 1

7
Curso de Validação de Limpezas (Indústria Farmacêutica,

16 h 1
Farmoquímica e afins) . VlF

8 Validação de Metodologia Analítica 16 h 1

9 Validação de Sistema Computadorizado 16 h 1

10 Validação do Sistema de Água 16 h 1

11 Controle Estatístico de Processo 16 h 1

12
Boas práticas de fabricação de produtos médicos e diagnóstico

16 h 1
de uso in vitro RDC16-2013

13
Gestão de Riscos - Principios e diretrizes - ABNTNBRISSO

16 h 1
310002009

14
Auditoria interna de Gestão da Qualidade em laboratórios.

24 h 2
150/IEC 1702S

15 Curso de Boas Práticas de laboratório - BPl 16 h 2

16 Validação de Sistema de Água-VSA 16 h 2

17 Boas Práticas de Fabricação de Produtos MédicoS - RDC16 16 h 2

18
Investigação de Resultados Analiticos Atípicos ou Fora de

16 h 2
Especificação

19 Validação, Verificação e Transferência de Métodos Analíticos 16 h 2

20 Como tratar não conformidades 16 h 1

21 Curso de Qualificação de Equipamentos e Utilidades 16 h 1

22 Curso de Estatística Aplicada a Validação 24 h 1

23 Curso de Auditores Internos de Qualidade (in company) 16 h 10

24
Planos de amostragem e procedimentos na inspeção por

24 h 1
atributos
Produtos para saúde - Sistemas de gestão da qualidade -

25 Requisitos para fins regulamentares - ABNTNBR150 16 h 1
13485:2004 e ISO13485:2016 /'

h~J
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E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: E
W

N
JM

0N
D

I2



Item

1

2

3

4

5

6

Item

1

2

3

)
4

5

)

Área do Conhecimento
DIROP

Curso de Qualificação de Equipamentos e Utilidades - QE

Curso de Projetos de Áreas (Salas) Limpas - PAL

Curso de Técnicas de Áreas Limpas Aplicadas à Produção

Curso de Validação de Sistemas de Água - VSA

Manutenção de computador/impressora

Visual studio 2015

Área do Conhecimento
DIPED

Boas práticas de fabricação de produtos médicos e diagnóstico
de uso in vitro RDC16-2013

Curso de Boas Práticas de Laboratório - BPL

Investigação de Resultados Analiticos Atípicos ou Fora de
Especificação

Validação, Verificação e Transferência de Métodos Analíticos

Curso de Biologia Molecular
TOTALGERAL

q"~1<6
Carga Horária

Total de
Participantes

40 h 2

40h 2

40 h 2

40 h 2

16H 3

16H 1

carga Horária
Total de

Participantes

16 h 1

16 h 2

16 h 2

16 h 2

64 h 2 J~6856HH

~~' f/
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Itens Despesas Indiretas

Manutenção Software
Telefonia Móvel
Telefonia Fixa
link de Internet
Manutenção de Computadores
Manutenção de Impressoras
Manutenção de Telefônia

)

Segurança Pessoal e Ambiental
1 Enfermaria
2 Descarte de resíduos
3 Sistema de Detecção e Combate Incêndio e SPDA.
TI
1
2
3
4
S
6
7

8 Manutenção Sistema ERPdos módulos implantados
9 Material de Suporte de Informática
Manutenção Elétrica e Mecânica

1 Energia

)

2
3
4
S

6
7
8
Água
1
2
3
4

Subestação.

Manutenção Industrial
Manutenção corretiva, estruturas metálicas.
Manutenção corretiva e melhoria na iluminação externa.

Correção fator de potência.
Manutenção e operação compressor de ar (NR13)
Manutenção e operação Caldeira (NR13)

Embasa
Consumíveis da Osmose
Manutenção e operação CAG.
Manutenção e operação Estação de Tratamento de Agua - ETA.

S Manutenção e Operação da Estação de Tratamento de Efluentes - ETE.

Ref.2004965-73
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)

ANEXO XXXV. CUSTOS ADMINISTRATIVOS

Código Itens

2.4 lAVAGEM DE UNIFORMES

2.5 EMISSÃO DE PASSAGENS ÁREA

2.6 SERViÇO DE VIGILÂNCIA PATRIMONIAL

2.7 FORNECIMENTO DE COMBUSTíVEL PI CARROS OFfclAIS

2.8
APOIO ADMINISTRATIVO
( MÃO-DE-OBRA HENGIENE E PESSOAS)

2.9 LOCAÇÃO DE VEICULOS

2.10 MATERIAL DE CONSUMO

2.11 MATERIAL DE LIMPEZA

2.12 PEDÁGIO

2.13 CORREIO ( SERViÇO DE POSTAGEM)

2.14 CONTROLE DE PRAGAS

2.1S VALOR PREVISTO PARA SERViÇOS ADMINISTRATIVOS DIVERSOS

2.16 COLETA DE RESIDUO IV

Ref.2004965-74
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ANEXO 5

Ref.2004965-75
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~03/04/2018

111. MGmail

Gmail- Enc: Relatório de Prestação de Contas do 1° trimestre do C.G. nO 001/2016

Egídio Borges <egidioborges@gmail.com>

Enc: Relatório de Prestação de Contas do 1° trimestre do C.G. nO001/2016
1 mensagem

Milena Lima Santos <milena.santos@saude.ba.gov.br>
Para: Egidio Borges Tavares Filho <egidioborges@gmail.com>, Franciane Souza Guedes <franciane.guedes@saude.ba.gov.br:>

Prezados,

Para conhecimento e providências de análise.

13 de junho de 2017 18:53

Em atenção aos trabalhos da Comissão de Acompanhamento e Avaliação dos Contratos da SESAS com a Sahiafarma em
avaliação, convoco para reunião a realizar-se no dia 19 de junho de 2017, às 14h, na sala da CAMAF.

Atenciosamente,

Milena Lima Santos

SAFTEC/DASF/CAMAF

4a Avenida, nO 400, Plataforma 6, Lado B - SESAS, 2° andar, Centro Administrativo da Bahia, saia nO 04. CEP: 41745-002, Salvador-Bahia

Tel.: (71) 3115-4325

De: SAFTEC

Enviado: segunda-feira, 12 de junho de 2017 18:27
Para: Milena Lima Santos
Assunto: Enc: Relatório de Prestação de Contas do 1º trimestre do CG. nº 001/2016

Conforme entendimento.
Atenciosamente,

Ana Cristina Guimarães
Assessora Técnica
Superintendência de Assistência Farmacêutica, Ciência e Tecnologia em Saúde
Secretaria da Saúde do Estado da Bahia
3115~9670 199997~0736

De: Carolina Villas-Boas Souza Fonseca
Enviado: segunda~feira, 12 de junho de 2017 16:00
Para: Luiz Henrique Gonzales d'Utra; SAFTEC
Cc: Ronaldo Ferreira Dias; Camila Souza Leao de Oliveira; Debora Ramos Machado; Thais Reis; Jose Tomaz Barbosa; Leo Rocha Fagundes
Assunto: Relatório de Prestação de Contas do 1~trimestre do C.G. nº 001/2016

Prezado Superintendente,

Sé' Luiz Henrique Gonzales

https:l/mail.google.com/mail/u/1I?ui=2&ik=07 48f7fOd8&jsver= 1EY6ZVkj8u8.pCBR.&view=pt&q=carolina.fonseca%40bahiafarma. ba.gov. br&qs=true&search=,

Ref.2004965-76
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103/04/2018 Gmail- Enc; Relatório de Prestação de Contas do 1° trimestre do C.G. nO 001/2016

Em atendimento as obrigações da Bahiafarma relativas ao Contrato de Gestão n' 001/2016, firmado com a SESAB,
encaminhamos o Relatório de Prestação de Contas da Execução das metas do l' Trimestre do Contrato de Gestão n' 001/2016,

- referente ao período de novembro de 2016 a janeiro de 2017, por meio magnético

Salientamos que 05 documentos verificadores, assim como as notas explicativas referentes a aos resultados obtidos na
execução das metas apresentadas, foram encaminhados, anexos, ao relatório, que será protocolado na SAFTEC.

Salientamos, que conforme orientado por essa superintendência, aguardamos o encaminhamento do modelo de relatório
estabelecido pela Comissão de Acompanhamento e Avaliação do Contrato da SESAB para que possamos elaborar e
encaminhar o relatório de prestação de contas do 2' trimestre, referente ao período de fevereiro de 2017 a abril de 2017.

Nos colocamos a disposição para qualquer necessi,dade.

Atenciosamente,

Carolina Fonseca
Assessoria Técnica - DIREG

Te!': 3594.1582
caroli na.fonseca@bahiafarma.ba.gov.br
www.bahiafarma.ba.gov.br

IJ Bahiafarma SW~OA 114HI~
~ Relatório de Prestação de C.G. 001-2016 _1° Trimestre Nov 2016..Jan 2017-12.06.2017.pdf

965K

https:/lmail.google.com/mail/u/1I?ui=2&ik=07 48f7fOd8&jsver=1 EY6ZVkjBuB.pt_ BR.&view=pt&q=carolina.fonseca%40bahiafarma.ba.gov.br&qs=true&search=.
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IJ Bahiafarma

Oficio ASTECI DIREG nO2017-005759

Doe: 0300170325218
DATA)li ;O p /2017

ASS ,J.o(;}

HORA) O ,ti. /J1

15.041

Simões Filho, 13 de junho de 2017.

llmo. Sr.

UIiz Henrique GonzalesDutra

Superintendente da Assistência Fannacêutica, Ciência e Tecnologia em S.àúde

Av. Luis Viana Filho, 400 • Centro Administrativo da Bahia, Salvador - BA,

CEP: 41745-900

ASSUNTO: Encaminhamos relatório de prestação de enntas das metas do •• trimestre de execução do

Contrato de Gestão nOOO112016,referente ao periodo de novembro de 2016 a janeiro de 2017.

, Senhor Superintendente,

\

Em atenção ao atendimento das obrigações da Bahiafarma no cumprimento do Contrato de Gestão

0'00112016, firmado entre essa SESAB e esta Fundação, que tem como objeto viabilizar a produção de

, - produtos para a saúde e fornecimento e distribuição de produtos de interesse social, para órgãos e entidades

que integram o sistema Único de saúde e outros de interesse público, com ampliação da autonomia gerencial e

administrativa da Bahiafarma; encaminba~os relatório de prestação de contas da execução das metas do 1°

ti imestre do contrato, relativo ao período de novembro de 2016 a janeiro 2017 para que, conforme previsto em

contrato, seja avaliado pela Comissão de Acompanhamento e Avaliação dessa Secretária da Saúde.
,

I"""" """"'•..... _ ...•.....=~~- -.._.
Atenciosamente,

Diretor Presidente

BAHIa.
'GOVERNO 00 eSTAOO

n JS9.:.~$SO
~JlnM.bII-s-.br
r.~.32':. Ac-:VA 11.,.- ;.2'::,0:. 5:>1,.SlI"I"Ór.'i F,!}",. a.:-, C(P':370').(Xl0
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ANEXO 6

Ref.2004965-79
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DIARIO OFICIAL EXECUTIVO Z9

SECRETARIA DE PROMOçAo
DA IGUALDADE RACIAL
~HI~ICAÇ.!.Ó DA PORiARiA DE CONStHÜIÇÀO DA COMISSÃO DIE MONITORAMENTO E
AVAUAÇAO DOS p~OJnOS SELÉC!ONADOS DO EDITAL NOVEMBRO NEGRO _ EDIÇÁD
2016, ~~<f" m~D.O.E otk oeM dUQrntxoQ<e2QVJ"~~mo Ppçrer ExeçlJtWQ, pág, 23.

On(!(!I se lê:
PORTARIA N° 020 OE07 DE SETEMBRO DE 2Ot6
Lelll-$!!:
PORTARIA N. 020 DE07 OE l)E1:EM6RO DE 2C16

Art, :2" A I;OO'\I$~() fl HlspDn$ável por \li!rifiCal'. tlirneWlillmentll. () wmprlll'11!rlto do"J -obJêliw'S fi!

ml!!llÍ~ ~i1bél'Í'ctd()S, de formll a áv,ail<lr <lS\JSé¥ecuçãO li' /;) (ft!umtnlr'lh(> da t(l(l1''Il!al:l8, boem
r,glllo sanar asuilICtlldade5 pm\'enÜil'll kklt1tíflCadas, propomfo OOlu96es
~ 1" • $trAI) 9mitk1os relatórios trlmeslral& sobre- li lllillllação e desempenhO da cof'ltratacb, de
lleoldo eM'Ill~ metas.eontrtlwals êI/(leutlldu, MO !l1:!lJ:l1k 30 (trlnUj llÍ3s a ;»I'tir do N!.eêblMlltlto
dos- relalórloS oemi!ldo$ pela Cornist.ã:", de Aecm~nh.arnerdo e A~alíaç:!o da COMratada,
$ 2" • a verificação do eumprímel"llo do obje1(> do Conlfalo de Gest60 será lellUuda meáillrl!e
avaliação dirfl:a I!líndlr@tade gllll exeeuyitL
5 3. i';Hbe alndll a estll comissão ;li re-sf'On'Ulb!lidade ~ '8l,lp!.!.rvlsAo (l físcali<:açao da perfl;!ill!l
f!X(lcuçtlo do referil10 amlH!IO dE' ge5lâo em 10t!lIs as 8\I.,1lo fases.
~ .4&• il comiSslla- tIlunl-r-s.e-á obligat,)riamente '" cada bimestre, eWilordínllnameme, sempre
que nêCês!lário ê S!!'rlÍ pre~ida ~!o lltiMililro- membro.
Art 3& Esla portaria e-n!"J em vigo' {la data de GU3 publi<taçà(J revogllrldo disp<lsilr6e5 em
colltr4rio,

SECRETARIA DA SAÚDE
GUmar aarr~$ W$ÇQl'loeiO$
5uplilflntl'lMente da SAFTEC

SERVJÇO PÚBLICO ESTADUAL PORTARIAS AMfNAOAS PELA Sra. OfRt:;TORA OEADMINtSrnA~AO DE AeCU~SOS
HUMANOS [)A $AUOe

A OIRETORA 05:AOMI"lISTRAÇAQ DE RE,CuRSOS HIJMAtlOS DA SECP;UARIA DA -SAVOE
DO ESTADO DA BAl-ilA, NO USO DE SUAS ATR!6U!ÇOES CONCEDE liCENÇA PREMIO
PORTARJA N'~3I16 DE 12,12.2016

QUfNQUENIO INICIOCAO UNIDAOE MESPROCESSO NOME CARGO

o OimtorG~rat da SEMB, I'ICl oso de WllS alribulyMs regimenmis e com baoo 111)qu" prevê
11lel e'SllldulIJ n- 9433.0'05, flsp&;ialmel'lw O seu CapItulo Xl - Das SarlÇÕlls Atlministl'al,vas.,
RESOl.VE INSTAURAR proce,.so-s edmil1istflltivos em face de emprosas <xJIltl'attllites,com esta
Seçretllw, em rl!l~ode hllV~rIndlciQll<redUçl.t~pnmJlfllo wl'ltra.!lJlll,'o:; qUíIli$ se-J'U(> çqMIoIO:~
pelil Comissllo ProoesSilrrte d!I Oifelotia Geral. desJglliloem pelo 'secrelArío da Saúde Ii1trilvés da
?ótta!i~ n' 91112015, publlca<la no O,O.E, em 1:wes16:

M.arco AMaM p,Pabi
Olrewr GemI. SESAB

INTERIOR

PoiWri., n. ,,;;'11 ~ '1~ çl(! <Ie:<:t!1\br(l l;!\'IZQ!~,

O seCRETÁRIO DA SAú:DE DO ESTADO DA BAHiA - SEaA6. riO uso dls WilS atribuiWes
l~giliS(j[jl' IM Ml1fer& o Dt!eJeki Sil'l'lplel1, punlll:a1kl1lO OIlirio Olicial d() I;$ta'(jo da Sahl:a em OS
de J.1llMifCde 201&,

RESOLVE~

AIt 1- • Alterar a portaria o" 1'46:5de 24 de l'10v'l'mbfí>~ 2016" pUbfrcada no 'DOE dp 25 de
novl!m'bro dI! 2016. lrofD ir'lidlJlf o1U!gul"l(l aM:ll:lo;

Art, 3+ - ~ r&al{$OlS Pa{~ at~~r ao di:$j'il:l~bIm artigo 1.+deccrreri" da kmt" 100fl3ô-,
ul\ld:a~ cxl'«ltora '19601 OOOt-FESBA., Çom crM/tt)\;. alO~do5 na hJlIdonal programática
10,302 2OO.287S.gg00.~34141.

Ar!. 2' • Esta portaria 'ênlta I!!l'n\tiIPor na IUlla da SlJil plllllJcaçio.

rAr:uo vtLAs~eoAs P1NT'O
Seefetàrir> da Saiidll

$UPERINiENOaNcIAOE ASSIS~NC-IAFÀRMAC£UTICA ClI:NCIA:E TECNOLOGIA EM
SAÚDE

"cl'lum n~ liS1'2alG.SAFTEC dá 13 dê dê%l!lf'lhro-de 2ót6

N'"ga4/i6dtl12.12.1&
E"'Cf\~f dli R!~y.âoO oonsta-nlf da POllaria ti" {)6,'íQl0, publicada noODiiÍllo 011Ci1l1,dl! OEW1.2010,
o nQrrre da' treNI<IOra MARGARETE ROBERTO SIl.VA, Técnloo Adm)nliõllilttto, CllIQa$lro W'
322634-5-, lotada no Núcléo RegiOnal (Soesaúde C"n1IO. Ll!!llte.relt!fl;onte ao Adiclonal.pol Thmpo
deSl'!NI~-Af1j(lO S4d:a l~!&,rn.d&25:09,lQ94.

Oetltgrra m!Mdl're5 ~m oomllor a Comfssêo Ol!' A(l(ll'i'lP<lI1MMllnto e Avolio$âo dI) Contrate de
Geúâo OOll2016/itmal$o el'ltrê a -SeSAS e.a 8ahlafarm:a é tia outras P'fOvldMelas,

o Superfnmndenle CÍI!IAsslstinda Fal1Tl1tdUlK:li. Cl6ncia (! Tt!CO()logla ~m Saúde da Sl!:cfeltlrla
Esludual d8 Saúd& da Bahlll, no use ó@ suas: alribU~es. ccnfllrillas pelo Demlo Slmpk!s de
21/QH2'016.publkódoM Drã-nóOal doE:Slado d3 eahl~ n-21,13$1 d1l22 dejaneiro de 2016.
C(lns'de-randl'> o Conirato de CeslAo 0õ112OHtcelebl'8oo enlre o ~ado da Bahl9,f:!l~5 da
SecmLBria E::st;xlu$1 de Salkfe da Bahia (SESAB) e a Fundação l!alat'l/l <le Poé$qUi5tl Cffinlif'-rca
e OesenvoNlmento ~cnoló9íeo, Fomecimenlo é O/$tribulç'c de Medie<lm-emot; !áai\1a~rrnal,
aS$lna<ko em IQftt/201Q,iExuaiQ pub!{l;alÍ(l- l'IGCOE oe 01l"12f2016 e Avílil:' de 'Retl.ratffICólÇao
em 01N2'12016:
Considemn(!o o Prim@iroAditivo 30 COntrnto de G!!stall 001!2016, allSifladc em 30itlf201&,
'Eldmlo publÍClldo no 00£ dI!' 03'12/2016;
CQl\SkIerando a ht 11,371 de 04 de te"erolro dIt 2009;
Corn;klerando 11Lei 9A33<1e OI o:e março de 2005:
RESOLVE:
Art, 1. De.sigl11lr os se:gllinlés OOrvidoréS p,lfD çomllOr 8 Coml~ de Aocmplillf1tJllmenloe
AvaHaç80 do ContraIo (lI!! ~stall 00112016 flrmald(l e~;lI SESAB e a B.afliafarmace dar OLltiU
pt~vf(têl'leia$:
MILENAlIMA $ANTOS. Matricula 19,442,153-2;
EGIOIO BORGES TAVARES FILHO. Matticilla 09.381.417-1;
FRANCIANE SOUZA GUEDES, Miltrlcula 1!il459.~;

N-88S116de lZ,12.16
Excluir da rt'!!açio con!ilantc dll Port;;lri3I'l° 6112015, publieadll no OlUna O'flClBIde 240\.2015,
O l"IO'meda 8ervldo-ns ZVL.E1DE ROSA NASCIMENTO, Auxill~H >de E"If<:fmllgtm, 'C<llúalrtro N"'
2188974, hotada no H(l$P~ill Espedall<:adO Couto Maia, fefereme 110AOicional por lempo de
SérJ!ço.Migç 54.85& LEI6.6Tf.tle2<W9.1994.

N. BaSllG d~ 1-2,12.f6
El(elll!r da reltlçio e<;lnSfant<! d •• ",ariana n" H9.'2'Ot5, publkada no Qiát1c 01.cilll de 06 0-~,201$.
O'1100meda sprvldt'lra LAURA. DA SILVA Rl:iS, Awc!lia, de EnfermillS"'m. Cadasim N' 3HJS4Q-O,
kIllad-il !lll, HOllplml GeHII Ptildo \lal.ldares, referente ao AO'iclo',llNll cPOrTempo 1111SllrviÇQ • Artigo
54 da .LEI &.õl7.dl! 261l9.1994

N° 887/16 IM 12, ~2.t6
A-econhecer, àOll5er¥idore$ebalX,:J>.ndko<lO$. Adlciortal portempo de Serviço - Art'go à4 d.a LEI
6,677, <fe 26.09 1994.
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ANEXO 7

Ref.2004965-81
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~AlltAl:lA Secretaria da Saúde do Estado da Bahia - SESAB N': 00112017----- Comissão de Acompanhamento e Avaliação do
IAHJ~ Contrato de Gestão SESAB/BAHIAFARMA nO DATA: 09/06/2017

00112014
FOLHA(s): 02

COMUNICAÇÃO INTERNA

.'

Destino: SAFTEC
Dr.Luiz HenriqueGonzales d'Utra,

Prezado,

.;
" • I'.,
:,

.,

Considerando a Portaria SESAB nO 240/2016, de 08 de março de 2016, que designa os

servidores para a Comissão de Acompanhamento e Avaliação do Contrato de Gestão

SESAB/BAHIAFARMA nO001/2014, e a Portaria SAFTEC nO057/20216, de 14 de dezembro de

2016, que designa os servidores para a Comissão de Acompanhamento e Avaliação do

Contrato de Gestão SESAB/BAHIAFARMA nO001/2016, vimos expor para ao final requerer:

1. Está em andamento os trabalhos de conclusão do 2° Parecer ao Relatório Trimestral de

Acompanhamento e Avaliação do Contrato de Gestão nO001/2014;

2. Encontra.se em curso a análise do Relatório de Prestação de Contas Final referente ao

Contrato de Gestão nO001/2014;

3. Foi firmado o Contrato de Gestão nO001/2016, em novembro de 2016, que tem como

detalhamento do objeto a produção e fornecimento de Teste Diagnóstico para Zika, com

previsão de submissão de relatórios trimestrais à SESAB;

4. A rotina de análise da Comissão de Contrato de Gestão da Bahiafarma demanda tempo

e dedicação;

5. O objeto do contrato de 2016 não converge às atribuições da Assistência Farmacêutica;

6. As Portarias supracitadas designam, dentre os seus membros, Franciane Souza

Guedes e Milena Lima Santos. as quais estão coordenadoras da Assistência

Farmacêutica na Atenção Básica e Avaliação e Monitoramento da Assistência

Farmacêutica, respectivamente.

Ref.2004965-82
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BAHI&
OO\1£""NO 00 EST 4DO

Isecretaria da Saúde do Estado da Bahia- SESAB

IComissão de Acompanhamento e Avaliação do

I
contrato de Gestão SESAB/BAHIAFARMA nO
001/2014

I
COMUNICAÇÃO INTERNA

ri
: N'; 001/2017

f-------------------j
I DATk 09/0612017 i
:~- ----~~~---,---,.-.__ .;

I FOLHA(s) 02

Diante do exposto, torna-se evidente a nossa preocupação quanto à conciliação das atividades

de coordenação com os trabalhos da Comissão, impactando no desenvolvimento das ações

que dizem respeito à execução do Componente Básico e Estratégico e Avaliação e

Acompanhamento da Assistência Farmacêutica

Nesse sentindo, solicitamos o desligamento da Comissão do Contrato de Gestão nO001/2016_

Atenciosamente,

Ref.2004965-83
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ANEXO 8

Ref.2004965-84
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EXECUTIVO 45
~~ SEl1JW'E.JI4 15 DEAGOSTO{)£ 1&17 ~fJ1O(I.N-1l147

CCl~Xi4~. como obp!tivo <I" 8prHentar lima IlOVll fo'rrroa cá: visu!lliuç.Ao ~'_ruullaclol!l (O
d~nWla Jn:l!lQr11ll:n$p3~llcm ri« lIlOÇ3Ç1o óO(l ~ rtçler-1s

RE$OLVE

Art. 1* AproV'ar el!:ertçh$ na Prógtflll'la~j) Pactuada Integrada d! MédI<!le Ma Cotnpk!:xklade
do Estado da BaNa (F'P!JMAC).

Art. 2' Çriat umAjtJl>te H~~r pt.t;l ,loc~1:r 0$ v"toru dQ,.llloos de VTI Adljto Up<!11ilJIte-mçIO$
no GNES e!OIi de$Bbllitab, !!em a COn6l!flll!!rIte feUrada dC5 VI:llQresd~ CII&1BÍOpl'!k> MinlS1êrio
d2 SIâ.1t (MS) dolOmunlcfplo$.

Ollcialdo ESla<fo de 09 de atJom de 2017, qlJe ~'I'&I li ~«mstJtu!da p4!Jo8~Nid()fe$:a !ro$uir
de~l1~dcl$;
1. fátrioAMfre Sil1a Rei$, MatriCUla OO.421 ..tlH?
II ~ F;á-1IIDFrsnCiS(() Albuquef'lUE dos Sl'!ntos. Mwlllcul3 19 4()3.963-5
m • Egi,1ÍQ Botgas rlJ••are~Fill'm, Mall'leulll OO,31H 41 ].1

Art. 2" Ficam mantidas li$. ~ft\<sl$ eléUSllla$. nâo 1)'1ffinJ;lll'as pela a~lil~o do art\\1i) pr-Mwiro.
Art 3-, £sIa POI1"r<ael'ltm em vigor na data <la ptltlliOaç:iO Ie'~ogando.~ a$ dl$po:slçóé$ 111m
C/;'ntJario,
Luiz CláUdiO GuimDrM:S 5(lULa
Supelinl.M'1'Jtê SAFTEC

,. Jl.I42eiro. no Esfllbeléeil'l1erto AS'Slstéoo;!ll de Saúde Proma!m, CNt;.S 2557509, sób Ii~!ltlio
murúefpal, COó'l é de$8brltBçào de 02!eltos pela SA8 4&).'2013;
)1- SaMldo~, no E.stal;oeteebn:o ÁS$l5.tenelai de Saíide Hospital Espanhol, O.lES 0004057, sob
geSl;4!t; m!.lnldpal, çertl '* de$i1lbl~Q lle OS 1e1lQSem 2IJ14. com exClu$lo 1'10t:NES;
1II• Vrtól!a dll Conquista, no EÚllbeledmento A~enclil dt 5aUde Hospflal ae,.el de Vll6ria da
COll,qui1lla,CNES 2402076. S/lb ge~o l!lltDáual. oom Bttern~o no CNES, (lIUrande 04 klitos.

\
M.:r Ajusbr o Oll3dro (1:;1,quo db\le 8pl'11""!v o ~illlllnwnt.o doa ••.,lora$ p(l);gTilImadQs pala
Il .$O'l:I"CItarla E-'Sllt<fuàl de sa(,deo (SE SrBA).

Art,4. A'lfefOr 11rorm.ade IpTMC~ do Mnb\llil~tIo e lll-lemafào de Alta CompleJllilíllie 1.1e
OnootoDiaP0ti!1alender ãsl'tlrmas-de habilitaçOes, contemplindo as alteraçôe$~sa brangl!:ndu,
eoi'llct1Yle AfWJo!O t .

SECREfAR.1A DA SAÚOE 00 ESTADO DA BAHIA. SESA13
SUPERfNTENOi!!NoCl" OE ASSISTÊNCIA FARMACêUTICA, CIÊNClA e TECNOLOGtA EM

SA"OE. SAFTEC

O SUPSRINTENDENTE De ASSI]ST!NCiA FARMAC£UTtCA. C~NCIA £ TECNOLOGIA EM
SAUDE.!!'IOuwde -W;tSalrlb~elt toma sell\ efi!itoa Portaria n o 022 de 2ado(! agMk>.dê:2017,
P\Jb!ic.aÓl!lno:>DílIrlo O'h;bl do- E.do do d~ ,. d'IIl:;llgmfa tU! 20)7. EdiçAo n" 22,:246
Lull ctaudlo Guimara:e,s 50uu
Supe,lntendEnte SAFiE:C

PORTARfAS ASSINADAS PELO SfUECRETÁRIO

ParlÍgflllo Único: ~ reçarso-s finlllnmlfQa rederllli$ ~ Ml\Ç,odos dema~ JJ\unld~ f1lf@QUl(lres
(JtJa.WIO e Te'lxelra dIt Ffena~ fl\lll' eolllpOOn'l a RelÍe di! Onooloqla de ti\lbdo,da .Bahla eStio
IIloCB,dO'i na Rne~ 'Téa11cn lfQ PPVMAC

Art 5. Realocar o-s ~Ior", de anreio elOS'l:effQ1.(Ie UC! e' UTl, fl!!J)üssdo. por porta1ias
mInISteriais. da ~ técnica para.proQt3J'Mçâ{l UCI !lbr;~.@o UTI abrettgên.ela, com a
apreten!aç!o'llo quantitativo de leb

N'"93B12017 de 24,002017

'0 SecreUriQ do:,S:!l~ (lo E!àda da BahIa, I1U uao de ~s lI;lritlulçbesleg!Jls, laslreado o
qwnlo dl\lfl'O'$tQ no orti9Q 204 ~O orrtgo 210 e #Ie:\llolínles di! l.el Elitl)dfJtll n', 6,577,'94, c tendo
em VIsta o conslaJ'lle nos 8uto~ de otímero 030015OoC446Ul,'

RESOLVE:

1nst.l.lraI PrO~ MminJatutiVo Oi~iIlDl. 0'". 03iJ0150+44660 detlgT'letlc;lo{)3 $t'Nklorc!'
Eunice Helena de Blrto Sousa, AMi5tenie Sodtd. ma!tkMa n", 18.3172-36-.t 1I1atlC R:o~ tj"<;,,
Anjos do Esplmo $anlO, f!úJtetap(!trtb, maUioota rf, 19.4t48.tl94-8 I! UlIna Soates Si!!It11l0,
r:'itlblerat:lew., m:litrlClda n' 19.482,'*81.1. J)!t3 acb ti pre~eía da ptimcWa,nó pra:o d&'
GO(.sserdaj mas. ~ conter ~ làta d. insbiuração, apurar 1:1conduta d. Mrvidol'll. matriclJla:
ta.324,322'"'l, Técnico Admllll!.lratl'l'O, em Virtude da .mstêooil de lndidllll de que V, ,Si'IL, tenha
inle:rn:lonalrnenm prOpleíado conlnltaç6es Inesutare$ no Emdo d~ Bahil'l, arlundas da elltÍJ:1tl1
1~ I)irelwrio R~gionl!l lIe ~~if'!l, no MIlnKilpk> de lliltoul'la - 6al'lil!, çgmpoltamentQ qw ser6
detlllhll:do 1'110mari<.laOOde dlaçí'lo, podendo eslI'l OOndutll, se comprovada, CiIlraeteritarvit!laçtio
ao artigo 116 !Ilclsas 1, li, fll e IX e artigo 17e inciso XVlda lei E-slal1uaI6.'617194 de o Mige 205
<lllr1lOó 208lr\-$Ot;. L fll, V. VI. IX.)(, Xl. XI!, xm oh lei-fl •. 9.433/t>S ê', :&iJ'Idá, flH é-nquadI'*CI-MlJ
co-nd'uta CQl'M il'to de lmprobtda@.ã 1\lZdo- emg-o 101r'\clscs Viii, IX e XlllI' =!llÍlgo11. eaputda lei
n" .8.429M, sofJ'en(fo.lls devidn<lOnM-quêncl&$, PodendO, Ol.l!ro-sslm, ser apenada na l(lttm:! do
artigo t92 i:ncisofllV, "'11l, Xe Xlldft l,e.i EqOl,llltn-a.677f94:

Imltauroat PIfOOiEl&SQAAmrnlstr:!ltlvo DaOpIlrMt fi" J)J«lIS0444626 'desipnoo QS $ll;VidOt'"ls'
fi,unke H<!iemt de ellto Sousa, Awsmme Soda!, rniJIrtw10 n". 19.317.2-3I3.~, UillflQ RÇit' tl'Q$
AnJOS dO EsPfrlto Santo, Fi!úatelapetrta, m8lool1t1 n". 19448.594-6 IllLJilna SOmes Sllfltíf1O.
FisíGl'rapeutll, malricula fi' 19. 482.961-1, para l\OIba pl~ênd;a da ptimfllfa. r,o ~ em 60
j!léJSel'lta) dfatl, a t»ntar m (laia tlt iMtaUmW:l, a"llrJ'H a eanduta do e)(.l5f:lNído( malr!euta:
19--44&.249--9, em vlrfud! da exldênci" de Indicio$. dO) que V S-a" fenlvJ ;n.erx:ron;allrll<!"IIe-
pto)plciaoo corMloleç6e$ irreg«lale:$l1O ESUldó d# 8ehi-a. -ooorHí:sectnminta 7' Oirfltor;a R~f;)MI
de SllOd&, no M!,Iniclj'1a (fecl1llbllmt. 8tltlJe, Ct'>mpo!'UI~nl-o que Soem deta1Mdo N> '1'landHto dt!
çlttyAQ<,podendo eG~ çqnor:l\l'tt. $e oomprovlldll, ç,trtl~litllr vlo1aÇlào110 IlfttS(l17~ inr;lms 1.11,
li! e IX f artigo r76lnçjw XVI dI: lel Edl1fJual 5.677194 t;.Ic;I) artjgo 2il5 a .rtigo 200 IflCi1iQ:Sr.
111.V, VI. IX, X, XI. XII, xm da U!l n't. 9.433J05 a. ainda. ter enquilliTadi'J Sim ClJndu!ll. como ato
de improbílÍtld<1-, li luz do artiqo J(} inóoos Vlf!, IX .11XII t arti90 1í. Cô'lput ,de te) ,,9 S.4:.?9I92'.
so!retldo fi!> dev1<fi1.-sCQf1~tWnci:llS. Podendo. cutroWro oor npcN'ldo n.ll forma do nrligo 192
Il'1d~ IV, VIII. X eXII erau. Estadual n' 6.617t94,~

N"9"1QQ017 da 24002017

Wà:l911017 dfl 24,00,2017
.O,SllcrtYrio da Slüde; do EMado da 8ehr.L no uso dê aun atribuJç6!So fegals. I!sl(!ado o
qlJSl'lla dlsp.oslo tItl ártlgo 204 ele ulil!)ó 210 a ctlJUWI!'l!1 da l&l EçtadUlll n~, ft677!94, ~ tendo
IIlmvista o ~rutanl(l nos =!ltAo" de<n~((I 0300t50-4-44GGO,
~ÉtSOLviÊ:

SI:$ dM SS!'llO$ SOUl!<l
Presidam t» COSEMSJBA
Cõ,llrdéNdér AdjIJl\tó da CJ BISA

vn MOA
CONQUISTA

F6bk1Vil.~ll$ PJI'I10
StmUno E$udlnlJ da saúd@.
CóontéMdor dlli CIBJBA

ANEXO I OA RESOt.uçAo CIB N' 144l20t1

Silrv,adar, 24àl ajJOJ1:odi 2017,

PORTARIA W 023 OEnAGOSTO DE 2017
O SUP£RfNTENllEM'TS DE,ASSlSlêNCIA FARMActUTtCA. CIÊNCIA E TECNOLOGiA EM
SAÚDE, Im uso dI! ooas att1btllÇQll:S, eG'M9mndo o Centralo dE! GeStllicn:J8: rt 001I2OUI, firmado
ef'lffé o ~a <13Bàhia, .~s <1&Sétfetarié l1a Sáúdé C!l• F\lI'tdlÇ6'Ó Baiana de Pél'féll.lfta
Cienlfb ,é Oeserniolvlmlenta Tean0í6g!co', Fa1'Mclment<> f!I tHtírib\dç.'Aao de: Medfçame/lt<)5
(Baniafarma),
RUOLViE
Art 1-, Alterar 11CíOmpo:siçaet da Gomimo de Aoompanh4menlo e A~'Bl!a¥ê<l <lo Contrato ce
Gesta!> Il" 0011201~ definida no. ~rtigo primJ!'t(Id~ Portaua n~ 022I2(l11, f)lJblic:a<l;l1\0Diário

'O Séeff!tário da SaUdê: do E~ado dê BahIa, !lo ÚSO de -5UàS fllribui~és legais, lâ1itteado o
Ql.Illntodi~o- rIOIIrtlgO 2ó4 C--l:ar1i90 210 e $l69ums da Lei £siadua1 n•. (;.617194, \'ltendo
*'1l vif;ta o eanttantt:' l'IO$ autos de- ~ O3OOtS0444619,

RESOLVE;

~nslatlr.af PrtlC9&SO AdmIMstrlltivo DIsdplimlr n-, 03001~T9 desigrmndDtJS SfrrvldlllllS
Euniee H<tlenade Brito Souu, Assi.nte Social. tnIIlâcub 1'1., 1:9-317238-4. li:kme Ruge dos
Ani'Os do £:aplrilo $anto, Fis/o,te:mpelrta, matricUla nO, 19A48.694-ii '!l Uana Soares Santino,
FislolempeUl:a. mállleulil n. 19.4$2.9$1.1, p!lra sob a pre$ldên~e da p«ruelra, fIOprnzo de
W {~rt1111 Illas-c a çoowr da data ~ jomula~, ,pUl<lr il oonduta do '$eI'fJdor, tT'alt;outil.
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EXECUTIVO 51

••

SAlw.DOR, QUAtTMmA, uor OUTUBRO fJf lar] .ANOor -N't 21181

d,

Portalla nO - 27 de 17 de OUl!lbmde-2017

o 5UPE-RINrENl>ENTI:-DE ASstsrt.NCIAi FARMAcêutiCA. CiaNelA 'E TECNOLOGIA
EM SAÚDE, no 'lISO da Stng 8ttíbuiÇô •• , ccnsllteral100 O ,CtIrJtratO de 'Gestao di!<J~•.OOlf101&,
fitmallo ê'lllre o EIlt!dO da -Bahia, 1l1l'1lVês:da St<emtarlll da' S~ude do EWlMl t!ll BahIa ~ SESAB
e a Fundação Safana d~ f'eMttlls:a Ck:!ntlflea e Oéwn'l'o!vlmtlnto< TeClli>f6g!eo, FomeeltnentQ la
Oi&ribu~o de Medlcamel'lws. BAHlA.FARMA,
RESOLVE

Ar( '., AElernr (I ccmpo1!iç.aO' d'<â <;o.'liil;$;bo 'de ACClmllllnhamenlQ e AwrraÇão do OtIrrtmtCl de
GestAo n° oo1'OOH\ deflnkla no artlgo primeiro da Portaria n" 023- 1'2G17,publicada no OArlO
Ofici31de. £$laeltl- DOE de 25 dê ago$tll !la 2017, ,qUI!~$$tl à Sét c:ol'ltthúfda p.elos ~1\Ii60rê!,;
li 1;/lSU;f deosfgfl.lldos;
J •. Egidio l3orge$ Tl!Iya~s Filho, Matrlwl:a ~09_381.4:1t~1
11_1"~ ••.1o Fnmcis<:óAlWquerqllEl oos Slll1I0'll., tAalTrculil: 19.403.963-15
111• slrfuidé * cerqiJel~ Tc:IeI1,.Matllcullt, 1~.SZl.92;2.1

Art<2~Ficam m.HIl~$a$de:tl\al$ clMUI;:I$:
Art. 3" Esta Pmtarta lIn'lfi.llm vlgo!' na data de $lO pubjie3çâc, revogal'lt1e-se -aS,ditjposiçGes
em contrario.

lult CllItrdlo GulmEuâes $óu:ZiI
Supe:rinlerldenlll

SERVl(:O PÚBUCO ESTADUAL
PortúnlH)" itl de ." de ou:lubn)(ie2ól7

o SUPERI~E"t:l.ENTE OE ASSISttNCI.A FMMAC!tmCADA, CIf:NClA E nCNlO1.O~A EM
SAVOE DA S£CRETARIA DA SAUOe 00 ESTAt>o OA BAHIA, no uao de 6UM alri!luíçClefo, e Çom
M'!'i$ no alt 26 do De«eto Estooool 0-, t3JJ67. di! (11 Õ8 maJO dft 2012; ~fiH)do fIISconelUsOoli
Illc8nÇellBIlfl{rbójQ da ProeeSi!o Admlr\ilWallVe R' 03001004Q6iXl6, com fu~D rlli diSPCSIÇllú;cntlda
no art. 186-, t dç (l ~rt.l9'2.IL todl'Srla lei ~uaI g,.Jn'OS, bem t:Omlfo PARECER PA--NCAD,
rFS.l1Z412017,cta Pfoc:tJntdo:rla Geral~ ~~ ~Nt liIplkarrnulla no valorde lU,l71,3$(OOJIlC
e selerna, e sele !dts ,e fllMe- e dI\c:o ootrtaVMj, ti mpresá BJOLAB SMIÚS U.RMAC~unCA
LTOA •• CNPJ; 49A'l~.m:ooo'-05emvtr1W<fot do) mfIQ Of t:~ ,Ó13i !'J'It'(JIÇ:a~$Ildql;llr\l;lQ$
Illr<Wésda ~ ~ 1.1dtIlç40 !f'OI5lY2014i,,AFMflt• 'f9.180JXmll3'2014. -

tult,CllÍudió ~imildei!l S«JiI2à
Sup"rlntendl!flUl

SECR.?TARlA p~eA(JDE OÓ S$TAOO',DA BAH~

RESUMO DE CONTRATO oÉ. RATEIO N°.oi 00 CONSoRCIO PU8UCO'liNTERFEDERÁ-rrvO
DE SAúot NORQ£STE 11

contrato de Ratm n"OO, f2017 _OQntlllúlnw: O 8:;tado da Bahia. por m~loda S",çrclaría de Saúde
ContruadQ: COll'SÓrciO PÍlb!iCQ Itllertel1crowc- de $~M(! No-(\1este 11- CN?J:~.S6El,14S!OOOj-4$
• Objeto: (l,detbtçáO dos vaiOte$, te-glSS e c:-mêrfu!>de pé;!1i1;.1paçal)$1al'lce!ro dos ronlfal;anle$
na OObtlrttlu. das d'WpI;lsas I!lpel900rlSis dat: allVidawl!'l perllmmles Il ;ulmmisllilç{!n l!' g(lst~o
do HOSl?ITAl GERAL SANtA TEREZA --ASSlsrtNclA HOSPITALAR E A.MB-UU\iOmAL, que
Indui Inlf!mamento, arnblllatóriQ e UTI Vigência: Da <lal<!lda a~aIUr&, Assinatura: 13,00.2Ot7
-O Estaóo Ci.l'lud me!'lsatmenté' t»m .a$SÍ$léne<:aH":&p!tala' e-Amtwl ••'Orl8~110villo, fp;:o ée RS
l.900000,O{J mais 40% do ~tl5lo da f'OI'CliniM, a51imeoo no vlllor lolal de R$ 771.000.00 ti

tic:nndo o 60% restante 11se! rateado ernre 01 demais municlpios. COnforme tabele abaixo:

. iúiiii:oo ....
41}4?,61
::1j,315,1.\

RATEIO 00 CUSTEiO f'AR~ ASSISTÊNCIA HOSPlTALAR:6 AMBUiATORIA.L • HOSPlfAL
SANTA TEREZA - RIBEfRA 00 P0M8AL,

RÉSUMO OE CON'TRATO DE fl:ATEIO N'()()1 oot:oNs6RCIO PÚSUGO lNTERFEDERA'TI.
VOOE SAlJDE NOROESTE. 11
COlttfilto de Ra!eiõ'ii' 001t2017 • (;on\ratante~ O Eitado da f:lj!hlll. pOrmeio,dll SeclelilrlB
da saOde Contratado: CóMórelo PilM'ltll Int(ttf~d~Nill\lo de SllÓde Nordesle 11~ CNPJ:
2!1.SM,l4SI0001-Qo.- ObJ~l(l~ eOr~TAAiO O£: RATEIO 'pata ddinlção d(lSo vaiarei>,
reíltll$ « erlh~lios. <lê IllfH1;clp:a\l~ t1n'1~rn;elra dOG Çón.t•••lanl~S na cobertura daI'; dê~e$.ll5
oPf!rnclorllll$dã' BtlVldades pelllnenias ti ~dminISlra9'i1o ;;la ,,:ed-tidó. Co"SóN;ió no
(ll{c!clciQ<doe 2017. il'tm cornO' ti manul" .•ç.lo da'6- dem4\S atiHdtlllell-de' flJnciona-m't!'110 1,
COltSÓléÍ(jPObliCO. Vjg'ncla; Na t:I.ta de asSinahna do dinlrabo,Às6itlatura: i),M ?(r 1
O valol mel\9al do raté!o alúwídi; aó E-Stàdo. f\tl monltl lfê .jO~ dOI tu!:t(l~ loml!>k éle
R$ 14.532,-00 (Quatorze mil- quirl'lltnlO$ "1rillta & dois Reais) e 0$ 60% rI!lflbmles serão
ralt!ado$ conforme tabéla $,bldllo.
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Quadro de Assinaturas
Este documento foi assinado eletronicamente por:

Edson Oliveira Sena
SERV DA GEPRO. - Assinado em 23/04/2018

Sua autenticidade pode ser verificada no Portal do TCE/BA através do QRCode ou
endereço https://www.tce.ba.gov.br/autenticacaocopia, digitando o código de
autenticação: EWNJM0NDI2


