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Natureza: |Auditoria

Origem: Secretaria da Administracao do Estado da Bahia
Responsavel: ADRIANO TAMBONE

Prezada Gerente,
Em respogta & NOTIFICAGAO N° 002069/2015 do egrégio Tribunal de Contas do Estado ~
TCE, seguem os esclarecimentos de responsabilidade desta Superintehdéncia, nos itens

apontados no Relatério de Auditoria:

a) Item 5.2.5 — Prestagédo de servico sem cobertura contratual ‘
Trata-se de contratagdo de empresa de prestagao de servigos de vigﬂéncia e seguranga

patrimonial. Esse contrato ndo é de responsabilidade desta Su erintendéncia de

|
Recursos Humanos — SRH/SAEB. Por equivoco consta na relagao de itens sob a

nossa responsabilidade.

b) Item 5.2.1.a — Auséncia de Atesto na fatura apresentada pelo credor
Conforme ja informamos através da Cl N° 023/2015, justificamos o/ponto de auditoria

i
W

apreseItado pelo egrégio TCE. Entretanto, ja determinamos aos nossos colaboradores
no se

tido de seguir as orientagdes definidas pela auditoria; evitando novos

apontamentos em relatérios do Tribunal de Contas do Estado.

¢) Item 5.2.1.b — Auséncia de Autorizagdo de Servigco e do Relatéri| de Prestacdo de
Contas trimestral exigidos em clausula contratual i

Em relagdo a este ponto de auditoria, esta Superintendéncia, junto com a CI N°
023/2015, apresentou ao e.TCE as Autorizagoes de Servigo e 0 Rellatério de Prestagao
quditoria, o e.TCE

de Cpntas exigidos em clausula contratual. No relatério de |
reconheceu o atendimento, recomendando que, doravante, a Unidade faga referéncia
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| .
ou cor[:te dos processos de pagamento todas as pegas necessarias a andlise, o0 que
ente acatamos e determinamos a aplicagdo dessa recomendacao.

pronta

item 5.2.1.c — Regularizagdo de pagamento em data posteri :r a vigéncia do
Contrato

Neste jtem, esta Superintendéncia esclareceu, através da Cl N° 023/2015, que o efetivo
pagamento ocorreu em 19/01/2015, pagamento por oficio, em ftfingéo da falta de
recursps orgamentarios para realizacdo do empenho, entretantq esse pagamento
ocorreu em data anterior ao término do Contrato, apsesar da sué regularizagéo ter

|
sido efetivada em 05/06/2015, data em que a APG/SAEB liberou o re’curso.

Alertamos a Assessoria de Planejamento e Gestao — APG/SAEB)| responséavel pela

liberagdo de recursos através da Secretaria do Planejamento do Estado — SEPLAN,

sobre 0 apontamento apresentado em Relatério de Auditoria pelo e.TCE.

Item 5.2.1.d — Reconhecimento de débito extemporaneo para pagamento de
Despegsas de Exercicios Anteriores — DEA

Em relacdo a este item, esta SRH reconheceu o equivoco, te’rj\do justificado o
excessivo cuidado e zelo, com o termo de reconhecimento de débito em 05/04/2015,
apesar de que, tal reconhecimento deveria ter sido feito em 19/01/ ?015. Entretanto, o
valor [no montante de R$ 1.200.000,00 foi devido e regulari ado. Alertamos e
orientamos aos nossos colaboradores sobre o apontamento e recomendagéo do e.
TCE.

Item £.2.1.e — Pagamento de despesa com Destinagao de quurso diversa da

estabplecida em clausula contratual

Na nossa justificativa, informamos que foi publicado no Diario Oficial,do Estado — DOE,
de 20/21 de dezembro de 2014, a Apostila n° 003 ao Contrato de Gestdao n° 013/2013
para ajustar na Clausula Terceira do Segundo Termo Aditivo ao conjjtrato de Gestao n°

013/2013. Portanto, ndo h& pagamento de despesa por destinagio de recursos diversa
a estgbelecida em clausula contratual.

Comunicamos a Assessoria de Planejamento e Gestiao - APG/SAEB sobre o
apontamento e recomendagao do egrégio Tribunal de Contas do Estado — TCE, sobre o
assunto constante deste item. |

\a\
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Item 5{2.2 - Falha na formalizagdo dos processos de pagamento

A nossa justificativa em relagao a este item, é que Contrato em ques,iéo era gerido por
outra Unidade da SAEB, tendo sido transferido para a gestao dai‘ SRH apenas no
corrente exercicio, conforme Apostila n° 001/156 (DOE de 26/02?15) e, por mero
equivopo — ja sanado — os Relatdrios mensais ndo foram anexados as respectivas
faturas e processos de pagamento.

Vale salientar que, invariavelmente, més a més, é utilizada uma m )sma equipe para
realizagéo rotineira das atividades de relatérios mensais de atividadés. O Contrato em
questdp, conforme disposto na Proposta de Pregos n° 077/2013, iem por objeto a
manutengao periddica do Sistema Integrado de Recursos Humanosf— SIRH, utilizado
pela Secretaria da Administrag@o para gestao da folha de pessoal do: Estado da Bahia.
Além | dessas informagdes complementamos com outras Erelacionadas ao
desenvolvimento do novo sistema de Recursos Humanos através do;Projeto RH Bahia,
com caracteristicas modernas e inovadoras.

O egrégio Tribunal de Contas recomenda sobre este item, a! necessidade da

SRH/SAEB melhorar os controles, o que de imediato acatamos essa 71ecomendaqéo.

Finalizandq, queremos ressaltar a relevancia das contribuicoes que deci?rrem do trabatho

de auditoria que vem sendo desenvolvido pelo Egrégio Tribunal de Contas do Estado - TCE,

auxiliando-nos e orientando-nos quanto ao constante e necesséario aLrimoramento das

nossas praticas.

A
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Origem: SRH Controladoria Interna - SAEB
Adtiano Tambone Dr.|Ataide Lima de Oliveira

Sr. Coordenador,

Em resposta a Cl n® 033 dessa Coordenagéo, no que diz respeito a SOLICITAGAO N° RCSP
004/2015 o egrégio Tribunal de Contas do Estado - TCE, seguem os esclarecimentos de
responsabllidade desta Superintendéncia.. ;

Item | - Contrato n° 038/2013 - Companhia de Processamento de Dados do Estado da Bahia -
PRODE |

1) Cronograma de Execugio das Atividades, devidamente atestado/aprovado pela SRH/SAEB
Segue em anexo o referido cronograma.
2) Relatérios Mensais de Execugao

Segue em anexo os relatérios do periodo de 01/01 a 30/06/2015.

pagamento para sua perfeita e legal liquidagédo

3) Esclaregimentos quanto a falta de Relatérios mensais de execu(L:io nos processos de

O Contrato em questao era gerido por outra Unidade da SAEB, tendo sidoiitransferido para a gestao
da SRH apenas no corrente exercicio, conforme Apostila n® 001/15 (DOEj‘de 26/02/15) e, por mero
equivocg - ja sanado - os Relatérios mensais ndo foram anexados as respectivas faturas e
processds de pagamento. |

Vale salipntar que, invariavelmente, més a més, é utilizada uma mesma equipe para realizagao
rotineira |[das atividades de relatérios mensais de alividades. O Contraip em questao, conforme
disposto [na Proposta de Pregos n® 077/2013, lem por objeto a manutengéo periddica do Sistema
Integrad¢ de Recursos Humanos — SIRH, utilizado pela Secretaria da Administracdo para geslao da

folha de pessoal do Estado da Bahia. |
|
1
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O Goverpo do Estado gere atualmente uma folha de pagamento meHmsal que engloba
remuneragdes e obrigagdes sociais de aproximadamente 15.000 mil matriculas ge servidores ativos
e quase 80 mil inativos. Para tanto, utiliza uma plataforma que se encontra obsoleta, com
linguagem|de Tl ndo mais usual, dificultando sobremaneira sua manutengéao diaLmte da escassez de

méo de obira qualificada e da necessidade rotineira de ajustes e adequagoes in;nprescindiveis para
atender a gestdo da folha em toda sua complexidade, inclusive no cumprimento de determinagées
judiciais, agoes de recadastramento de servidor, promogdes, dentre outras.

De forma g sanar em definitivo os problemas existentes, o Governo do Estado teirjn em andamento o
projeto RH Bahia, com previsao para entrar em execugio ja no inicio do proximo ano de 2016,
quando a elaboragao da tolha de pessoal e a gestao de recursos humanos se dara a partir de um

[l
novo sistema em fase final de construgéo. com caracteristicas modernas e inovaldoras.

item Il - Contrato de Gestdo n® 013/2013 - Fundagido Luis Eduardo Magalhéesi; FLEM

(W\ 1) Auséncia do Atesto na Fatura n° 264-14 ‘

O Conlralg de Gestdo n° 013/2013, celebrado entre o Estado da Bahia, por intermédio da
Secretaria fla Administragdo —~ SAEB, e a Fundagao Luis Eduardo Magalhdes — FLEM - OS, reza,
em sua Qlausula Terceira - Dos Recursos Financeiros, Paragrafo Sexgb que “O valor
correspontlente a primeira parcela serad pago na assinatura do CONTRATO;.DE GESTAO e as
demais pdrcelas até o 5° dia Gtil do més de acordo com o Anexo |l — Cronograma de
Desemboligo deste Contrato e mediante a apresentagdo da prestagdo de L:ontas da ultima
parcela repassada.” Nesse sentido, de acordo ao Cronograma de desembolgo. 0s pagamentos
das faturas|sdo feitos no inicio dos trimestres, visando a realizagdo das ativida’:?es previsias para
lais.

Destaque-se, também, conforme Comunicagao Interna n° 006, de 09.01.2015. fls. 27, que é
dectarado d recebimenlo do Relatério Trimestral elaborado pela Conlratada, habifitando-a a receber
o a parcela dé RS 1.200.000,00 (hum milh&o e duzentos mil reais).

2) Auséncia de Autorizagdo de Servigo

As Autorizagdes de Servigo sdo assinadas de acordo a realiza¢ado das Ac;t':es;1 Conforme traz a
Clausula Quarta do segundo Termo Aditivo: “(...] as a¢des consignadas passam ser demandadas
e especificadas pela Contratante por meio de ‘Autoriza¢bes de Servigo'[......] Parl;‘
[...} 8) Emitit Autorizagdo de Servigos com antecedéncia minima de 10 (dez) dia% da data de inicio

grafo Segundo -

da acdo proposta.

Sendo assim, as Autorizagées de Servigo seguem conforme Anexo |, desta Comuhicaqéo Inlerna.
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em 05/06/20185, data em que a APG/SAEB liberou o recurso. i
4) Reconhecimento de débito extemporineo de Despesas de Exercicios Anteriores — DEA

1

. Realmente por excessivo cuidado e zelo, foi feito o termo de reconhecirﬁento de débito em
05/04/2015, apesar de que, tal reconhecimento deveria ter sido feito em 19/01/2015. Entretanto, o

@ valor no montante de R$ 1.200.000,00 foi devido e regularizado.

§) Apresentar o relatorio de prestagdo de contas trimestral p6 parte da Cont ratada FLEM.....

Encaminhgmos copia de Relatério do 7° e do 8° trimestres,em anexo. Destacéndo que 0s Anexos
dos referidos Relatérios perfazem um lotal de, aproximadamente, 2.000 laudas, estando &
disposigaq na Diretoria de Valorizagdo e Desenvolvimento de Pessoas — D DE/SRH/SAEB, para

consulta e{anélise. j
|

1

6) Apresentar para auxiliar a analise da Auditoria copia do termo de Coqtfato de Gestio n°
013/2013 e aditivos...... |

Encaminhamos os documentos solicitados em anexo.
i
7) Pagamento da despesa por Destinagdo de Recursos diversa da estabelecida em clausula

contratua) e em data posterior ao pagamento e 3 vigéncia do Convénio

Esclarecemos que foi publicado no Diario Oficial do Estado -~ DOE, de 20/21 dq dezembro de 2014,
a Apostilal n° 003 ao Contrato de Gestao n° 013/2013 (c6pia anexa) para
Terceira do Segundo Termo Aditivo ao contralo de Gestao n® 013/201
pagamentd de despesa por destinagdo de recursos diversa a estabelecida em

hiustar na Clausula
Portanto, ndo ha
lausula contratual,
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