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OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Apesar do não alcance da meta, ações foram iniciadas para viabilizar a implementação do plano por meio da elaboração do Termo de 

Referência junto a OPAS e mapeamento das referências para Atenção Hospitalar nos Núcleos Regionais de Saúde. 

 

Iniciativa: Apoiar as regiões de saúde na organização dos hospitais de acordo com o Plano Estratégico de Atenção Hospitalar 

Regionalizado 

Setor Responsável: SAIS / DAE 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META PARA 

2020 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL % de alcance da Meta 

Capacitar os gestores municipais e 
hospitalares nas regiões de saúde 
para organização da Atenção 
Hospitalar segundo PAH-BA 

Regiões de Saúde 
com Gestores 
capacitados 

Número de 
Regiões com 
Gestores 
capacitados 

05 

Custo 
inespecífico 

0 0 

Reclassificar os hospitais das 
regiões de saúde de acordo com a 
tipologia estabelecida 

Regiões de saúde 
com hospitais 
reclassificados 
aprovado sem CIB  

Número de 
Regiões com 
Hospitais 
reclassificados 

05 0 0 

Qualificar os profissionais de 
referência para execução do PAH 
nos Núcleos Regionais de Saúde - 
NRS 

Núcleos Regionais de 
Saúde com 
profissionais 
qualificados conforme 
PAH 

Número de 
NRS com 
profissionais 
qualificados 

02 0 0 

 

Foram mantidas as ações desenvolvidas no 1º e 2º quadrimestres, haja vista que a pandemia impossibilitou a concretização das demais 

atividades programadas para o 3º quadrimestre. Assim, até o momento realizaram-se as seguintes atividades: 

Elaboração de Termo de Referência junto à OPAS para subsidiar o desenvolvimento das ações programadas;  
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Articulação com coordenadores dos Núcleos Regionais de Saúde para mapeamento das pessoas de referência na atenção hospitalar. 

Com tudo, devido a Pandemia declarada em 11 de março, o desenvolvimento das ações elencadas ficou comprometida, uma vez que 

todas as áreas técnicas da SESAB estão voltadas para a organização das ações e da Rede de Atenção para enfrentamento da COVID-

19. 
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COMPROMISSO 4 – PROMOVER A VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DO TRABALHADOR NO SUS-BA. 

 
  
O compromisso 4 reafirma a importância das políticas voltadas para o trabalho e a educação como forma de contribuir com as mudanças 

quantitativas e qualitativas na formação dos trabalhadores de saúde, bem como na valorização do trabalho e do trabalhador. Nesse 

sentido, tem na implementação da Política Estadual de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde - PEGTES, aliada à Política Estadual 

de Humanização da Atenção e da Gestão do SUS – Ba - PEH, estratégias para reorientar o sistema e os serviços, segundo a lógica da 

promoção da saúde e contribuir com a melhoria da gestão e do cuidado. 

 
 
META 1: Ampliar em 8.780 o número de certificação nos processos formativos em saúde e demais atividades 

pedagógicas, para trabalhadores, gestores, estudantes, usuários e controle social no SUS-BA. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

8.780 17.754 202,2% 

Fonte: ESPBA/SUPERH/SESAB, 2020 
 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Número de egressos certificados nos processos de formação e atividades pedagógicas 
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OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Embora os impactos da emergência em Saúde Pública decorrente da COVID-19 refletiram diretamente na continuidade dos cursos das 

ações educativas propostas para o ano corrente, para o ano de 2020 a meta foi superada. A Escola Estadual de Saúde Pública da Bahia 

- ESPBA direcionou suas ações educativas para atender as demandas prioritárias da pandemia, dando suporte técnico-pedagógico para 

os profissionais das unidades de saúde da Atenção Primária, Hospitalar, Pronto Atendimento de Urgência e Emergência e dos Núcleos 

Regionais de Saúde. Para isso, ESPBA passou a certificar cursos com carga horária inferior a 30 horas, totalizando 8.510 trabalhadores 

da saúde de nível médio nos cursos de autocuidado no contexto da COVID-19. Com relação a certificação para trabalhadores de nível 

universitário foram certificados 7.223 trabalhadores da saúde, alcançado pouco mais de 100% da meta prevista para 2020. 

 

Iniciativa: Promover formação e/ou qualificação dos trabalhadores do SUS-BA 

Setor Responsável: SUPERH / ESPBA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META PARA 

2020 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL % de alcance da Meta 

Qualificar trabalhadores de 
nível médio e pós-médio 

Trabalhadores que 
atuam na Rede-SUS 

BA Certificados 

Nº de 
trabalhadores que 

atuam na Rede 
SUS-BA 

certificados 

1.000 3107 9.341 934,1% 

Qualificar trabalhadores em 
cursos de pós-graduação, 

aperfeiçoamento, 
atualização, treinamentos e 

formação em serviço e 
demais eventos pedagógicos 

Trabalhadores que 
atuam na Rede-SUS 

BA Certificados 

Nº de 
trabalhadores que 

atuam na Rede 
SUS-BA 

certificados 

500 3054 8.413 3.059,3% 
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Promover formação e/ou qualificação dos trabalhadores do SUS-BA  

No intuito de integrar as ações de todos os níveis de formação em saúde: médio, graduação, pós-graduação, incluindo residências 

médicas, multiprofissionais e de área profissional, a Escola de Saúde Pública da Bahia-ESPBA no ano de 2020 desenvolveu diversas 

ações educativas para os trabalhadores do SUS/BA com vistas à reorientação e melhoria das práticas de atenção à saúde da população 

dos 417 municípios da Bahia, atingindo um total de 17.754 trabalhadores de nível médico e pós-médio e  universitário. 

No que se refere às ações de educação profissional em saúde de nível médio, estas acontecem de forma integrada junto aos setores 

técnicos da SESAB, Núcleos/ Bases Regionais de Saúde e instâncias municipais de forma Regionalizada e Descentralizada. A ESPBA 

no ano de 2020 qualificou mais de 9.341 (nove mil trezentos e quarenta e um) trabalhadores em cursos de atualização e formação técnica, 

representados no quadro a seguir.  

Número de concluintes de Nível Médio, por curso e geral, realizados em 2020. Salvador, Bahia, 2021. 

Nº CURSO CONCLUINTES 
01 Auxiliar de Saúde Bucal 17 

02 Língua Brasileira de Sinais (Libras) 10 

03 Curso de Biossegurança para equipes de saúde bucal em tempos de COVID-19  354 

04 Curso de atualização em segurança no cuidado ao paciente 11 

05 Módulo I do Curso de Formação Técnica em Agente Comunitário em Saúde 47 

06 Autocuidado no contexto da COVID-19 35 

07 Curso de Implantação do Protocolo para Identificação e Cuidado Precoce da COVID-19 8.345 

08 Boas Práticas de Limpeza e Desinfecção nas Unidades Básicas de Saúde frente à Pandemia da COVID-19  522 

TOTAL 9.341 

Fonte: Relatórios quadrimestrais 
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Com relação aos cursos ofertados para trabalhadores de Nível Universitário do SUS-BA, a ESPBA realizou 10 ações educativas 

dentre elas cursos de aperfeiçoamento, atualização e especialização, qualificando 8.413 (oito mil quatrocentos e treze) trabalhadores da 

saúde.  

 

Quadro 03 – Número de concluintes de Nível Universitário, por curso e total, realizados em 2020. Salvador, Bahia, 2021. 

Nº CURSO CONCLUINTES 

01 Curso de Formação Pedagógica para Docência dos Cursos Técnicos de Nível Médio 109   

02 Seminário Temático ACS e ACE- Prática Interprofissional na AB 166 

03 Curso de Especialização em Gestão de Sistemas e Serviços de Saúde 30  

04 Curso de aperfeiçoamento em Gestão de Sistemas e Serviços de Saúde 8 

05 Curso de Especialização em Saúde Pública 87  

06 Curso de atualização em segurança no cuidado ao paciente 67  

07 Curso de Biossegurança para equipes de saúde bucal em tempos de COVID-19 670  

08 Curso de Língua Brasileira de Sinais (Libras) 40 

09 Curso de Implantação do Protocolo para Identificação e Cuidado Precoce da COVID-19 7.223 

10 Curso de Atualização em Coordenação e Gestão das Ações de Controle de Infecção pelo COVID – 19 13 

TOTAL 8.413 

Fonte: Relatórios quadrimestrais 
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Iniciativa: Formar agentes comunitários de saúde e agentes de combate às endemias. 

Setor Responsável: SUPERH/ ESPBA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL %de alcance da Meta 

Formar Agentes Comunitários 
de Saúde (ACS) 

Agente Comunitário 
de Saúde certificados 

Agentes 
Comunitários de 

Saúde certificados 
5.000 3107 47 0,94% 

Promover a adesão dos 
municípios para a formação 
dos agentes comunitários de 

Saúde (ACS). 

Adesão dos 
municípios nas 28 

regionais do Estado 
da Bahia à formação 

dos agentes 
comunitários. 

Nº de municípios 
aderidos a proposta 

de formação dos 
ACS 

270 3107 0 0% 

Formar Agentes de Combate 
às Endemias (ACE) 

Agente Combate às 
Endemias certificados 

Agentes de Combate 
às endemias 
certificados 

2.280 3107 0 0% 

Promover a adesão dos 
municípios para a formação 
dos agentes de combate às 

endemias (ACE). 

Adesão dos 
municípios nas 28 

regionais do Estado 
da Bahia à formação 

dos agentes de 
combate às endemias 

 
Nº de municípios 

aderidos a proposta 
de formação dos 

ACE 

105 3107 0 0% 
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Formar agentes comunitários de saúde e agentes de combate às endemias  

Na iniciativa 2, identifica-se no 1º quadrimestre que foram certificados 47 Agentes Comunitários de Saúde dos municípios de Sitio do Mato 

e Presidente Jânio Quadros no Modulo I do Curso Técnico para ACS. Em virtude da pandemia, o módulo 1 previsto para esse quadrimestre 

foi suspenso. Convém destacar que a adesão dos municípios aos cursos para formação de ACS e ACE (iniciativa 2, ação 2 e 4), foi 

integralmente concluída no ano anterior. 

 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

3107 R$ 322.901,00 R$ 602.000,00 R$ 44.100,00 13,35% 

3054 R$ 2.155.000,00 R$ 4.480.290,00 R$ 488.048,48 10,89% 

 

Em relação a PAOE 3107, que não teve os recursos utilizados por se tratar de ações educativas presenciais, geograficamente dispersas 

nos municípios da Bahia e também centralizada no município de Salvador, que foram suspensas por conta da situação de saúde que 

atinge o país. 

Em relação a PAOE 3054, que destina-se a desenvolver e apoiar as ações de formação e qualificação dos profissionais, contribuindo 

para a melhoria e transformação das diversas práticas de gestão e cuidado, de acordo com os princípios e diretrizes do SUS, teve a 

execução mantida por conta da intensificação da qualificação para enfrentamento ao novo coronavírus que causa a doença COVID-19. 

Contudo, o orçamento foi desmembrado por conta de ações educativas que serão executadas pelo Programa de Fortalecimento do SUS 

– PROSUS, planejada para execução no primeiro semestre de 2021. 
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META 2: Qualificar a regulação de vagas de residência, estágios obrigatórios e não obrigatórios em saúde. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

100% 100% 100% 

Fonte: SUPERH/SESAB, 2020 
 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

  Número de programa de estágio e/ou residência com, no mínimo, duas ações para gestão do processo de regulação de vagas 

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Essa meta para o ano de 2020 obteve 100% de alcance, uma vez que todas as vagas de residência, estágios obrigatórios e não 

obrigatórios foram regulados. No ano de 2020, para o nível superior, foram contempladas 25 instituições de Ensino Superior (IES), entre 

públicas e privadas em 54 Estabelecimentos de Saúde (ES). Para o nível médio e técnico, 14.955 estudantes regulados nos campos de 

prática da SESAB, em 16 ES. Para o Programa de Estágio Não Obrigatório foram contratados 63 estagiários, sendo 59 do Partiu Estágio 

(graduação) e 04 do Programa de Estágio Primeiro Emprego - PPE (nível médio técnico). 
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Iniciativa: Formar especialistas na forma de residências em saúde de acordo com as necessidades do SUS-BA 

Setor Responsável: SUPERH/ ESPBA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META PARA 

2020 
PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL Percentual de alcance da Meta 

Ofertar vagas para profissionais 
de saúde nos Programas de 
Residência Médica e 
multiprofissional de Saúde 

Nº de vagas de 
Residências 
ofertadas 

nº de vagas 
preenchidas 

1.000 2560 1.003 100 % 

 

Formar especialistas na forma de residências em saúde de acordo com as necessidades do SUS-BA 

No que se refere às ações desenvolvidas pela Coordenação de Residências em Saúde e Formação em Serviço - CORES ao longo 

de 2020, a equipe trabalhou nos processos de ampliação de vagas no interior do Estado e Capital, investiu na qualificação de novos 

especialistas, o que contribuiu para o processo de regionalização da formação em saúde.  

Importante ressaltar que a CORES faz a gestão dos sistemas SIGRESIDENCIAS/MS e do SINAR/MEC e acompanhamento pedagógico 

e monitoramento dos residentes bolsistas. Abaixo segue quadro representativo do número de vagas ocupadas por quadrimestre para as 

residências Médica e Multiprofissional. 
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Quadro - Número de vagas ocupadas, por quadrimestre e programa de residência em 2020. Salvador, Bahia, 2021. 

RESIDÊNCIA 
VAGAS 

OFERTADAS 

VAGAS OCUPADAS POR 
QUADRIMESTRE 

1°  2°  3°  

Residência Médica 1.020 1.020 987  980   

Residência Multiprofissional 123  123  123 123 

TOTAL 1.143 1.143 1.110 1.103 

                                     Fonte: Relatórios quadrimestrais 

 

Iniciativa: Ordenar processos formativos de graduação, pós graduação e de nível médio/ técnico de acordo com as necessidades do 

SUS-BA 

Setor Responsável: SUPERH/ ESPBA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL % de alcance da Meta 

Organizar os campos de 
práticas da Rede- SUS BA e 

regular as vagas para os 
estágios obrigatórios de 

graduação em saúde 

Hora/aula no campo 
de estágio 

disponibilizado pela 
Rede SESAB 

Nº de horas/aula no 
campo de estágio 

disponibilizada 
6.000.000 4477 3.073,516 51% 
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Organizar os campos de 
práticas da Rede- SUSBA e 

regular as vagas para os 
estágios obrigatórios de 
nível médio em saúde 

Estudantes 
regulados nos 

campos de prática 

Nº de estudantes 
regulados nos campos 

de prática 
6.000 4477 15.466 263% 

Qualificar estudantes de 
graduação e da formação 
técnica que cumprem seus 
estágios na Rede SUSBA 
nos Programas de Estágio 
Não Obrigatórios (médio – 

técnico e graduação) 

Estudantes 
certificados 

Nº de estudantes 
certificados pelos 

Programas de Estágio 
Não Obrigatórios 

700 4477 112 16% 

 

Ordenar processos formativos de graduação, pós graduação e de nível médio/ técnico de acordo com as necessidades do SUS-

BA  

Com relação às atividades desenvolvidas pela Coordenação de Integração da Educação e Trabalho na Saúde - CIET no que tange 

aos estágios dos cursos de graduação da saúde, a Rede SESAB disponibilizou às IES inscritas no processo seletivo 2020 um quantitativo 

de 6.000.000 aluno/hora (conjunto de horas de estágio de todos os alunos regulados na rede). Ao final do processo, foram adquiridos 

3.073,516 milhões de aluno/hora por 26 Instituições de Ensino Superior públicas e privadas, para os cursos de graduação de saúde, 

distribuídos em 50 Estabelecimentos de Saúde.  

Conforme relatório do Sistema de Gestão de Estágio Obrigatório (SGEO) ressalta-se que atualmente o sistema permite apenas a aferição 

do produto/entrega na unidade aluno/hora. Esse valor de aluno/hora adquirido relaciona-se à cobrança de contrapartida financeira, bem 
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como desistência/desclassificação de IES ao longo do processo seletivo. Segue abaixo quadro demonstrativo com número de aluno/hora 

regulados em 2020. 

 

Quadro 05 - Número de aluno/hora regulados, por quadrimestre e total, em 2020. Salvador, Bahia, 2021. 

QUADRIMESTRE ALUNO/HORA REGULADO 

1º quadrimestre 1.024.505,33 

2º quadrimestre 1.024.505,33 

3º quadrimestre 1.024.505,33 

Total de Aluno/Hora 3.073.516,00 

Fonte: Relatórios quadrimestrais 

 

No que se refere aos estágios obrigatórios do nível médio-técnico, em 2020 foram regulados 7.171 (sete mil cento e setenta e um) 

estudantes da capital e 8.295 (oito mil e duzentos e noventa e cinco) do interior do estado, totalizando 15.466 (quinze mil quatrocentos 

e sessenta e seis estudantes de 17 (dezessete) Instituições de Ensino Técnico (IET) em 16 (dezesseis) Estabelecimentos de 

Saúde.  

Já os Programas de Estágios Não Obrigatórios contrataram 112 estagiários, sendo 59 do Partiu estágio (graduação), 04 do Programa 

de Estágio Primeiro Emprego - PPE (nível médio técnico) e 49 estagiários para o Programa Mais Futuro. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

2560 R$ 54.000.000,00 72.222.878,00 71.484.611,02 97,45% 

4477 R$200.000,00 0 0 0% 

 

Na PAOE 2560 atingiram mais de 90% de sua execução, as quais se referem ao pagamento de bolsas de residência médica. 

Na PAOE 4477 não houve execução por conta da Pandemia COVID 19 
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META 3: Ampliarem o número de unidades próprias com, no mínimo, quatro estratégias de gestão do 

trabalho implementadas. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

6 6 100% 

Fonte: SUPERH/SESAB, 2020 
 
 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Entende-se com estratégia de gestão do trabalho aquela relacionada a implementação de ações de valorização, segurança e saúde do 

trabalhador, bem como, a democratização e humanização das relações e vínculos, a exemplo, do programa de avaliação de desempenho; 

da institucionalização do planejamento da força de trabalho; das ações de segurança e saúde do trabalhador, previstas no programa de 

atenção integral a saúde do trabalhador; do fortalecimento dos núcleos de gestão do trabalho e educação na saúde; da valorização dos 

trabalhadores por meio do desenvolvimento funcional; do aprimoramento da estrutura de negociação coletiva, cargos, carreiras e 

vencimentos da SESAB; dos fluxos, procedimentos e processos de gestão de pessoas e, da implantação de um plano de comunicação. 

Sendo assim, a meta será apurada a partir da adesão e institucionalização das unidades a, no mínimo, 04 dessas estratégias. 

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Em relação ao produto da meta 6, no ano de 2020, apesar do contexto que se instalou, forma ampliadas em 6 (seis) o número de 

unidades com no mínimo 04 estratégias de gestão do trabalho e educação na saúde, cumprindo assim com o pactuado para o referido 

ano. 
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Iniciativa: Implementar o Programa Estadual de Avaliação de Desempenho 

Setor Responsável: SUPERH/DGTES 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL % de alcance da Meta 

Instituir Comissão Central e 
Comissões Locais do 

Programa de Avaliação de 
Desempenho; 

Comissão central e 
Comissões locais 

instituídas 

Número de Comissão 
Central e número de 
unidades próprias de 

saúde sob gestão direta 
com comissão instituída 

30 4381 0 0 

Implementar o Programa de 
Avaliação de Desempenho 
dos Servidores da Sesab 

Programa de Avaliação 
de Desempenho 
Implementado 

Número de Programas 
de Avaliação de 

Desempenho 
Implementados 

01 4381 0 0 

Implantar módulo de 
avaliação de desempenho 
do Sistema Integrado de 

Gestão do Trabalho 

Módulo PAD 
implantado 

Número de Módulos 
concluídos e em 
funcionamento 

 

01 4381 0 0 

Monitorar e avaliar ciclos da 
avaliação de desempenho 

na Sesab 

Ciclos monitorados e 
avaliados no ano 

Número de ciclos 
monitorados e avaliados 

12 4381 0 0 

 

Implementar o Programa estadual de Avaliação de Desempenho 

Em relação às comissões, central e local, previstas para subsidiar a implementação, monitoramento e avaliação do programa no nível 

central e nas unidades, tiveram seus membros definidos por setor sendo sistematizados em Portaria que aguarda a publicação. Quanto 

a proposta metodológica que subsidiará a implementação do programa na SESAB foram realizadas 6 oficinas, via web, para construção 
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de indicadores institucionais assistenciais junto aos diretores, membros das comissões de avaliação de desempenho, coordenadores e 

técnicos de referência das unidades de saúde da rede própria da SESAB, Fundação de Hematologia e Hemoterapia do Estado da Bahia 

e Policlínicas Regionais de Saúde; 01 reunião para apresentação e definição dos indicadores à equipe gestora da Secretaria. No que se 

refere ao módulo de avaliação de desempenho do Sistema Integrado de Gestão do Trabalho o mesmo encontra-se concluído, 

todavia, ainda não em funcionamento, visto a necessidade de adequação aos novos indicadores em discussão. 

 

 

Iniciativa: Implementar o Planejamento da Força de Trabalho na Sesab 

Setor Responsável: SUPERH/DGTES/ DARH 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

PAOE 
EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL % de alcance da Meta 

Validar parâmetros de 
dimensionamento do Estado 
com referências técnicas das 

unidades, conselhos de 
classes e sindicatos 

Parâmetros para 
dimensionamento da força 

de trabalho validados 

Número de 
Parâmetros 
Validados 

 

01 
4381 0 0 

Realizar oficinas para a 
padronização da 

nomenclatura dos setores/ 
áreas das unidades da rede 

própria 

Oficinas Realizadas 

 

Número de 
Oficinas 

realizadas 
07 4381 0 0 
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Implantar módulo de 
dimensionamento da Força 
de Trabalho na Saúde do 

Sistema Integral de Gestão 
do Trabalho 

Módulo de 
Dimensionamento 

Implantado 

Percentual do 
Módulo concluído 

e em 
funcionamento 

25% 4381 75% 100% 

Realizar censo da força de 
trabalho em saúde do Estado 

Censo da Força de 
Trabalho realizado 

Percentual do 
Censo da Força 

de Trabalho 
realizado 

25% 4381 0 0 

 

Implementar o Planejamento da Força de Trabalho na SESAB 

Para a implantação do planejamento da força de trabalho na secretaria foi elaborado termo de referência para contratação de consultoria 

que subsidiará a definição de parâmetros para a realização do dimensionamento da força de trabalho. Toda via, é importante destacar 

que alguns parâmetros definidos pela área técnica vêm sendo utilizados para subsidiar ações de remanejamento e (re)lotação de 

trabalhadores da saúde aos novos hospitais e aqueles que se tornaram referência para o atendimento dos usuários positivados para o 

novo coronavírus. Em relação ao módulo do sistema o mesmo encontra-se em processo de finalização, passando por testes e 

readequações para que possa ser inserido na prática do monitoramento e planejamento da força de trabalho. 
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Iniciativa: Aprimorar as ações de Segurança e Saúde do trabalhador por meio do Programa de Atenção Integral à Saúde da Trabalhadora 

e do Trabalhador da SESAB (PAIST) 

Setor Responsável: SUPERH/DGTES 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META 

PARA 2020 
PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Implantar sala de situação de 
segurança e da saúde do 
Trabalhador da SESAB 

Sala de situação de 
segurança e saúde do 
trabalhador 
implantada 

Número de Salas 
implantadas 

01 4381 0 0 

Implementar Serviços de Atenção 
Integral à Saúde do Trabalhador 
(SIAST´s) e Comissão Local de 
Saúde do Trabalhador (CLST) das 
unidades da SESAB 

Siast's e CLST 
implantados 

Número de serviços e 
comissões 
implantadas 

01 Siast e 
04 CLST 

4381 
0 Siast    2 

CLST 

0% Siast 

  50% CLST 

Siast's e CLST em 
funcionamento 

Número de serviços e 
comissões em 
funcionamento 

29 Siast e 
20 CLST 

4381 
29 Siasts e 
18 CLST 

90% 

Implantar projeto de readequação 
das unidades da Sesab às 
normas estabelecidas pelas 
Normas Regulamentadoras do 
Ministério do Trabalho em 
Emprego 

Projeto de 
readequação às 
normas estabelecidas 
pelas Normas 
Regulamentadoras do 
Ministério do Trabalho 
em Emprego 
implantado 

Número de Projetos 
implantados 

01 4381 01 100% 
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Implantar as ações do Guia de 
Promoção da Saúde do 
Trabalhador 

Ação implantada 
Número de ações 
implantadas 

01 4381 01 100% 

 

Aprimorar as ações de Segurança e Saúde do trabalhador por meio do Programa de Atenção Integral à Saúde da Trabalhadora 

e do Trabalhador da SESAB (PAIST) 

Entre ações previstas na iniciativa, mesmo que o contexto favorecesse a implantação de uma sala de situação com o objetivo de contribuir 

com a discussão e implantação de ações de vigilância de ambiente de trabalho, a sala não se configurou fisicamente, mas outras 

estratégias foram tomadas, a exemplo de espaços de discussão, reflexão e tomadas de decisão que levou a elaboração, do já referido 

Plano de Contingência para COVID-19 dos trabalhadores da Secretaria. A coordenação de saúde e segurança do trabalhador 

desempenhou paralelo a execução das atividades previstas no Plano, a implantação de 02 novas Comissões Locais de Saúde do 

Trabalhador (CLST), que passou a integrar o conjunto de 29 Serviços integrais de Atenção a Saúde do Trabalhador e 18 CLST sob seu 

acompanhamento. Ainda nessa iniciativa, destaque para a implantação do projeto de readequação das unidades da SESAB às normas 

estabelecidas pelas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho em Emprego, iniciado com a elaboração do Programa de 

prevenção de Riscos Ambientais (PPRA) nas unidades da secretaria, somando, 17 PPRAs concluídos, sendo as unidades/setores: 

Diretoria de Vigilância Sanitária; Diretoria de Vigilância Epidemiológica; Diretoria de Vigilância da Saúde do Trabalhador; Centro de 

armazenamento de vacinas da vigilância Sanitária; Almoxarifado Central e Centro de Informação e Assistência Toxicológica da Bahia, 

CEADI, ALCEN, Centro de Parto Humanizado, Hospital Juliano Moreira, Central Estadual de Regulação, escola de saúde Pública da 

Bahia, CEFARBA, CREAS, Administração do CAS, CEDEBA, CEADAP, CEPRED, CICAN, NRS Centro-Leste, SIAST Assistencial. 
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Iniciativa: Promover o desenvolvimento funcional do Grupo Ocupacional de Serviços Públicos da Saúde 

Setor Responsável: SUPERH/DGTES/DARH 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance da 

Meta 

Elaborar listas de 
solicitações de 
promoção, progressão 
deferidas para 
viabilizar publicação 

Lista de desenvolvimento 
funcional elaboradas - 
progressão 

Número de listas de 
desenvolvimento funcional 
elaboradas - progressão 

02 4381 0 0 

Lista de desenvolvimento 
funcional elaboradas - 
promoção 

Número de listas de 
desenvolvimento funcional 
elaboradas - promoção 

02 4381 0 0 

 

Promover o desenvolvimento funcional do Grupo Ocupacional de Serviços Públicos da Saúde / Aprimorar a estrutura de 

negociação coletiva, cargos, carreiras e vencimentos da SESAB, respectivamente. 

Compreendendo que as iniciativas estão ligadas, em sua maioria, as discussões que envolvem as discussões, negociações e pactuações 

de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores, sejam elas para possibilitar o desenvolvimento funcional por meio da promoção e 

progressão ou aquelas que discutam sua estruturação, composição remuneratória e cargos, ficaram comprometidas com a publicação da 

Lei Complementar nº 173, de 27 de maio de 2020 ao alterar a Lei complementar nº 101, de 04 de maio de 2000, e proibir o aumento de 

despesas com pessoal até o fim de 2021.  
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Iniciativa: Aprimorar a estrutura de negociação coletiva, cargos, carreiras e vencimentos da SESAB. 

Setor Responsável: SUPERH/DGTES 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance 

da Meta 

Implementar Mesas 
Estaduais de 
Negociação Coletiva 
na Sesab 

Mesa Estadual de 
Negociação 
Coletiva do SUS-
BA implementada 

Número de Mesas 
Estaduais de Negociação 
Coletiva do SUS-BA 
implementadas 

01 4381 0 0 

Mesa Setorial de 
Negociação 
Coletiva do SUS-
BA implementada 

Número de Mesas 
Setoriais de Negociação 
Coletiva do SUS-BA 
implementadas 

 

01 4381 0 0 

 
No entanto, no que se refere ao diálogo e a democratização das discussões e negociação foram realizados momentos de escuta e debates 

com conselhos e representantes de classes. 
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Iniciativa: Consolidar os Núcleos de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde nas unidades da rede SESAB 

Setor Responsável: SUPERH/DGTES 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance 

da Meta 

Implementar os Núcleos de 
Gestão do Trabalho e Educação 
na Saúde na SESAB (NUGTES) 

NUGTES 
implementados 

Número de NUGTES 
implementados 

29 4381 29 100% 

 

Consolidar os Núcleos de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde nas unidades da rede SESAB 

Durante todo o ano de 2020, reconhecendo ser um espaço de articulações e potência na disseminação de informações, os encontros e 

reuniões, de modo virtual, tiveram como objetivo esclarecer e subsidiar ações de enfrentamento a pandemia e a necessidade de 

reorganização dos processos de trabalho nas unidades de saúde, entre elas aulas previstas no Plano de Contingência para COVID-19 

dos trabalhadores da SESAB. Totalizando, 08 reuniões, ao longo do ano. Os núcleos estão presentes nas 29 unidades sob gestão direta 

da Sesab. 
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Iniciativa: Aprimorar fluxos, procedimentos e processos de gestão de pessoas no âmbito da SESAB 

Setor Responsável: SUPERH/DGTES/DARH 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance 

da Meta 

Revisar fluxos e 
procedimentos para 
concessão de 
direitos e benefícios 
dos trabalhadores da 
SESAB 

Fluxos e 
procedimentos para 
concessão de direitos 
e benefícios dos 
trabalhadores da 
SESAB revisados 

Percentual dos Fluxos e 
procedimentos para 
concessão de direitos e 
benefícios dos 
trabalhadores da SESAB 
revisados 

50% 4381 25% 50% 

Implantar Sistema 
Operacional de 
Gestão de 
Processos e 
Pessoas 

Sistema Operacional 
de Gestão de 
Processos e Pessoas 
implantados 

Percentual do Sistema 
Operacional de Gestão 
de Processos e Pessoas 
com fluxos e processos 
automatizados 

25% 4381 0 0 

Reduzir o tempo de 
análise dos 
processos de 
aposentadorias e 
abono de 
permanência 

Processos analisados 
em, no máximo, 60 
dias após a 
solicitação do 
requerente 

Percentual de processos 
de aposentadoria e 
abono permanência 
analisados em até 60 
dias 

Redução do 
tempo para 150 

dias 
4381 100% 100% 
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Qualificar 
trabalhadores 
administrativos para 
atendimento padrão 
Serviço de 
Atendimento ao 
Cidadão e Política 
Estadual de 
Humanização na 
sede 

Trabalhadores 
administrativos 
qualificados 

Percentual de 
trabalhadores 
administrativo 
qualificados 

40% 4381 0 0 

Monitorar e avaliar 
as ações e 
procedimentos 
relativos à área de 
pessoal e 
pagamento 

Ações e 
procedimentos 
relativos à área de 
pessoal e pagamento 
monitoradas e 
avaliadas 

Percentual de ações e 
procedimentos relativos 
à área de pessoal e 
pagamento monitoradas 
e avaliadas 

25% 4381 25% 100% 

 

Aprimorar fluxos, procedimentos e processos de gestão de pessoas no âmbito da SESAB  

Com o objetivo de melhorar os processos de trabalho e ofertar maior agilidade nos serviços prestados aos trabalhadores a DARH, por meio 

de suas coordenações, buscou se reorganizar internamente em busca dessa melhoria. Assim, desenvolveu um conjunto de atividades 

voltados para a estruturação e organização, entre elas: 

• Divisão de Grupos de Trabalho por Núcleos de responsabilidade e atividades, com definição de trabalhadores de 

referência/subcoordenadores, melhorando as ações de monitoramento e avaliação de desempenho da equipe entre as coordenações; 

• Ampliação da análise dos processos confeccionados e gestão dos processos, bem como, melhoria da interface com o Projeto (RH Bahia) 

na regularização dos históricos funcionais, diminuindo a quantidade de processos represados; 
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• Realização de qualificação (através de Instrutor e/ou Facilitador da própria equipe e SAEB) de utilização das ferramentas de trabalho, a 

exemplo do SAP/ Excel/Legislação/Ingresso de servidor público; 

• Gestão dos prontuários dos servidores da SESAB através de sistema informatizado; 

• Melhoria na utilização da ferramenta SAP e SEI, sendo esta última, com foco na gestão dos processos; 

• Criação de canal de comunicação para facilitação e fluidez das informações concernentes às Coordenações da DARH e os 

Coordenadores de RH das Unidades de Saúde; 

• Início da prestação de serviços da Deloitte, empresa contratada pra elaboração de Planejamento Estratégico e desenho organizacional 

da SUPERH, com foco na definição dos fluxos da DARH; 

• Dentre outros. 

 

Entre outras ações/ atividades desenvolvidas pela DARH e suas coordenações, a Diretoria se reestruturou com o objetivo de aprimorar o 

atendimento ao servidor (presencial, por e-mail e telefone) efetuado pela SAS; a otimização das instruções dos processos cotidianos(férias, 

abonos, licenças, aposentadorias e outros – CGPP e CGFP), passando ainda pela organização da vida funcional dos servidores, bem como 

todas as movimentações(remoções, cessões, regularização interna, externa, cedidos municipalizados – CPM) e /ou ingresso (CFAO) foram 

otimizadas, prestando um serviço de maior qualidade para todos os servidores vinculados à SESAB. 

Estão sob a gestão da SUPERH/DARH 16.946 trabalhadores, distribuídos por tipo de vínculo. Uma redução de 11,7% quando comparado 

ao ano de 2019. Soma-se a esse quantitativo, 1.161 ocupantes de cargos comissionados sem vínculos efetivos. 
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Quantitativo de atendimento ao servidor, por tipo e mês de referência. Salvador. Bahia. 2021 

TIPO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL 

Alteração de e-mail 168 542 150 133 112 115 46 57 43 50 26 48 1.490 

Emissão de contra cheque 105 156 52 86 110 46 23 42 62 58 52 8 800 

Emissão de Informe de 

Rendimentos 
3 2 350 232 104 525 23 2 1 5 8 4 1.259 

Abertura de Processos 78 91 40 35 35 49 77 76 66 66 67 51 731 

Outras solicitações/ 

informações 
356 267 162 30 31 143 273 294 387 331 189 266 2.729 

TOTAL 710 1058 754 516 392 878 442 471 559 510 342 377 7.009 

Fonte: SAP/RHBAHIA EM 12/2020 
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Iniciativa: Implantar Plano de Comunicação para valorização do trabalho e do trabalhador(a) da Saúde 

Setor Responsável: SUPERH/DGTES 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META 

POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance 

da Meta 

Publicar Plano de 
Comunicação para 
valorização do trabalho e 
do trabalhador da Saúde 

Plano de Comunicação 
para valorização do 
trabalho e do trabalhador 
da Saúde publicado 

Número de Planos de Comunicação 
para valorização do trabalho e do 
trabalhador da Saúde publicados 

01 4381 0 0 

Implantar canais de 
comunicação efetivos que 
contribuam com o 
mapeamento e respostas 
das necessidades das 
unidades 

Canais de comunicação 
para qualificação do 
trabalho em saúde 
implantados 

Número de Canais de comunicação 
para qualificação do trabalho em 
saúde implantados e em 
funcionamento 

01 4381 0 0 

Qualificar trabalhadores 
da Secretaria para a 
melhoria dos processos 
de trabalho 

Plano de Comunicação 
para valorização do 
trabalho e do trabalhador 
da Saúde publicado 

Número de Planos de Comunicação 
para valorização do trabalho e do 
trabalhador da Saúde publicados 

01 4381 0 0 

Canais de comunicação 
para qualificação do 
trabalho em saúde 
implantados 

Número de Canais de comunicação 
para qualificação do trabalho em 
saúde implantados e em 
funcionamento 

01 4381 0 0 
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Implantar Plano de Comunicação para valorização do trabalho e do trabalhador(a) da Saúde 

O processo de comunicação na saúde, reconhecidamente como fundamental na discussão, pactuação e elaboração de políticas, projetos 

e programas, esbarra na dificuldade de estabelecimentos de canais efetivos e potentes que subsidiem as tomadas de decisões frente ao 

panorama instalado pela pandemia da COVID-19. Todavia, embora não tenha estabelecido um plano de comunicação entre as unidades 

e a SUPERH, em conjunto com suas Diretorias e Escola, não se pode negar a abertura e a concretização dos canais, via web, 

conquistados com a pandemia. Nos quais extrapolou os muros da gestão havendo a interlocução entre diferentes sujeitos de distintas 

unidades, incluindo aqui, a participação das unidades sob gestão indireta, as quais não só aderiram as atividades previstas no plano de 

contingência, como também, passaram a integrar e participar efetivamente das discussões das pautas de valorização, humanização, 

saúde e segurança do trabalhador. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

4381 944.000,00 77.694,00 62.476,38 80,41% 
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Iniciativa: Realizar inspeções em unidades próprias da SESAB com maior prevalência de ilícitos. 

Setor Responsável: Corregedoria 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance da 

Meta 

Realizar inspeções em 
unidades próprias da 
SESAB com maior 
prevalência de ilícitos 

Inspeções realizadas 
em unidades próprias 
da SESAB. 

Número de inspeções 
realizadas em 
unidades próprias da 
SESAB 

12 4835 02 17% 

 

Auge do período de pandemia por Covid19 onde se desenvolveu o trabalho interno voltado para o preparo de processos eletrônicos no 

Sistema Eletrônico de Informações – SEI e atividades a serem desenvolvidas de forma remota. Baixo resultado alcançado em decorrência 

do período da pandemia impactando em afastamentos de servidores testados positivamente para a Covid-19 e/ou enquadrados na 

situação de risco. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

 
Valor Orçado Inicial 

 
Valor Orçado Atual 

 
Valor Liquidado 

 
% de Execução 

4835 120.000,00 120.000,00 0,0 0 

 
Não houve no quadrimestre execução de ações com a utilização de recursos para a execução orçamentária. 
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META 4: Expandirem 04 o quantitativo de unidades de saúde com dispositivos da Política de Humanização 

da Atenção e Gestão do SUS-BA nas unidades da SESAB. 

 
 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

4 2 50% 

Fonte: SUPERH/SESAB, 2020 
 
 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

“Unidades com dispositivo da Política de humanização da Atenção e Gestão do SUS-Ba implementados” 

A Política Estadual de Humanização da Atenção e da Gestão no SUS-Ba tem definido como imagem objetivo a orientação das práticas 

de atenção e gestão na saúde pautada nos princípios e diretrizes da humanização para o SUS-Bahia. Tem como objetivos: fomentar 

práticas democráticas e participativas nos modos de cuidar e gerir da saúde; promover a discussão e revisão dos processos de trabalho 

e fluxos organizacionais; fortalecer a organização e a articulação das Redes de Atenção à Saúde (RAS); valorizar os diferentes sujeitos 

envolvidos no processo de atenção e gestão na saúde; promover a gestão do conhecimento nas RAS; contribuir com a formação 

profissional em saúde, incentivando ações de humanização, com ênfase na integração ensino-serviço-comunidade. Nesse sentido, a 

expansão do quantitativo dos dispositivos nas unidades será mensurado a partir da implantação dos mesmos dentro do processo 

democrático e participativo dos processos e relações de trabalho nas unidades. 
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OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

A Política Estadual de Humanização da Atenção e da Gestão no SUS-Ba tem definido como imagem objetivo a orientação das práticas 

de atenção e gestão na saúde pautada nos princípios e diretrizes da humanização para o SUS-Bahia. 

Em relação ao produto da meta, o atingimento da meta ficou em 50%, ou seja, os dispositivos da humanização foram expandidos para 2 

novas unidades. 

 

Iniciativa: Assegurar relações e processos de trabalho seguros, humanizados e saudáveis na SESAB 

Setor Responsável: SUPERH/ DGTES 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META 

PARA 2020 
PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance 

da Meta 

Implementar II Plano 
Estadual de Humanização 
(2020 – 2023); 

II Plano Estadual de 
Humanização 
implementado 

Número de Planos 
Estaduais de 
Humanização 
implementados 

01 4484 0 0 

Implantar espaços de 
gestão e atenção à saúde 
da SESAB dispositivos da 
humanização (unidades 
gestão direta) 

Espaços de gestão e 
atenção à saúde da 
SESAB com dispositivos 
da humanização 
implantados 

Percentual de espaços 
de gestão e atenção à 
saúde da SESAB com 
dispositivos da 
humanização 

25% 4484 0 0 
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Apoiar a implantação do 
Acolhimento com 
Classificação e Avaliação 
de Risco (ACCR) nas 
unidades de emergências 
da rede própria Sesab; 

ACCR implantado nas 
unidades de emergência 
implantado 

Percentual de unidades 
de emergência com 
ACCR implantado 

25% 4484 0 0 

Monitorar unidades com 
dispositivos de 
humanização implantadas. 

Unidades monitoradas 

Percentual de unidades 
com dispositivos de 
humanização 
monitorados 

25% 4484 25% 100% 

 

Assegurar relações e processos de trabalho seguros, humanizados e saudáveis na SESAB 

O monitoramento de 29 unidades, sob gestão direta, com dispositivos de humanização permaneceu sendo realizado junto as reuniões 

dos Núcleos de Gestão do trabalho e Educação na Saúde, bem como, por realização de web conferências, totalizando 8 – diferentes 

daquelas realizadas junto aos NUGTES, onde se refletia, trocava e discutia questões relacionadas a relações do mundo do trabalho, tanto 

no âmbito organizacional quanto nos encontros e desencontros entre diferentes sujeitos. 
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Iniciativa: Implantar estratégias para promoção de cultura da paz e não violência no trabalho em saúde nas unidades da rede própria da 

SESAB 

Setor Responsável: SUPERH/ DGTES 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance 

da Meta 

Promover curso de 
aperfeiçoamento sobre 
Promoção à Cultura da 
Paz no Trabalho 

Curso de 
aperfeiçoamento sobre 
Promoção à Cultura da 
Paz no Trabalho 
promovido 

Número de cursos de 
aperfeiçoamento sobre 
Promoção à Cultura da 
Paz no Trabalho 

01 4381 0 0 

Monitorar unidades com 
estratégias para 
Promoção à Cultura da 
Paz no Trabalho 

Unidades com 
estratégias para 
Promoção à Cultura da 
Paz no Trabalho 
monitoradas 

Percentual de Unidades 
com estratégias para 
Promoção à Cultura da 
Paz no Trabalho 
monitoradas 

25% 4381 0 0 

 

Implantar estratégias para promoção de cultura da paz e não violência no trabalho em saúde nas unidades da rede própria da 

SESAB 

Dado ao contexto de pandemia e a suspensão das aulas presenciais o curso encontra-se inserido no novo Programa Anual de Capacitação 

2021. No entanto, entre às webs conferências realizadas entre os apoiadores da humanização nas unidades e outros atores, uma delas 

discutiu a questão o tema em questão, dando início assim, a elaboração do plano de aula previsto para o curso. 
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Iniciativa: Implantar o Selo de Humanização em Saúde do SUS -BA (Acreditação Hospitalar para Humanização) 

Setor Responsável: DGTES/SUPERH 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance 

da Meta 

Instituir Selo de 
Humanização do Estado 
da Bahia 

Selo de 
Humanização 
instituído 

Número de Selos de 
Humanização instituídos 

01 4484 01 100% 

Monitorar unidades 
acreditadas com o Selo de 

Humanização. 

Unidades 
monitoradas 

Percentual de unidades 
acreditadas monitoradas 

25% 4484 0 0 

 

Implantar o Selo de Humanização em Saúde do SUS -BA (Acreditação Hospitalar para Humanização) 

A elaboração proposta do Selo de Humanização teve sua conclusão no ano de 2020, após elaboração de critérios e finalização do projeto 

piloto no Instituto de Perinatologia da Bahia, o qual testou a metodologia apresentada e certificou sua adequação.  

Para atingir esse estágio, foi realizada contratação de consultoria, com a qual foram realizadas 6 reuniões para construção da proposta, 

1 reunião para apresentação aos gestores e aprovação, 04 visitas técnicas a diferentes unidades (IPERBA, HGE, CEDAP E Unidade de 

Emergência Pirajá) 
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CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

4381 944.000,00 77.694,00 62.476,38 80,41% 

4484 162.000,00 0 0 0% 

 

Na PAOE 4381 - Gestão do Trabalho e da Educação Permanente em Saúde que atingiu 80,41% de sua execução referente a diárias, 

passagens e despesas com Locomoção para atender o deslocamento dos técnicos responsáveis pela realização da Qualificação de 

gestores e trabalhadores nas Policlínicas Regionais de Saúde sede em Barreiras e Santo Antônio de Jesus; Contratação de empresa 

prestadora de serviços de organização de eventos para a realização dos Encontros de Qualificação para os gestores e trabalhadores das 

Policlínicas Regionais de Saúde (BARREIRAS), período de 03 a 06 de fevereiro/2020; manutenção Preventiva e Corretiva das máquinas 

leitora e copiadora com substituição de peças, tombos nº 287005 e 287006, modelo microfilm scanner 300 II - Marca Canon; adiantamento 

de despesas miudas (SUPERH e ESPBA; reparo, adaptação e conservação manutenção de bens móveis - conserto de geladeira e micro-

ondas; aperfeiçoamento, treinamento, capacitação de pessoal - Reforma previdenciária e, material de expediente, escritório, desenho, 

artigos de limpeza e, remuneração serviços pessoais - Coral da SESAB. 

Na PAOE 4484 não houve execução por conta da Pandemia COVID 19. 
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META 5: Implementar as ações de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde no SUS-BA, nas 09 

Macrorregiões. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

2 1 50% 

Fonte: SUPERH/SESAB, 2020 
 

 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Entende-se como estratégia de gestão do trabalho e educação aquela relacionada a implementação de ações de valorização, segurança 

e saúde do trabalhador, bem como, a democratização e humanização das relações e vínculos do trabalhador, a exemplo, do programa 

de avaliação de desempenho, da institucionalização do planejamento da força de trabalho, de segurança e saúde do trabalhadores 

previstos no programa de atenção integral a saúde do trabalhador, do fortalecimento dos núcleos de gestão do trabalho e educação na 

saúde, da valorização dos trabalhadores por meio do desenvolvimento funcional, do aprimoramento da estrutura de negociação coletiva, 

cargos, carreiras e vencimentos da SESAB, dos fluxos, procedimentos e processos de gestão de pessoas e, da implantação de um plano 

de comunicação. Sendo assim, a meta será apurada a partir da adesão e institucionalização dessas ações entre os municípios da 

macrorregião. 
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OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Trata-se de uma meta colaborativa, que envolve a participação de todas das Diretorias da SUPERH enquanto proposta de regionalização 

das ações de trabalho e educação em Saúde no SUS-BA pelas macrorregiões do Estado. 

Em relação a meta produto, o resultado para o ano de 2020 foi de 50% da meta pactuada, sendo as macrorregiões Oeste, município 

de Barreiras, e Leste, município de Santo Antônio. 

Iniciativa: Fortalecer as Macrorregionais com ações de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde 

Setor Responsável: SUPERH 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META 
PARA 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% de alcance 

da Meta 

Fortalecer espaços de 
discussão da gestão e 
humanização e educação na 
saúde nas macrorregiões 

Espaços de discussão 
fortalecidos 

Número de espaços de 
discussão da gestão e 
humanização e educação 
na saúde nas 
macrorregiões fortalecidos 

02 4381 00 0% 

Apoiar a implantação das 
ações e estratégias de gestão 
e humanização da gestão e 
do trabalho nas 
macrorregiões. 

Apoio na implantação das 
ações e estratégias de 
gestão e humanização da 
gestão e do trabalho nas 
macrorregiões realizadas 

Número de macrorregiões 
com ações e estratégias de 
gestão e humanização da 
gestão e do trabalho 
implantadas 

02 4381 02 100 

Implantar Comissões de 
Integração Ensino Serviço 
(CIES) regionais 

CIES implantadas 
Número de CIES 
implantadas 

07 4381 0 0% 
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A meta tem como proposta descentralizar e/ou desconcentrar (unidades, núcleos e bases regionais de saúde) e, apoiar a implantação e 

implementação nos municípios das ações de gestão do trabalho e educação na saúde no território baiano. Dessa forma, contribuir com 

as discussões, reflexões e pactuações acerca da gestão e humanização e educação na saúde nas macrorregiões. 

Entre as ações realizadas pela DGTES estão, qualificação de gestores e trabalhadores das policlínicas regionais de saúde nas regiões 

de Barreiras, Santo Antônio de Jesus e Valença.  

Em relação as atividades desenvolvidas no território, a ESPBA através das ações desenvolvidas pela Coordenação de Planejamento e 

Regionalização realizou diversas atividades para que as ações educativas realizadas em 2020 se concretizassem, dentre elas: 

• Articulação com área técnica para elaboração de propostas de cursos; 

• Articulação com Núcleos Regionais de Saúde-NRS para divulgação de cursos; 

• Articulação com NRS e Bases Regionais de Saúde –BRS par levantamento das necessidades de educação na saúde dos territórios; 

• Divulgação de cursos na Rede de Educação na Saúde; 

• Coordenação e acompanhamento do GT de Planejamento. 
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PROGRAMA MAIS MÉDICOS 

 

Programa Mais Médico na Bahia - PMM, integra a Superintendência de Recursos Humanos - SUPERH, e tem como objetivo coordenar 

e acompanhar o provimento de médicos dos 417 municípios da Bahia, seja na periferia da capital ou em lugares de difícil acesso como 

aldeias indígenas e áreas rurais. Em consonância com a Diretoria da Atenção Básica-DAB (SAIS), atendendo às diretrizes e em articulação 

com o Ministério da Saúde- MS, bem como a capacidade instalada da Unidade de Saúde da Família-USF na reforma e ampliação da 

estrutura física conforme portaria do MS. Ainda atua no processo de  formação médica com a abertura e expansão de novos cursos de 

medicina no estado da Bahia articulando com as Instituições de Ensino Superior -IES desde o projeto pedagógico até a implantação de 

residências medicas. Contamos hoje com uma estrutura administrativa composta por um Diretor, Assessor, Residentes e Apoio 

Administrativo. 

O Programa Mais Médicos na Bahia contou com aproximadamente 1654 médicos até o final de 2020, sendo esses profissionais 

devidamente acompanhados por Instituições de Ensino Superior- IE, que contam com o apoio administrativo da SESAB para garantir o 

funcionamento das câmaras de discussão coordenação e monitoramento diário das atividades propostas em Lei. Todos esses esforços 

estão sendo empreendidos por parte desta diretoria do programa de forma a garantir a estrutura necessária para que os médicos do SUS 

atendam a população com o máximo de qualidade e motivação. 

Recuperando o processo histórico, importante lembrar que a lei Nº 12.871, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013 institui o Programa Mais 

Médicos, com o tripé de formar recursos humanos na área médica para o SUS, existindo portanto, a autorização para o funcionamento 

de curso de graduação em Medicina, por instituição de educação superior privada, sendo precedida de chamamento público e ampliação 

das vagas de cursos já existentes. 

1º Formação 

2º Provimento 

3º Readequação da estrutura física dos USF 
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COMPROMISSO 5 - POTENCIALIZAR A ATENÇÃO HEMATOLÓGICA E HEMOTERÁPICA À 

POPULAÇÃO DA BAHIA. 

 
  
O Compromisso 5 visa o fortalecimento da Rede de Hematologia e Hemoterapia do Estado da Bahia para que sejam executadas as ações 

inerentes à Política Nacional de Sangue e Hemoderivados no estado, por meio do seu órgão executor – a Fundação de Hematologia e 

Hemoterapia da Bahia - HEMOBA. Essas ações visam potencializar a atenção hematológica e hemoterápica à população baiana, para a 

produção e fornecimento de hemocomponentes com qualidade e em quantidade suficiente ao atendimento da demanda da rede de saúde 

do Estado da Bahia e a realização de atendimentos ambulatoriais multidisciplinares a pacientes com doenças hematológicas benignas, 

além de oferecer outros serviços relevantes como o cadastro de doadores de medula óssea, atividades de educação permanente para 

profissionais da área, dentre outras. 

 

META 1 – Expandir a estrutura da rede pública estadual de Hematologia e Hemoterapia. 

 

META PARA 2020 
 

Total 

 

Percentual de alcance da Meta 

01 0 0% 

Fonte: HEMOBA/SESAB, 2020 
 

FORMA DE APURAÇÃO DA META:  

Número de Unidades Hematológicas e Hemoterápicas implantadas. 
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OBSERVAÇÕES SOBRE A META:  

A obra de construção da Unidade de Coleta e Transfusão - UCT no município de Teixeira de Freitas não foi iniciada, tendo em vista que, 

devido às medidas adotadas pelo Governo do Estado para a prevenção/enfrentamento da pandemia da COVID-19 na Bahia, não foi 

possível identificar o terreno junto ao próprio Governo do Estado nem junto à Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas para a elaboração 

do projeto e construção do imóvel. Ressalta-se que, em relação à obra de construção da UCT no município de Feira de Santana, conforme 

informação da UG PROSUS/SESAB por meio de Nota Técnica, até o encerramento do Exercício 2020, ao percentual de execução física 

foi de 24%. 

 
Iniciativa: Implantar a estrutura da rede pública estadual de Hematologia e Hemoterapia 

Setor Responsável: HEMOBA / DIREG 

Ações Produtos Indicador Meta 
2020 PAOE 

Evolução da meta por ação 

Total 
 

% de Alcance da Meta 

Implantar a unidade 
hematológica e 
hemoterápica 

Unidade hematológica e 
Hemoterápica 
implantada 

Percentual de unidades 
hematológicas e 
hemoterápicas implantadas 

01 1821 0 24% 

 

A execução física dessa meta programada não foi iniciada, tendo em vista que ainda não foi identificado o terreno para instalação da nova 

Unidade de Coleta e Transfusão (UCT) no município de Teixeira de Freitas. Ressalta-se que, em relação à construção da UCT no 

município de Feira de Santana, conforme informação da UG PROSUS/SESAB, a obra já está em andamento, tendo encerrado o Exercício 

2020 com 24% de execução física.  
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CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

1821 3.500.000,00 3.333.331,00 556.688,80 16,70% 

 

A execução dessa ação durante o ano de 2020 se deu em relação à construção da UCT no município de Feira de Santana, finalizando 

ano com 24% de execução física da obra e 16,70% de execução orçamentária. 

 

Iniciativa: Aparelhar unidade hematológica e hemoterápica 

Setor Responsável: HEMOBA / DIRAF 

Ações Produtos Indicador Meta 
2020 PAOE 

Evolução da meta por ação 

Total % de Alcance da Meta 

Aparelhar 
unidade 

hematológica e 
hemoterápica 

Equipamento/ 
material permanente 

adquirido 

Percentual de equipamentos/ 
materiais permanentes 

adquiridos 
80 1851 34 42,5% 

 

Em virtude da contenção de despesas decorrente do Decreto Estadual nº 19.551, de 20/03/2020, como medida do Governo do Estado 
para o enfrentamento da pandemia do COVID-19, houve dificuldade para execução física dessa ação, alcançando 42,5% previsto para o 
ano. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

1851 700.000,00 1.862.921,00 191.929,94 10,30% 

 
No período de janeiro a dezembro/2020, a execução orçamentária dessa ação foi abaixo do esperado para o período (10,30%), devido à 

contenção de despesas com a aquisição de equipamentos e materiais permanentes, como medida adotada pelo Governo do Estado de 

enfrentamento à pandemia da Covid-19, especificamente o Art. 2º, inciso III, do Decreto Estadual nº 19.551, de 20/03/2020.  Ressalta-se 

que foi efetivado no primeiro quadrimestre um Crédito Adicional Suplementar por “Expectativa da Receita” (Excesso de Arrecadação) no 

montante de R$ 810.661,00, correspondente aos recursos financeiros a serem transferidos futuramente pelo Ministério da Saúde relativos 

aos Convênios MS nº 852112/2017, nº 852628/2017, nº 872057/2018 e nº 886414/2019. 

 

Iniciativa: Requalificar unidade hematológica e hemoterápica 

Setor Responsável: HEMOBA / DIRAF 

Ações Produtos Indicador Meta 
2020 PAOE 

Evolução da meta por ação 

Total 
% de Alcance da Meta 

Requalificar 
unidade 
hematológica e 
hemoterápica 

Unidade 
hematológica e 
Hemoterápica 
requalificada 

Percentual de 
unidades 
hematológicas e 
hemoterápicas 
requalificadas 

02 5597 0 17,82% 
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Embora a meta programada para essa ação tenha sido a requalificação de duas Unidades da Hemorrede Pública Estadual, apenas a obra 

de requalificação do imóvel onde será implantado o Centro de Referência em Doença Falciforme do Estado da Bahia teve execução, a 

qual, segundo informação da Coordenação Executiva de Infraestrutura da Rede Física – Ceirf/Sesab, por meio de Nota Técnica emitida 

em 29/12/2020, essa encerrou o Exercício 2020 com 35,64% de execução física. 

Ainda em relação à execução financeira da obra de requalificação do imóvel onde será implantado o Centro, ocorreu abaixo do esperado, 

pois, após várias notificações à empresa LAM Ltda, que vem incorrendo em inexecução contratual, a CEIRF encaminhou o processo à 

PGE, solicitando parecer quanto a Rescisão do contrato”. 

Com relação à obra de requalificação do Hemocentro Coordenador (telhado, marquises, lajes e reservatórios de água), os processos 

administrativos encontravam-se em tramitação interna até o encerramento do Exercício 2020. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

5597 550.000,00 4.457.358,00 1.174.926,59 26,36 
 
Ação com baixa execução orçamentária no ano de 2020 (26,36%), devido à contenção de despesas de custeio, como medida adotada 

pelo Governo do Estado de enfrentamento à pandemia da Covid-19. Cabe ressaltar que nessa ação também foi efetivado no primeiro 

quadrimestre um Crédito Adicional Suplementar por “Expectativa da Receita” (Excesso de Arrecadação) no montante de R$ 4.209.825,00, 

correspondente aos recursos financeiros a serem transferidos futuramente pela Caixa Econômica Federal relativos aos Contratos de 

Repasse nº 851436/2017 e nº 886326/2019. 
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META 2: Ampliar para 305.000 o número de bolsas de hemocomponentes produzidas em unidades da 

Hemorrede Pública Estadual. 

 

META PARA 2020 Total 
 

Percentual de alcance da Meta 

75% 65,66% 87,55% 

Fonte: SESAB, 2020 

 

FORMA DE APURAÇÃO DA META:  

Número de bolsas de hemocomponentes expedidas pela Hemoba / Número de bolsas de hemocomponentes solicitadas por Unidades de 

Saúde x 100 

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META:  

O percentual de alcance da meta anual (75%) até o final de 2020 foi de 87,55%, sendo que o percentual de expedição de 

hemocomponentes no período de janeiro a dezembro foi de 65,66% (174.162 bolsas de hemocomponentes expedidas em relação a 

265.249 bolsas solicitadas no período de janeiro a dezembro), pois, devido a permanência da pandemia do COVID-19 no estado, a houve 

uma redução das doações de sangue e, consequentemente, a redução do número de bolsas de sangue coletadas e a produção de 

hemocomponentes para o atendimento das demandas das unidades de saúde pelas unidades da Hemorrede Pública Estadual. 
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Iniciativa: Aprimorar estratégias para captação de candidatos à doação de sangue 

Setor Responsável: HEMOBA / DIHEMOT 

Ações Produtos Indicador Meta 
2020 

PAOE 
 

Evolução da meta por ação 

Total 
% de Alcance da Meta 

Disseminar a 
cultura da doação 

voluntária de 
sangue 

Campanha para 
captação de 

doador realizada 

Percentual de 
campanhas para 

captação de 
doadores 
realizadas 

400 6954 803 200,75%  

 
O percentual de alcance da meta anual 2020 foi de 200,75%, ou seja, com a realização de 803 campanhas para a captação de doadores 
de sangue no período de janeiro a dezembro. 
 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

6954 40.000,00 38.832,00 28.831,25 74,25 

 

Ação com execução orçamentária dentro do esperado no período de janeiro a dezembro/2020 (74,25%), tendo em vista que as campanhas 

realizadas pela Hemoba para o enfrentamento da pandemia da Covid-19 no estado demandaram poucos recursos financeiros, contando 

com apoio da Secretaria de Comunicação Social do Estado da Bahia – Secom e de parcerias pactuadas com as Prefeituras Municipais, 

escolas, universidades e outros. 
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Iniciativa: Realizar coleta de bolsas de sangue 

Setor Responsável: HEMOBA / DIHEMOT 

Ações Produtos Indicador Meta 2020 PAOE 
 

Evolução da meta por ação 

Total % de Alcance da Meta 

Realizar coleta de bolsa 
de sangue 

Bolsa de sangue 
coletada 

Percentual de 
bolsas de sangue 
coletadas 

117.000 - 103.039 88,07% 

 
Fazendo um comparativo com o quantitativo de 2019, quando obtivemos um total de 117.060 bolsas coletadas, o quantitativo alcançado 

no período de janeiro a dezembro/2020 correspondeu a 103.039 bolsas coletadas, cuja redução ocorreu em decorrência da pandemia da 

COVID-19. Contudo, o percentual alcançado (88,07%) foi satisfatório em relação à meta estimada, considerando o cenário da supracitada 

pandemia, porém com uma redução de 11,98%.  

 

Iniciativa: Produzir bolsas de hemocomponentes 

Setor Responsável: HEMOBA / DIHEMOT 

Ações Produtos Indicador Meta 
2020 

PAOE 
 

Evolução da meta por ação 

Total 
% de Alcance da Meta 

Produzir bolsa de 
hemocomponente 

Bolsa de hemocomponente 
produzida 

Percentual de 
bolsas de 
hemocomponentes 
produzidas 

305.000 2634 270.346 88,64% 
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Realização das campanhas relacionadas na Iniciativa 4, haja vista que a produção de hemocomponentes nas unidades da Hemorrede 

Pública Estadual depende do quantitativo de bolsas de sangue coletadas. Em consequência, também não foi alcançado a meta 

programada, porém, do mesmo modo que na Iniciativa 5, considerando a pandemia da COVID-19, o resultado alcançado no período de 

janeiro a dezembro/2020 foi satisfatório (270.346 bolsas de hemocomponentes produzidas). Fazendo um comparativo com o resultado 

do mesmo período de 2019, quando foram produzidas 306.270 bolsas de hemocomponentes, em 2020 foram produzidas11,79%bolsas a 

menos, o que impacta diretamente no atendimento às solicitações de hemocomponentes encaminhadas pelas unidades de saúde. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

2634 26.000.000,00 22.524.232,00 19.598.341,14 87,01 

 
A execução orçamentária ocorreu dentro do esperado no período (87,01%), devido à redução do número de bolsas de sangue coletadas 

desde o início da pandemia da Covid-19. 
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Iniciativa: Atender às solicitações de bolsas de hemocomponentes 

Setor Responsável: HEMOBA / DIHEMOT 

Ações Produtos Indicador Meta 
2020 

PAOE 
 

Evolução da meta por ação 

Total 
% de Alcance da Meta 

Atender à solicitação 
de bolsa de 
hemocomponente 

Solicitação de bolsa 
de hemocomponente 
atendida 

Percentual de 
solicitações de bolsas 
de hemocomponentes 
atendidas 

75% - 65,66% 87,55% 

 

No período de janeiro a dezembro o percentual de atendimento às solicitações das unidades de saúde foi de 65,66% (174.162 bolsas de 

hemocomponentes expedidas em relação a 265.249 solicitações). Observamos que o quantitativo de solicitações encaminhadas pelas 

unidades saúde até o final de 2020 (265.249) foi superior em 2,18%ao quantitativo no mesmo período de 2019 (259.594). 

Cabe destacar que no período de janeiro a dezembro/2019 foram atendidas cerca de 73,00% solicitações de uma meta de 70%, ao passo 

no período de janeiro a dezembro/2020 foram atendidas 65,66% das solicitações de bolsas de hemocomponentes, alcançando, contudo, 

um percentual de 87,55% da meta anual de 75%, apesar das restrições sanitárias e indicação do isolamento social decorrentes da 

pandemia da COVID-19. 
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META 3: Ampliar para 120.000 o número de procedimentos e atendimentos hematológicos ambulatoriais 

multidisciplinares realizados em unidades da Hemorrede Pública estadual. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

120.000 92.023 76,61% 

Fonte: HEMOBA/SESAB, 2020 
 

 

FORMA DE APURAÇÃO DA META:  

Número de procedimentos e atendimentos ambulatoriais multidisciplinares realizados. 

 
OBSERVAÇÕES SOBRE A META:  
 
Os atendimentos no ambulatório do Hemocentro Coordenador foram mantidos sem interrupção, com realização de consultas, transfusões, 

exames, administração de medicamentos, dentre outros, sendo realizados 92.023 procedimentos/atendimentos até o final de 

2020.Ressalta-se que o percentual de alcance da meta anual de procedimentos/atendimentos realizados no período de janeiro a dezembro 

de foi de 76,61% devido à permanência da pandemia do COVID-19 no estado. 
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Iniciativa: Implementar estratégias de ampliação do quadro técnico para o atendimento hematológico ambulatorial 

Setor Responsável: HEMOBA / DIREG 

Ação Produto Indicador Meta 2020 PAOE 
 

Evolução da meta por ação 

Total 
% de Alcance 

da Meta 

Implementar estratégias para 
ampliação do quadro técnico 

para o atendimento 
hematológico ambulatorial 

Estratégia implementada 
Número de estratégias 

para ampliação do quadro 
técnico implementadas 

01 - 01 100% 

 

A ação programada pela Diretoria Geral da Hemoba junto à Sesab, em decorrência da adoção tempestiva de medidas para o 

enfrentamento da pandemia do COVID-19, somente foi caracterizada no final do mês de julho por meio do encaminhamento do Ofício nº 

337/2020, de 28/07/2020, bem como contatos presenciais realizados com o Secretário Fábio Vilas-Boas em datas diversas. 

 

Iniciativa: Qualificar profissionais da rede de Hematologia e Hemoterapia 

Setor Responsável: HEMOBA / DIRAF 

Ação Produto Indicador Meta 2020 PAOE 

Evolução da meta por ação 

Total 
% de Alcance 

da Meta 

Realizar evento de 
capacitação para 
profissionais da 

rede Hematologia e 
Hemoterapia 

Evento de capacitação 
realizado 

Percentual de eventos de 
capacitação para profissionais 

da rede Hematologia e 
Hemoterapia realizados 

60 7738  46 76,67% 

 

Realização de treinamentos do Hemocentro Coordenador com pequenos grupos em serviço, ressaltando-se que os mesmos foram 

realizados com obediência aos protocolos de segurança sanitária em decorrência da pandemia da COVID-19 no estado. 
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Entre eles, durante o ano de 2020 destacam-se: 

• Treinamento da equipe de Enfermagem do Ambulatório do Hemocentro Coordenador; 

• Treinamento da equipe da Central de Materiais Esterilizados (CME) sobre EPI e EPC: Legislação, indicação e uso na prática; 

• Treinamento da equipe de Enfermagem do Ambulatório sobre fluxo de atendimento de transfusão;  

• Treinamento da equipe dos Laboratórios sobre o manuseio de equipamentos; 

• Treinamento da equipe do setor de Coleta sobre o as diretrizes e funcionamento da coleta por Aférese; 

• Treinamento da equipe da CME sobre Rastreabilidade dos produtos de saúde: definição e classificação; 

• Treinamento da equipe da CME sobre transporte, manuseio e procedimento de artigos de saúde e equipamentos; 

• Educação Integrativa in loco: Treinamento da equipe do Ambulatório sobre Sinais Vitais;  

• Treinamento sobre gestão do setor de Produção de Hemocomponentes;  

• Treinamento da equipe do setor de Produção de Hemocomponentes sobre rotulagem e liberação de bolsas; 

• Treinamento sobre modificação de Aférese dupla; 

• Treinamento de novos funcionários para o setor de Fracionamento;  

• Treinamento sobre lavagem de hemácias;  

• Treinamento para solicitação de Concentrado de Hemácias para Exsanguineo transfusão;  

• Treinamento da Equipe de Enfermagem do Ambulatório do Hemocentro Coordenador sobre as técnicas limpa e estéril nos curativos; 

• Jornada de Palestras sobre o Ciclo do Sangue – Recepção e cadastro de doadores;  

• Educação Integrativa in loco: Treinamento da equipe Enfermagem do Ambulatório sobre administração de medicamentos;  

• Jornada de Palestras sobre o Ciclo do Sangue – Padronização do uso de Linners. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

7738 100.000,00 3.043,00 3.042,96 99,99 
 
Essa ação teve execução orçamentária dentro do esperado para o ano de 2020, com 99,99% em relação ao valor Orçado Final. 

 

 

Iniciativa: Realizar procedimentos e atendimentos ambulatoriais multidisciplinares 

Setor Responsável: HEMOBA / DIHEMAT 

Ação Produto Indicador Meta 2020 PAOE 

Evolução da meta por ação 

Total 
% de Alcance da Meta 

Realizar 
procedimento e 

atendimento 
ambulatorial 

multidisciplinar ao 
portador de 

doença 
hematológica 

benigna 

Procedimento ou 
atendimento 
ambulatorial 

multidisciplinar 
realizado 

Percentual de 
procedimentos e 

atendimentos 
ambulatoriais 

multidisciplinares 
aos portadores de 

doenças 
hematológicas 

benignas 
realizados 

117.120 2639  92.023 78,57% 

3.000 4017  00 00 

 

Não houve execução física com entrega do produto para a PAOE 4017durante 2020, uma vez que execução da mesma dependia 

diretamente da implantação do Centro de Referência em Doença Falciforme do Estado da Bahia e que acabou não acontecendo. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

2639 1.000.000,00 801.440,00 621.566,37 77,56% 
 
Esta ação com execução orçamentária ocorreu dentro do esperado para 2020 (77,56%), devido a fatores decorrentes da pandemia do 

COVID-19. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

4017 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00% 
 
Não houve execução orçamentária e financeira dessa ação para 2020, uma vez que o Centro de Referência em Doença Falciforme do 

Estado da Bahia não foi implantado. 
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COMPROMISSO 6 – APRIMORAR A GESTÃO ESTRATÉGICA EM SAÚDE, AMPLIANDO OS CANAIS DE 

DIÁLOGO COM A SOCIEDADE E O EXERCÍCIO DO CONTROLE SOCIAL. 

 
  
O compromisso 6 busca aprimorar a gestão por meio da qualificação dos processos internos, atendendo às demandas com registro nas 
Ouvidorias e da Auditoria, e melhorando a infraestrutura e processos de Tecnologia da Informação, assim como o diálogo com a sociedade 
e o exercício do controle social. 

 

META 1 – Ampliar a autonomia e a atuação da auditoria SUS-Ba com o cumprimento de 65% da Programação 

Anual de Auditoria. 

 

META PARA 2020 total Percentual de alcance da Meta 

65% 74 auditorias 55,22% 

Fonte: AUDITORIA/SESAB, 2020 

 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Programação Anual de Auditoria = 134 atividades de auditoria 

% de cumprimento da meta = número de atividades de auditoria realizadas/meta = 74/134 = 55,22% 
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OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Foram realizadas, no período de janeiro a dezembro de 2020, 74 atividades de auditoria, que correspondem a 55,22% das 134 atividades 

previstas no Plano Anual de Auditoria (PAA). A pandemia do coronavírus provocou uma importante mudança de cenário, razão pela qual 

as atividades planejadas foram suspensas, sendo substituídas por outras que não constam no PAA 2020. Tal situação justifica-se pela 

necessidade da Auditoria SUS/Bahia apoiar a gestão com informações estratégicas e qualificadas que orientem os gestores na tomada 

de decisão. 

 

Iniciativa: Auditar ações, serviços, programas, sistemas e aplicação de recursos no SUS. 

Setor Responsável: AUDITORIA 

AÇÃO 
 

PRODUTO 

 
 

INDICADOR 

 
META PARA 

2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL Percentual de alcance da Meta 

Auditar ações, serviços, 
programas, sistemas e 

aplicação de recursos no 
SUS 

Ações, serviços, 
programas, 
sistemas e 

aplicação de 
recursos auditados 

Percentual de 
execução da 

programação anual 
da auditoria. 

65% 2838 55,22% 55,22% 
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Iniciativa: Qualificar os processos internos para fortalecimento da atuação e autonomia da Auditoria do SUS-BA. 

Setor Responsável: AUDITORIA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META 

PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Qualifica processos 
internos 

Processos internos 
qualificados 

Número de processos 
internos qualificados ao 

ano 
02 2838 01 50% 

 

Iniciativa: Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Anual de Auditoria 

Setor Responsável: AUDITORIA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META 

PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 
Monitorar a execução 
do Plano Anual de 
Auditoria 

Relatórios quadrimestrais 
elaborados 

Número de relatórios 
quadrimestrais elaborados 

ao ano 
03 2838 03 100% 

 
Dos processos internos apontados como desafios na consolidação da atuação e autonomia da Auditoria SUS/BA, no ano de 2020 foram 

eleitos a qualificação do quadro de auditores, por meio da realização do curso de Mestrado Profissional em Administração na UFBA, e o 

mapeamento e monitoramento dos prazos de execução das atividades de auditoria, com vistas a identificar possíveis gargalos. 

Concluído o mapeamento do processo das atividades de auditoria, o monitoramento dos prazos vem sendo realizado periodicamente. 

O monitoramento da execução do Plano Anual de Auditoria é feito mensalmente por meio do acompanhamento das atividades realizadas 

e consolidado quadrimestralmente em relatório. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

2838 580.000,00 580.000,00 301.790,18 52,03 

 

Com a suspensão, motivada pela pandemia da COVID-19, de algumas atividades de auditoria em cidades do interior do Estado, os 

recursos financeiros orçados para diárias, passagens e despesas com locomoção não foram utilizados na sua totalidade. 

Parcela significativa das despesas orçamentárias foi destinada ao pagamento do Curso de Mestrado Profissional em Administração na 

UFBA, realizado por 21 auditores. 
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META 2: Expandir o número de unidades da Ouvidorias do SUS-BA. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

7 6 85% 

Fonte: OUVIDORIA/SESAB, 2020 

 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Número de Ouvidorias em pleno funcionamento – Ouvidoria com Plano de Ação aprovado pelo Ministério da Saúde, Ouvidores treinados 

pela Coordenação de Ouvidoria SUS/BA, e em produção no Sistema Informatizado Ouvidor SUS.  

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Em atendimento às medidas de combate a pandemia do novo coronavírus, obedecendo ao distanciamento social previsto no Decreto 

Estadual, a Ouvidoria SUS desenvolveu suas ações, visando atingir a meta definida no PPA que previa a implantação e implementação 

de Ouvidoria. Assim, foram realizados 05 cursos de capacitação para novos ouvidores, através da plataforma Microsoft TEAMS, com a 

presença de 25 participantes. Foram implantadas 06 Ouvidorias: Policlínica Regional de Senhor do Bonfim; Policlínica Regional de 

Barreias; Maternidade Tsylla Balbino, Diretoria da Vigilância Sanitária, Simões Filho e Itabuna, o que ocasionou um alcance de 85,7% da 

meta prevista para o ano. 
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Iniciativa: Realizar capacitações de novos Ouvidores do SUS-BA 

Setor Responsável: OUVIDORIA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Apoiar tecnicamente os gestores 
municipais para a implantação de 

Ouvidorias do SUS no Estado 

Novas ouvidorias do 
SUS implantadas 

Número de Ouvidorias 
implantadas 

28 

6069 

04 14% 

Qualificar o profissional para 
utilização do Sistema Ouvidor 

SUS 

Novos Ouvidores 
capacitados 

Número de novos 
Ouvidores Capacitados 

28 25 89% 

Divulgar os serviços de Ouvidoria 
Ouvidoria 

contempladas com 
materiais informativos 

Número de ouvidorias 
contempladas com 

materiais informativos 
45 24 53% 

 

Iniciativa: Distribuir Kits de computadores para as novas Ouvidoria 

Setor Responsável: OUVIDORIA 

AÇÃO 
 

PRODUTO 

 
 

INDICADOR 

 
META PARA 

2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Disponibilizar equipamentos após 
assinatura do Termo de Adesão 

Kit completo de 
Informática 

disponibilizado 

Número de kits 
entregues 

28 6069 0 0 
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O produto Kit de informática foi solicitado por meio de processo Nº 019.5306.2019.0038549-84 iniciado em 2019, mas para atender ajustes 

técnicos de legislação não houve execução do mesmo em 2020, impactando na concretização do produto. Cabe ressaltar que o mesmo 

aguarda diligência na área técnica da informática e posterior autorização dos órgãos responsáveis para efetiva aquisição. 

Para além do citado acima, devido ao Decreto de Contingenciamento do Governo Estadual, os processos licitatórios que previa 

contratação de empresa para realização de eventos foram cancelados até normalidade da situação epidemiológica no Estado da Bahia. 

Iniciativa: Realizar monitoramento das Ouvidorias da Rede 

Setor Responsável: OUVIDORIA 

AÇÃO 
 

PRODUTO 

 
 

INDICADOR 

 
META PARA 

2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Realizar Visita Técnica às 
Ouvidorias 

Visita técnica 
realizada 

Número de Visitas Técnicas 
realizadas às Ouvidorias 

45 

6069 

65 144% 

Realizar qualificação da 
Rede Estadual de 
Ouvidorias 

Reuniões 
semestrais 
realizadas 

Número de reuniões 02 03 150% 

Ouvidores 
capacitados 

Número de Ouvidores 
capacitados 

74 82 110% 

Dentre as principais ações para a iniciativa acima, podemos pode destacar a realização de 02 “Cursos Novos Ouvidores” através da 

ferramenta Microsoft Teams com a participação de 10 ouvidores nos 02 cursos realizados; Monitoramento das Ouvidorias da Rede previsto 

para ocorrer através de contato telefônico com os ouvidores, garantindo o acompanhamento necessário às ações desenvolvidas pela 

Rede de Ouvidorias no Estado, em obediência ao Decreto Governamental de combate à pandemia que tornou a visita técnica inviável.  
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Vale salientar que no 1º quadrimestre do ano foram confeccionados 29 relatórios de monitoramento, porém não foram realizadas as visitas 

técnicas devido à pandemia. No segundo quadrimestre justificamos a mudança do monitoramento por meio de visitas técnicas para a 

forma virtual.  

 
EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

6069 R$ 100.000,00 R$367.075,00 17.848,20 4,8% 
 

 
O Impacto orçamentário na Fonte 647 (Recurso Federal – Convênio757750/2011) deu-se na aquisição do material gráfico no valor de 

R$9.789,00 

O Impacto orçamentário na Fonte 684 (Portaria Ministerial 1.975/2018) ocorreu após aquisição de headset para qualificação do serviço 

de teleatendimento da Ouvidoria, no valor de R$2.976, 00. 

A iniciativa de entrega de Kits de computadores prevista para ser executada com recurso proveniente da fonte 684, ficará para 2021, 

sendo que, a não entrega deste produto impactou significativamente na execução orçamentária da Ouvidoria. 
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META 3: Expandir o número de unidades de saúde da rede própria da SESAB com prontuário eletrônico. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

4 5 125% 

Fonte: DMA/SESAB, 2020 
 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Número de unidades de saúde da rede própria com prontuário eletrônico implantado, que nos é informado através do Redmine (sistema 

informatizado). 

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Foi realizada a implantação do Sistema de Prontuário Eletrônico – AGHUse no Hospital Geral Roberto Santos - HGRS, Hospital Geral do Estado - 

HGE, CICAN, Hospital Especializado Ernesto Simões Filho - HESF, Hospital Geral de Camaçari - HGC, Hospital Especializado Octávio Mangabeira - 

HEOM, Maternidade Albert Sabin e CREASI, o que nos levou a superar a meta prevista para o ano de 2020 em 100%. 
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Iniciativa: Capacitar profissionais de saúde na utilização do prontuário eletrônico 

Setor Responsável: PROSUS/DMA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META 

PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR 

AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Capacitar os profissionais de 
saúde no Sistema de Prontuário 

Eletrônico (AGHUse) 

Profissionais de saúde 
capacitados no Sistema de 

Prontuário Eletrônico 
(AGHUse) 

Número de 
profissionais 
capacitados 

480 7950 1.320 

 
 

275% 

 
Para realização dessa ação são montadas turmas de profissionais por especialidades (médicos, enfermeiros, equipe multidisciplinar, etc.), 

e ministrado um treinamento teórico dos módulos e funcionalidades do sistema, e em seguida o treinamento prático que consiste no 

acompanhamento da utilização do sistema pelo profissional na Unidade (operação assistida). 
 

Iniciativa: Implantar o sistema de informação de prontuário eletrônico 

Setor Responsável: PROSUS/DMA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR 

AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Implantar o sistema de 
informação de prontuário 

eletrônico 

Unidades de Saúde 
com Prontuário 

eletrônico implantado 

Número de unidades com o 
prontuário eletrônico 

implantado 
04 7950 5 125% 
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A implantação do AGHUse se dá através de módulos. É feito um planejamento junto à unidade para definirmos qual módulo será 

implantado inicialmente. A partir daí são definidas as turmas dos profissionais da Unidade que serão treinados e sem seguida é realizada 

a operação assistida daquele módulo. Com essa etapa concluída, é realizada a implantação dos demais módulos até que o sistema esteja 

em pleno funcionamento. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

7950 R$ 21.625.273,00 R$ 13.318.511,69 61,58% 

 

Além da sede da Secretaria da Saúde, outras unidades receberam investimentos como equipamentos de conectividade, segurança, wi-fi, 

servidor de dados, microcomputadores e impressoras.  
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META 4: Qualificar 04 unidades da SESAB - administrativas e rede própria - com infraestrutura e recursos de 

Tecnologia da Informação e Comunicação - TIC 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

4 5 125% 

Fonte: DMA/SESAB, 2020 

 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Número de unidades de saúde e rede própria com política de segurança da informação + infraestrutura tecnológica + recursos de TIC 
adequados, que nos é informado através do Redmine (sistema informatizado). 

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

A meta planejada para o ano de 2020 foi superada em 25%, sendo que podemos citar os investimentos em equipamentos realizados no 

Hospital Metropolitano, Unidade de Emergência de Pirajá, CEDEBA, Hospital Especializado Octavio Mangabeira e IPERBA. 
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Iniciativa: Melhorar a infraestrutura tecnológica e os recursos de TIC 

Setor Responsável PROSUS/DMA 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Adquirir recursos de 
Tecnologia da 
Informação e 

Comunicação- TIC 

Unidade qualificada com 
os recursos de Tecnologia 

da informação e 
comunicação adquiridos 

Número de unidades com 
recursos de Tecnologia da 
informação e comunicação 

adquiridos 
4 7950 6 150% 

 

Como parte dos investimentos do Programa PROSUS, equipamos o Centro de Referência Estadual para Assistência ao Diabetes e 

Endocrinologia – CEDEBA com equipamentos do tipo Servidor, além dos equipamentos destinados ao CEPRED conforme mencionado 

no tópico anterior. 

 

Iniciativa: Aperfeiçoar a capacidade de gestão de TIC. 

Setor Responsável: PROSUS/DMA 

AÇÃO 
 

PRODUTO 

 
 

INDICADOR 

 
META PARA 

2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Capacitar profissionais 
em tecnologia da 

informação e 
comunicação nas 

unidades de saúde 

Profissionais de 
tecnologia da informação 

e comunicação 
capacitadas nas 

unidades de saúde 

Número de unidades com 
profissionais de tecnologia 

da informação e 
comunicação capacitados 

4 7950 3 75% 
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Foi realizada uma passagem de conhecimento acerca da infraestrutura do Business Intelligence - BI para diversos profissionais da 

Diretoria de Modernização Administrativa desta Secretaria da Saúde, contudo, não ocorreram novas capacitações nas unidades de saúde 

em virtude da pandemia causada pelo COVID-19 durante o último quadrimestre de 2020. 

 

 

META 5: Ampliarem 416 o número de pesquisas monitoradas nas unidades próprias da gestão direta, no 

Programa de Pesquisa para o SUS-BA - PPSUS e no Comitê de Ética em Pesquisa - CEP SESAB. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

416 278 66,82% 

Fonte:SAFTEC/ SESAB, 2020 
 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Forma de Apuração: Número de pesquisas monitoradas. 

Fonte de Informação: Relatório de gestão quadrimestral de monitoramento SAFTEC. 

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Em decorrência da pandemia da COVID - 19, o projeto da Plataforma Bahia, que era de fundamental importância para o alcance da meta 

prevista para 2020, teve de ser momentaneamente paralisado, sendo retomadas as reuniões com a Diretoria de Modernização 

Administrativa – DMA e PRODEB em 13/08/2020. Em 2020 foram monitoradas 278 pesquisas das 416 previstas para 2020. 
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Iniciativa: Qualificar o monitoramento das pesquisas realizadas nas unidades próprias da gestão direta - Implantação do Sistema 

Plataforma Bahia 

Setor Responsável: SAFTEC/DITEC 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Desenvolver o Sistema 
Plataforma Bahia 

Sistema Plataforma 
Bahia desenvolvido 

Número de Sistema 
desenvolvido e atualizado 

01  

5273 

0 0 

Realizar o monitoramento 
das pesquisas em unidades 

de saúde 

Pesquisas 
monitoradas 

Número de pesquisas 
monitoradas 

356 222 74% 

Realizar reuniões de 
monitoramento com 
representantes das 
unidades de saúde 

Reuniões realizadas 
para monitoramento 

das pesquisas 

Número de reuniões 
realizadas 

01  0 0 

 

Retomada do Projeto Plataforma Bahia em 13 de agosto de 2020 com a Diretoria de Modernização Administrativa (DMA) e a PRODEB. 

Foram realizadas 04 (quatro) reuniões com a analista de requisitos da PRODEB para: 1) entendimento do produto; 2) levantamento de 

todos os requisitos necessários à continuidade do desenvolvimento do sistema; 3) atualização de 02 (dois) documentos (Plataforma Bahia 

Evolução e Novo Plataforma Bahia) referentes às estratégias para retomada do desenvolvimento do sistema. 

Análise e validação da documentação encaminhada pela DMA referente à Visão do Projeto Plataforma Bahia, em 27 de outubro de 2020. 
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O monitoramento das pesquisas foi realizado por meio da solicitação de planilhas às Comissões Locais de Pesquisa das respectivas 

Unidades de Saúde da Rede Própria da SESAB – Gestão Direta: das 31 Unidades de Saúde da Rede Própria da SESAB – Gestão Direta, 

25 encaminharam as planilhas de monitoramento das pesquisas, totalizando 222 pesquisas realizadas (iniciadas + em desenvolvimento) 

no ano de 2020. 

 

Iniciativa: Apoiar técnica e cientificamente os Comitês de Ética em Pesquisa - CEP 

Setor Responsável: SAFTEC/DITEC 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Realizar reunião ampliada 
com os CEP´s Bahia 

Reuniões ampliadas do 
CEP realizadas 

 
Número de reuniões 

ampliadas 0 

5273 

0 0 

Realizar seminário Estadual 
com os CEP Bahia 

Seminário Estadual do 
CEP realizado 

 
Número de 

seminários realizados 
 
1 

0 0 

Participar de reuniões do 
CEP SESAB 

Participação em reuniões 
do CEP realizadas 

Número de reuniões 
do CEP 8  7 87,5 % 

 

Na Bahia existem 49 CEP e a SAFTEC/DITEC/COGEC, promove reuniões ampliadas com seus representantes com os seguintes 

objetivos: (1) promover a atualização de temas de interesse dos CEP – Bahia, assessorando-os no desempenho de suas funções; (2) 

promover a integração dos CEP da Bahia; (3) fortalecer os CEP do Estado para que eles possam defender o respeito à vida e à dignidade 

do participante da pesquisa. 
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O Seminário Estadual estava programado para ocorrer em setembro de 2020. Entretanto, em função das medidas para o enfrentamento 

da emergência de saúde pública decorrente da COVID-19, o Seminário Estadual não foi realizado. 

A SAFTEC/DITEC/COGEC participou das reuniões mensais do CEP SESAB, que tem como objetivo analisar projetos de pesquisa quanto 

à ética. Esses projetos são submetidos para análise via Plataforma Brasil.  

• 7ª Reunião realizada em 08 de setembro de 2020 – reunião via Google Meet. 

• 8ª Reunião realizada em 06 de outubro de 2020 – reunião via Google Meet. 

• 9ª Reunião realizada em 10 de novembro de 2020 –  reunião via Google Meet. 

• 10ª Reunião realizada em 08 de dezembro de 2020 –  reunião via Google Meet. 

• O CEP SESAB realizou 10 reuniões em 2020, para análise de projetos de pesquisa quanto á ética. Das 10 reuniões realizadas a 

SAFTEC/DITEC/COGEC esteve presente em 07. 

 

Iniciativa: Apoiar técnica e cientificamente a elaboração de editais de Pesquisa para o SUS 

Setor Responsável: SAFTEC/DITEC 

AÇÃO 
 

PRODUTO 

 
 

INDICADOR 

 
META 
PARA 
2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Realizar seminário final Edital 
FAPESB - Pesquisa para o 

SUSNº 03/2017 

 
Seminário final Edital FAPESB - 
Pesquisa para o SUS realizado 

 
Número de Seminário 

realizado 
01 

5273 

0 0 

Realizar oficina de prioridade 
para elaboração de Edital 

Pesquisa para o SUS FAPESB 

Oficina de prioridade para 
elaboração de Edital Pesquisa 
para o SUS FAPESB realizada 

Número de Oficina 
realizada 01  1 100% 
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Elaborar Edital de pesquisa 
conjuntamente com a FAPESB, 

MS e CNPq 

Edital de pesquisa 
conjuntamente a FAPESB, MS 

e CNPq elaborado 

Número de Edital 
elaborado 

01  1 100% 

Realizar seminários de 
Pesquisa para o SUS 

Seminários de Pesquisa para o 
SUS realizados 

Número de seminários 
realizados 0  0 0 

Acompanhamento das 
pesquisas aprovadas no Edital 

FAPESB - PPSUS Nº 03/2017 e 
pesquisas do Edital a ser 
publicado pela FAPESB. 

 
 

Pesquisas PPSUS realizadas 

 
Número de pesquisas 

acompanhadas 
 

116 56 48,27% 

Elaborar material para 
divulgação de Pesquisa para o 

SUS 

Material para divulgação das 
Pesquisa para o SUS elaborado 

Número de materiais 
elaborados 01 0 0 

 

O Seminário Final estava programado para ocorrer em outubro de 2020, entretanto a pandemia impactou atraso no desenvolvimento das 

56 pesquisas aprovadas por meio do Edital Nº 03/2017 – FAPESB-PPSUS. Nesse sentido, foi realizada reunião com representantes do 

MS, da SESAB e da FAPESB, na qual foi verificada a necessidade de prorrogação de prazo para o Convênio e, consequente, adiamento 

do Seminário Final. A FAPESB encaminhou ao CNPq solicitação de aditamento de prazo para o Convênio. 

A solicitação de aditamento de prazo para o Convênio foi deferida pelo CNPq e o Seminário Final foi postergado para 2021. 
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PRODUTO: Realizar Oficina de Prioridade para elaboração de Edital de Pesquisa para o SUS FAPESB. 

A Oficina de Prioridades de Pesquisa do PPSUS teve como objetivo definir as linhas de pesquisa para a nova Chamada do Programa (7ª 

Edição). 

• Videoconferência realizada em 15 de maio de 2020 com o MS, a FAPESB e o CNPq para definição de nova metodologia para realização 

da Oficina de Prioridades de Pesquisa. Foi definida a realização da Oficina de Prioridades de Pesquisa por meio de ferramentas digitais. 

• 1ª etapa da Oficina de Prioridades de Pesquisa realizada no período de 19 de maio a 02 de junho de 2020 por meio de ferramentas 

digitais: disponibilização às Áreas Técnicas da SESAB do Google Formulário para levantamento dos problemas de saúde prioritários 

para o estado da Bahia.  

• 2ª etapa da Oficina de Prioridades de Pesquisa realizada no período de 19 a 26 de junho de 2020 por meio de ferramentas digitais: 

consulta à comunidade científica, via 99. 

• 02 reuniões do Comitê Gestor do PPSUS/BA (representantes da SESAB e da FAPESB) foram realizadas para consolidação/definição 

das linhas de pesquisa da nova Chamada do PPSUS/BA - 2020, 7ª Edição.  

• Oficina de Prioridades de Pesquisa concluída e divulgação/publicação das linhas de pesquisa definidas para a nova Chamada do 

PPSUS/BA - 2020, 7ª Edição, nos sites da SESAB e da FAPESB em 16 de julho de 2020. 
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PRODUTO: Elaborar Edital de pesquisa conjuntamente a FAPESB, MS e CNPq. 

A Chamada PPSUS/BA tem como objetivo, apoiar financeiramente projetos de pesquisa que promovam a melhoria da qualidade da 

atenção à saúde no Estado da Bahia representando significativa contribuição para o desenvolvimento da Ciência, Tecnologia e Inovação 

em Saúde (CT&IS) no contexto do Sistema Único de Saúde. 

PRODUTO: Realizar seminários Pesquisa para o SUS. 

Com o objetivo de fomentar e fortalecer o desenvolvimento e a gestão do conhecimento científico em saúde, a SAFTECDITEC/COGEC, 

promove seminários para divulgação dos conhecimentos científicos produzidos. 

PRODUTO: Acompanhamento das pesquisas aprovadas no Edital FAPESB – PPSUS Nº 03/2017 e pesquisas do Edital a ser 

publicado pela FAPESB. 

Principais Ações:  

• 56 pesquisas aprovadas por meio do Edital Nº 03/2017 – FAPESB-PPSUS em acompanhamento contínuo desde 2018. A finalização 

das pesquisas e apresentação dos seus respectivos resultados no Seminário Final estavam programadas para outubro de 2020, 

entretanto, a pandemia impactou atraso no desenvolvimento dos estudos. A FAPESB encaminhou ao CNPq solicitação de prorrogação 

de prazo para o Convênio.  

• A solicitação de aditamento de prazo para o Convênio foi deferida pelo CNPq, as pesquisas tiveram seus respectivos períodos de 

vigência prorrogados e o Seminário Final foi postergado para 2021. 

• O monitoramento das 56 pesquisas aprovadas por meio do Edital Nº 03/2017 – FAPESB-PPSUS permanece de forma contínua em 

parceria com o MS, a FAPESB e o CNPq. 

• Acompanhamento da contratação dos 38 projetos de pesquisa aprovados por meio da Chamada PPSUS/BA Nº 02/2020. 
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PRODUTO: Elaborar material para divulgação de Pesquisa para o SUS. 

Com o objetivo de fomentar e fortalecer o desenvolvimento e a gestão do conhecimento científico em saúde, a SAFTECDITEC/COGEC, 

em parceria com a Assessoria de Comunicação da SESAB (ASCOM) e com o TelessaúdeBA, promoverá a elaboração de boletins digitais 

e realização de webseminários, webpalestras e webaulas. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

 
Valor Orçado Inicial 

 
Valor Orçado Atual 

 
Valor Liquidado 

 
% de Execução 

5273 437.000,00 437.000,00 0 0 

 

Em decorrência da pandemia da COVID - 19, o projeto da Plataforma Bahia, que era de fundamental importância para o alcance da meta 

física prevista para 2020, teve de ser momentaneamente paralisado, impactando na execução orçamentária. Em 13/08/2020 foram 

retomadas as reuniões com a Diretoria de Modernização Administrativa – DMA e PRODEB, para continuidade do projeto, que deverá ser 

desenvolvido ao longo de 2021. 
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META 6: Ampliar o número de unidades da Rede Própria com processo de eficientização de custos. 

 
META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

1 2 200% 

Fonte: CUSTOS/SESAB, 2020 

 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Esta meta é apurada, considerando o número de unidades da rede própria com processo de eficientização de custos implantado.   

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Em 2020 foi implantado o processo de eficientização de custos em uma unidade da rede própria (Hospital da Chapada), conforme planejado. Em 

dezembro de 2020 foi realizada a implementação de mais uma unidade da rede própria de saúde (Hospital do Cacau), no Sistema de Custos do 

Ministério da Saúde (Sistema APURASUS), o que levou a superarmos a meta prevista para o ano. 
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Iniciativa: Implementar Sistema de Monitoramento de custos 

Setor Responsável: SAFTEC/ DITEC 

AÇÃO 
 

PRODUTO 

 
 

INDICADOR 

 
META 

PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Implantar sistema de 
monitoramento de custos 

Sistema de 
monitoramento de 
custos implantado 

Número de sistema de 
monitoramento de custos 

implantado 
09  

6112 

02 22% 

Capacitar trabalhadores 
para qualificação dos 

dados 

Trabalhadores 
capacitados 

Número de trabalhadores 
capacitados 

500  01 0,2% 

Monitorados custos nas 
unidades de saúde 

Unidades de saúde com 
os custos monitorados 

Número de unidades de 
saúde com os custos 

monitorados 
46  39 84,7% 

Realizar seminário para 
apresentação dos 

resultados 
Seminário Realizado 

Número de seminários 
realizados 

01  0 0% 

 

Atualmente 39 unidades são monitoradas sistematicamente, e estão distribuídas em várias regiões de Saúde do Estado, sendo 14 na 

capital e 24 no interior do Estado. 
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Iniciativa: Implantar metodologia de racionalização de uso de medicamentos 

Setor Responsável: SAFTEC/ DITEC 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR 

AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da 
Meta 

Realizar treinamento para monitoramento 
e avaliação dos resultados da 

racionalização de uso de medicamentos 
Pessoa Treinada 

Número de pessoas 
treinadas 

50 

6112 

 0 0 

Realizar acompanhamento e avaliação 
crítica das etapas estruturais para 

participação no treinamento prático 

Avaliação Crítica 
Realizada 

Número de avaliação 
crítica realizada 

02 0 0 

 

Farmácia Hospitalar é por conceito, uma unidade clínica administrativa e econômica do hospital, motivo pelo qual é atribuída de uma 

grande variedade de responsabilidades, tendo papel fundamental tanto nos resultados clínicos quanto financeiros na atenção a pacientes 

hospitalizados. 

Estima-se que os erros de medicação, por dispensação e por administração de medicamentos, como também o uso irracional de 

medicamentos em unidades hospitalares, reflete no aumento de gastos, com impacto importante no aumento de custos nas unidades 

hospitalares.  

Dessa forma, com o objetivo de reduzir custos, organizar a infraestrutura das Farmácias Hospitalares e promover a qualificação dos 

profissionais Farmacêuticos que atuam na Rede Própria/SESAB, está programado um curso de especialização em Farmácia Hospitalar 

para 50 Farmacêuticos por ano, totalizando nos 04 anos, 200 profissionais capacitados. Contudo, por conta da pandemia da SARS-COV2, 

o projeto para 2020, foi suspenso. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

6112 100.000,00 0 0 0% 
 
Sem execução orçamentária, por conta da pandemia.  

 

 

META 7: Aprimorar a articulação interfederativa nas instâncias gestoras do SUS-BA por meio da realização 

de 290 reuniões de pactuações. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

290 170 58,65% 

Fonte: CIB/SESAB, 2020 
 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Número de reuniões de pactuação das instâncias gestoras interfederativas realizadas 
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OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 
 
Em virtude da Pandemia no ano de 2020, o alcance dessa meta foi diretamente impactado, sendo realizadas no ano 170 reuniões de 

pactuação das instâncias gestoras interfederativas das 290 planejadas, alcançando desse modo, 58% da meta prevista. 

 

Iniciativa: Realizar reuniões de pactuação das instâncias gestoras interfederativas 

Setor Responsável: APG 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META PARA 
2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Realizar reuniões de pactuação 
das instâncias gestoras 

interfederativas 

Reuniões de 
pactuação 
realizadas 

Número de reuniões 
de pactuação 

realizadas 
290  6625 170 58,62% 

 
 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

 
Valor Orçado Inicial 

 
Valor Orçado Atual 

 
Valor Liquidado 

 
% de Execução 

6625 R$ 30.000,00 R$ 84.283,73 R$ 1.776,73 2,1 

Durante o ano de 2020 foram utilizadas ferramentas virtuais para realização das reuniões, o que viabilizou uma quantidade significativa 
de ações de pactuações com uma baixa execução orçamentária. 
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META 8: Fortalecer as instâncias de Controle Social. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

417 417 100% 

Fonte: CES/SESAB, 2020 

 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Número de Conselhos Municipais de Saúde apoiados 

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

Devido à pandemia, o Conselho Estadual de Saúde realizou qualificações virtuais através de reuniões ordinárias e extraordinárias, de 

saúde do trabalhador, comissão de acompanhamento aos municípios e a comissão de educação permanente, totalizando 22 qualificações 

virtuais atendendo a todos os municípios do estado na orientação quanto ao enfrentamento da pandemia COVID19, com aprovação, 

inclusive, de duas recomendações para os 417 municípios em relação à COVID19. 
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Iniciativa: Apoiar as instâncias de controle social na condução das Políticas de Saúde 

Setor Responsável: CES 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Promover a estrutura e 
funcionamento do CES 

CES estruturado e em 
funcionamento 

Percentual de estrutura 
em funcionamento 100% 

4492 

100% 100% 

Realizar as ações 
estratégicas do CES 

Ações estratégicas 
realizadas 

Percentual de ações 
estratégica realizadas 100% 70% 70% 

Realizar a 11ª conferência 
estadual de saúde 

11ª conferência 
estadual de saúde 

realizada 

Percentual de ações 
programadas por ano 

realizadas 
20% 0 0 

 
 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 

 
Valor Orçado Inicial 

 
Valor Orçado Atual 

 
Valor Liquidado 

 
% de Execução 

4492 R$ 850.000,00 R$ 28.569,72 R$ 28.569,09 99% 

 

Devido a pandemia o CES realizou todas as atividades virtualmente, através da Plataforma do Telessaúde/SESAB, devido à pandemia do 

covid19, obedecendo as normas de distanciamento social, tendo que readequar seu orçamento. 
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META 9: Elaborar instrumentos de planejamento e gestão do Sistema Único de Saúde. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

06 06 100% 

Fonte: APG/SESAB, 2020 

 

FORMA DE APURAÇÃO DA META: 

Número de relatórios de gestão + relatórios de monitoramento e acompanhamento + relatórios elaborados e/ou aprimorados 

 

OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

A meta de elaboração de instrumento de planejamento visa demonstrar como a Sesab vem cumprindo as diversas legislações que versam 

sobre a obrigatoriedade da elaboração dos instrumentos de planejamento (Programação Anual de Saúde) e relatórios de gestão 

(Relatórios Quadrimestrais, Relatório Anual de Gestão e Relatório de Prestação de Contas). A meta prevista para o ano de 2020 foi 

alcançada em 100%. 
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Iniciativa: Elaborar e aprimorar os instrumentos de monitoramento, acompanhamento e avaliação da Política de Saúde 

Setor Responsável: APG/COPLAN 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Elaborar relatórios de gestão 
da SESAB 

Relatório de Gestão da 
SESAB elaborado 

Número de Relatório de 
Gestão elaborados 06 

Custo 
inespecífico 

06 
 

100% 

Apoiar os municípios no 
aprimoramento e elaboração 

dos instrumentos de 
planejamento da saúde 

 
Municípios apoiados no 

aprimoramento dos 
instrumentos de 

planejamento em saúde 

Percentual de 
Municípios do Estado da 

Bahia apoiados no 
aprimoramento nos 

instrumentos de 
planejamento em saúde 

20% 62,48% 
 

300% 

 

PRINCIPAIS AÇÕES PARA ENTREGA DE SEU(S) RESPECTIVO(S) PRODUTO(S): 
 

De janeiro a dezembro foram apoiados 258 municípios no módulo DGMP (DIGISUS)via WEB. Importante destacar que o Estado vem 

desde 2019 realizando encontros com gestores e técnicos municipais para capacitá-los na utilização do sistema DIGISUS, no intuito de 

estar constantemente apoiando a gestão municipal na qualificação dos instrumentos e relatórios de gestão.  
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Iniciativa: Realizar estudos de linhas do cuidado e modelagem das Redes de Atenção à Saúde (RAS) 

Setor Responsável: PROSUS 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
 

META 
PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Realizar estudos de linhas do 
cuidado e modelagem das Redes 
de Atenção à Saúde (RAS) 

Estudo de linha de 
cuidado realizado 

Estudo realizado 02 7522 0 0 

 

A Modelagem da Rede de Atenção à Saúde como estratégia para a implantação das Linhas de Cuidado de Hipertensão e Diabetes faz 

parte do processo Planejamento Regional Integrado-PRI, coordenado pela Secretaria Estadual de Saúde (SES), que deverá compreender: 

(i) a definição dos territórios (ii) a análise dos planos municipais de saúde, com identificação da situação de saúde no território, das 

necessidades de saúde da população e da capacidade instalada (iii) a organização dos pontos de atenção da rede de atenção à saúde 

(RAS), e, (iv) a implantação dos mecanismos de governança regional.  

A população alvo para essa modelagem são os habitantes da Região Metropolitana de Salvador (16 municípios que compõem as Regiões 

de Saúde de Camaçari e de Salvador), considerando os riscos em saúde.  

As Linhas de Cuidado são uma forma de articulação de recursos e das práticas de produção de saúde, orientadas por diretrizes clínicas 

e protocolos assistenciais, entre as unidades de atenção de uma dada região de saúde. Mediante o perfil epidemiológico na Bahia 

relacionado às doenças crônicas não transmissíveis (DCNT), foi priorizada as linhas de hipertensão e diabetes, com o contrato para 

realização do estudo assinado em 17 de novembro de 2020, está em execução. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 
 

Valor Orçado Inicial 
 

Valor Orçado Atual 
 

Valor Liquidado 
 

% de Execução 

7522 R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00 R$ 275.474,16 27,55 

 

Só foi possível iniciar a execução dessa ação a partir de novembro de 2020, pois o contrato para estudos de linhas do cuidado e 

modelagem das Redes de Atenção à Saúde (RAS), foi assinado em outubro de 2020. 

 

META 10: Qualificar a Central Farmacêutica da Bahia e a Farmácia Integrada de Medicamentos da Atenção 

Especializada - FIMAE. 

 

META PARA 2020 Total Percentual de alcance da Meta 

2 1 50% 

Fonte: SAFTEC/ SESAB, 2020 
 

FORMA DE APURAÇÃO DAS METAS DAS AÇÕES: 

A apuração da meta da ação consiste na quantificação das intervenções de qualificação com status de concluída em relação ao escopo 

de intervenções previstas, conforme fórmula abaixo: 

Fórmula de cálculo: (Número de intervenções de qualificação com status de concluída / número de intervenções de qualificação previstas) 

x 100 

A conclusão das intervenções é evidenciada por meio de contratos e convênios assinados. 
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OBSERVAÇÕES SOBRE A META: 

A meta do PES “Qualificar a Central Farmacêutica da Bahia e a Farmácia Integrada de Medicamentos da Atenção Especializada – FIMAE” 

corresponde à iniciativa com mesma descrição prevista no Compromisso 7 de Custeio/Gestão do PPA 2020-2023. 

A conclusão das ações da Fimae, é mensurada por meio da obtenção do alvará de funcionamento da nova unidade reestruturada; pelo 

cadastramento da nova Fimae, como Centro de Referência em Saúde (CRES), junto ao Ministério da Saúde e Sesab; criação do seu 

respectivo CNES.  

A conclusão das ações da Cefarba, será mensurada pela regularização do Alvará sanitário e adequação de sua estrutura e serviços, 

conforme manual de boas práticas de armazenamento e distribuição da área. 

Qualificar a Central Farmacêutica da Bahia – CEFARBA (PAOE nº 4089)  

 

Iniciativa: Manter o funcionamento qualificado de Central Farmacêutica da Bahia (CEFARBA) e Farmácia Integrada de Medicamentos da 

Atenção Especializada (FIMAE) 

Setor Responsável: SAFTEC / DASF 

AÇÃO PRODUTO INDICADOR 
META 

PARA 2020 

 
PAOE 

 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
Percentual de 

alcance da Meta 

Qualificar a Central 
Farmacêutica da Bahia - 

CEFARBA 

Central Farmacêutica 
do Estado da Bahia 

qualificada 

Percentual de 
qualificação da 

CEFARBA 
30% 

4089 

5% 33,3% 

Qualificar a Farmácia 
Integrada de Medicamentos 
da Atenção Especializada - 

FIMAE 

Farmácia Integrada de 
Medicamentos da 

Atenção Especializada 
qualificada 

Percentual de 
qualificação da FIMAE 30% 70% 233,3% 
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A proposta de prestação de serviços de logística guarda e controle de medicamentos por parte da Egba foi avaliado pela Saftec e 

autorizado pela PGE. Encontra-se na fase de instrução do processo, para celebração de contrato. 

A Farmácia Integrada de Medicamentos da Atenção Especializada - FIMAE, passou a denominar-se Cimeb - Centro de Infusões e 

Medicamentos Especializados da Bahia, com inauguração em 29/10/20, tendo sido incorporado no seu perfil assistencial, a realização de 

infusões dos medicamentos subcutâneos e venosos para o tratamento de patologias no âmbito do Componente Especializado da 

Assistência Farmacêutica, além de ações judiciais e demandas administrativas, desde que não oncológicas.  

 Instalado no Engenho Velho de Brotas, no Solar Boa Vista, o Cimeb possui uma estrutura, física e de pessoal, compatível com a 

complexidade dos serviços oferecidos, de modo humanizado, tanto para o paciente e quanto para o servidor.   

 No último quadrimestre foram adquiridos 12 câmeras de refrigeração hospitalar para a Caf, 1 cabine de segurança biológica para preparo 

das infusões, 16 poltronas para realização de infusões, instalados 23 aparelhos condicionadores de ar, 17 monitores multiparamétricos, 

3 negatoscópios, 1 gerador, 1 ambulância, 4 aparelhos de TV, 3 macas para consultórios, 10 computadores, longarinas para recepção 

(totalizando 98 assentos), arquivo deslizante com capacidade para 13 mil pastas. Além disso, foram incorporados à equipe de trabalho os 

seguintes profissionais: 2 médicas, 1 enfermeira, 1 assistente social, 2 técnicas de enfermagem e 3 farmacêuticos.  

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 
PAOE 

Anual 
 

Valor Orçado Inicial 
 

Valor Orçado Atual 
 

Valor Liquidado 
 

% de Execução 

4089 9.274.000,00 620.469,00 619.250,40 99,80 

 
A ação 4089 foi criada para manter em funcionamento o Serviço da Central Farmacêutica da Bahia e da Farmácia Integrada de 

Medicamentos da Atenção Especializada. Em 2020, foi liquidado o valor de 619.250,40 da Fonte Estadual, que representa 99,80% do 

orçado atual. Destes, R$ 6.251,00 (1,00%) foram gastos para pagamento de despesas de anos anteriores. 
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COMPROMISSO 7- PROMOVER A GESTÃO DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS PARA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE SUS-BA. 

 
  
O Compromisso 7 busca promover adequadamente as ações-meio da secretaria, que subsidiam o aprimoramento das unidades de saúde 
e as áreas finalísticas da SESAB, pautado no adequado funcionamento, na manutenção e reparo e no aparelhamento das unidades, 
dotando-as, inclusive, de infraestrutura adequada de TIC, visando a modernização e o aprimoramento da prestação dos serviços de 
saúde.   
Visa, também, realizar a administração de pessoal e encargos do grupo ocupacional de saúde das unidades de saúde da rede própria 
sob administração direta. Além disso, os recursos disponibilizados através de Convênios Estaduais, contemplam a melhoria da assistência 
à saúde aos municípios, que também fazem parte da política da gestão qualificada dos recursos administrativos e financeiros para 
prestação dos serviços de saúde.   
 

Iniciativa: Reparar a estrutura física das unidades de saúde 

Setor Responsável: CEIRF 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE 

DA META 
Fiscalizar obras e serviços de 
Engenharia em Prédio Público 

Obra/ serviço público 
fiscalizado 

Percentual de obras/serviços de 
engenharia em prédio público 

fiscalizado 
100% 2665 100,00% 100,00% 

 
Durante o ano de 2020 foram realizadas ações de fiscalização de obras e serviços de engenharia, assim como o Apoio técnico à 
fiscalização de projetos e serviços de engenharia para DIVISA. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

2665 4.950.000,00 8.671.069,00 8.652.582,92 99,79% 

 
A execução orçamentária para o ano de 2020 ocorreu como prevista na LOA. 

 

Iniciativa: Reparar a estrutura física das unidades de saúde 

Setor Responsável: CEIRF 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR 
AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE DA 

META 

Reparação de Unidade de Saúde Unidade de saúde reparada 
Unidades de saúde 
reparadas 21 3312 27 108% 

  
Foram reparadas no ano de 2020 27 unidades: Hospital Geral de Camaçari; Maternidade Albert Sabin; Hospital Geral Ernesto Simões Filho; 

Maternidade José Maria de Magalhães; Hospital Manoel Vitorino; Unidade de Pronto Atendimento - UPA de São Caetano; Unidade de Pronto 

Atendimento - UPA de Pirajá; Unidade de Pronto Atendimento - UPA de Plataforma; LACEN; CEDEBA; Unidade de Pronto Atendimento - UPA de San 

Martin, Unidade de Pronto Atendimento - UPA de Ipiaú; Hospital Geral do Estado; Hospital Geral Roberto Santos; Hospital Especializado Octávio 

Mangabeira; Hospital da Mulher; Hospital Ana Neri; UNACON de Juazeiro; Hospital Regional da Criança; Hospital do Subúrbio; HEMOBA de Feira de 

Santana; Hospital Regional de Juazeiro. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

3312 R$ 6.000.000,00 7.549.907,00 6.445.877,13 85,38% 

 
A execução orçamentária para o ano de 2020 ocorreu como prevista na LOA. 
 

Iniciativa: Gerenciar o funcionamento das unidades da Hemorrede Pública estadual 

Setor Responsável: HEMOBA / DIRAF 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 
EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE 

DA META 
Gerenciar o funcionamento 
das unidades da Hemorrede 
Pública estadual 

Unidade hematológica e 
hemoterápica em 
funcionamento 

Percentual de unidades da 
Hemorrede Pública estadual em 
funcionamento 

29 4514 27 93,10% 

29 4800 27 93,10% 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

4514 1.800.000,00 2.022.970,00 1.779.084,88 87,94 

4800 9.270.000,00 14.592.359,00 13.269.644,23 90,94 

 
Ações com execução orçamentária e financeira dentro do esperado para o ano de 2020, considerando o funcionamento de 27 unidades da 

Hemorrede Pública Estadual devido à pandemia da Covid-19; 
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Iniciativa: Renovar a frota de veículos da SESAB 

Setor Responsável: DG 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE 

DA META 

Adquirir veículos para renovar a 
frota da SESAB 

Veículos adquiridos 
Percentual de veículos adquiridos por 

demanda 
75% 7850 0% 0% 

 
Tendo em vista o atual cenário de contingenciamento de gastos públicos desta SESAB, onde todos os esforços estão voltados à 

prevenção da COVID-19, ficou-se impossibilitada à aquisição de novos veículos administrativos, visto que a SESAB solicitou apoio 

através do processo SEI de n°019.5162.2020.0030924-72 no qual buscou a colaboração das Secretarias do Estado no que tange 

à disponibilização de veículos administrativos para suprir as demandas durante a pandemia. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

ANUAL 

VALOR ORÇADO INICIAL VALOR ORÇADO ATUAL VALOR LIQUIDADO % DE EXECUÇÃO 

7850 R$ 4.025.000,00 3.136.000,00 375.944,00 12% 

 
O valor executado se refere a processos de pagamento que se encontravam em andamento, referente ao ano de 2019. 
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Iniciativa: Aparelhar unidades de Saúde 

Setor Responsável: DG/PROSUS 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE DA 

META 

Adquirir e entregar equipamentos 
conforme demanda 

Unidades de saúde equipadas 
conforme demanda 

Percentual de 
unidades de Saúde 

equipadas 
80% 

5607 / 
5609 

125% 125% 

 

Com o avanço do COVID-19, fez-se necessário abertura de novos leitos em unidades existentes e inaugurações de novos hospitais de 

campanha como o Hospital Espanhol, Fonte Nova, Hotel Riverside, Fazendão e o Hospital Santa Clara. A necessidade de algumas 

unidades em decorrência do COVID-19, fez com que houvesse aumento acima da meta de 45%. 

No ano de 2020 foram equipadas as seguintes unidades: 

HOSPITAL DE SANTA RITA DE CASSIA, 

HOSPITAL GERAL ROBERTO SANTOS  

HOSPITAL METROPOLITANO  

HOSPITAL GERAL DE ITAPARICA  

HOSPITAL PSIQUIATRICO JULIANO MOREIRA  

HOSPITAL DO OESTE  

MATERNIDADE ALBERT SABIN  

UNIDADE DE EMERGENCIA DE PIRAJA  

HOSPITAL ESPANHOL COVID  

MATERNIDADE JOAO BATISTA CARIBE  

Ref.2651198-94
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HOSPITAL GERAL DE IPIAU  

HOSPITAL MUNICIPAL DE CAETITE  

HOSPITAL OCTAVIO MANGABEIRA  

HOSPITAL REGIONAL COSTA DO CACAU  

HOSPITAL GERAL ANA NERY  

HOSPITAL REGIONAL DA CHAPADA  

HOSPITAL GERAL DE JAGUAQUARA  

CENTRO ESTADUAL PREV. E REABILITACAO DEFICIENCIA  

HOSPITAL ESTADUAL DA CRIANCA  

HOSPITAL GERAL DO ESTADO  

MATERNIDADE DE REFERÊNCIA PROF. JOSE MARIA DE MAGALHAES NETTO  

HOSPITAL AFRANIO PEIXOTO  

HOSPITAL DO SUBURBIO  

HOSPITAL MUNICIPAL CARMELITA DUTRA  

INSTITUTO COUTO MAIA  

HOSPITAL GERAL DE VITORIA DA CONQUISTA  

SERVICO DE HEMATOLOGIA  

HOSPITAL GERAL DE GUANAMBI  

HOSPITAL ERNESTO SIMOES FILHO  

HOSPITAL REGIONAL DE JUAZEIRO.  

HOSPITAL GERAL DE CAMACARI  

HOSPITAL GERAL CLERISTON ANDRADE  

Ref.2651198-95
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HOSPITAL GERAL MENANDRO DE FARIA  

INSTITUTO DE PERINATOLOGIA DA BAHIA  

MATERNIDADE TSYLLA BALBINO  

HRMDS, HOSPITAL REGIONAL MÁRIO DOURADO SOBRINHO  

CENTRO DE REFERÊNCIA ESTADUAL DE ATENCAO AO IDOSO  

CAS  

HOSPITAL DE CASTRO ALVES  

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA  

CENTRO DE ESTUDOS DA SAUDE DO TRABALHADOR  

LABORATORIO CENTRAL  

UNACON  

HOSPITAL DEP. LUIZ EDUARDO MAGALHAES  

HOSPITAL REGIONAL DEP. LUIZ EDUARDO MAGALHAES  

HOSPITAL DA MULHER  

CENTRO DE INFORMACOES ANTIVENENO  

CENTRAL DE DIABETES  

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO  

HOSPITAL REGIONAL PRADO VALADARES  

HOSPITAL ELADIO LASSERE  

HOSPITAL MUNICIPAL DILTON BISPO DE SANTANA  

UNIDADE DE EMERGENCIA DO CURUZU  

SERVICO ESTADUAL DE ONCOLOGIA  

Ref.2651198-96
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HOSPITAL CARVALHO LUZ (NAVAL)  

HRSAJ, HOSPITAL REGIONAL SANTO ANTONIO DE JESUS  

UNIDADE DE EMERGENCIA CAJAZEIRAS VIII  

HOTEL RIVERSIDE 

HOSPITAL DE PAULO AFONSO 

UNIDADE DE EMERGENCIA DE SAO CAETANO  

HOSPITAL SANTA TERESA  

HOSPITAL GERAL MANOEL VICTORINO  

HOSPITAL REGIONAL DANTAS BIAO  

CENTRO DE REFERÊNCIA EM DOENCAS ENDEMICAS P. DA SILVA 

CENTRO ESTADUAL ESPECIALIZADO EM DIAGNOSTICO ASSISTENCIA E PESQUISA 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

ANUAL 

VALOR ORÇADO INICIAL VALOR ORÇADO ATUAL VALOR LIQUIDADO % DE EXECUÇÃO 

5607 R$ 128.862.652,00 R$ 117.823.448,00 R$ 87.998.125,42 74,46% 

 
A execução orçamentária para o ano de 2020 ocorreu como prevista na LOA. 
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Iniciativa: Apoiar financeiramente ações de melhoria da assistência à Saúde 

Setor Responsável: DICONV 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE 

DA META 

Realizar apoio financeiro a 
municípios para melhoria 
da assistência à Saúde 

Município apoiado 
financeiramente 

Percentual de municípios que 
receberam apoio financeiro para 
melhoria da assistência à Saúde 

100% 3354 100% 100% 

 
É importante ressaltar que para o desenvolvimento dessa ação, a SESAB depende da manifestação de interesse dos gestores municipais 

em celebrar convênios para a melhoria da assistência à saúde. Para computo do alcance da meta da ação descrita acima, considera-se 

o quantitativo de solicitações realizadas pelos gestores municipais em relação aos convênios celebrados, assim sendo, como não houve 

nenhum pleito que deixou de ser atendido, consideramos 100% para o alcance da ação. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

ANUAL 

VALOR ORÇADO INICIAL VALOR ORÇADO ATUAL VALOR LIQUIDADO % DE EXECUÇÃO 

3354 1.989.099,00 3.289.099,00 2.797.118,90 85 % 

 
Embora não tenha sido firmado nenhum convênio para custeio em 2020, foi realizado repassa financeiro referente ao convênio 027/19 - 

Custeio - Implantação e Operação do Programa de Rastreamento do Câncer de Colo de Útero e Mama, firmado no ano de 2019. 
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INICIATIVA: APOIAR FINANCEIRAMENTE MUNICÍPIOS NA RECUPERAÇÃO DE UNIDADE DE SAÚDE 

SETOR RESPONSÁVEL: DICONV 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE DA 

META 

Realizar apoio financeiro a municípios 
para recuperação de unidades de saúde 

Município apoiado                         
financeiramente 

Percentual de municípios 
que receber apoio financeiro 
para recuperação de 
unidades de saúde 

100% 3350 100% 100% 

 
No ano de 2020 foram firmados 5 novos convênios para reforma de unidades de saúde com os municípios de Cocos, Feira da Mata, 

Santa Maria da Vitória, Fundação Hospitalar e São Francisco do Conde. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

3350 R$ 5.000.000,00 R$ 20.649.378,00 R$ 16.352.245,29 96,87 % 

 
A execução orçamentária para o ano de 2020 ocorreu como prevista na LOA. 
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Iniciativa: Apoiar financeiramente o aparelhamento de unidades de saúde 

Setor Responsável: DICONV 

Ações Produtos Indicador 
Meta 
2020 

PAOE 

Evolução da meta por ação 

Total 
% de Alcance 

da Meta 

Apoiar financeiramente o 
Município 

Município apoiado 
financeiramente 

Percentual de municípios que 
receberam apoio financeiro para 
aparelhamento de unidades de saúde 

100% 3351 100% 100% 

 
No ano de 2020 foram firmados 11 novos convênios para aparelhamento de unidades de saúde com os municípios de Cocos, Ibitiara, Riacho de 
Santana, Retirolândia, Amargosa, Ubaíra, Santa Brígida, Biritinga, Ibicuí, Jeremoabo e Associação Obras Sociais Irmã Dulce. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

3351 R$ 5.000.000,00 R$ 5.077.216,00 4.647.22,91 91,5% 

 
A execução orçamentária para o ano de 2020 ocorreu como prevista na LOA. 
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Iniciativa: Realizar administração de Pessoal e encargos do grupo ocupacional de saúde das unidades de saúde da rede própria sob administração 
direta 

Setor Responsável: SUPERH 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE DA 

META 

Realizar administração de 
Pessoal e encargos do grupo 

ocupacional de saúde das 
unidades de saúde da rede 

própria sob administração direta 

Administração 
de pessoal 
realizado 

Percentual de Pessoal e encargos do 
grupo ocupacional de saúde das 

unidades de saúde da rede própria 
sob administração direta administrado 

100% 4341 100% 100% 

 
Todo percentual de encargos e administração de folha de pagamento foi realizado de forma regular durante o ano de 2020. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

4341 975.129.000,00 754.452.407,00 704.356.260,84 92,57% 

 
PAOE 4341 atingiu mais de 90% de sua execução, as quais se referem ao pagamento de servidores do grupo ocupacional saúde. 
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Iniciativa: Assegurar o funcionamento de Sistema Informatizado 

Setor Responsável: DMA 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 
EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE 

DA META 
Atender as demandas de desenvolvimento, 

evolução e sustentação de sistemas 
informatizados 

Demandas 
atendidas 

Percentual de 
demandas atendidas 40% 

Custo 
Inespecífico 

35% 100% 

 
Durante o ano de 2020 ocorreu o desenvolvimento de aplicações para dar suporte à alta gestão, durante a pandemia Covid-19, tais 

como: acrescentar BI da Vacinação e Gestão de Indicadores de Vacinação, melhorias no Sistema de Controle de Acesso (SCA) e o 

Sistema de Recadastramento de Servidores da Saúde. Importante destacar que as demandas de melhoria do AGHUse e SIGES foram 

reduzidas em razão da pandemia do COVID-19, uma vez que houve um aumento substancial de demandas por outros Sistemas de 

Informação e Business Intelligence (BI), durante a pandemia COVID-19. 

 

Iniciativa: Gerenciar o Projeto de Fortalecimento do SUS - PROSUS 

Setor Responsável: PROSUS 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 
EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE 

DA META 
Gerenciar o Projeto de Fortalecimento do 

SUS - PROSUS 
PROSUS 

gerenciado 
Número de projetos 

gerenciados 01 7512 01 100% 

 
Essa Iniciativa tem uma ação continua de gestão do projeto – PROSUS, que tem como objetivo, apoiar a SESAB na gestão do programa, 

realizando o apoio à Unidade de Gestão do Programa (UGP) em assessoria técnica; administrativa - financeira; de gerenciamento, 

monitoramento, avaliação e supervisão de obras, na condução das ações necessárias para viabilizar com eficiência e eficácia a execução 

dos projetos, observadas as normas e especificações estabelecidas no Regulamento Operacional do Programa (ROP).  

Ref.2651198-102
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Com a finalidade de apoiar e auxiliar a execução das atividades da UGP, foi contratada por meio de processo licitatório a empresa de 

apoio ao gerenciamento, cujo contrato entrou em vigor em 14/01/2017, o Consórcio COBRAPE – LEME – L+M – ANENGE, composto por 

quatro empresas: (i) COBRAPE Cia. Brasileira de Projetos e Empreendimentos, (ii) TRACTEBEL Engineering Ltda; (iii) L+M Gets 

Empreendimentos, Construções e Administração de Saúde Ltda. e (iv) ANENGE Consultoria e Engenharia Ltda.  

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

7512 R$ 5.500.000,00 R$ 9.421.290,00 R$ 4.718.308,32 50% 

  
Para a execução dessa ação houve um atraso devido ao aditivo do contrato, uma vez que o programa foi estendido para agosto/2021, 

ocasionando em um atraso no envio dos faturamentos, fato que já se encontra regularizado.  

 

Iniciativa: Disponibilizar Medicamentos em Caráter Especial 

Setor Responsável: SAFTEC 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 
EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL % DE ALCANCE DA META 

Disponibilizar medicamentos 
em caráter especial 

Medicamentos em caráter 
especial disponibilizados 

Número de medicamentos em 
caráter especial disponibilizados 

- 6063 82.692 - 

 
O PES 2020-2023 não contempla meta específica relativa à disponibilização de Tratamento Medicamentoso em Caráter Especial, ou 

seja, aquelas demandas oriundas de ações judiciais e processos administrativos, visto tratar-se de atendimentos não previstos no SUS. 

No entanto, dispõe-se da ação orçamentária 6063, considerando que esta excepcionalidade incide de forma significativa na execução 

Ref.2651198-103
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financeira do Estado, em perspectiva crescente, diante do grande volume de ações judiciais com medicamentos, a maioria de custo 

elevado.  

 
EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

6063 34.560.000,00 135.324.956,00 131.942.751,48 97,50 

 
Durante o ano de 2020, foi liquidado o valor acumulado de R$ 131.942.751,48 por meio da ação orçamentária 6063, que representa 97,50% do orçado 

atual, sendo o valor de R$ 1.141,65 da Fonte Federal e R$ 131.941.610,00 proveniente da Fonte Estadual, dos quais 0,79 % (R$ 1.037.087,77) 

correspondem ao pagamento de Despesas de Exercício Anterior (DEA). 
 
Por fim, é importante ressaltar que as despesas realizadas pela SAFTEC por meio desta PAOE 6063, são destinadas ao abastecimento dos estoques 

de medicamentos e insumos para atendimento de demandas judiciais e administrativas de usuários novos e antigos, bem como realização de depósitos 

judiciais. 
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Iniciativa: Realizar o processamento das informações dos serviços hospitalares e ambulatoriais dos estabelecimentos de saúde 

Setor Responsável: SUREGS / DICON 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 

EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE 

DA META 

Realizar o processamento das 
informações dos serviços 

hospitalares e ambulatoriais dos 
estabelecimentos de saúde 

Informações dos serviços 
hospitalares e ambulatoriais dos 

estabelecimentos de saúde 
processadas 

Percentual de Informações 
dos serviços hospitalares e 

ambulatoriais dos 
estabelecimentos de saúde 

processadas 

100% 2875 894 89% 

 
Para realizar o gerenciamento do Serviço Hospitalar e Ambulatorial de Unidade de Saúde Contratualizada e/ou Credenciada ao SUS, através do 

processamento das informações dos estabelecimentos, com meta estabelecida de 1000 Ações de Informações dos serviços de saúde processadas 

para o ano de 2020, registrou-se até o momento o montante de 894 ações de informações processadas, o que representa 89% da meta física.  

Essa ação diz respeito às informações dos serviços hospitalares e ambulatoriais dos estabelecimentos de saúde processadas nos sistemas: SIA - 

Sistema de Informação Ambulatorial, SIHD - Sistema Informação Hospitalar Descentralizado, CIHA - Comunicação de Informação Hospitalar e 

Ambulatorial. 

Durante o ano de 2020 o processamento dos sistemas foi realizado dentro dos prazos estipulados pelo Ministério da Saúde. 

Recebimento dos arquivos de produção ambulatorial e hospitalar dos estabelecimentos de saúde; 

Nos meses de março/2020 a julho/2020 houve uma redução na produção tendo em vista a pandemia relacionada ao COVID-19. Por conta dessa 

situação, houve redução na busca pelo serviço de saúde; 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

2875 704.452.000,00 1.094.632.812,48 1.080.819.771,05 98% 

 
A execução orçamentária para o ano de 2020 ocorreu como prevista na LOA. 

 

Iniciativa: Manter em funcionamento a oferta dos serviços de saúde às pessoas privadas de liberdade no Sistema prisional 

Setor Responsável: FESBA/DISI 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 
EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE 

DA META 
Manter em funcionamento o 

tratamento e o serviço de 
Saúde em Unidade Prisional 

Tratamento e Serviço de 
Saúde em Unidade Prisional 

em funcionamento 

Percentual de Unidade Prisional 
em funcionamento com 

Tratamento e do Serviço de 
Saúde 

100% 2983 100% 100% 

 
Foram repassados recursos para Secretaria de Administração Penitenciária no intuito de assegurar o funcionamento e gestão do Hospital 

de Custódia e Tratamento - HCT, bem como dos serviços de saúde nas demais unidades prisionais, garantindo a provisão de materiais e 

insumos. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

2983 R$ 7.344.000,00 R$ 5.106.407,00 R$ 4.696.184,38 91% 

 

 

COMPROMISSOS COMPARTILHADOS 

 

PROGRAMA - GESTÃO GOVERNAMENTAL 

Iniciativa: Recuperação de Edifício Público 

Setor Responsável: CEIRF/PROSUS 

AÇÕES PRODUTOS INDICADOR 
META 
2020 

PAOE 
EVOLUÇÃO DA META POR AÇÃO 

TOTAL 
% DE ALCANCE 

DA META 

Recuperar de Edifício Público 
Edifício Público 

recuperado 
Número de Edifício 
Público recuperado 

08 7854 0 75% 

 
Obra de reforma interna do Prédio Sede da SESAB com 70,00% de execução física e previsão de entrega em Março/2021 

Foram executadas e concluídas obras de recuperação nos prédios públicos: Núcleo Regional de Feira de Santana; CAS – Iguatemi; 

DIVEP; DIVISA; Central Estadual de Regulação de Salvador. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

7854 R$ 14.000.000,00 20.436.241,00 16.550.617,12 81 % 

 

Iniciativa: Promover divulgação de ações institucionais 

Setor Responsável: DG / ASCOM 

Ações Produtos Indicador Meta 2020 PAOE 
Evolução da meta por ação 

Total 
% de Alcance 

da Meta 

Publicizações institucionais Ações publicizadas 
Percentual de 

ações publicizadas 
100% 2051 100% 100% 

 
Em virtude da pandemia de COVID-19 as ações voltadas à comunicação e publicidade da SESAB tiveram de ser destinadas 

prioritariamente às publicizações de enfrentamento ao COVID -19, como por exemplo, notas informativas divulgadas sobre unidades de 

saúde para tratamento de COVID 19, matérias com informações sobre novos serviços oferecidos, hospitais de campanha, leitos de uti 

abertos, e mudanças de fluxos de atendimento, novas campanha desenvolvidas e Notas técnicas divulgadas. 

 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

CÓDIGO 

PAOE 

Anual 

Valor Orçado Inicial Valor Orçado Atual Valor Liquidado % de Execução 

2051 R$ 3.800.000,00 R$ 3.977.623,63 R$ 3.091.867,31 77% 
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PARTE V 
 

MONITORAMENTO DOS INDICADORES 
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MONITORAMENTO DOS INDICADORES DE SAÚDE 

 
  
Considerando a importância de apresentar o monitoramento dos indicadores pactuados para o quadriênio, seguem as informações dos 
dados alcançados quadrimestralmente e anual daqueles indicadores que são passíveis de apuração no período, bem como uma breve 
análise dos resultados alcançados:  

 
 

INDICADORES 

ÍNDICE 
ESPERADO 

2020 

ÍNDICES ALCANÇADOS(META) 
ACUMULADO 

 

PERIODICIDADE DA 
INFORMAÇÃO 

RESPONSÁVEL 

1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. Anual 

Percentual de mortes por causa evitáveis em 
menores de 5 anos 

N/A 62,7% 64% 62,9%***** 63,2% 

Monitoramento 
quadrimestral 

Avaliação anual 

SUVISA 

Taxa de incidência de sífilis congênita em menores 
de um ano de idade 

N/A 
5,6/1000     
NV 

4,02 
4,1/1.000 
NV*** 

998 
Monitoramento 
quadrimestral 
Avaliação anual 

SUVISA 

Taxa de letalidade das formas graves da dengue N/A 0,8% 2,2% 0% 2,1% 
Monitoramento 
quadrimestral 
Avaliação anual 

SUVISA 

Taxa de Abandono da Pentavalente N/A 23,07% 24,68% -2,58%**** 18,13% 
Monitoramento 
quadrimestral 
Avaliação anual 

SUVISA 
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INDICADORES 

ÍNDICE 
ESPERADO 

2020 

ÍNDICES ALCANÇADOS(META) 
ACUMULADO 

 

PERIODICIDADE DA 
INFORMAÇÃO 

RESPONSÁVEL 

1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. Anual 

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo 
conjunto das 4 principais DCNT (doenças do 
aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças 
respiratórias crônicas) 

285,3 
59,3/100 
mil hab. 

65,8/100 
mil hab. 

52/100 mil 
hab. 

225,9 
Monitoramento 
Quadrimestral 
Avaliação Anual 

SUVISA 

Proporção de registro de óbitos com causa básica 
definida 

90% 86,8% 87,1% 88,1% 88,1% 
Monitoramento e 
avaliação anual 

SUVISA 

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário 
Nacional de Vacinação para crianças menores de 
dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, 
pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª 
dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal 
preconizada 

75% 0% 0% 0% 0% 
Monitoramento e 
avaliação anual 

SUVISA 

Proporção de casos de doenças de notificação 
compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 
dias após notificação. 

75% 64,7% 61,3% 77,5% 66,7% 

Monitoramento 
quadrimestral 

Avaliação anual 

SUVISA 

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase 
diagnosticados nos anos das coortes 

88% 70,9% 67,3% 64,4% 71,8% 
Monitoramento e 
avaliação anual 

SUVISA 

Número de casos novos de sífilis congênita em 
menores de um ano de idade 

Reduzir 
20% 

Redução 
de    
64,3% 

Redução 
de    
50,4% 

Redução 
de    
48,7% 

998 
Monitoramento e 
avaliação anual 

SUVISA 

Número de casos novos de aids em menores de 5 
anos. 

4 0 0 5 6 
Monitoramento e 
avaliação anual 

SUVISA 

Proporção de análises realizadas em amostras de 
água para consumo humano quanto aos parâmetros 
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez 

100% 30,53% 29,94% 47,42% 54% 
Monitoramento e 
avaliação anual 

SUVISA 
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INDICADORES 

ÍNDICE 
ESPERADO 

2020 

ÍNDICES ALCANÇADOS(META) 
ACUMULADO 

 

PERIODICIDADE DA 
INFORMAÇÃO 

RESPONSÁVEL 

1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. Anual 

Razão de exames citopatológicos do colo do útero 
em mulheres de 25 a 64 anos na população 
residente de determinado local e a população da 
mesma faixa etária 

0,40 0,36** 0,36** 0,06 0,16 

Monitoramento 
quadrimestral 

Avaliação anual 

SAIS 

Razão de exames de mamografia de rastreamento 
realizados em mulheres de 50 a 69 anos na 
população residente de determinado local e 
população da mesma faixa etária. 

0,45 0,34** 0,34** 0,06 0,14 

Monitoramento 
quadrimestral 

Avaliação anual 

SAIS 

Proporção de parto normal no Sistema Único de 
Saúde e na Saúde Suplementar 60% 54,2% 53,6% 52,1% 53,1% 

Monitoramento 
quadrimestral 

Avaliação anual 

SAIS 

Proporção de gravidez na adolescência entre as 
faixas etárias 10 a 19 anos 

17% 16,4% 16,4% 16,4% 16,2% 
Monitoramento e 
avaliação anual 

SAIS 

Taxa de mortalidade infantil 
15,5% 14,5% 14,7% 13,5% 14,3% 

Monitoramento e 
avaliação anual 

SUVISA 

Número de óbitos maternos em determinado 
período e local de residência 110 23 92 47 135 

Monitoramento 
quadrimestral 

Avaliação anual 

SUVISA 

Cobertura populacional estimada pelas equipes de 
Atenção Básica 82,83% 82,21% 83,72% 84,34% 84,34% 

Monitoramento 
quadrimestral 

Avaliação anual 

SAIS 

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na 
atenção básica 67,69% 67,77% 67,69% 66,3% 66,3% 

Monitoramento 
quadrimestral 

Avaliação anual 

SAIS 
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INDICADORES 

ÍNDICE 
ESPERADO 

2020 

ÍNDICES ALCANÇADOS(META) 
ACUMULADO 

 

PERIODICIDADE DA 
INFORMAÇÃO 

RESPONSÁVEL 

1º Quad. 2º Quad. 3º Quad. Anual 

Cobertura de acompanhamento das 
condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa 
Família (PBF) 

82,38% - - 43,5% 43,5% 
Monitoramento e 
avaliação anual 

SAIS 

Proporção de preenchimento do campo ocupação 
nas notificações de agravos relacionados ao 
trabalho. 

95% 92% 92,5% 96,3% 96% 

Monitoramento 
quadrimestral 

Avaliação anual 

SUVISA 

* Os dados de estimativas do denominador foram calculados usando a estimativa MS/SVS de 2019 

** Dados processados e atualizados em 08/01/2021, às 12h:21, sujeitos a alterações 

*** Dados acessados e atualizados em 06/01 de 2021, às 14h40, sujeitos a alterações 

**** Dados processados e atualizados em 08/01/2021, sujeitos a alterações 

***** Dados processados e atualizados em 31/12/2020, sujeitos a alterações     

Fonte:  IBGE, 2020; DATASUS, SIM, SINASC, SIM, SINAN, SINAN ON LINE, SISLOGLAB, DIVEP/SUVISA/SESAB, 2021. 
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ANÁLISE E CONSIDERAÇÕES DOS INDICADORES: 

Relatório Anual 2020 (memória de cálculo, fonte da informação, data de apuração e anexos). 

 

1. Percentual de mortes por causa evitáveis em menores de 5 anos 

O indicador denota as condições socioeconômicas de determinado território e a qualidade da assistência à saúde prestada à população 

materno-infantil. As causas de mortes evitáveis ou reduzíveis são definidas como aquelas preveníveis, total ou parcialmente, por ações 

efetivas dos serviços de saúde que estejam acessíveis em um determinado local e época.  

Essas causas devem ser revisadas à luz da evolução do conhecimento e tecnologias para as práticas da atenção à saúde.  São 

consideradas mortes evitáveis aquelas redutíveis por ações de imunoprevenção, por adequada atenção à mulher na gestação, parto, feto 

e ao recém-nascido, por adequada atenção à mulher no parto, por adequada atenção ao feto e ao recém-nascido, por ações adequadas 

de diagnóstico e tratamento, por ações adequadas de promoção à saúde, todas vinculadas às ações adequadas de atenção à saúde.  

Dessa forma, o uso do critério de evitabilidade é um instrumento pertinente para auxiliar no monitoramento da qualidade, do acesso e da 

distribuição dos serviços de saúde em todas as regiões do estado. Permite analisar variações geográficas e temporais na distribuição 

proporcional de óbitos por causas evitáveis em menores de 5 anos e subsidiar processos de planejamento, gestão e avaliação de políticas 

públicas voltadas para a melhoria da qualidade da atenção básica. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 

(Número de óbitos por grupo de causa evitável em menores de 5 anos / total de óbitos por causas evitáveis em menores de 5 anos X 

100). 

 

 

 

Ref.2651198-114

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: M
1M

Z
G

1M
JQ

Z



360 
 

ANÁLISE ANUAL: 

O estado da Bahia apresentou, em 2020, 1853 (63,2%) óbitos por causas evitáveis em menores de 5 anos. Ao analisar os dados de 2019, 

com 2.142 (63,4%) óbitos, percebe-se que houve uma redução de 13,5%, não havendo uma variação importante no percentual de óbitos 

por causas evitáveis. Vale ressaltar que em números absolutos, tanto os óbitos por causas evitáveis (numerador), quanto o total de óbitos 

entre os menores de 5 anos (denominador), apresentaram redução de 18,4% quando comparado a 2019. Esta diminuição pode ser 

decorrente dos dados registrados no SIM, ainda serem bastante preliminares, pois os óbitos em geral e os de menores de cinco anos em 

particular, passam por avaliações e investigações para a completitude de informações até serem incluídos no banco do SIM. 

 

DATA DE CORTE E FONTE DA INFORMAÇÃO:  

SIM- Sistema de Informação sobre mortalidade. Dados processados em 31/12/2020. 

 

2. Taxa de incidência de sífilis congênita em menores de um ano de idade 

A sífilis congênita (SC) constitui um tradicional evento-sentinela para monitoramento da Atenção Primária em Saúde (APS) por se tratar 

de uma doença de fácil prevenção, com instrumentos diagnósticos e terapêuticos eficazes, baratos e de execução simples. A análise da 

taxa sugere falhas no funcionamento da rede de atenção básica e/ou da sua integração com o sistema de saúde, bem como expressa a 

qualidade do pré-natal.                                                                                                                                         

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade, em um determinado ano de diagnóstico e local de residência 

/ total de nascidos vivos, de mães residentes no mesmo local, no ano considerado X 1000 
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ANÁLISE ANUAL: 

A sífilis congênita (SC) é uma doença de elevada magnitude e transcendência, passível de controle desde que as mulheres sejam 

diagnosticadas e tratadas adequadamente durante a gestação. A prevenção da transmissão vertical da sífilis é uma prioridade, 

considerando o alcance da meta da taxa de incidência de sífilis congênita menor ou igual a 0,5 caso por 1.000 nascidos vivos (NV). 

O estado da Bahia, em 2020, apresentou uma taxa de 5,7/1000 NV. Comparando com 2019 que foi de 6,1/1000 nascidos vivos, percebe-

se uma redução em números percentuais de 0,4%. Avaliando a distribuição por macrorregião de Saúde, de 2012 a 2020, destaca-se a 

macrorregião Leste, com as maiores taxas de incidência de Sífilis Congênita. Em 2020, a mesma apresentou taxa de 10,2 casos/1000 

NV, acima da taxa de incidência do estado, seguido da Sul com taxa de 5,4 casos/1.000 NV e a Extremo Sul com 4,7 casos/1.000 NV. 

 

DATA DE CORTE E FONTE  

Fonte: SIM, SINAN ONLINE, SINASC e IBGE; DIVISA, DIVAST, DIVEP / SUVISA / SESAB, 2020 

(Dados acessados em 06/01 de 2021, às 14h40). 

 

3. Taxa de letalidade das formas graves da dengue 

O indicador reflete a qualidade da atenção à saúde prestada aos casos graves de dengue e como os serviços de saúde se organizam 

para atender estes casos. Possibilita observar a ausência de cuidados necessários para evitar que o indivíduo evolua para o óbito (evento 

evitável). Informa, ainda, sobre fatores essenciais para a evolução favorável dos casos de dengue, como a organização os serviços, 

acessibilidade, manejo adequado do paciente. Dessa maneira, o resultado do indicador contribui na orientação da organização do sistema 

de saúde em cada nível da rede de atenção. 
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FÓRMULA DE CÁLCULO: 

(Número de óbitos confirmados de Dengue Grave e sinais de alerta / total de casos confirmados de Dengue Grave e sinais de alerta) X 

100 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Em 2020, até a última semana epidemiológica (SE), registrou-se um total de 105.317 casos de dengue notificados, sendo que 32.739 

casos (31,09%) foram classificados como dengue clássico, 348 casos (0,33%) como dengue com sinais de alarme e 38 casos (0,04%) 

como dengue grave. Foram descartados 22.351 casos (21,22%), 48.273 casos (45,84%) foram classificados como inconclusivo e 1.568 

casos (1,49%) permanecem em investigação (Gráfico 39). 

 A taxa de letalidade das formas graves de dengue e sinais de alarme foi de 2,1%, considerando 386 casos (38 casos dengue grave e 

348 com sinais de alarme), e oito óbitos confirmados. Quando comparado ao ano 2019, em que foram registrados 1.974 casos (89 casos 

de dengue grave e 1.885 casos de dengue com sinas de alarme) com 31 óbitos confirmados, observa-se que a taxa de letalidade foi de 

1,6%. Sendo assim, ambos os anos não atingiram a meta esperada da taxa de letalidade menor que 1%. Vale ressaltar, que existem, 

ainda, 24 óbitos em investigação para o ano de 2020, o que pode alterar esses dados. 

 

DATA DE CORTE E FONTE: 

Fonte: Sinan online, dados processados em 20/01/2021 às 15h38. 

 

4. Taxa de Abandono da Pentavalente 

A vacina pentavalente previne contra a difteria, tétano, coqueluche e infecções por Haemophilusinfluenzae tipo B e Hepatites B. Sua 

eficácia comprova-se, tão somente, após a 3ª dose aplicada, ou seja, do cumprimento do esquema vacinal composto por três doses. Por 
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isso, o indicador reflete a adesão e o acesso ao programa de vacinação, indicando quantos dos que iniciaram esquema vacinal o 

completaram.  

Informa, ainda, sobre a redução de riscos e agravos à saúde da população por meio das ações de vigilância, promoção e proteção, com 

foco na prevenção das doenças imunopreveníveis.  Por sua vez, os dados da pentavalente também medem indiretamente a capacidade 

da gestão em sensibilizar e captar a população com idade até um ano para outras vacinas previstas no calendário.       

A vacina Pentavalente faz parte do Calendário Básico da Criança menor de ano, com esquema de três doses, no 2º, 4º e 6º mês de vida, 

devendo ser disponibilizada pelos municípios na rotina das Unidades de Saúde 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

(Número de primeiras doses aplicadas - número de últimas doses do esquema / total de primeiras doses aplicadas) X 100. Os parâmetros 

para análise são: Baixa (≥0,0 e <5,0%); Média (≥5,0 e ≤10,0%); Alta (>10,0%). 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Este indicador estima a proporção de indivíduos que iniciou a vacinação, mas não concluiu devidamente o esquema vacinal. Desta forma, 

não é desencadeada proteção imune efetiva e potencializa-se a formação de bolsões de suscetíveis no território. Observa-se que nos 

primeiros quadrimestres de 2020 este indicador apresentou-se com percentuais considerados altos (acima de 10%), visto que a taxa de 

abandono preconizada é entre zero até 5%. Em relação ao cálculo da taxa de abandono anual, o resultado obtido foi de 18,13%, estando 

acima do esperado, representando uma elevada proporção de crianças que não completaram o esquema no período preconizado. 

Ressalta-se que os dados podem ser atualizados, uma vez que o SI-PNI ainda se encontra em aberto para lançamento dos dados de 

2020 até março de 2021. Salienta-se, ainda, que a operacionalização das ações de imunização é de responsabilidade da esfera municipal, 

a quem compete planejar, organizar a rede de serviços/salas de vacinação e executar as ações no território.  
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DATA DE CORTE E FONTE  

Acesso aos Dados processados em 08/01/2021. 

Fonte: SIPNI/ DIVEP /SUVISA/SESAB, 2020. 

 

5. Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, 

diabetes e doenças respiratórias crônicas) 

O indicador tem como objetivo contribuir para o monitoramento da mortalidade por doenças crônicas não transmissíveis (DCNT), que 

representam a maior causa de óbitos em todo o país. Além de ser um importante parâmetro para planejamento e pactuação de serviços 

de saúde, em todos os níveis de atenção, voltados aos portadores de doenças crônicas. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 

Numerador: número de óbitos (de 30 a 69 anos) por DCNT registrados nos códigos CID- 10: I00-I99; C00-C97; J30-J98; E10 - E14, em 

determinado ano e local. 

Denominador: população residente (de 30 a 69 anos), em determinado ano e local. 

 

ANÁLISE ANUAL: 

A taxa de mortalidade prematura por doenças crônicas não transmissíveis (DCNT) mede o risco de morrer em decorrência dessas doenças 

em um determinado espaço geográfico e período, contribuindo para o monitoramento do impacto das políticas públicas de prevenção e 

controle das quatro principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, neoplasias, diabetes mellitus e doenças respiratórias crônicas). 

Na Bahia, ao analisar a série histórica dos últimos dez anos (2010 a 2020), o número de óbitos e a taxa de mortalidade prematura (30 a 

69 anos) por DCNT, demonstra uma oscilação em todo período, com crescimento entre 2010 a 2012, 2013 a 2019 e declínio entre os 

anos de 2012 a 2013. Em 2019, o número de óbitos prematuros foi de 18.319 e taxa de mortalidade de 296,9/100 mil habitantes. Em 
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2020, foram registrados 16.218 e taxa de 225,9/100 mil habitantes, resultando em um decréscimo de 23,9%. Ressalta-se que os dados 

podem sofrer alterações. 

 

DATA DE CORTE E FONTE  

Fonte: SIM e IBGE (Dados acessados em 04/01/2021 e atualizados em 30/12/2020). 

 

6. Proporção de registro de óbitos com causa básica definida 

Valores elevados do percentual de óbitos com causa definida indicam um registro mais adequado das causas de óbito por parte dos 

profissionais responsáveis pela assistência médica aos pacientes, maior acesso aos serviços de saúde e aos meios de diagnóstico, além 

de refletir os resultados da atividade de investigação de óbitos por causas mal definidas. 

No Estado da Bahia, as mortes por causas definidas vêm apresentando tendência crescente desde 2006, ano em que foi iniciada a 

atividade de investigação das mortes sem definição de causa no Estado como uma ação integrada das áreas de vigilância e informação 

da Secretaria da Saúde - SESAB. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Total de óbitos não fetais com causa básica definida / Total de óbitos não fetais X 100 

 

ANÁLISE ANUAL: 

A taxa de mortalidade prematura por doenças crônicas não transmissíveis (DCNT) mede o risco de morrer em decorrência dessas doenças 

em um determinado espaço geográfico e período, contribuindo para o monitoramento do impacto das políticas públicas de prevenção e 

controle das quatro principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, neoplasias, diabetes mellitus e doenças respiratórias crônicas). 
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Na Bahia, ao analisar a série histórica dos últimos dez anos (2010 a 2020), o número de óbitos e a taxa de mortalidade prematura (30 a 

69 anos) por DCNT, demonstra uma oscilação em todo período, com crescimento entre 2010 a 2012, 2013 a 2019 e declínio entre os 

anos de 2012 a 2013. Em 2019, o número de óbitos prematuros foi de 18.319 e taxa de mortalidade de 296,9/100 mil habitantes. Em 

2020, foram registrados 16.218 e taxa de 225,9/100 mil habitantes, resultando em um decréscimo de 23,9%. Ressalta-se que os dados 

podem sofrer alterações. 

 

DATA DE CORTE E FONTE  

Fonte: DIVEP / SUVISA / SESAB, 2020 

 

7.  Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - 

Pentavalente 3ª dose, pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal 

preconizada. 

A vacinação constitui um dos maiores ganhos da sociedade brasileira em relação à redução de doenças e mortes relacionadas às doenças 

transmissíveis e, consequente diminuição das hospitalizações e mortalidade infantil. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Total das vacinas selecionadas que alcançaram a cobertura vacinal preconizada / 4 vacinas selecionadas - Pentavalente, pneumocócica 

10-valente, Poliomielite e Tríplice viral X 100 
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ANÁLISE ANUAL: 

Na Bahia, de janeiro a dezembro, foram registradas no Sistema de Informação do Programa Nacional de Imunizações (SI-PNI) e 

no e-SUS/AB, 1.883.479 doses de vacinas do Calendário Nacional de Vacinação das Crianças com idade menor de 2 anos, que são 

contabilizadas para o cálculo das coberturas vacinais destas faixas etárias. Em relação às coberturas vacinais, a Bahia continua 

apresentando índices abaixo das metas preconizadas para todas as vacinas do Calendário Básico das Crianças menores de 2 anos de 

idade. Comparando-se os dados de 2020, com o ano anterior 2019, observa-se que houve incremento apenas para as vacinas 

Pentavalente e pneumocócica. 

 

DATA DE CORTE E FONTE  

Fonte: SI-PNI, SI-EAPV, DIVEP / SUVISA/ SESAB, 2020 

 

8. Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação. 

Este indicador representa a capacidade de detecção de eventos de saúde pública e qualifica a informação, sendo relevante pois envolve 

todos as doenças e agravos que são de notificação compulsória imediata nacional. O resultado da investigação concluída oportunamente 

fornece o conhecimento de casos confirmados e descartados e, por conseguinte, permite orientar a aplicação e avaliação das medidas 

de controle em tempo hábil.  

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Total de registros de DNCI, por unidade de residência, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificação / 

Total de registros de DNCI, por unidade de residência, notificados no período da avaliação X 100 

 

 

Ref.2651198-122

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: M
1M

Z
G

1M
JQ

Z



368 
 

ANÁLISE ANUAL: 

No tocante a essa meta-produto, foram identificadas 554 notificações investigadas e encerradas oportunamente, correspondendo a 66,7%, 

o não alcance da meta estabelecida para o indicador pode estar atribuído ao direcionamento das ações de vigilância para o enfrentamento 

à pandemia por Covid-19. Apesar do resultado acumulado anual estar abaixo da meta estabelecida, algumas macrorregiões de saúde, 

ultrapassaram o percentual fixado, a exemplo da macrorregião Centro Norte (82,7%), Extremo Sul (76,7%), Sudoeste (76,4%). As demais 

ficaram aquém do esperado, como: Leste (67,7%), Sul (61,9%), Oeste (60%), Centro Leste (58,8%), Nordeste (57,6%) e Norte (55,3%). 

Os agravos que tiveram a maior proporção de notificações, foram:  Meningite, com 295 notificações, representando 77% de oportunidade; 

Leptospirose 110, com 57,9%; Sarampo 80, com 62%; Coqueluche 35, com 67,3%; Rubéola 21, com 52,5%; Paralisia Flácida Aguda 06, 

com 33,3%; Febre Amarela 03, com 60%; Febre Maculosa 03, com 37,5% e Raiva Humana 01, com 25% 

São considerados para mensurar este indicador, 14 agravos de notificação compulsória e imediata que apresenta relevância e magnitude: 

Botulismo, Cólera, Coqueluche, Dengue, Difteria, Febre Amarela, Febre Maculosa, Hantavirose, Leptospirose, Meningite, Paralisia Flácida 

Aguda, Raiva, Rubéola e Sarampo. 

 

DATA DE CORTE E FONTE  

Fonte: DIVEP / SUVISA / SESAB, 2020 

 

9. Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 

Mede a capacidade dos serviços em realizar a vigilância de contatos de casos novos de hanseníase para aumento da detecção oportuna 

de casos novos. 

É um indicador que avalia a efetividade do serviço, possibilitando a inferência sobre a qualidade do atendimento e acompanhamento dos 

casos e a disponibilidade de Tratamento poliquimioterápico. A cura refletirá na redução dos focos de contágio da doença e contribuirá 

para prevenir incapacidades físicas. 
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FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Número de contatos dos casos novos de hanseníase examinados, por local de residência atual e diagnosticados nos anos das coortes - 

Paucibacilar e Multibacilar /Total de contatos dos casos novos de hanseníase registrados, por local de residência atual e diagnosticados 

nos anos das coortes - Paucibacilar e Multibacilar x 100. 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Ao analisar a proporção de Cura entre os casos novos diagnosticados nos anos das coortes 2011 a 2020 (Gráfico 40), observa-se que de 

2011 a 2019 a taxa se manteve com um percentual regular, conforme os parâmetros do Ministério da Saúde (MS). Porém, em 2020, o 

indicador teve um decréscimo de 6,8% no percentual de cura (71,8%) quando comparado ao ano de 2019 (77%), passando a ter 

classificação como precário (< 75%). Esse resultado está abaixo da meta anual pactuada que é de 88%.  

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: SINAN/DATASUS 

Dados acessados em 06.01.2021, às 10h30, sujeitos à alterações 

 

10. Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade 

Expressa a qualidade do pré-natal, uma vez que a sífilis pode ser diagnosticada e tratada em duas oportunidades: durante a gestação e 

durante o parto. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade, em um determinado ano de diagnóstico e local de residência 

/ Número total de nascidos vivos, de mães residentes no mesmo local, no ano considerado X 1.000 
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ANÁLISE ANUAL: 

Em 2020, foram registrados 998 casos novos de sífilis congênita em menores de 1 ano de idade. Ao comparar o ano de 2019, quando 

foram registrados 1.153 casos, verifica-se uma redução de 13,44%. Destaca-se que a subnotificação dos casos, pode estar interferindo 

no conhecimento do problema.  

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Dados acessados em 06/01 de 2021, às 14h20. 

Fonte: SIM, SINAN ONLINE, SINASC e IBGE; DIVISA, DIVAST, DIVEP / SUVISA / SESAB, 2020 

 

11. Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. 

Este indicador representa uma aproximação da transmissão vertical da infecção pelo HIV. O esforço da vigilância epidemiológica deve 

ser no sentido de notificar todos os casos no Sinan e recomendar medidas de prevenção e controle, de forma a zerar a ocorrência de 

casos de Aids em crianças menores de 5 anos, por meio de ações integradas de saúde. Auxilia na avaliação dos resultados das políticas 

de prevenção da transmissão vertical (Taxas de incidência em menores de 5 anos). 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Número de casos novos de AIDS em residentes com menos de 5 anos de idade / População de menores de 5 anos residente no período 

determinado X 100.000 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Em 2020, de acordo os registros no SINAN, foram notificados 06 casos de Aids em menores de 5 anos, apresentando um aumento de 

20%, quando comparado a 2019 que registrou 5 casos, não alcançando a meta esperada (redução de 20%). Entretanto, os dados são 
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passíveis de alterações.  Vale ressaltar que, anualmente o site do Ministério da Saúde faz uma atualização das informações através de 

linkage entre os Sistemas SIM, SISCEL, SICLOM e SINAN, o que pode refletir em dados diferentes como pode ser verificada nas tabelas 

7 e 8. Esta metodologia tem a desvantagem de só permitir acesso aos dados consolidados ao final do primeiro semestre do ano 

subsequente ao ano analisado (anterior), dificultando uma avaliação epidemiológica em tempo hábil. Contudo, devido a periodicidade de 

avaliação e monitoramento do indicador, o SINAN torna-se mais acessível para tal processo.  

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: Sinan, Dados acessados em 05/01 de 2021, às 11h22. 

 

12. Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, 

cloro residual livre e turbidez. 

Os municípios que não possuem laboratórios de referência para realização das amostras deverão realizar 100% do Plano de Amostragem 

para o parâmetro cloro residual livre, uma vez que não dependem de laboratório para realização dessa análise. Para os demais 

parâmetros, apresentar justificativa. 

A vigilância da qualidade da água para consumo humano é dever da saúde previsto na Lei nº 8080/90 e nas Resoluções CIB nº 249/2014 

e 34/2016 que definem o sistema estadual de vigilância da saúde e estabelece que essa ação está prevista como responsabilidade de 

todos os municípios. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

- Calcular a proporção de análises realizadas para o parâmetro coliforme total (PCT): Número de amostras de água examinadas para o 

parâmetro coliformes totais, realizadas pela vigilância X 100 / Total de amostras obrigatórias para o parâmetro coliformes totais.  
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- Calcular a proporção de análises realizadas do parâmetro turbidez (PT): Número de amostras de água examinadas para o parâmetro 

turbidez, realizadas pela vigilância X 100 / Total de amostras obrigatórias para o parâmetro turbidez.  

- Calcular a proporção de análises realizadas do parâmetro de cloro residual livre (PCRL): Número de amostras de água examinadas para 

o parâmetro cloro residual livre, realizadas pela vigilância X 100 / Total de amostras obrigatórias para o parâmetro de cloro residual livre 

 

ANÁLISE ANUAL: 

No período de 2014 a 2020, observa-se que o cumprimento da meta variou bastante, sendo que em 2020 houve redução em relação a 

2019, alcançando um percentual de 54,0% (Gráfico 18). Essa queda pode estar associada a pandemia do novo coronavírus, o que 

demandou das equipes municipais assumir funções adicionais voltadas ao enfrentamento da emergência sanitária.  

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: Sisagua, (dados coletados, no Sisagua, acessado em 13.01.2021, às 14h20). 

 

13. Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado 

local e a população da mesma faixa etária. 

O Plano de Ações Estratégicas para o Enfrentamento das Doenças Crônicas Não Transmissíveis (DCNT) no Brasil, 2011-2022 define e 

prioriza as ações e os investimentos necessários para preparar o país para enfrentar e deter as doenças crônicas não transmissíveis 

(DCNT), entre elas o câncer. Dentre as metas nacionais definiu-se o aumento da cobertura de exame preventivo do câncer de colo do 

útero em mulheres de 25 a 64 anos e o tratamento de 100% das mulheres com diagnóstico de lesões precursoras de câncer. 

 

 

 

Ref.2651198-127

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: M
1M

Z
G

1M
JQ

Z



373 
 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Número de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos, em determinado município e ano / 

População feminina na faixa etária de 25 a 64 anos, no mesmo local e ano/3. 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Para o ano de 2020 foi atingido apenas 40% da meta proposta. Há de se considerar que a pandemia do Coronavírus resultou em impacto 

negativo no que tange aos procedimentos eletivos, incluindo ações de rastreamento. Em março de 2020 foi publicada a Nota Técnica 

DIDEPRE/CONPREV/INCA referente a detecção precoce de câncer durante a pandemia de Covid-19, indicando aos profissionais de 

saúde orientar, naquele momento, as pessoas a não procurar os serviços de saúde para rastreamento de câncer, e remarcar as coletas 

de exame citopatológico. Com a persistência da pandemia em julho, o INCA publicou outra Nota Técnica de mesmo teor, orientando 

análise criteriosa e individualizada para reinício do rastreamento, além de recomendações para segurança de pacientes e profissionais, 

no caso de retorno das atividades de rastreamento.  Dessa forma as ações de retorno ao rastreamento obedeceram a realidades 

individualizadas e por vezes, sem linearidade, considerando as variações epidemiológicas de cada município. 

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Sistema de Informação Ambulatorial (SIA/SUS) - quantidade apresentada 

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE). 

 

14. Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de 

determinado local e população da mesma faixa etária. 

Dentre as metas nacionais estabelecidas no Plano de Ações Estratégicas para o Enfrentamento das Doenças Crônicas Não 

Transmissíveis (DCNT) no Brasil, 2011-2022 estão aumentar a cobertura de mamografia em mulheres entre 50 e 69 anos e tratar 100% 
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das mulheres com diagnóstico de lesões precursoras de câncer, além de medir o acesso e a realização de exames de rastreamento de 

câncer de mama pelas mulheres de 50 a 69 anos.  

Estima-se que cerca de 25% a 30% das mortes por câncer de mama na população entre 50 e 69 anos podem ser evitadas com estratégias 

de rastreamento populacional que garantam alta cobertura da população-alvo, qualidade dos exames e tratamento adequado (WHO, 

2008). A mamografia e o exame clínico das mamas (ECM) são os métodos preconizados para o rastreamento de câncer de mama na 

rotina de atenção integral à saúde da mulher. Preconiza-se a realização da mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de 02 em 02 anos. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Soma da frequência do número de mamografias (procedimento 0204030188 - Mamografia Bilateral para Rastreamento) realizadas em 

mulheres residentes na faixa etária de 50 a 69 anos por ano de atendimento/ População feminina na faixa etária de 50 a 69 anos, no 

mesmo local e ano / 2 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Para o ano de 2020 foi atingido apenas 31% da meta proposta. Há de se considerar que a pandemia do Coronavírus resultou em impacto 

negativo no que tange aos procedimentos eletivos, incluindo ações de rastreamento. Em março de 2020 foi publicada a Nota Técnica 

DIDEPRE/CONPREV/INCA referente a detecção precoce de câncer durante a pandemia de Covid-19, indicando aos profissionais de 

saúde orientar, naquele momento, as pessoas a não procurar os serviços de saúde para rastreamento de câncer, devendo adiar a 

realização das mamografias de rastreamento para quando houvesse diminuição das restrições devido a pandemia. Com a persistência 

da pandemia em julho, o INCA publicou outra Nota Técnica de mesmo teor, orientando análise criteriosa e individualizada para reinício 

do rastreamento, além de recomendações para segurança de pacientes e profissionais, no caso de retorno das atividades de 

rastreamento. Dessa forma as ações de retorno ao rastreamento obedeceram a realidades individualizadas e por vezes, sem linearidade, 

considerando as variações epidemiológicas de cada município. 
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DATA DE CORTE E FONTE 

Sistema de Informação Ambulatorial (SIA/SUS) - quantidade apresentada 

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE). 

 

15. Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar 

Avaliar o acesso e a qualidade da assistência pré-natal ao parto, acreditando que uma boa assistência aumenta o percentual de partos 

normais. Analisa variações geográficas e temporais da proporção de partos normais, identificando situações de desigualdade e tendências 

que demandem ações e estudos específicos. Contribui na análise da qualidade da assistência ao parto e das condições de acesso aos 

serviços de saúde, no contexto do modelo assistencial adotado. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Número de nascido vivos por parto normal ocorridos, de mães residentes em determinado local e ano / número de nascidos vivos de todos 

os partos, de mães residentes no mesmo local e ano X 100. 

 

ANÁLISE ANUAL: 

A Bahia atingiu 53,1% de parto normal em 2020, sendo que esses dados ainda são preliminares. Apesar de observarmos uma redução 

na proporção de partos normais de 2016 a 2019, é fundamental o estímulo ao parto normal, configurando-se como uma importante 

estratégia para fortalecer e ampliar as ações voltadas para a saúde materna e infantil. 

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: SINASC 
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16. Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos  

Monitora a tendência da gravidez de adolescentes de 10 a 19 anos no Brasil com o objetivo de nortear as ações de saúde nas unidades 

básicas, escolas (programa saúde na escola) e maternidades no território. Subsidiar processos de planejamento, gestão e avaliação de 

políticas e ações voltadas para a promoção da saúde sexual e saúde reprodutiva de adolescentes. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Número de nascidos vivos de mães adolescentes de 10 a 19 anos residentes em determinado local e período / Número de nascidos vivos 

de mães residentes no mesmo local e período X 100. 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Ressaltamos que os dados disponibilizados pelo Sistema de Nascido Vivo (SINASC) medem os resultados de partos realizados no SUS 

e partos realizados na Saúde Suplementar, dessa forma, precisa ser avaliado com cuidado o indicador, pois não temos gestão sobre as 

unidades privadas que não atendem SUS.  

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: SINASC 

 

17. Taxa de mortalidade infantil 

A taxa de mortalidade infantil (TMI) é indicadora das condições de vida e saúde de uma população por expressar principalmente 

determinações de ordem socioeconômica e ambiental (VERMELHO; COSTA, 2009). Atualmente, grande parte dos óbitos infantis ocorre 

nas primeiras 24 horas (25%), indicando uma estreita relação entre o componente neonatal precoce da mortalidade infantil, que 

corresponde ao intervalo de 0-6 dias de vida com a assistência ao parto e ao nascimento (PAULA JUNIOR et al, 2010). A mortalidade 
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neonatal precoce revela a qualidade da assistência pré-natal, da vinculação da gestante ao local de ocorrência do parto (evitando a sua 

peregrinação) e das boas práticas durante o atendimento ao parto e nascimento. Enquanto a mortalidade neonatal tardia e a pós neonatal 

revela a qualidade da atenção hospitalar ofertada a crianças menores de 1 ano de idade. É importante acompanhar a Taxa de Mortalidade 

Infantil e seus componentes, pois, a taxa de mortalidade neonatal vem caindo em menor velocidade comparado a mortalidade infantil pós- 

neonatal no Brasil e em nosso Estado. A taxa de mortalidade neonatal na Bahia representa 72 % da mortalidade infantil, sendo qu 80% 

ocorre de 0 a 6 dias de vida (neonatal precoce) e 10% destas mortes ocorrem no primeiro dia de vida. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Taxa para municípios acima de 100.000 habitantes. Número absoluto para municípios com menos de 100.000 habitantes. 

 

ANÁLISE ANUAL: 

A taxa de mortalidade infantil (TMI) é indicadora das condições de vida e saúde de uma população por expressar principalmente 

determinações de ordem socioeconômica e ambiental (VERMELHO; COSTA, 2009). Atualmente, grande parte dos óbitos infantis ocorre 

nas primeiras 24 horas (25%), indicando uma estreita relação entre o componente neonatal precoce da mortalidade infantil, que 

corresponde ao intervalo de 0-6 dias de vida com a assistência ao parto e ao nascimento (PAULA JUNIOR et al, 2010).  
 
A Bahia vem conseguindo alcançar metas estabelecidas para diminuição da mortalidade infantil nos anos de 2017 (meta 15,5 mortes para 

cada 1000 nascidos vivos – alcançado 14,1 mortes para cada 1.000 nascidos vivos) 2018 (15,5 mortes para cada 1.000 nascidos vivos – 

alcançada 15,2 mortes para cada 1000 nascidos vivos).  Em 2019, os dados preliminares também mostram recuo na mortalidade – 15,5 

mortes para cada 1000 nascidos vivos, alcançado 15,2 mortes para cada 1.000 nascidos vivos. 
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No que se refere ao ano de 2020 a meta sugerida foi de 15,2 mortes para cada 1.000 nascidos vivos, tendo alcançado 14,3 mortes para 

cada 1000 nascidos vivos. No entanto, este dado ainda é bem preliminar e a ATSC acredita que, por conta da pandemia, deverá ser 

reajustado para mais. 

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM) e Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (Sinasc). 

 

18. Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência  

Avaliar o acesso e a qualidade da assistência ao pré-natal e ao parto, supondo que uma boa assistência pautada nas boas práticas de 

atenção ao parto e nascimento reduzam as mortes maternas evitáveis. Considerando que as principais causas de mortes são hipertensão, 

hemorragia e infecções perinatais. Analisar variações geográficas e temporais do número de óbitos maternos, identificando situações de 

desigualdade e tendências que demandem ações e estudos específicos. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Número de óbitos maternos após o término da gravidez referente às causas ligadas ao parto, puerpério e a gravidez, ocorridos em 

determinado período e local de residência 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Em relação a proporção de óbitos maternos investigados, de janeiro a dezembro de 2020, foram registrados 135 óbitos maternos no SIM, 

dos quais 46,7% (63) foram investigados, o que demonstra um percentual abaixo do esperado quando comparado a meta estabelecida 

pela Bahia e o Brasil (100%). 
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DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: SIM - Dados atualizados em 13/01/2021. 

 

19. Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica  

Indicador selecionado considerando a centralidade da Atenção Básica no SUS, com a proposta de constituir-se como ordenadora do 

cuidado nos sistemas locorregionais de Saúde e eixo estruturante de programas e projetos; além de favorecer a capacidade resolutiva e 

os processos de territorialização e regionalização em saúde. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

(Nº de eSF x 3.450 + (Nº eAB + Nº eSF equivalente) em determinado local e período x 3.000 / Estimativa da populacional do ano anterior) 

X 100 

 

ANÁLISE ANUAL: 

A meta para este indicador foi alcançada desde o 2º quadrimestre de 2020. No quadrimestre em analise o alcance foi de 101,82%, em 

relação ao esperado.  No mês de dezembro/20 apenas 20 municípios baianos apresentaram cobertura de atenção básica inferior a 70%, 

destes 20 municípios, 4 são municípios de grande porte (mais de 100.000 habitantes), e são municípios de médio porte, com mais de 

70.000 habitantes.  

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: e-Gestor Atenção Básica. Dado de julho de 2020. Dado gerado em: 18 de setembro de 2020 - 08:34h 
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20. Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) 

Monitorar beneficiários do PBF em situação de pobreza e extrema pobreza com dificuldade de acesso e de frequência aos serviços de 

Saúde, no que se refere às Condicionalidades de Saúde, que tem por objetivo ofertar ações básicas, potencializando a melhoria da 

qualidade de vida das famílias e contribuindo para a sua inclusão social. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Método de cálculo municipal, regional, estadual e DF Número beneficiários do Programa Bolsa Família com perfil saúde acompanhadas 

pela atenção básica na última vigência do ano X 100 Número total de beneficiários do Programa Bolsa Família com perfil saúde na última 

vigência do ano. 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Salienta-se a situação excepcional de saúde pela qual ainda passa o país, no qual as atividades da atenção primária no âmbito do SUS 

estão sendo fortemente impactadas pela situação de Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional (ESPIN), declarada pela 

Portaria GM/MS nº 188/2020, em decorrência da Infecção Humana pelo Novo Coronavírus (COVID-19). Destaca-se, também, o Ofício nº 

30/2020/DEPROS/SAPS/MS, constante no Processo SEI nº 25000.120195/2020-96, que orienta para a segunda vigência de 2020 a não 

obrigatoriedade do registro do acompanhamento de condicionalidades para crianças e mulheres não gestantes e, na medida do possível, 

a realização do registro para as gestantes identificadas. Portanto, observa-se a redução de acompanhamentos/registro do percentual do 

supra indicador. 

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: Sistema de Gestão do Acompanhamento das Condicionalidades de Saúde do PBF – DATASUS/MS. 
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21. Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica  

Medir a ampliação de acesso a serviços de saúde bucal na população no âmbito da Atenção Básica. Possibilitar a análise da situação 

atual dos serviços ofertados, estimar a necessidade de melhorias e onde devem ser realizadas. Subsidiar os processos de planejamento, 

gestão e avaliação de políticas públicas voltadas para o acesso aos serviços da Rede de Atenção à Saúde 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

(nº eSB*3.450) + (nº eSB equivalentes*3.000)) em determinado local e período / Estimativa populacional) X 100 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Neste quadrimestre foi alcançado 97,94% da meta proposta, é importante salientar que no quadrimestre anterior a meta havia sido 

alcançada, mas o dado de dez/20 apresentou uma queda em relação ao do quadrimestre anterior, provavelmente pela implementação de 

novas regras de registro das Equipes de APS no SCNES, instituídas pela Portaria nº 99/SAES/MS de 07 de fevereiro de 2020. 

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Fonte: e-Gestor Atenção Básica. Dado de abril de 2020. Dado gerado em: 18 de Setembro de 2020 - 08:36h 

 

22. Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de Vigilância Sanitária consideradas necessárias 

a todos os municípios no ano (INDICADOR SOMENTE PARA 2018) 

Permite avaliar, nas diversas dimensões municipais, o nível de implementação das ações de vigilância sanitária colaborando para uma 

coordenação estadual e nacional mais efetiva. Esse indicador é composto pelos grupos de ações identificadas como necessárias para 

serem executadas em todos os municípios do estado ao longo do ano, por se tratar dos grupos de ações essenciais à atuação da vigilância 

sanitária local. 
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FÓRMULA DE CÁLCULO:  

(Número de municípios que realizam de 6 a 7 grupos de ações de Visa consideradas necessárias / Total de municípios do estado ou 

região) X 100 

 

ANÁLISE ANUAL: 

Em 2020, verifica-se que 215 municípios (51,55%) alcançaram a meta (Gráfico 12).  Observa-se um incremento, quando comparado ao 

ano anterior. Mas permanecem algumas dificuldades relacionadas à gestão do sistema municipal de saúde, no que se refere à 

estruturação da VISA, incluindo estrutura física e legal, equipe técnica para realização das ações. Além disso, a redução da equipe técnica 

estadual para realizar o apoio técnico e acompanhamento das equipes municipais, bem como a ausência de um sistema de informação, 

tem afetado o desempenho das ações. 

 

DATA DE CORTE E FONTE 

TABNET/SIA-SUS, em 20/01/2021, às 10h11 

 

23. Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. 

Identifica as ocupações que apresentam maiores incidências de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definição de ações de 

promoção, prevenção, vigilância e assistência, de forma mais adequada. 

 

FÓRMULA DE CÁLCULO:  

Número de notificações de agravos com o campo “Ocupação” preenchido com o código da Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 

correspondente, na versão disponibilizada pelo Sinan, em determinado ano e local de ocorrência do caso / Número total de casos de 

agravos relacionados ao trabalho notificados, em determinado ano e local de ocorrência) X 100 
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ANÁLISE ANUAL: 

A Renast-BA alcançou 96,3% das notificações de Acidentes Trabalho com Exposição a Material Biológico, Acidentes de Trabalho Grave 

e Intoxicações Exógenas Ocupacionais registradas no Sinan, com o campo ocupação preenchido. Este resultado representa um alcance 

de 101% da meta anual. O desempenho em cada quadrimestre teve pequenas variações, sendo o melhor resultado obtido no 3º, com um 

percentual de 97,3%. 

 

DATA DE CORTE E FONTE 

Dados coletados em 15/01/2021, às 10h. 

Fonte: Sistema SINAN 
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PARTE VI 
 

AÇÕES DE ENFRENTAMENTO AO COVID-19 
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PRINCIPAIS AÇÕES - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  

 

Este capítulo aborda às ações de saúde no enfrentamento à Pandemia da COVID-19 coordenada pelo Estado da Bahia. O primeiro caso 

confirmado no Estado ocorreu em 6 de março, no município de Feira de Santana. Uma semana depois se confirmaram novos casos em 

Salvador. Em 18 de março, Decreto estadual declara Situação de Emergência em todo o Território Baiano. Medidas legais visando a 

organização de ações de combate ao enfrentamento do novo coronavírus foram realizadas pelo governo estadual, tendo sido promulgadas 

11 leis e editados 312 decretos até o mês de dezembro de 2020, envolvendo várias funções de governo e respectivas secretarias e 

entidades. 

A Secretaria de Saúde do Estado da Bahia - SESAB, cumprindo as normas nacional e local editadas, e cumprindo sua missão de garantir 

ao usuário cidadão, acesso universal, integral, humanizado e de qualidade, a ações e serviços públicos de saúde, territorialmente 

articulados de forma igualitária, democrática, solidária e intersetorial, com enfoque sobre necessidades, riscos, determinantes sociais e 

condições de vida, entre outras ações de planejamento voltados ao COVID-19, elaborou Plano Estadual de Contingência para 

Enfrentamento do vírus SARS-CoV2. 

Aqui apresentamos por Compromissos de governo para a saúde, às principais ações que vêm sendo desenvolvidas pela SESAB: 

 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela SUVISA, até dezembro/2020, para o enfrentamento a Pandemia COVID19: 

A pandemia da Covid-19 foi determinante para reordenamento dos processos de trabalho voltado para o seu enfrentamento. Considerando 

a natureza do trabalho da Vigilância em Saúde e suas funções essenciais para o SUS, a SUVISA desenvolveu de forma articulada e 

coordenada com todas as suas Diretorias que integram sua estrutura organizacional e demais parceiros institucionais as seguintes 

atividades: 

 Sala de Situação de Monitoramento da Covid-19, em funcionamento desde março, na sede da SESAB, subsidiando o Comitê 

Estadual de Operações em Emergências (COE)/SESAB, no processo decisório; 
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Outras ações desenvolvidas na Sala de Situação para Covid-19:   

• Articulação com a Casa Civil, Secretaria de Planejamento do Estado, Superintendência de Estudos Econômicos e Sociais da Bahia 

(SEI) e Secretaria da Administração (SAEB) para elaboração dos protocolos de retorno ao trabalho dos servidores da administração 

do Estado; 

• Articulação com o Centro de Referência Estadual de Atenção à Saúde do Idoso (Creasi) para ampliação na realização de testes 

diagnósticos da Covid-19 atendendo a todos os funcionários estaduais no Centro de Testagem e Acolhimento (CTA);  

• Realização de web reuniões entre a equipe do governo (SEI, Seplan e Casa Civil) e representantes do município de Salvador para 

contribuições nos protocolos de flexibilização das atividades econômicas (templos, teatros, cinemas, academias, cursos livres, 

autoescola, eventos e buffet), com abertura balizada na análise do cenário epidemiológico de Salvador; articulação com a Secretaria 

de Promoção da Igualdade (SEPROMI) para contribuições nos protocolos de retorno das religiões de matrizes africanas;  

• Articulação e realização de web reunião com representantes dos pescadores e pescadoras das comunidades quilombolas do 

Recôncavo baiano e baixo sul e representações do Governo do Estado e Universidade para tratar das dificuldades vivenciadas em 

período de epidemia por Covid-19. 

 Reestruturação da equipe do Centro de Informações Estratégicas em Vigilância em Saúde (Cievs)/Divep com contratação de 

sanitaristas com vínculo temporário para atuar diretamente nas investigações da Covid-19, visando atender à crescente demanda 

e assegurar o funcionamento ininterrupto nos finais de semana e feriados; 

 Elaboração e divulgação de Notas Técnicas, Instrução Normativa, Alertas e Portarias específicas ao objeto de intervenção de cada 

Diretoria, e com outras Superintendências/Diretorias da SESAB: 

• Elaboração e publicação de Plano de Testagem de trabalhadores durante a retomada; 

• Elaboração da Portaria Nº 003 de 01 de julho de 2020, para instituir o Programa Estadual de Monitoramento do Álcool a 70%; 

• Elaboração da Portaria Nº 04 de 29 de junho de 2020, para permitir, de forma extraordinária e temporária, a produção de Álcool 

Solução e/ou Gel 70% para empresas; 
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• Elaboração da Portaria Divisa Nº 002, de 25 de maio de 2020 que proíbe a instalação, em espaço de qualquer natureza, de túneis 

ou outras estruturas (estandes, câmaras, portões) com aspersão/borrifação de desinfetantes, pulverizadores ou radiação UV-C em 

seres humanos; 

• Elaboração da Instrução Normativa Divisa 0001/2020 - orientações gerais para fabricação, importação, doação de álcool etílico 

70%, álcool gel e dispositivos médicos para a saúde para fins de emprego no Sistema Único de Saúde, em razão da pandemia do 

coronavírus; 

• Elaboração da Instrução Normativa Divisa Nº 002/2020 que orienta sobre a realização de testes rápidos para Covid-19 em farmácias 

e drogarias privadas do Estado da Bahia, em caráter temporário; 

• Elaboração da Instrução Normativa Divisa 003/2020 que orienta a realização de testes rápidos para Covid-19 nos Laboratórios 

clínicos do estado da Bahia; 

• Emissão de Alerta Sanitário nº 001/2020 suspendendo da produção ao consumo de álcool em gel de duas empresas, considerados 

irregulares diante da Resolução; 

• Emissão de Alerta Sanitário 004/2020 – 23/07/2020, Alerta Sanitário 003/2020 – 25/05/2020, Alerta Sanitário 002.2020 – 

07/05/2020;  

• Elaboração de Nota Técnica Conjunta Divep, Divast e SVO nº 01/2020 com orientações para a codificação e identificação dos 

óbitos por Covid-19 relacionados ao trabalho no Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM). 

• Elaboração e divulgação diária do Boletim Epidemiológico Covid-19; 

• Investigação epidemiológica de campo em hospitais da Região Sul (Ilhéus e Itabuna) para acompanhamento de surtos de Covid-19 

em profissionais de saúde; 

• Coordenação das ações de barreiras sanitárias em rodovias, aeroportos e portos para monitoramento de temperatura e detecção 

precoce de possíveis casos suspeitos; 

• Participação na elaboração do Plano Estadual de Contingência para Enfretamento do Novo Coronavírus / Covid-19; 
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• Elaboração de documentos técnicos para o atendimento aos profissionais da SESAB, com casos confirmados de Covid-19 e apoio 

psicossociais aos servidores públicos da saúde 

• Elaboração de Roteiro de Inspeção em ambientes de trabalho específico para o momento; 

• Elaboração do Modelo de Notificação às empresas para cumprimento de medidas de precaução e prevenção; 

• Realização de inspeções em ambientes de trabalho para apuração de denúncias e cumprimento de medidas de precaução; 

• Apoio matricial e institucional à Renast-BA; 

• Orientação para investigação epidemiológica de casos potencialmente relacionados ao trabalho; 

• Elaboração e Monitoramento das Ações do Plano de Contingência da Sesab para enfrentamento da Covid-19/Eixo Vigilância em 

Saúde;  

• Contribuições para elaboração do Plano de Contingência dos Municípios da Bahia para enfrentamento da Covid-19; 

• Elaboração do Plano de Manejo de Óbitos no Estado da Bahia, com levantamento da capacidade instalada nos municípios baianos;  

• Análise diária do Cenário Epidemiológico do Estado e suas macrorregiões, incluindo as taxas de Ocupação de Leitos de UTI e 

Ventiladores Mecânicos; Capacidade Instalada de Leitos por Regional de Saúde; Análise do Perfil Viral do Coronavírus junto a Unidade 

Sentinela do Estado; Avaliação da necessidade de firmar novas contratualizações; 

• Contato permanente com as demais áreas da saúde e parceiros interinstitucionais para articulação das ações, visando o controle e 

combate à Pandemia da Covid-19; 

• Apoio as equipes municipais de vigilância sanitária por meio de orientações, elaboração de materiais específicos para atuação de 

VISA, ações conjuntas etc; 

• Articulação com Conselho Regional de Farmácia do Estado da Bahia e Associação Nacional de Farmacêuticos Magistrais - Regional 

Bahia/Sergipe, para discutir estratégias e elaborar nota técnica conjunta para orientar estabelecimentos e profissionais do segmento 

magistral quanto aos requisitos para manipulação de álcool em gel e da hidroxicloroquina no nosso estado e estabelecer parceria com 

o CRF-BA, para implementação de ações conjuntas de fiscalização nos estabelecimentos farmacêuticos; 
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• Articulação intersetorial com Senai/Cimatec tendo como pauta a produção de álcool para doação conforme RDC Anvisa 350 e 

esclarecimentos sobre o projeto experimental do túnel de descontaminação para EPI; 

• Reunião com VISA Salvador para descentralização das Indústrias de Cosméticos, Saneantes e Farmácias de Manipulação; 

• Realização de Barreira sanitária nos aeroportos e rodovias: Divisa, NRS e outros órgãos afins (Polícia Rodoviária, Aeronáutica, 

Agerbaetc); 

• Fiscalização em indústrias de Cosméticos, saneantes e empresas doadoras de álcool 70% e empresas fabricantes de dispositivos 

médicos; 

• Investigação de denúncias irregularidade de produção e/ou comercialização de saneantes/cosméticos (álcool 70% em Gel), além de 

Salvador, nos municípios de Camaçari, Lauro de Freitas e Salinas da Margarida e no NRS Nordeste; 

• Monitoramento dos serviços hospitalares, hemoterápicos, oncológicos e de Terapia Renal Substitutiva, para verificação da adoção de 

medidas de controle de disseminação do coronavírus; 

• Realização de 10 WEBVISA, web conferência temas de Vigilância Sanitária relacionados à pandemia; 

• Para apoio matricial e institucional prestado a RENAST-BA e ao SUS, foram elaborados os seguintes documentos orientadores: 

• Roteiro de Inspeção Sanitária em Saúde do Trabalhador nos Ambientes de Trabalho para prevenção à Covid-19; 

• Orientações Técnicas para a Investigação e Notificação de Casos de Covid-19 Relacionados ao Trabalho (em fase de editoração); 

• Orientações Técnicas para a Avaliação de Saúde de Retorno ao Trabalho de Trabalhadores e Trabalhadoras expostos ao Sars-

CoV-2; 

• Elaboração da 1ª versão da proposta “Estratégias para o rastreamento, investigação e notificação dos transtornos mentais 

relacionados ao trabalho, decorrentes da pandemia por Covid-19” (em discussão e revisão); 

• Orientações Técnicas para emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho (em elaboração); 

• Revisão das Orientações Técnicas para a Avaliação de Saúde de Retorno ao Trabalho de Trabalhadores e Trabalhadoras expostos 

ao SARS-CoV-2. 
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 Realização de 08 (oito) Web-treinamentos com o objetivo de qualificar a investigação e notificação dos casos de Covid-19 relacionados 

ao trabalho, discutir e esclarecer dúvidas sobre orientações técnicas para investigação epidemiológica em ST de casos de Covid-19; 

04 (quatro) Web palestras sobre as demandas de ações de ST no contexto da pandemia; 

 Ações de fiscalização dos estabelecimentos prioritários; 

 Vigilância das Infecções Relacionadas à assistência à saúde e de Eventos Adversos (EA) relacionados à Segurança do Paciente, 

incluindo os atendimentos de denúncias e à investigação de EA e QT de produtos sujeitos à VISA, além do programa de monitoramento 

do álcool a 70%; 

 Realização de 45 ações de apoio institucional/pedagógico para a rede, voltadas para o combate à pandemia; 

 Realização webreuniões, semanais, com a equipe da Renast/BA para apoio e orientação durante a emergência do Novo Coronavírus 

(Covid-19); 

 Realização de inspeções em ambientes e processos de trabalho, em conjunto com as instâncias da RENAST-BA, para apuração de 

denúncias e cumprimento de medidas de precaução adotadas pelas empresas/estabelecimentos, tendo sido realizadas 274 inspeções 

para Avaliação de Condição de Trabalho, Denúncia (ACTD), contemplando um total de 39.427 trabalhadores; 

 Realização de Convênio de Cooperação Técnica, junto ao Departamento de Medicina Preventiva da Universidade Federal da 

Bahia, para investigação complementar de casos de Covid-19 relacionados ao trabalho. Foram realizados 590 contatos para ações 

de televigilância com casos confirmados de Covid-19, sendo 177 investigados, 22 casos confirmados da relação com o trabalho, 

76 descartados e 79 inconclusos. Os demais casos contatados não puderam ser investigados devido às dificuldades de acesso ao 

usuário (número de telefone incorreto, não atende a ligação) ou recusa (negativa em participar da investigação). 
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Principais ações/atividades desenvolvidas pela DASF, até dezembro/2020, para o enfrentamento a Pandemia COVID19: 

 

Promoção do distanciamento e isolamento social  

• Antecipação da liberação de pedidos para atendimento dos pacientes do CEAF; 

• Ampliação do prazo de validade do LME – Nota Informativa Circular n° 59 do MS/ novembro/2020; 

• Execução da estratégia para entrega domiciliar de medicamentos para os pacientes imunossuprimidos cadastrados no CEAF; 

Apoio na aquisição e distribuição de medicamentos para enfrentamento do COVID-19 

• Dos medicamentos fornecidos pelo Ministério da Saúde, no que compete à CAFAB/DASF, foi realizado o gerenciamento da 

distribuição de Oseltamivir cápsulas, para o tratamento da Síndrome Respiratória Aguda Grave; apoio à Diretoria no 

planejamento de distribuição da Cloroquina 150mg as unidades de saúde e Regionais; e a distribuição do medicamento 

Salbutamol 100mcg aerossol, para assistência aos pacientes no âmbito hospitalar acometidos com infecções respiratórias que 

necessitem de broncodilatação.  

• Apoio nas aquisições de medicamentos do “KIT INTUBAÇÃO” para os hospitais com leitos UTI COVID do Plano de Contingência 

Estadual. 

• Apoio logístico dos medicamentos do “KIT INTUBAÇÃO” para os hospitais com leitos UTI COVID do Plano de Contingência 

Estadual.  
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Principais ações/atividades desenvolvidas pela SAIS/DGECOP, até dezembro/2020, para o enfrentamento a Pandemia COVID19: 

 

Subúrbio 

• Em julho/2020 foi assinado o Termo Aditivo nº 06, que prorrogou o Contrato 030/2010 por 12 meses, suspendeu os serviços de 

atendimento amplo às urgências e emergências e consolidou as alterações no Hospital do Subúrbio para atendimento a 

pacientes de COVID-19, com ampliação dos leitos para 446, assim distribuídos: 86 leitos de Clínica Médica, dois quais 61 

dedicados a pacientes acometidos da COVID-19, 58 leitos de Clínica Cirúrgica,  64 leitos de Pediatria Clínica Cirúrgica, 108 

leitos de UTI Adulto, 10 leitos de UTI Pediátrica, 60 leitos Campanha de UTI Adulto e 60 leitos de Internação Domiciliar. 

 

• Foi postergado o prazo previsto no 6º Termo Aditivo ao Contrato 030/2010 (novembro/20) destinado ao atendimento aos 

pacientes acometidos pelo Covid-19, por mais 03(três) meses, com término previsto para fevereiro/2021. 

 

ICOM  

• Publicação do 5º Termo Aditivo em 30/07/2020 com alteração das obrigações contratuais decorrentes de novos investimentos e 

serviços para o enfrentado da situação de emergência, reconhecida pelo Decreto estadual n° 19.529, de 16 de margo de 2020 que 

dispõe sobre as medidas temporárias para enfrentamento da emergência de saúde pública de importância internacional 

decorrentes do coronavírus. 

• Adaptação de 71 (setenta e um) leitos atualmente dedicados à internação para leitos hospitalares de Terapia Intensiva Adulto; 

• Adaptação de 10 (dez) leitos atualmente dedicados à UTI Pediátrica para leitos hospitalares de Terapia Intensiva Adulto que, 

somados aos 10 (dez) leitos de UTI Adulto atualmente existentes, comporão a “área fechada com risco extremo de contaminação”, 

com 20 (vinte) leitos de UTI Adulto; 
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• Criação de 24 (vinte e quatro) leitos de internação no setor atualmente dedicado ao ambulatório e 7 (sete) leitos de internação no 

setor atualmente dedicado ao Centro Cirúrgico. 

• Postergado o prazo estipulado no 5º Termo Aditivo ao Contrato 035/2013 (novembro/20), por mais 03(três) meses com término 

previsto para fevereiro/2021. 

 

PPP Imagem 

• O setor de Bioimagem do Hospital Geral Ernesto Simões Filho passou a atuar somente com pacientes COVID-19, tendo em vista 

que a referida Unidade Hospitalar se tornou referência para atendimento de tais pacientes. Conforme contato telefônico com o 

diretor administrativo da UH, Sr. Vicente Miranda, a demanda referenciada terminou no dia 16/09/2020, contudo, devido ao 

recrudescimento dos casos de COVID-19, no dia 18/12/2020 a UH voltou a ser referência em atendimento aos pacientes com 

COVID-19. 

• Supressão momentânea dos serviços de atendimento ambulatorial. 

 

Hospital Espanhol 

• Apoio à CEIRF para readequação da estrutura e definição dos espaços a serem utilizados pelo Hospital de Campanha na 

abertura de mais 79 leitos de UTI e 21 leitos de enfermaria; 

• Levantamento dos materiais e equipamentos para contemplar a abertura desses novos leitos; 

• Arena Fonte Nova 

• Apoio na desmobilização dos leitos de COVID- 19 no Hospital de Campanha Arena Fonte Nova. 

• Policlínicas Regionais de Saúde do Estado da Bahia 

• Viabilização de kit de testagem e alguns insumos (EPI’s) necessários para a manutenção das policlínicas; 

• Fiscalização e orientação in loco acerca da adesão do plano de continência para a covid-19. 

Ref.2651198-148

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: M
1M

Z
G

1M
JQ

Z



394 
 

 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela SAIS/DGGUP, até dezembro/2020, para o enfrentamento a Pandemia COVID19: 

Contratos de Gestão Emergencial Elaboração de 02 (dois) contratos de Gestão Emergencial para atender a emergência do COVID - 

19 das seguintes unidades: Hospital Santa Clara e Hospital Campanha Arena Fonte Nova. 

Equipamentos Autorizados  COVID – 19 _ Forma autorizados a aquisição de 4.729 equipamentos para enfrentamento da emergência 

da COVID-19 para as seguintes unidades: Hospital Campanha Arena Fonte Nova, Hospital Ana Neri, Hospital Especializado Octavio 

Mangabeira, Hospital Geral Cleriston Andrade, Hospital Geral Ernesto Simões Filho, Hospital Juliano Moreira, Hospital Mario Leal, Hospital 

Geral de Camaçari, Hospital Geral Roberto Santos, Hospital Geral de Vitoria da Conquista, Hospital Regional de Juazeiro, IPERBA, 

Maternidade Albert Sabin, Maternidade de Referência, Unidade de Emergência de Pirajá, UPA de Feria de Santana e Hospital Espanhol. 

Distribuição de Equipamentos COVID – 19 Foram distribuídos para Unidades Próprias 1.579 Equipamentos para enfrentamento da 

emergência da COVID-19, perfazendo um valor investido de R$ 10.356.270,43(Dez milhões, trezentos e cinquenta e seis mil, duzentos e 

setenta reais e dezessete centavos). 

Leitos de Internação COVID – 19 – Atualmente estão ativos 912 leitos de internação adulto e 47 leitos pediátricos para enfrentamento 

da emergência da COVID-19. Importante destacar que mais 44 leitos de internação adulto estão em fase de estruturação. 

Leitos de UTI COVID – 19 –Atualmente estão ativos 984 leitos de UTI Adulto e 36 leitos de UTI Pediátrico para enfrentamento da 

emergência da COVID-19. Importante destacar que mais 94 leitos de UTI Adulto estão em fase de estruturação. 

Leitos de Internação para Retaguarda não COVID 19 - Atualmente estão ativos 236 leitos de Internação para enfrentamento da 

emergência da COVID-19.  
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EPI´s e Insumos -  Distribuição de insumos e EPI”s para as unidades da Rede Própria Estadual.Segue abaixo lista atulizada com os 

insumos e EPI´s distribuidas: 

EPI / INSUMO QUANTIDADE 

ALCOOL LÍQUIDO 70% 500 ML 20.374 

ALCOOL GEL 70¨% 500 ML / 500 G 34.157 

AVENTAL DESCARTÁVEL 897.904 

LUVA LATEX  14.475.386 

MÁSCARA CIRÚRGICA DESCARTÁVEL 5.540.150 

MÁSCARA N95/PFF2 870.281 

FACE SHIELD (PROTETOR FACIAL) 14.811 

ÓCULOS DE SEGURANÇA 1.137 

TOUCA HOSPITALAR DESCARTÁVEL 256.500 

PRO PÉ (SAPATILHA DESCARTÁVEL) 384.500 

FRALDA ADULTO 450.280 

 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela SUREGS/DIPRO, até dezembro/2020, para o enfrentamento a Pandemia COVID19: 

Nesse momento, a DIPRO tem acompanhado os resultados e encaminhamentos de pacientes que dependem de seguimentos após 

procedimentos realizados em ações estratégicas, especialmente pacientes com resultados sugestivos para Câncer de Mama e 

monitoramento do pós-operatório das cirurgias eletivas. Em virtude da interação da Diretoria de Projetos Estratégicos com os municípios, 

são realizadas ações de ampliação para as orientações de municípios, usuários e referências. 

 

 

Ref.2651198-150

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: M
1M

Z
G

1M
JQ

Z



396 
 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela SUREGS/ NUCON, para o enfrentamento a Pandemia COVID19: 

A Lei 13.979 de 06 de fevereiro de 2020 que dispõe sobre as medidas para enfrentamento da emergência de saúde pública de importância 

internacional decorrente do coronavírus responsável pelo surto de 2019 veio à tona fazendo com que a maioria dos serviços deste setor 

fosse voltada a ela, pela emergência e gravidade da atual situação. 

O contrato tem por objeto estabelecer relação entre as partes para a prestação de serviços de Urgência/Emergência no âmbito do Sistema 

Único de Saúde – SUS, visando o enfrentamento da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus 

responsável pelo surto de 2019, de acordo com a Lei 13.979/2020, com a ampliação do número de pontos de atenção exclusivos para 

atendimento a casos suspeitos ou confirmados de COVID 19, através da implantação de unidades chamadas de referência primária para 

o acolhimento, classificação de risco, manejo clínico e estabilização de casos graves, até a regulação para unidades de referência 

secundária e terciária. 

 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela DGTES/SUPERH, até dezembro/2020, para o enfrentamento a Pandemia COVID19 

Reorganização dos serviços no atendimento às pessoas consideradas casos suspeitos e confirmados: (ações desenvolvidas pela 

DGTES e DARH) 

Planejamento da Força de Trabalho - a adequação da força de trabalho à nova demanda por cuidados produzidos, levou a necessidade 

de adequação do perfil e abertura de novos serviços, entre essas unidades, hospitais que integram a rede própria e a rede 

contratualizadas, unidade de pronto atendimento, bem como, a criação de novos espaços com a abertura de hospitais de campanhas. 

Nesse sentido, o dimensionamento de trabalhadores se constitui importante dispositivo para o planejamento. Sendo assim, a abertura de 

leitos para ampliação da rede diante da pandemia de COVID-19 foi precedida e subsidiada pelo dimensionamento de equipe 

multiprofissional em saúde levando em consideração, as cargas horárias semanais de trabalho de 20, 24 e 30 horas para médico diarista, 

médico plantonista e trabalhadores da equipe multiprofissional, respectivamente. 

 

Ref.2651198-151

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: M
1M

Z
G

1M
JQ

Z



397 
 

Para otimização da FTS consideramos equipe de enfermagem, médica e de fisioterapia a cada 10 leitos, e de serviço social, psicologia, 

fonoaudiologia e nutrição para cada 30 leitos. Acrescidos de 15% de índice de segurança técnica, a fim de suprir os possíveis 

adoecimentos da FTS pela COVID-19, uma vez que os casos internacionais mostraram grande adoecimento nesta população em 

percentual de 08 a 10%, segundo a OMS. 

Para abertura do Hospital Fazendão, estruturado para dar apoio à rede de saúde do Estado durante o período da pandemia, foram 

dimensionados quantitativos de trabalhadores para atuarem em 44 leitos clínicos para receber pacientes de baixa complexidade que não 

estejam contaminados pelo COVID-19; 

Outro ponto importante no planejamento da força de trabalho foi a parceria com os centros de referências estaduais que tiveram seus 

atendimentos ambulatoriais suspensos e consequentemente seus trabalhadores deslocados para a assistências em hospitais e abrigos 

para COVID-19. 

 

Orientações para o enfrentamento da COVID19 – atenção à saúde do trabalhador (ações elaboradas pela DGTES e parceiros) 

Foram elaboradas orientações, em parcerias com técnicos da SUVISA e SAIS, a fim de instrumentalizar os trabalhadores quanto as 

medidas a serem tomadas. Entre elas: 

• Orientações para adoção de medidas individuais de prevenção e proteção dos trabalhadores e ambientes institucionais; 

• Orientações aos Núcleos de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde e os Serviços de Atenção Integral à Saúde do Trabalhador 

para acolhimento aos trabalhadores; 

• Elaboração de fluxos e ações de atenção à saúde dos trabalhadores da SESAB no enfrentamento do COVID-19. 

 

Assistência à saúde dos trabalhadores (ações elaboradas pela DGTES e Parceiros) 

• Para responder a demanda por cuidado assistencial, físico e psíquico, foram criados diferentes serviços e fluxos para os novos 

serviços, entre eles: 
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• Fluxos para atendimento nas Centrais de Testagem, criadas para subsidiar a realização dos testes dos trabalhadores, foram criados 

01 centro de Testagem para COVID a nível central, responsável por exames RT_PCR, e centros de testagem nas unidades, 

inicialmente testes rápidos e, em um segundo ciclo, testes RT_PCR. Total de trabalhadores testados: 42.672, até 23 de dezembro 

de 2020. 

• Fluxograma de atendimento e de testagem para detecção da covid-19 para trabalhadores da SESAB. 

• Fluxograma de orientação pós-resultado da testagem para covid-19 para os trabalhadores da SESAB.  

• Fluxograma para trabalhadores de saúde assintomáticos considerados contactantes imediatos de casos confirmados para COVID 

– 19. 

• Nota Técnica com recomendações propostas em relação aos resultados do teste rápido são: condutas de afastamentos e medidas 

para sintomáticos e assintomáticos. 

• Orientações para casos de agravamento. 

• Fluxo de acolhimento psicológico emergencial aos trabalhadores. 

 

Comunicação e Informação em saúde (Ações elaboradas pela ESPBA, DGTES e parceiros) 

Estratégias de Educação na Saúde - diante da necessidade de ofertar e facilitar o acesso a informações de cunho educativo, relacionados 

à prevenção, ao controle da transmissão e manejo clínico de casos suspeitos e confirmados (COVID-19), foi criado um espaço pedagógico 

no site da Sesab com o objetivo de agregar vídeos e materiais educativos, bem como links de cursos de diversas instituições reconhecidas, 

além do material produzido pela Escola Estadual de Saúde Pública da Bahia - ESPBA em parceria com as Universidades presentes no 

estado da Bahia. Também estão disponíveis materiais relacionados à proteção individual e coletiva à saúde dos trabalhadores, no 

endereço eletrônico http://www.saude.ba.gov.br/temasdesaude/coronavirus/acoeseducativas-covid19/. Alguns desses materiais foram 

produzidos pelos trabalhadores das unidades de saúde da rede estadual. 
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Entre outras ações envolvendo processos educativos, na perspectiva de empreender esforços para enfrentamento da Emergência em 

Saúde Pública decorrente da Pandemia do COVID -19, a ESPBA/SUPERH internamente e em articulação com a Superintendência de 

Vigilância em Saúde - SUVISA e a Superintendência de Atenção Integral a Saúde-SAIS e outros atores, realizou as seguintes ações: 

• Criação do grupo de capacitação para enfrentamento da COVID-19. Esse grupo tem como principal objetivo ofertar e facilitar o 

acesso às informações de cunho educativo, relacionados à prevenção da transmissão e manejo clínico de casos suspeitos e 

confirmados do coronavírus (COVID-19), bem como relacionados à proteção individual e coletiva a partir da: 

• Criação da Rede de Educação para o Enfrentamento da COVID - 19 com participação de 39 pessoas de referência dos Hospitais 

e Unidades de Pronto Atendimento de Urgência e Emergência para articulação e divulgação nas unidades dos cursos existentes e 

elaboração de videoaulas para profissionais de saúde que estão na linha de frente da assistência aos casos suspeitos e 

confirmados da COVID - 19; 

• Produção de atividades educativas remotas relacionadas à prevenção, cuidado e ao controle da transmissão e manejo clínico de 

casos suspeitos e confirmados da COVID-19; 

 

Monitoramento dos casos suspeitos e confirmados: A DGTES elaborou um instrumento para monitoramento dos casos suspeitos e 

confirmados de COVID 19 nas unidades da rede, gestão direta e indireta, com o qual sistematiza informações relacionadas a unidade de 

lotação, data de acolhimento; nome, CPF, matrícula, telefone, idade, sexo, raça/cor; cargo, vínculo, outro vínculo, setor; contato 

confirmado, sintomatologia, comorbidades; realização do teste, data de realização e resultado, tipo de teste, resultado; necessidade ou 

não de internação, evolução, informações complementares. Foram sistematizadas uma média de 76 planilhas semanais, totalizando 

2.730 planilhas até o final de dezembro, subsidiando a elaboração de 25 Boletins Informativos COVID -19 – Trabalhadores da Saúde 

elaborados. 
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Vigilância de ambientes, processos e atividades de trabalho: a fim de promover e/ou apoiar o desenvolvimento de ações relativas à 

promoção da saúde e prevenção de riscos e doenças relacionadas ao trabalho para o enfrentamento da pandemia da COVID-19 foi 

elaborada, em parceria com a DIVAST/CESAT, a Nota Técnica COES nº 17/2020 “Orientações para gestores, empregadores, profissionais 

de saúde e trabalhadores de serviços de saúde no Estado da Bahia, para enfrentamento da pandemia do COVID-19 (infecção pelo SARS-

CoV-2)”.  

 

Campanha de Imunização para os Trabalhadores da Saúde: a campanha de vacinação contra gripe em 2020 visa o diagnóstico diferencial 

entre COVID-19 e síndromes gripais pelo vírus influenza circulante no território, além de diminuir as chances de uma possível sobrecarga 

do sistema respiratório dos indivíduos que venham a se infectar pela COVID-19. Nessa perspectiva, reforça-se a necessidade de 

realização de vacinação dos trabalhadores. 

 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela HEMOBA, até dezembro/2020, para o enfrentamento a Pandemia COVID19: 

• Atendimento odontológico apenas para situações de urgência, em acordo com a orientação do Conselho Federal de Odontologia; 

•    Suspensão do agendamento presencial de consultas e exames, procedendo o agendamento por telefone e/ou e-mail; 

• Reorganização da recepção de pacientes nos ambulatórios do Hemocentro Coordenador e da UCT de Juazeiro, com o espaçamento 

entre as cadeiras das longarinas na recepção, propiciando o distanciamento recomendado pelas autoridades sanitárias; 

• Manutenção das consultas previamente agendadas, tendo em vista que a Hemoba é o serviço de referência do estado para 

pacientes com doenças hematológicas benignas, principalmente hemofilia e doença falciforme; 

• Manutenção dos exames previamente agendados, também em virtude do Hemocentro Coordenador ser o único serviço que realiza 

biópsia óssea e mielograma pelo SUS para pacientes com necessidade de diagnóstico de doenças hematológicas e 

oncohematológicas, para fim de encaminhamento de forma adequada para tratamento na rede; 
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• Manutenção do serviço de farmácia de alto custo de Hematologia, liberando medicamentos para pacientes com doença falciforme, 

aplásicos, pós-transplantados de medula, dentre outros; 

• Espaçamento das cadeiras para realizar as transfusões de sangue (único serviço que realiza transfusão ambulatorial pelo SUS em 

Salvador) e administração de medicamentos, respeitando o distanciamento; 

• Confecção de material informativo para colaboradores, pacientes e doadores; 

• Ampliação da frequência de higienização e desinfecção de superfícies fixas, bem como treinamento da equipe quanto às medidas 

preventivas relacionadas ao serviço de higienização, orientação sobre o uso das máscaras e lavagem das mãos. 

• Readequação do atendimento odontológico para situações de urgência, seguindo as determinações da especialidade, em virtude do 

elevado risco de contaminação em decorrência da pandemia da Covid-19; 

• Disponibilidade dos Equipamentos de Proteção Individual (EPI): máscaras de proteção respiratória, viseiras de proteção, óculos de 

proteção, luvas, toucas e jalecos; 

• Disponibilidade de álcool gel em todos os ambientes de trabalho. 

• Adequação dos procedimentos operacionais existentes, afixação de cartazes e orientações para segurança dos clientes internos e 

externos dos diversos setores diante da pandemia da Covid-19; 

• Elaboração de procedimento operacional para atendimento a paciente com sintoma suspeito de Covid-19, entre outras. 

• Realização das campanhas para a captação de doadores de sangue informadas na Iniciativa 4, incentivando as doações nos meses 

de janeiro a dezembro; 

• Orientações e disponibilização de EPIs para os profissionais, objetivando garantir a segurança de todos que atuam no processo do 

Ciclo do Sangue; 

• Espaçamento das longarinas na Recepção da Coleta para manter o distanciamento recomendado; 

• Aumento da frequência de higienização e desinfecção de superfícies fixas, longarinas, cadeira de coleta e área do lanche; 

• Disponibilização de álcool em gel para os diversos setores do processo do Ciclo do Sangue; 
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• Incentivo à realização de doação de sangue com dia e hora marcados, cujo agendamento é viabilizado por meio do site da Hemoba 

(www.hemoba.ba.gov.br), de e-mail institucional específico (horamarcada@hemoba.ba.gov.br) e por telefone de cada unidade da 

Hemorrede Pública Estadual, sendo amplamente divulgado nas redes sociais, campanhas publicitárias e grande imprensa (TV, 

rádios, sites e jornais impressos); 

• Parcerias com Shoppings que ofereceram áreas físicas com coletas Itinerantes; 

• Parcerias com as Forças Armadas, Igrejas, Polícia Militar, Universidades, ONGs com grupos regulares. 

• Parcerias com Grupos Comerciais para realização de coletas com as unidades móveis. 

• Parcerias com Hospitais da Rede Própria do Governo para realização de coletas com as unidades móveis, entre outras. 

 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela DITEC, até dezembro/2020, para o enfrentamento a Pandemia COVID19: 

A Oficina de Prioridades de Pesquisa do PPSUS/BA teve como objetivo identificar e priorizar os problemas de saúde no estado da Bahia, 

os quais subsidiaram a definição de linhas de pesquisa para a Chamada PPSUS/BA Nº 02/2020. Em alinhamento com as ações de 

enfrentamento à pandemia, para etapa de identificação dos problemas de saúde prioritários para o estado, a COVID-19 foi considerada 

tema principal, transversal aos eixos temáticos definidos. Para a COVID-19 puderam ser indicados problemas em qualquer um dos Eixos 

Temáticos definidos, mas não de forma obrigatória. Outros problemas de saúde também foram indicados, de forma isolada ou associados 

ao Novo Coronavírus. 

 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela OUVIDORIA, até dezembro/2020, para o enfrentamento a Pandemia COVID19: 

 No que se refere à COVID 19, a Ouvidoria SUS Bahia e a sua rede, continuaram o atendimento aos cidadãos através de orientações em 

saúde, relacionadas à pandemia, bem como no cadastramento de demandas. Neste 3º quadrimestre, foram realizados 665 atendimentos 

relacionados à COVID-19, o que representa 10% do total no período. Desse quantitativo, 392 referiram-se a orientações em saúde, 
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prestadas diretamente ao cidadão e 273 converteram-se em registros de demandas que foram cadastradas e tramitadas para as áreas 

técnicas da SESAB e demais Ouvidorias da rede. 

A resolutividade desses registros atingiu no período, o percentual 76% em relação ao número total de atendimentos realizados, entretanto, 

quando analisamos apenas as demandas cadastradas e tramitadas, esse número cai para 42%.  Ao compararmos os anos de 2019 e 

2020, percebeu-se um acréscimo de 69% dos atendimentos realizados pela rede de Ouvidorias SUS/Bahia, sendo destes, 17% referentes 

à COVID 19. 

 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela Assessoria de Comunicação, até dezembro/2020, para o enfrentamento a 

Pandemia COVID19: 

O orçamento destinado as ações de publicização de janeiro a dezembro foram descentralizados, não havendo execução realizada 

diretamente pela SESAB, conforme segue:  

Descentralização de Recurso para Superintendência de Fomento ao Turismo do Estado da Bahia - BAHIATURSA Ação orçamentária: 

2051, UG de Origem:  0005 - Superintendência de Vigilância e Proteção da Saúde, para Campanha:  Ações de prevenção as IST no valor 

de: R$ 306.500,00. 

Descentralização de Recurso para o Instituto de Radiodifusão Educativa da Bahia - IRDEB – Ação Orçamentária: 2051 

UG de Origem:  0003 - Diretoria Geral do FESBA, para Campanha: Ações e posicionamentos estratégicos da Secretaria da Saúde do 

Estado da Bahia (Sesab) junto às transmissões dos eventos de verão e carnaval. Dentre as temáticas a serem abordadas, destacamos 

a doação de sangue, transplantes, arboviroses, bem como dicas de saúde e segurança no trânsito - Valor:  R$ 300.000,00 

Descentralização de Recurso para o Instituto de Radiodifusão Educativa da Bahia - IRDEB – Executora ação Orçamentária: 2051, UG 

de Origem:  0005 - Superintendência de Vigilância e Proteção da Saúde, para Campanha: Divulgar ações de vigilância em saúde no 

estado. No valor:  R$ 80.000,00 

Outras descentralizações junto a Secretaria de Comunicação Social para capanhas de enfrentamento à Pandemia Covid- 19 no valor de 

Ref.2651198-158

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: M
1M

Z
G

1M
JQ

Z



404 
 

R$ 6.430.000,00 que foram descentralizados nas ações 2050 (publicidade Institucional) 2051 (publicidade de Utilidade pública) e 5366 

(ações de COVID).   

 

Principais ações/atividades desenvolvidas pela Diretoria de Modernização Administrativa – DMA, até dezembro/2020, para o 

enfrentamento a Pandemia COVID19: 

• Em razão da pandemia, para não paralisarmos a capacitação dos profissionais de saúde no Sistema de Prontuário Eletrônico 

(AGHUse), esta passou a ser virtual/tele presencial, visando seguir o cronograma previamente elaborado. 

• Para o enfrentamento da pandemia, tivemos que tornar virtuais algumas atividades de implantação, antes presenciais, para cumprir 

com o isolamento/distanciamento social instaurado, com a instauração de reuniões, capacitações, etc., através da plataforma 

Microsoft Teams. 

• Paralelo ao cumprimento da presente meta, tivemos que nos ocupar também em equipar/qualificar as unidades destinadas ao 

tratamento do COVID-19, como hospitais de campanha e leitos inaugurados, com recursos e infraestrutura de TIC. 

• Para o enfrentamento do COVID-19, podemos citar o desenvolvimento dos seguintes projetos visando a transparência, 

monitoramento, e melhor gestão dos indicadores relacionados à pandemia: Tele Coronavírus 155, Monitora Covid-19, Painel de BI 

e BI da Vacinação e Gestão de Indicadores de Vacinação, além dos projetos Sistema de Base de Indicadores (SBI), Portal (Mapa 

Dinâmico), Sistema de Gestão de Prioridades de Pacientes (SGPP), Sistema de Consulta de Exames (SCE), Banco de Currículo 

da Saúde (BCS), SADE (Sistema de Análise de Dados Epidemiológicos). 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

 

Em 30 de janeiro de 2020 a Organização Mundial de Saúde – OMS declarou que se 

constituía em emergência de saúde pública de importância internacional o surto da 

doença causada pelo coronavírus – COVID-19. Essa declaração, mais alto nível de alerta 

da Organização, conforme Regulamento Sanitário Internacional, despertou a 

necessidade de aprimorar a coordenação, cooperação e a solidariedade global para 

atenuar os efeitos do vírus. Em 11 de março, a OMS declara estado de pandemia, pela 

distribuição geográfica do surto do COVID-19, em vários países e regiões do mundo.  

 

Na Bahia, o primeiro caso confirmado ocorreu em 6 de março, no município de Feira de 

Santana, estendendo-se para outros municípios do estado. Em 18 de março, Decreto 

estadual declara Emergência em todo o Território Baiano. Medidas legais visando a 

organização de ações de combate ao enfrentamento do novo coronavírus foram 

realizadas pelo governo estadual, tendo sido promulgadas leis, editados decretos e o 

Plano Estadual de Contingência para o enfrentamento do Coronavírus, envolvendo 

várias funções de governo e respectivas secretarias e entidades, compromissando 

R$1,025 bilhões, conforme Tabela 3. 

 

Para o enfrentamento dessa situação emergencial e garantia dos objetivos traçados no 

Plano, foram necessários novos recursos e adequações orçamentárias no orçamento do 

estado, e objetivando controle e transparência da execução das ações de combate à 

pandemia houve a inserção de ações orçamentárias específicas, e no orçamento da 

SESAB dois projetos: 5366 – Implementação de Ações para Enfrentamento ao COVID – 

19 e 5370 - Implementação de Ações para Prevenção e Tratamento do Coronavírus, 

cujas as liquidações até o final do terceiro quadrimestre 2020 totalizaram R$ 619,7. Além 

desses dois projetos, temos as duas atividades: 4105 – Administração de Pessoal e 

Encargos – COVID -19, e 4107 – Administração de Pessoal e Encargos do Grupo 

Ocupacional de Saúde – COVID -19, totalizando o valor de R$ 133,7, conforme Tabela 

3.1.  

 

Esta tabela apresenta a despesa por objeto de gasto, ou seja, por subelemento, nas 

ações de enfrentamento, prevenção e tratamento do COVID-19, identificadas nos 

projetos 5366 e 5370, como também das atividades 4106 e 4107, responsáveis pelo 
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atendimento de despesas com pessoal e encargos, inclusive REDA, com atuação direta 

no combate a pandemia. 

 

Nos projetos executaram-se despesas com ações de suporte em infraestrutura física, 

equipamentos, materiais e serviços voltados à prevenção e tratamento do coronavírus, 

relacionadas às obras e instalações, sendo no elemento 51, o valor de R$ 29,875 

milhões, ocorridas nos hospitais Hospital Espanhol, Cleriston Andrade, Hospital do 

Oeste, Costa do Cacau, Santa Clara, Hospital RiverSide e Arena Fonte Nova entre 

outros; e o elemento 52 - equipamentos e materiais permanentes, R$ 28,077 milhões, 

com maior representatividade para aquisição de respiradores para suprir as 

necessidades de unidades de saúde. 

 

Com contratações de serviços, nos elementos 39 e 36, foram liquidados o valor de R$ 

306,4 milhões, dos quais R$ 12,6 milhões foram destinados para serviços de reparos, 

adaptação, conservação e manutenção de bens imóveis, sem ampliação do imóvel, 

notadamente para as unidades DG, CEIRF e HGESF. 

 

Com contratos de serviços médicos, odontológicos, hospitalares, farmacêuticos e/ou 

laboratoriais foram liquidados R$ 259,056 milhões, sendo R$ 171,420 milhões da SAIS; 

R$ 56,691 milhões, da SUREGS; R$ 26,732 milhões da CPC; R$ 3,592 milhões da 

SUVISA; R$ 441,662 mil do Ernesto Simões e R$ 178 mil Hospital Couto Maia. 

 

As demais despesas destes elementos foram consignadas com serviços de socorro e 

salvamento no valor de R$ 20,517 milhões, relativas à locação de ambulância e UTI 

aérea, e R$ 13,946 milhões relacionados à locação de bens moveis e imóveis; 

fornecimento de alimentação; higienização; lavanderia; fretes; água e esgoto; 

conservação de bens móveis, máquinas e equipamentos, entre outros serviços, e diárias 

para colaboradores eventuais. 

 

Com aquisição de bens de consumo foram liquidadas despesas no valor de R$ 127,772 

milhões, com destaque para aquisições de Penso e matérias para laboratórios no valor 

de R$ 92,534 milhões, destacando-se aquisições de EPIs; R$ 22,755 milhões, de 

medicamentos; R$ 3,980 milhões, com artigos de limpeza, higiene e desinfecção; R$ 

5,714 milhões, com artigos de vestuários e aviamentos e R$ 8,502 milhões, com 

aquisições de materiais para manutenção e conservação de bens móveis e imóveis; 
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gêneros alimentícios; gêneros de cama, mesa, banho e copa cozinha, entre outros. Com 

locação de mão de obra foram liquidadas R$ 10,508 milhões; para atendimento de 

despesas com limpeza e conservação, R$ 2,266 milhões; para segurança e vigilância, 

R$ 2,222 milhões; para manutenção predial, R$ 164,3 mil; e outras terceirizações R$ 

5,854 milhões, necessários ao funcionamento das unidades. 

 

Outras despesas liquidadas foram realizadas nos elementos 43 - Subvenções Sociais, 

no valor de R$ 48,745 milhões, para Instituições de Saúde Sem Fins Lucrativos, entre 

elas, a Santa Casa de Misericórdia de Ruy Barbosa, Santa Casa de Misericórdia de 

Valença, e Associação Obras Sociais Irma Dulce; e elemento 83 – despesas com PPP, 

no valor de R$ 55,971 milhões, foram para ações suplementares voltadas ao tratamento 

de COVID nos hospitais do Subúrbio e Instituto Couto Maia. Também foram transferidos 

recursos para Consórcios Públicos no valor de R$ 11,993 milhões, sendo que deste valor 

9,895 milhões, foram voltados para aquisições de ventiladores pulmonares através do 

Contrato de Rateio nº 01/2020 - Consorcio Nordeste, e 2,098 milhões para criação de 

leitos adultos, UTI’s adultos e coberturas operacionais para as seguintes unidades: 

Hospital de Ribeira do Pombal (contrato 001/2020, e os PA’s Jaguaquara e Gandu, 

(Contrato 002/2020).  

 

Quanto às despesas executadas nas ações voltadas a Administração de Pessoal e 

Encargos, atividades 4105 e 4107, as liquidações somaram R$ 113,7 milhões, com 

expressividade para as despesas com Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil, 

no valor de R$ 88,303 milhões; R$ 18,144 milhões, com obrigações patronais, tributárias 

e contributivas; R$ 1,077 milhões, com contribuições; R$ 1,181 milhões, com auxílio 

financeiro a estudantes - médicos residentes; R$ 2,814 milhões com auxílios diversos e 

benefícios; R$ 1,546 milhões com outras despesas de pessoal civil; R$ 396,0 milhões 

com contratações por tempo determinado; e R$ 260,1 mil com serviços prestados por 

estagiários administrativos. 

 

A atividade 5366 - Implementação de Ações para Enfrentamento ao Covid-19, e a 5370 

- Implementação de Ações para Prevenção e Tratamento do Corona vírus, destacam-se 

os seguintes elementos: 39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica, que perfez 

uma totalização de 37,69%, sendo o maior no período e o subelemento com maior 

destaque foi o 39.17 - Serviços Médicos, Odontológicos, Hospitalares, Farmacêuticos 

e/ou Laboratoriais com 32,57%; e o elemento 30 - Materiais de Consumo teve a segunda 
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maior execução ao final do exercício perfazendo a totalização de R$ 126 milhões, 

correspondendo ao total gastos de 17,05% ao final período. Destes, os subelementos 

destaques foram: 30.49 – Materiais de Penso com 8%; seguido por 30.12 – Materiais de 

Laboratório com 4,5%; e 30.03 - Medicamentos com 2,87%. Essas atividades perfazem 

um percentual total de 84,50% da totalização global dos gastos de R$ 733,5 ao final do 

terceiro quadrimestre 2020. 
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TABELA 3 - EXECUÇÃO DA DESPESA POR ORGÃOS COVID-19 

BAHIA, JAN – DEZ/2020 

 

 

 

Código Descrição Empenhado Liquidado

05.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 968.318,17 968.318,17

06.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 197.876,85 193.721,10

07.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 1.194,00 1.194,00

08.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 245.316,61 240.295,11

09.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 39.024.063,21 34.094.254,80

10.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 190.694,87 179.433,25

11.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 173.868.305,05 167.870.694,42

12.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 61.910.764,72 61.567.626,88

1'5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 135.931,95 105.859,95

14.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 11.861,86 11.861,86

15.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 91.820,49 91.820,49

17.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 150.556,89 110.166,89

18.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 21.144.015,31 21.144.015,31

19.5366 Implementação de Ações para Enfrentamento à Covid-19 536.372.090,94 498.924.368,46

19.5370 Implementação de Ações para Prevenção e Tratamento do Coronavírus139.315.015,42 120.853.245,78

20.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 4.846.253,55 4.715.740,92

21.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 8.223.626,47 8.210.746,96

22.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 419.239,20 419.239,20

24.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 242.022,76 242.022,76

26.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 841.271,59 841.271,59

27.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 87.870,99 86.870,99

28.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 253.872,40 253.872,40

29.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 37.028,55 37.028,55

30.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 16.958,06 16.958,06

32.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 355.032,13 355.032,13

33.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 13.942,61 13.942,61

34.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 124.097,82 123.687,32

35.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 1.072.490,68 1.036.290,68

36.5365 Apoio a Ações de Combate à Pandemia da Covid-19 35.096.143,07 35.096.143,07

1.025.257.676,22 957.805.723,71

Fonte: Fiplan Gerencial 02/2021

TOTAL

Casa Militar do Governador

Procuradoria Geral do Estado

Gabinete do Vice Governador

Secretaria de Infraestrutura Hídrica e Saneamento

Secretaria da Administração

Secretaria da Agricultura, Pecuária, Irrigação, Pesca e Aquicultura

Secretaria da Educação

Secretaria de Justiça, Direitos Humanos e Desenvolvimento Social

Secretaria da Fazenda

Casa Civil

Secretaria de Desenvolvimento Econômico

Secretaria do Planejamento

Secretaria de Desenvolvimento Rural

Secretaria da Saúde

Secretaria da Segurança Pública

Secretaria do Trabalho, Emprego, Renda e Esporte

Secretaria de Cultura

Secretaria de Infraestrutura

Secretaria de Desenvolvimento Urbano

Secretaria do Meio Ambiente

Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação

Secretaria de Relações Institucionais

Secretaria de Promoção da Igualdade Racial

Secretaria de Turismo

Gabinete do Governador

Secretaria de Políticas para as Mulheres

Secretaria de Administração Penitenciária e Ressocialização

Secretaria de Comunicação Social
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Tabela 3.1 – EXECUÇÃO DA DESPESA POR OBJETO DE GASTO COVID-19 

BAHIA, JAN – DEZ/2020 

 

 

 

Código Descrição Liquidado %
8 Outros Benefícios Assistenciais do Servidor e do Militar 1.576,12 0,00

08.04 Auxílio Natalidade 1.576,12 0,00
11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 17.690.779,86 2,41

11.01 Vencimento Servidor Civil 17.669.341,45 2,41
11.43 Remuneração de Pessoal Cedido 21.438,41 0,00

13 Obrigações Patronais 5.546.519,83 0,76
13.01 FUNPREV - Pessoal Civil 4.242.704,59 0,58
13.03 FGTS 5.722,73 0,00
13.04 INSS 1.173.348,10 0,16
13.11 BAPREV - Pessoal Civil 119.868,02 0,02
13.14 Funprev - Pessoal Civil - Servidor Cedido 4.283,11 0,00
13.15 Funprev - Pessoal Militar - Servidor Cedido 593,28 0,00

16 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 399.801,78 0,05
16.08 Despesa Variável - Pessoal Civil Estatutário 399.801,78 0,05

36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 229.133,47 0,03
36.30 Estagiários Administrativos 229.133,47 0,03

41 Contribuições 264.997,75 0,04
41.06 Funserv - Pessoal Civil 264.945,77 0,04
41.22 FUNSERV - Pessoal Civil Servidor Cedido 51,98 0,00

46 Auxílio-Alimentação 874.927,45 0,12
46.01 Auxílio Alimentação em Pecúnia, Inclusive de Caráter Indenizatório 874.927,45 0,12

49 Auxílio-Transporte 571.835,96 0,08
49.01 Auxílio Transporte em Pecúnia de Caráter Indenizatório 571.835,96 0,08

25.579.572,22 3,49

Código Descrição Liquidado %
4 Contratação por Tempo Determinado 396.091,99 0,05

04.01 Remuneração de Pessoal Contratado 354.113,87 0,05
04.02 Obrigações Patronais 30.837,48 0,00
04.09 DESPESAS DE AUXILIO ALIMENTAÇÃO-REDA 6.502,20 0,00
04.10 DESPESAS DE AUXILIO TRANSPORTE-REDA 3.282,96 0,00
04.11 DESPESA COTA PATRONAL PLANSERV-REDA 1.355,48 0,00

5 Outros Benefícios Previdenciários do Servidor ou do Militar 4.609,64 0,00
05.03 Salário Família 4.609,64 0,00

8 Outros Benefícios Assistenciais do Servidor e do Militar 15.761,20 0,00
08.04 Auxílio Natalidade 15.761,20 0,00

11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 70.612.874,82 9,63
11.01 Vencimento Servidor Civil 70.600.805,57 9,63
11.43 Remuneração de Pessoal Cedido 12.069,25 0,00

13 Obrigações Patronais 12.349.688,49 1,68
13.01 FUNPREV - Pessoal Civil 7.919.805,76 1,08
13.04 INSS 25.411,35 0,00
13.11 BAPREV - Pessoal Civil 3.965.900,76 0,54
13.14 Funprev - Pessoal Civil - Servidor Cedido 4.572,41 0,00
13.16 Baprev - Pessoal Civil - Servidor Cedido 433.998,21 0,06

16 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 1.147.183,96 0,16
16.08 Despesa Variável - Pessoal Civil Estatutário 1.147.183,96 0,16

18 Auxílio Financeiro a Estudantes 1.181.368,20 0,16
18.03 Médico Residente 1.181.368,20 0,16

36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 30.978,46 0,00
36.30 Estagiários Administrativos 30.978,46 0,00

41 Contribuições 812.308,46 0,11
41.06 Funserv - Pessoal Civil 811.986,81 0,11
41.22 FUNSERV - Pessoal Civil Servidor Cedido 321,65 0,00

46 Auxílio-Alimentação 609.079,60 0,08
46.01 Auxílio Alimentação em Pecúnia, Inclusive de Caráter Indenizatório 609.079,60 0,08

47 Obrigações Tributárias e Contributivas 248.533,07 0,03
47.01 INSS Contribuintes Individual, Cooperativa de Trabalho e Outros 248.533,07 0,03

49 Auxílio-Transporte 736.615,46 0,10
49.01 Auxílio Transporte em Pecúnia de Caráter Indenizatório 736.615,46 0,10

88.145.093,35 12,02                           SUB-TOTAL DA AÇÃO

                           SUB-TOTAL DA AÇÃO

4105 -Administração de Pessoal e Encargos - Covid-19

4107 - Administração de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de Saúde - Covid-19
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Tabela 3.1 – EXECUÇÃO DA DESPESA POR OBJETO DE GASTO COVID-19  

BAHIA, JAN – DEZ/2020 – CONTINUAÇÃO 

 

 

Código Descrição Liquidado %
14 Diárias Civil 106.330,50 0,01

14.01 Diárias no País - Pessoal Civil 106.330,50 0,01
30 Material de Consumo 125.086.914,15 17,05

30.02 Material de Expediente, Escritório, Desenho 354.706,66 0,05
30.03 Medicamentos 21.053.294,58 2,87
30.04 Explosivos e Munições 64.583,00 0,01
30.05 Matérias Primas 17.538,00 0,00
30.07 Artigos de Limpeza, Higiene e Desinfecção 3.708.879,55 0,51
30.08 Gêneros Alimentícios, Água Mineral 165.371,79 0,02
30.12 Materiais de Laboratório 33.027.365,13 4,50
30.13 Artigos de Vestuário, Confecções, Tecidos e Aviamentos 5.659.664,60 0,77
30.14 Peças, Artigos de Eletricidade e Sobressalentes 12.255,00 0,00
30.15 Material de Esportes e Recreação 5.925,60 0,00
30.16 Material para Fotografia, Cinegrafia, Som, Projeção de Filmes Radiológicos 8.388,00 0,00
30.18 Material de Processamento de Dados 5.350,00 0,00
30.19 Material de Proteção, Segurança, Socorro e Sobrevivência 137.350,00 0,02
30.20 Material para Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 17.038,08 0,00
30.21 Material para Manutenção e Conservação de Bens Móveis 13.867,00 0,00
30.22 Material para Manutenção e Conservação de Equipamentos e Aparelhos 459.553,20 0,06
30.23 Material Gráfico para Impressão e Reprografia 1.668,00 0,00
30.29 Material de Acondicionamento e Embalagem 33.299,09 0,00
30.31 Produtos Químicos e Biológicos 346.377,72 0,05
30.33 Material de Cama Mesa e Banho 422.618,00 0,06
30.34 Material de Copa e Cozinha 112.050,00 0,02
30.41 Aquisição de Placas e Carimbos 7.768,75 0,00
30.42 Produtos Farmacêuticos 39.450,00 0,01
30.45 Material de Prevenção e Reabilitação de Deficiências Físicas 38.048,01 0,01
30.46 Aparelhos, Equip e Utensílios Caracterizados como Mat Consumo de Acordo com o Decreto 9461-2005342.319,66 0,05
30.49 Materiais de Penso 58.921.358,39 8,03
30.50 Gases Hospitalares 110.826,34 0,02

36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 229.656,00 0,03
36.06 Diárias a Colaboradores Eventuais 229.656,00 0,03

37 Locação de Mão de Obra 9.374.831,69 1,28
37.01 Limpeza e Conservação 2.266.992,61 0,31
37.02 Segurança e Vigilância 2.222.648,15 0,30
37.04 Terceirização de Mão-de-obra 4.720.832,31 0,64
37.10 Serviços de Manutençao Predial 164.358,62 0,02

39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 276.453.949,60 37,69
39.01 Água e Esgoto 1.112.739,94 0,15
39.05 Serviços de Comunicações e Telecomunicação 50.737,32 0,01
39.07 Vale Transporte - Execução pelas Unidades 6.970,00 0,00
39.08 Reparo, Adaptação e Conservação Manutenção de Bens Móveis 0,00
39.09 Reparo, Adaptação e Conservação Manutenção de Bens Imóveis 0,00
39.12 Serviços de Instalações Elétricas, Lógicas, Hidráulicas e Sanitárias 28.848,41 0,00
39.13 Seguros em Geral, Exceto de Veículos 7.708,36 0,00
39.14 Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos 1.782.181,00 0,24
39.17 Serviços Médicos, Odontológicos, Hospitalares, Farmacêuticos e ou Laboratoriais 0,00
39.18 Serviços de Fornecimento de Alimentação 1.465.835,22 0,20
39.20 Serviços de Divulg, Impres, Encadernação, Emolduração, Reprod Gráfica e Microfilmagem 239.000,00 0,03
39.25 Fretes, Armazenagens, Carga/Descarga, Pesagem, Gerenciamento de Arquivos Técnicos. 1.042.001,82 0,14
39.26 Transporte de Passageiros sem Vínculo, Decorrente de Norma Legal, Contratos ou Convênios 5.867,64 0,00
39.27 Hospedagem e ou Alimentação a Pessoas sem Vínculo, Decor. de Norma Legal, Contratos ou Convênios515.196,86 0,07
39.46 Serviços de Socorro e Salvamento 0,00
39.52 Serviço de Asseio e Higienização não Caracterizado como Locação de Mão de Obra 626.376,80 0,09
39.58 Taxas 578,53 0,00
39.63 Serviço de Lavanderia 695.314,04 0,09
39.84 Material Sujeito ao ICMS Previsto em Contrato - Exceto Veículos 4.289.215,86 0,58
39.90 Publicidade de Utilidade Pública 1.000.000,00 0,14

43 Subvenções Sociais 48.745.463,43 6,65
43.04 Transferências a Instituições de Saúde 48.745.463,43 6,65

83 Despesas Decorrentes de Contrato de PPP, Exceto Subvenções Econômicas, Aporte e Fundo Garantidor38.738.908,69 5,28
83.03 Despesa decorrentes do Contrato PPP Hospital do Subúrbio 14.773.727,80 2,01
83.04 Despesa decorrentes do Contrato PPP Instituto Couto Maia 23.965.180,89 3,27

93 Indenizações e Restituições 188.314,40 0,03
93.05 Prejuízos, Perdas ou Danos Causados a Terceiros 183.580,00 0,03
93.15 Ressarcimento de Despesas 4.734,40 0,00

498.924.368,46 68,02                           SUB-TOTAL DA AÇÃO

5366 - Implementação de Ações para Enfrentamento ao Covid-19
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Tabela 3.1 – EXECUÇÃO DA DESPESA POR OBJETO DE GASTO COVID-19  

BAHIA, JAN – DEZ/2020 – CONTINUAÇÃO 

 

 

 
 
 
 
 
 

Código Descrição Liquidado %
14 Diárias Civil 26.491,00 0,00

14.01 Diárias no País - Pessoal Civil 26.491,00 0,00
30 Material de Consumo 2.686.005,35 0,37

30.02 Material de Expediente, Escritório, Desenho 2.909,48 0,00
30.03 Medicamentos 1.701.989,82 0,23
30.07 Artigos de Limpeza, Higiene e Desinfecção 271.341,31 0,04
30.08 Gêneros Alimentícios, Água Mineral 339,00 0,00
30.11 Adubos e Fertilizantes 1.500,00 0,00
30.12 Materiais de Laboratório 285.167,96 0,04
30.13 Artigos de Vestuário, Confecções, Tecidos e Aviamentos 55.200,00 0,01
30.14 Peças, Artigos de Eletricidade e Sobressalentes 483,00 0,00
30.19 Material de Proteção, Segurança, Socorro e Sobrevivência 8.770,00 0,00
30.20 Material para Manutenção e Conservação de Bens Imóveis 1.691,58 0,00
30.21 Material para Manutenção e Conservação de Bens Móveis 1.047,00 0,00
30.22 Material para Manutenção e Conservação de Equipamentos e Aparelhos 524,20 0,00
30.29 Material de Acondicionamento e Embalagem 13.614,40 0,00
30.33 Material de Cama Mesa e Banho 27.484,00 0,00
30.38 Impressos para Estoque 710,00 0,00
30.41 Aquisição de Placas e Carimbos 321,00 0,00
30.42 Produtos Farmacêuticos 12.225,90 0,00
30.49 Materiais de Penso 300.686,70 0,04

36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 40.777,80 0,01
36.06 Diárias a Colaboradores Eventuais 40.777,80 0,01

37 Locação de Mão de Obra 1.134.129,20 0,15
37.04 Terceirização de Mão-de-obra 1.134.129,20 0,15

39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 29.671.746,93 4,05
39.09 Reparo, Adaptação e Conservação Manutenção de Bens Imóveis 0,00
39.14 Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos 23.200,00 0,00
39.17 Serviços Médicos, Odontológicos, Hospitalares, Farmacêuticos e ou Laboratoriais 0,00
39.21 Serviços Bancários 5.382,23 0,00
39.46 Serviços de Socorro e Salvamento 0,00
39.51 Multas e Acréscimos devidos pelo Estado não decorrentes de obrigações contratuais 48.905,88 0,01
39.58 Taxas 10,77 0,00
39.90 Publicidade de Utilidade Pública 1.000.000,00 0,14

47 Obrigações Tributárias e Contributivas 114.979,05 0,02
47.06 Imposto de Renda - IR 114.979,05 0,02

51 Obras e Instalações 29.875.215,63 4,07
51.03 Obras em Andamento 19.464.543,01 2,65
51.05 Instalação de Aparelhagem para Ar Condicionado Central 2.930.877,28 0,40
51.11 Benfeitorias em Propriedades de Terceiros 7.479.795,34 1,02

52 Equipamento e Material Permanente 28.077.815,52 3,83
52.01 Sistema de Administração Geral 1.034.005,82 0,14
52.03 Sistema de Equipamentos Hospitalares 27.002.009,70 3,68
52.04 Sistema de Processamento de Dados 41.800,00 0,01

70 Rateio pela participação em Consórcio Público 11.993.146,80 1,64
70.02 Consorcio Publico - Outras Despesas Correntes 2.098.075,20 0,29
70.03 Consorcio Publico - Investimentos 9.895.071,60 1,35

83 Despesas Decorrentes de Contrato de PPP, Exceto Subvenções Econômicas, Aporte e Fundo Garantidor17.232.938,50 2,35
83.04 Despesa decorrentes do Contrato PPP Instituto Couto Maia 17.232.938,50 2,35

120.853.245,78 16,48

733.502.279,81 100,00
FONTE: FIPLAN GERENCIAL 20/01/2021 

TOTAL CONSIGNADO NO ORÇAMENTO 

                           SUB-TOTAL DA AÇÃO

5370 - Implementação de Ações para Prevenção e Tratamento do Coronavírus
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SISTEMA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO EM SAÚDE SPGS 
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Quadro 1: Relação de atividades de auditoria segundo finalidade, unidade, município, demandante e objeto, janeiro a dezembro 
de 2020 

 

ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICÍPIO DEMANDANTE OBJETO 

4380 Auditar a utilização de OPME 
HOSPITAL ELADIO 

LASSERRE 
SALVADOR Setores Internos da SES Assistência Hospitalar 

4594 Auditar o cumprimento do contrato 
HOSPITAL DO 

SUBURBIO 
SALVADOR 

Componente Estadual do 
SNA 

Contrato 

4626 Auditar o serviço de saúde 
HOSPITAL GERAL 

CLERISTON ANDRADE 
FEIRA DE SANTANA 

Componente Estadual do 
SNA 

Assistência Hospitalar 

4646 Auditar o serviço de saúde 
HOSPITAL GERAL DE 

VITORIA DA 
CONQUISTA 

VITORIA DA CONQUISTA 
Componente Estadual do 

SNA 
Assistência Hospitalar 

4651 Auditar o serviço de saúde 
HOSPITAL GERAL DE 

CAMACARI 
CAMACARI Ouvidoria SES Assistência Hospitalar 

4653 Auditar o serviço de saúde 
LABORATORIO 

CENTRAL GONCALO 
MUNIZ LACEN 

SALVADOR 
Componente Estadual do 

SNA 
Gestão 

4655 Auditar o sistema municipal de saúde 
SMS DE SAO JOSE DO 

JACUIPE 
SAO JOSE DO JACUIPE 

Ministério Público 
Estadual 

Gestão 

4656 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

SALVADOR 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4661 Apuração de denúncia SMS DE ACAJUTIBA ACAJUTIBA 
Ouvidoria Secretaria 
Estadual de Saúde 

Apuração de Denúncia 

4662 Auditar o serviço de saúde 
HOSPITAL DE BASE 

LUIS EDUARDO MAGAL 
ITABUNA 

Ministério Público 
Estadual 

Assistência Hospitalar 

4663 Auditar o serviço de saúde 
HOSPITAL REGIONAL 
SANTANA DE CAETITE 

CAETITE Ministério Público Federal Assistência Hospitalar 

4665 Apuração de denúncia 
HOSPITAL CRISTO 

REDENTOR 
ITAPETINGA Ouvidoria SES Assistência Hospitalar 
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICÍPIO DEMANDANTE OBJETO 

4667 Auditar programa de saúde SMS de Ilhéus ILHEUS 
Ministério Público 

Estadual 
Gestão 

4669 Apuração de denúncia 
HOSPITAL MUN DR 

CARLOS AYRES 
PIRITIBA Ouvidoria SES Apuração de Denúncia 

4670 Apuração de denúncia SMS DE JEREMOABO JEREMOABO Ouvidoria SES Gestão 

4671 Auditar o serviço de saúde 
SMS DE SANTO 

ANTONIO DE JESUS 
SANTO ANTONIO DE JESUS Setores Internos da SES Assistência Ambulatorial 

4672 Auditar o cumprimento do contrato 

NOVO MUNDO - LIGA 
ALVARO BAHIA 

CONTRA 
MORTALIDADE 

INFANTIL 

SALVADOR 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4673 Auditar o serviço de saúde SMS DE ITAMARAJU ITAMARAJU Setores Internos da SES Assistência Ambulatorial 

4674 Auditar o sistema municipal de saúde SMS DE SANTO AMARO SANTO AMARO Conselho de Classe Gestão 

4675 Auditar o serviço de saúde 
MATERNIDADE DA MAE 

POBRE 
ITABUNA 

Componente Estadual do 
SNA 

Assistência Hospitalar 

4676 Apuração de denúncia 
HOSPITAL MUNICIPAL 
DR EURICO GOULART 

DE FREITAS 
MATA DE SAO JOAO 

Ministério Público 
Estadual 

Assistência Hospitalar 

4677 Auditar o serviço de saúde 
HOSPITAL REGIONAL 

COSTA DO CACAU 
ILHEUS 

Ministério Público 
Estadual 

Assistência Hospitalar 

4678 Apuração de denúncia HOSPITAL GERAL DE 
CAMACARI CAMACARI Ouvidoria SES Assistência Hospitalar 

4679 Auditar o serviço de saúde HOSPITAL GERAL 
ROBERTO SANTOS SALVADOR Ministério Público 

Estadual Assistência Hospitalar 

4680 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

SALVADOR 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICÍPIO DEMANDANTE OBJETO 

4681 Auditar o sistema municipal de saúde 
SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAUDE 
DE SERROLANDIA 

SERROLANDIA 
Ministério Público 

Estadual 
Gestão 

4682 Auditar o sistema municipal de saúde SMS DE FEIRA DE 
SANTA BA FEIRA DE SANTANA MS/Ouvidoria Geral do 

SUS Gestão 

4683 Auditar o serviço de saúde HOSPITAL SUSY 
ZANFRETTA BARRA DA ESTIVA MS/Ouvidoria Geral do 

SUS Assistência Hospitalar 

4684 Auditar o cumprimento do contrato VILA SERENA LAURO DE FREITAS Setores Internos da SES Contrato 

4685 Auditar o serviço de saúde SMS DE IRECE IRECE Setores Internos da SES Assistência Ambulatorial 

4686 Auditar o serviço de saúde HOSPITAL REGIONAL 
DE GUANAMBI GUANAMBI Ouvidoria SES Assistência Hospitalar 

4687 Auditar o sistema municipal de saúde SMS DE CANDEIAS CANDEIAS Ministério Público 
Estadual Gestão 

4688 Auditar o serviço de saúde HOSP. MUN. ARLETE 
MAGALHAES PAU BRASIL Ministério Público 

Estadual Assistência Hospitalar 

4689 Auditar procedimento para pagamento administrativo 
LABORATORIO DE 

PROTESE ROSSAFA 
LTDA 

BARREIRAS Setores Internos da SES Assistência Ambulatorial 

4690 Apuração de denúncia HOSPITAL GERAL 
JOAO BATISTA CARIBE SALVADOR Ouvidoria SES Assistência Hospitalar 

4692 Auditar o sistema municipal de saúde HOSP. MUN. ARLETE 
MAGALHAES PAU BRASIL Ministério Público 

Estadual Gestão 

4693 Auditar o sistema municipal de saúde SMS DE IACU IACU Ouvidoria SES Gestão 

4696 Auditar o cumprimento do contrato 
HOSPITAL MANOEL 

NOVAES 
ITABUNA Componente Estadual do 

SNA Contrato 

4697 Auditar o cumprimento do contrato HOSPITAL CALIXTO 
MIDLEJ FILHO ITABUNA Poder Executivo 

Municipal Contrato 

4698 Auditar o sistema municipal de saúde SMS DE DIAS DAVILA DIAS D'AVILA Ministério Público 
Estadual Gestão 

Ref.2651198-198
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICÍPIO DEMANDANTE OBJETO 

4703 Apuração de denúncia 
HOSPITAL MUNICIPAL 

DR OTTO ALENCAR 
Nordestina Setores Internos da SES Apuração de Denúncia 

4707 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4708 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICÍPIO DEMANDANTE OBJETO 

4709 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4710 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4711 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4712 Auditar o cumprimento do contrato 
VITALAB 

LABORATORIO DE 
ANÁLISES CLÍNICAS 

Feira de Santana 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4713 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4714 Auditar os Subsistemas Administrativos 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Controle, Avaliação e 

Auditoria 

4715 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

Ref.2651198-199
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICÍPIO DEMANDANTE OBJETO 

4716 Auditar os Subsistemas Administrativos 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Gestão 

4717 Auditar o serviço de saúde 
UPA 24H CIDADE BAIXA 
SANTO ANTONIO - SMS 

SALVADOR 
Salvador Setores Internos da SES Assistência Ambulatorial 

4718 Auditar os Subsistemas Administrativos 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Controle, Avaliação e 

Auditoria 

4719 
Auditar o acompanhamento 

do contrato    
 

HOSPITAL MANOEL VICTORINO HOSPITAL MANOEL VICTORINO 
 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4720 Auditar o Serviço de Saúde 
HOSP.MUN.GETULIO R. 

CUNHA 
Gentio do Ouro Poder Judiciário Assistência Hospitalar 

4721 Auditar o Serviço de Saúde Hospital Ana Nery Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Assistência Hospitalar 

4722 Auditar os Subsistemas Administrativos 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Ministério Público 

Estadual 
Gestão 

4723 Auditar o Sistema Municipal de Saúde SMS Ihéus Ilhéus 
Ministério Público 

Estadual 
Gestão 

4724 Auditar o cumprimento do contrato 
Hospital Geral Prado 

Valadares 
Jequié 

Ministério Público 
Estadual 

Contrato 

4725 Auditar o Serviço de Saúde 
Hospital Geral Roberto 

Santos 
Salvador 

Ministério Público 
Estadual 

Assistência Hospitalar 

4726 Auditar o Sistema Municipal de Saúde 
SMS Salinas da 

Margarida 
Salinas da Margarida 

Componente Estadual do 
SNA 

Gestão 

4727 Apuração de Denúncia NRS Sudoeste Vitória da Conquista 
Componente Estadual do 

SNA 
Gestão 

4728 Auditar o Serviço de Saúde 
Hospital São José – 
Maternidade Santa 

Helena 
Ilhéus Ouvidoria do SUS Assistência Hospitalar 

Ref.2651198-200
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ATIV FINALIDADE ENTIDADE MUNICÍPIO DEMANDANTE OBJETO 

4729 Apuração de Denúncia 
Hospital Regional Dep. 

Luís Eduardo Magalhães 
Porto Seguro Ouvidoria do SUS Assistência Hospitalar 

4730 Auditar o Sistema Municipal de Saúde SMS Terra Nova Terra Nova 
Componente Estadual do 

SNA 
Gestão 

4731 Auditar o Serviço de Saúde 
Hospital Municipal Dr. 

Eurico Goulart de 
Freitas 

Mata de São João 
Ministério Público 

Estadual 
Assistência Hospitalar 

4732 Auditar os Subsistemas Administrativos 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador Setores Interno da SES 
Controle, Avaliação e 

Auditoria 

4733 Auditar o Sistema Municipal de Saúde SMS Serrinha Serrinha Setores Interno da SES Gestão 

4734 Apuração de Denúncia Hospital Espanhol Salvador Ouvidoria do SUS Assistência Hospitalar 

4735 Apuração de Denúncia 
Maternidade Referência 

Prof. José Maria de 
Magalhães Neto 

Salvador Ouvidoria do SUS Assistência Hospitalar 

4738 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4739 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE 

SAUDE DO ESTADO DA 
BAHIA 

Salvador 
Componente Estadual do 

SNA 
Contrato 

4741 Auditar o Serviço de Saúde 
SMS Conceição do 

Jacuípe 
Conceição do Jacuípe 

Componente Estadual do 
SNA 

Assistência Hospitalar 

4742 Apuração de Denúncia Hospital Calixto Midlej Itabuna Ouvidoria do SUS Assistência Hospitalar 

Fonte: Fonte: SISAUD, extração 07/01/2021 

  

Ref.2651198-201
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Auditorias em Fase de Execução 2 

Atividade Finalidade da Atividade Entidade Município Demandante Objeto 

4381 Auditar a utilização de OPME Hospital Eládio Lasserre Salvador Setores Internos da SES Assistência Hospitalar 

4737 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE SAUDE DO 

ESTADO DA BAHIA 
Salvador Componente Estadual do SNA Contrato 

4740 Auditar o cumprimento do contrato 
HOSPITAL REGIONAL DE 

JUAZEIRO 
Juazeiro Setores Internos da SES Contrato 

4743 Auditar o cumprimento do contrato 
SECRETARIA DE SAUDE DO 

ESTADO DA BAHIA 
Salvador Componente Estadual do SNA Contrato 

4744 
Auditar procedimento(s) para pagamento 

administrativo 
MARCOS ROGERIO DE MENEZES 

ALMEIDA ME 
Juazeiro Setores Internos da SES Pagamento Administrativo 

4745 
Auditar o serviço de saúde 

 
HOSPITAL ESPANHOL Salvador Ministério Público Estadual Assistência Hospitalar 

Fonte: Fonte: SISAUD, extração 07/01/2021 

 

 

 

 

 

2 Auditorias em Fase de Execução = Aquelas que o relatório não teve a 1ª tramitação no Sisaud 

Ref.2651198-202
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Anexo 1 – Execução Orçamentária por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 1. 

Bahia, Jan – Dez/2020

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.2051 Publicidade de Utilidade Pública 3.800.000,00 3.973.123,63 3.091.867,31 77,82 3.073.515,43 3.065.627,81

3.19.19601.2051 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.500.000,00 1.673.123,63 1.670.944,03 99,87 1.670.944,03 1.670.944,03

3.19.19601.2051 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 2.300.000,00 2.300.000,00 1.420.923,28 61,78 1.402.571,40 1.394.683,78

3.19.19601.2494

Apoio Institucional a Município na Implementação de Ações de Vigilância 

Epidemiológica 9.145.000,00 7.211.534,00 5.427.456,69 75,26 5.401.419,26 5.401.419,26

3.19.19601.2494 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 30.000,00 24.704,00 22.409,30 90,71 22.409,30 22.409,30

3.19.19601.2494 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 9.115.000,00 6.519.000,00 4.751.499,31 72,89 4.725.461,88 4.725.461,88

3.19.19601.2494 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde - exerc ant 682 0,00 667.830,00 653.548,08 97,86 653.548,08 653.548,08

3.19.19601.4037 Gerenciamento do Serviço de Verificação de Óbito - SVO 1.616.000,00 703.692,00 123.063,19 17,49 123.063,19 123.063,19

3.19.19601.4037 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.016.000,00 70.550,00 59.950,24 84,98 59.950,24 59.950,24

3.19.19601.4037 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 600.000,00 600.000,00 40.340,55 6,72 40.340,55 40.340,55

3.19.19601.4037 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde - exerc ant 682 0,00 33.142,00 22.772,40 68,71 22.772,40 22.772,40

3.19.19601.4384 Formação em Vigilância da Saúde 4.060.000,00 157.000,00 116.998,00 74,52 116.998,00 116.998,00

3.19.19601.4384 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 4.060.000,00 157.000,00 116.998,00 74,52 116.998,00 116.998,00

3.19.19601.4850 Fiscalização Sanitária de Produto e Serviço 6.490.000,00 5.392.739,00 2.584.998,88 47,93 2.584.167,04 2.580.000,38

3.19.19601.4850 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.000.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.4850 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saúde 138 2.490.000,00 1.522.000,00 455.731,37 29,94 454.899,53 454.899,53

3.19.19601.4850 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 3.000.000,00 1.919.104,00 250.952,17 13,08 250.952,17 246.785,51

3.19.19601.4850 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saúde - exerc ant 338 0,00 1.950.635,00 1.877.598,08 96,26 1.877.598,08 1.877.598,08

3.19.19601.4850 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde - exerc ant 682 0,00 1.000,00 717,26 717,26 717,26

3.19.19601.4852 Implementação de Ação de Vigilância em Saúde Ambiental 700.000,00 730.000,00 7.189,80 0,98 7.189,80 7.189,80

3.19.19601.4852 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saúde 138 0,00 20.000,00 678,70 3,39 678,70 678,70

3.19.19601.4852 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 700.000,00 700.000,00 3.029,00 0,43 3.029,00 3.029,00

3.19.19601.4852 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saúde - exerc ant 338 0,00 10.000,00 3.482,10 34,82 3.482,10 3.482,10

3.19.19601.4854 Apoio Institucional ao Município na Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador 968.000,00 1.023.835,60 395.701,97 38,65 395.701,97 395.701,97

3.19.19601.4854 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 0,00 86.150,00 86.112,04 99,96 86.112,04 86.112,04

3.19.19601.4854 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saúde 138 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.4854

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC Ambulatorial e 

Hospitalar 281 480.000,00 380.515,60 237.271,93 62,36 237.271,93 237.271,93

3.19.19601.4854 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 488.000,00 488.000,00 67.818,00 13,90 67.818,00 67.818,00

3.19.19601.4854 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde - exerc ant 682 0,00 69.170,00 4.500,00 6,51 4.500,00 4.500,00

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

Ref.2651198-203
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Anexo 1 – Execução Orçamentária por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 1 – Continuação. Bahia, Jan – Dez/2020

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.4855 Funcionamento da Rede de Laboratórios de Saúde Pública do Estado 45.069.000,00 22.375.786,67 20.981.180,58 93,77 20.786.190,52 20.650.640,87

3.19.19601.4855 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 0,00 3.443.122,00 3.255.209,87 94,54 3.255.209,87 3.255.209,87

3.19.19601.4855

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC Ambulatorial e 

Hospitalar 281 35.725.000,00 2.000.398,67 1.951.986,47 97,58 1.951.986,47 1.907.587,67

3.19.19601.4855 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 9.344.000,00 12.477.896,00 11.739.876,20 94,09 11.544.886,14 11.455.685,29

3.19.19601.4855 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde - exerc ant 682 0,00 4.454.370,00 4.034.108,04 90,57 4.034.108,04 4.032.158,04

3.19.19601.5105 Reestruturação da Rede de Frio do Programa Estadual de Imunização 8.738.000,00 12.811.340,00 12.322.536,02 96,18 6.775.391,62 6.775.391,62

3.19.19601.5105 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.010.000,00 1.500.000,00 1.499.144,10 99,94 0,00 0,00

3.19.19601.5105 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 7.728.000,00 7.728.000,00 7.601.351,31 98,36 3.553.351,01 3.553.351,01

3.19.19601.5105 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde - exerc ant 682 0,00 2.633.170,00 2.598.859,61 98,70 2.598.859,61 2.598.859,61

3.19.19601.5105 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na Rede de Serviços 

SUS - exerc ant 685 0,00 950.170,00 623.181,00 65,59 623.181,00 623.181,00

3.19.19601.5366 Implementação de Ações para Enfrentamento ao Covid-19 0,00 738.180.129,00 536.372.090,94 72,66 498.924.368,46 498.888.309,70

3.19.19601.5366 Outras Transferências - Adm Indireta 234 0,00 98.531.495,00 7.115.280,97 7,22 7.107.029,35 7.107.029,35

3.19.19601.5366 Recursos Vinculados Transferências SUS - Bl COVID-19 286 0,00 639.648.634,00 529.256.809,97 82,74 491.817.339,11 491.781.280,35

3.19.19601.5370 Implementação de Ações para Prevenção e Tratamento do Coronavírus 0,00 200.872.662,15 139.253.309,16 69,32 120.791.539,52 119.589.221,65

3.19.19601.5370 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 107.153.185,89 55.655.042,51 51,94 38.293.272,87 37.482.030,96

3.19.19601.5370 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 0,00 38.456.602,26 38.181.064,15 99,28 38.181.064,15 37.789.988,19

3.19.19601.5370 Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, inc I) 186 0,00 1.802.947,00 1.795.368,94 99,58 1.795.368,94 1.795.368,94

3.19.19601.5370
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC Ambulatorial e 

Hospitalar 281 0,00 17.524.392,00 17.481.666,17 99,76 16.381.666,17 16.381.666,17

3.19.19601.5370 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 0,00 1.812.000,00 1.247.235,83 68,83 1.247.235,83 1.247.235,83

3.19.19601.5370 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na Rede de Serviços 

SUS 285 0,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.5370 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saúde - exerc ant 338 0,00 8.780,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.5370 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde - exerc ant 682 0,00 36.700,00 36.098,30 98,36 36.098,30 36.098,30

3.19.19601.5370 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na Rede de Serviços 

SUS - exerc ant 685 0,00 33.858.055,00 24.856.833,26 73,41 24.856.833,26 24.856.833,26

3.19.19601.6162

Apoio Técnico e Financeiro a Núcleo Regional de Saúde e Laboratório Municipal 

de Referência Regional 25.476.000,00 22.457.406,00 19.586.597,06 87,22 18.892.561,27 18.863.319,16

3.19.19601.6162 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 15.694.000,00 9.876.372,00 9.851.281,52 99,75 9.851.281,52 9.851.281,52

3.19.19601.6162 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 9.782.000,00 12.326.000,00 9.482.290,73 76,93 8.788.254,94 8.759.012,83

3.19.19601.6162 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde - exerc ant 682 0,00 255.034,00 253.024,81 99,21 253.024,81 253.024,81

106.062.000,00 1.015.889.248,05 740.262.989,60 72,87 677.872.106,08 676.456.883,41
Fonte: SEFAZ: Fi plan Gerencia l , pos i ção de 22 de janei ro de 2021

TOTAL GERAL

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

Ref.2651198-204
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Anexo 2 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 2 

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.2740

Incentivo Financeiro Estadual para Equipe de Saúde da 

Família 70.000.000,00 70.364.000,00 69.952.500,00 99,42 69.952.500,00 64.327.500,00

3.19.19601.2740 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 16.934.000,00 16.522.500,00 97,57 16.522.500,00 14.070.000,00

3.19.19601.2740 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 70.000.000,00 53.430.000,00 53.430.000,00 100,00 53.430.000,00 50.257.500,00

3.19.19601.2750

Apoio Institucional a Município na Qualificação da Atenção 

Básica 7.130.000,00 4.976.503,00 4.635.326,10 93,14 4.635.326,10 4.635.326,10

3.19.19601.2750 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 291.862,00 291.861,64 100,00 291.861,64 291.861,64

3.19.19601.2750 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 7.130.000,00 4.254.285,00 3.928.813,39 92,35 3.928.813,39 3.928.813,39

3.19.19601.2750

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar 281 0,00 430.356,00 414.651,07 96,35 414.651,07 414.651,07

3.19.19601.2808

Distribuição de Medicamento da Assistência Farmacêutica na 

Atenção Básica 52.052.000,00 67.588.867,63 66.177.087,74 97,91 64.230.946,83 61.689.537,82

3.19.19601.2808 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 36.735.000,00 47.135.781,63 47.129.230,55 99,99 45.980.969,64 43.439.560,63

3.19.19601.2808

Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 

5º, inc I) 186 0,00 4.745.540,00 4.744.458,69 99,98 4.744.458,69 4.744.458,69

3.19.19601.2808

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Assistência 

Farmacêutica 283 15.317.000,00 15.317.000,00 13.917.198,50 90,86 13.119.318,50 13.119.318,50

3.19.19601.2808

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Assistência 

Farmacêutica - exerc ant 683 0,00 390.546,00 386.200,00 98,89 386.200,00 386.200,00

3.19.19601.3349

Apoio Financeiro a Município na Construção de Unidade de 

Saúde 3.000.000,00 3.353.284,00 3.282.113,16 97,88 3.282.113,16 3.282.113,16

3.19.19601.3349 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 3.000.000,00 3.353.284,00 3.282.113,16 97,88 3.282.113,16 3.282.113,16

3.19.19601.5249 Construção de Farmácia da Bahia 1.300.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.5249 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.300.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.5760

Apoio Institucional ao Município na Implementação do 

Telessaúde 5.130.000,00 3.357.967,35 3.131.943,29 93,27 3.131.943,29 3.131.943,29

3.19.19601.5760 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 226.023,00 226.022,31 100,00 226.022,31 226.022,31

3.19.19601.5760 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 4.350.000,00 2.788.553,00 2.562.529,63 91,89 2.562.529,63 2.562.529,63

3.19.19601.5760

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar 281 780.000,00 343.391,35 343.391,35 100,00 343.391,35 343.391,35

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

Ref.2651198-205
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Anexo 2 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 2 - continuação 

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.7500 Construção de Unidade Básica de Saúde 11.900.000,00 8.731.759,00 7.469.048,86 85,54 6.826.832,85 6.826.832,85

3.19.19601.7500 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 650.000,00 650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.7500 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 10.000.000,00 2.500.000,00 1.887.290,76 75,49 1.460.928,43 1.460.928,43

3.19.19601.7500 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.250.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.7500 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 5.581.759,00 5.581.758,10 100,00 5.365.904,42 5.365.904,42

3.19.19601.7510 Implantação de Academia de Saúde 1.700.000,00 2.398.626,00 912.569,43 38,05 905.160,25 905.160,25

3.19.19601.7510 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 1.200.000,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.7510 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 500.000,00 12.152,00 12.151,08 99,99 4.741,90 4.741,90

3.19.19601.7510 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 986.474,00 900.418,35 91,28 900.418,35 900.418,35

152.212.000,00 160.771.006,98 155.560.588,58 96,76 152.964.822,48 144.798.413,47
Fonte: SEFAZ: Fi plan Gerencia l , pos ição de 22 de janeiro de 2021

TOTAL GERAL

Ref.2651198-206
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Anexo 3 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 3  

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado  (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.1099 Ampliação da Frota de Ambulância 40.165.000,00 45.719.958,00 41.551.955,19 90,88 15.791.956,80 15.791.956,80

3.19.19601.1099 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 37.165.000,00 37.362.000,00 33.193.998,39 88,84 7.434.000,00 7.434.000,00

3.19.19601.1099 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 3.000.000,00 8.357.958,00 8.357.956,80 100,00 8.357.956,80 8.357.956,80

3.19.19601.1589 Construção de Unidade da Rede Materno-Infantil 4.250.000,00 5.826.201,00 1.957.918,05 33,61 1.957.918,05 1.957.918,05

3.19.19601.1589 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 4.250.000,00 826.201,00 814.695,48 98,61 814.695,48 814.695,48

3.19.19601.1589 Fundo Nacional de Saúde - Convênio - exerc ant 647 0,00 5.000.000,00 1.143.222,57 22,86 1.143.222,57 1.143.222,57

3.19.19601.2631
Funcionamento do Serviço de Assistência Pré-Hospitalar Móvel 

do Samu 192
57.820.000,00 57.780.041,00 56.751.077,25 98,22 56.751.077,25 51.982.324,25

3.19.19601.2631 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 14.592.000,00 13.563.693,25 92,95 13.563.693,25 11.384.530,25

3.19.19601.2631 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 57.820.000,00 43.188.041,00 43.187.384,00 100,00 43.187.384,00 40.597.794,00

3.19.19601.2640
Gerenciamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar sob 

Administração Indireta
825.000.000,00 972.145.902,28 944.411.799,19 97,15 944.407.960,79 944.137.687,75

3.19.19601.2640 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 50.625.000,00 126.614.561,56 126.560.222,57 99,96 126.556.384,17 126.299.829,48

3.19.19601.2640 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 290.245.000,00 372.782.517,72 370.057.849,17 99,27 370.057.849,17 370.057.849,17

3.19.19601.2640
Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, 

inc I)
186 0,00 262.506.244,00 262.506.243,64 100,00 262.506.243,64 262.506.243,64

3.19.19601.2640
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar
281 484.130.000,00 210.242.579,00 185.287.483,81 88,13 185.287.483,81 185.273.765,46

3.19.19601.2641
Gerenciamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar sob 

Administração Direta
1.295.462.000,00 1.347.324.410,96 1.335.894.299,30 99,15 1.328.023.623,38 1.325.738.802,16

3.19.19601.2641 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 133.296.000,00 90.278.815,44 90.218.723,25 99,93 90.136.288,82 89.780.470,40

3.19.19601.2641 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 890.555.000,00 929.587.763,52 927.039.435,31 99,73 926.162.059,76 924.967.747,06

3.19.19601.2641
Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, 

inc I)
186 0,00 51.654.747,00 51.654.740,57 100,00 51.654.740,57 51.654.740,57

3.19.19601.2641
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar
281 271.611.000,00 273.498.549,00 265.839.516,34 97,20 258.932.207,78 258.197.517,68

3.19.19601.2641 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.2641 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 222.142,00 28.774,64 12,95 25.217,26 25.217,26

3.19.19601.2641 Fundo Nacional de Saúde - Convênio - exerc ant 647 0,00 1.052.215,00 131.184,00 12,47 131.184,00 131.184,00

3.19.19601.2641
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar - exerc ant
681 0,00 990.179,00 981.925,19 99,17 981.925,19 981.925,19

3.19.19601.2642 Funcionamento do Sistema Estadual de Transplantes 4.500.000,00 3.171.197,00 3.150.484,99 99,35 3.150.484,99 3.150.484,99

3.19.19601.2642 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 4.392.000,00 3.059.097,00 3.040.595,63 99,40
3.040.595,63

3.040.595,63

3.19.19601.2642
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar
281 108.000,00 112.100,00 109.889,36 98,03 109.889,36 109.889,36

3.19.19601.2767
Apoio Institucional a Município no Desenvolvimento de Ações 

de Alimentação e Nutrição e Segurança Alimentar
150.000,00 290.000,00 2.152,08 0,74 2.152,08 2.152,08

3.19.19601.2767 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 10.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.2767 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Gestão do SUS 284 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.2767
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Gestão do SUS - 

exerc ant
684 0,00 150.000,00 2.152,08 1,43 2.152,08 2.152,08

3.19.19601.2779
Apoio Institucional a Município na Atenção à Saúde da Pessoa 

com Deficiência
65.000,00 2.215.211,00 3.100,04 0,14 3.100,04 3.100,04

3.19.19601.2779 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 65.000,00 37.211,00 3.100,04 8,33 3.100,04 3.100,04

3.19.19601.2779
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção Básica - 

exerc ant
680 0,00 2.178.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.2807 Qualificação da Gestão do Serviço de Assistência Farmacêutica 1.363.000,00 157.263,54 157.089,68 99,89 157.089,68 145.673,68

3.19.19601.2807 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.363.000,00 157.263,54 157.089,68 99,89 157.089,68 145.673,68

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

Ref.2651198-207

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: M
1M

Z
G

1M
JQ

Z



453 
 

Anexo 3 - Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 3 – Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado  (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.3443 Reforma de Unidade de Saúde 12.550.000,00 20.955.026,00 20.954.807,80 100,00 20.859.941,16 20.836.819,06

3.19.19601.3443 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 2.535.213,00 2.535.212,88 100,00 2.475.029,39 2.475.029,39

3.19.19601.3443 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 12.550.000,00 17.418.192,00 17.418.040,47 100,00 17.383.357,32 17.360.235,22

3.19.19601.3443
Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, 

inc I)
186 0,00 906.017,00 905.950,72 99,99 905.950,72 905.950,72

3.19.19601.3443 Outras Transferências - Adm Indireta 234 0,00 95.604,00 95.603,73 100,00 95.603,73 95.603,73

3.19.19601.3996 Ampliação de Unidade de Saúde 34.221.000,00 59.861.604,00 59.180.246,77 98,86 58.408.601,62 58.375.559,44

3.19.19601.3996 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 12.505.191,00 12.505.186,99 100,00 12.505.186,99 12.472.144,81

3.19.19601.3996 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 20.000.000,00 4.100.000,00 3.426.726,97 83,58 2.655.081,82 2.655.081,82

3.19.19601.3996 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 14.221.000,00 29.161.351,00 29.153.830,26 99,97 29.153.830,26 29.153.830,26

3.19.19601.3996 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 14.095.062,00 14.094.502,55 100,00 14.094.502,55 14.094.502,55

3.19.19601.3997 Construção de Unidade de Saúde 22.000.000,00 19.776.508,00 18.281.556,74 92,44 18.281.556,74 18.281.556,74

3.19.19601.3997 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 20.000.000,00 7.600.000,00 6.106.042,88 80,34 6.106.042,88 6.106.042,88

3.19.19601.3997 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 2.000.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.3997 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 12.176.508,00 12.175.513,86 99,99 12.175.513,86 12.175.513,86

3.19.19601.4040
Desenvolvimento de Ação Assistencial para Pessoa com 

Epidermólise Bolhosa
19.236.000,00 17.107.361,15 17.018.110,58 99,48 17.018.110,58 15.971.531,18

3.19.19601.4040 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 10.560.000,00 9.786.724,70 9.717.051,08 99,29 9.717.051,08 8.670.471,68

3.19.19601.4040
Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, 

inc I)
186 0,00 2.915.930,00 2.913.928,50 99,93 2.913.928,50 2.913.928,50

3.19.19601.4040
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar
281 8.676.000,00 4.404.706,45 4.387.131,00 99,60 4.387.131,00 4.387.131,00

3.19.19601.4139
Implementação de Ações Estratégicas Complementares da Rede 

de Saúde de Média e Alta Complexidade
23.688.000,00 22.379.183,33 19.350.451,28 86,47 18.926.560,49 18.924.905,95

3.19.19601.4139 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 3.699.821,00 3.699.820,48 100,00 3.699.820,48 3.699.820,48

3.19.19601.4139 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 3.688.000,00 5.724.612,33 5.714.460,60 99,82 5.290.569,81 5.290.569,81

3.19.19601.4139
Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, 

inc I)
186 0,00 46.000,00 45.696,89 99,34 45.696,89 45.696,89

3.19.19601.4139
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar
281 20.000.000,00 12.908.750,00 9.890.473,31 76,62 9.890.473,31 9.888.818,77

3.19.19601.4378

Funcionamento do Serviço de Internação Domiciliar no 

Município 33.494.000,00 37.799.697,76 37.717.650,05 99,78 37.717.650,05 37.717.650,05

3.19.19601.4378 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 13.332.000,00 14.852.667,16 14.852.067,54 100,00 14.852.067,54 14.852.067,54

3.19.19601.4378
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar 281 20.162.000,00 22.947.030,60 22.865.582,51 99,65 22.865.582,51 22.865.582,51

3.19.19601.4382

Concessão de Órtese, Prótese, Meio Auxiliar de Locomoção e 

Bolsa de Ostomia 13.900.000,00 11.648.724,00 11.595.597,38 99,54 11.595.597,38 11.595.597,38

3.19.19601.4382 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 65.068,00 64.238,00 98,72 64.238,00 64.238,00

3.19.19601.4382
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar 281 13.900.000,00 10.784.586,00 10.732.289,60 99,52 10.732.289,60 10.732.289,60

3.19.19601.4382

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar - exerc ant 681 0,00 799.070,00 799.069,78 100,00 799.069,78 799.069,78

3.19.19601.4488

Disponibilização de Tratamento Medicamentoso do 

Componente Especializado 40.317.000,00 38.339.003,56 28.949.481,99 75,51 27.883.235,69 26.142.318,23

3.19.19601.4488 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 25.000.000,00 18.004.080,56 17.991.875,81 99,93 16.928.239,51 15.187.322,05

3.19.19601.4488
Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, 

inc I) 186 0,00 710.409,00 710.409,00 100,00 710.409,00 710.409,00

3.19.19601.4488
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Assistência 

Farmacêutica 283 15.317.000,00 15.317.000,00 5.939.683,37 38,78 5.937.073,37 5.937.073,37

3.19.19601.4488

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Assistência 

Farmacêutica - exerc ant 683 0,00 4.307.514,00 4.307.513,81 100,00 4.307.513,81 4.307.513,81

3.19.19601.4843 Apoio Institucional a Município na Rede de Atenção Psicossocial 5.160.000,00 1.380.736,00 1.370.380,62 99,25 1.370.380,62 1.370.380,62

3.19.19601.4843 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 5.160.000,00 1.380.736,00 1.370.380,62 99,25 1.370.380,62 1.370.380,62

3.19.19601.4873 Apoio ao Funcionamento de Consórcio Interfederativo de Saúde 93.206.000,00 85.170.699,16 83.857.391,40 98,46 83.857.391,40 83.826.514,96

3.19.19601.4873 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 2.069.639,00 2.046.723,68 98,89 2.046.723,68 2.046.723,68

3.19.19601.4873 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 93.206.000,00 83.101.060,16 81.810.667,72 98,45 81.810.667,72 81.779.791,28

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA
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Anexo 3 - Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 3 – Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado  (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.4942
Apoio Institucional a Município nas Ações Especializadas de 

Saúde Bucal
65.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.4942 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 65.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.4943
Apoio Institucional a Município na Atenção Integral à Saúde nos 

Ciclos de Vida e Gênero
125.000,00 4.442,00 4.440,84 99,97 4.440,84 4.440,84

3.19.19601.4943 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 125.000,00 4.442,00 4.440,84 99,97 4.440,84 4.440,84

3.19.19601.4954 Apoio Institucional a Município na Atenção Materno-Infantil 125.000,00 2.791,00 2.770,48 99,26 2.770,48 2.770,48

3.19.19601.4954 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 125.000,00 2.791,00 2.770,48 99,26 2.770,48 2.770,48

3.19.19601.5032 Aquisição de Odontomóvel para Município 530.000,00 540.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.5032 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 530.000,00 540.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.5328 Gerenciamento de Parceria Público-Privada em Saúde 362.969.198,00 337.135.609,00 336.742.345,85 99,88 309.688.280,75 309.583.760,93

3.19.19601.5328 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 362.969.198,00 337.085.609,00 336.692.345,85 99,88 309.638.280,75 309.533.760,93

3.19.19601.5328 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 282 0,00 50.000,00 50.000,00 100,00 50.000,00 50.000,00

3.19.19601.6103
Apoio Técnico à Implantação de Serviço de Atenção Especializada 

de Saúde
68.000,00 3.839,00 3.757,46 97,88 3.757,46 3.757,46

3.19.19601.6103 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 68.000,00 3.839,00 3.757,46 97,88 3.757,46 3.757,46

3.19.19601.6108
Assistência Financeira a Usuário do SUS no Tratamento Fora do 

Domicílio - TFD
15.000.000,00 9.983.774,32 9.957.532,17 99,74 9.942.782,17 9.942.782,17

3.19.19601.6108 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 7.077.000,00 3.909.254,00 3.901.047,91 99,79 3.901.047,91 3.901.047,91

3.19.19601.6108
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar
281 7.923.000,00 6.074.520,32 6.056.484,26 99,70 6.041.734,26 6.041.734,26

3.19.19601.6146 Gestão da Regulação no Sistema Estadual de Saúde 34.971.000,00 24.182.517,95 23.828.826,42 98,54 23.801.785,85 23.801.785,85

3.19.19601.6146 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 11.892.000,00 18.676.602,53 18.674.404,40 99,99 18.647.363,83 18.647.363,83

3.19.19601.6146
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar
281 22.656.000,00 5.164.422,42 5.154.422,02 99,81 5.154.422,02 5.154.422,02

3.19.19601.6146 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Gestão do SUS 284 423.000,00 341.493,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA
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Anexo 3 - Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 3 – Continuação  

Bahia, Jan – Dez2020

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado  (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.6448
Contratação de Unidade e Serviço de Saúde de Média e Alta 

Complexidade Complementares à Rede Própria
11.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.6448 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 11.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.6977 Apoio Institucional ao Município na Atenção à Saúde Prisional 65.000,00 3.551,00 1.941,09 54,66 1.941,09 1.941,09

3.19.19601.6977 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 65.000,00 3.551,00 1.941,09 54,66 1.941,09 1.941,09

3.19.19601.6978
Apoio Institucional a Município na Atenção Integral à Saúde das 

Populações em Situação de Maior Vulnerabilidade
110.000,00 38.003,00 37.953,76 99,87 37.953,76 3.331,66

3.19.19601.6978 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 110.000,00 38.003,00 37.953,76 99,87 37.953,76 3.331,66

3.19.19601.7511 Construção de Policlínica de Saúde 20.000.000,00 82.697.930,00 79.723.845,41 96,40 69.391.987,23 69.356.383,11

3.19.19601.7511 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 15.000.000,00 58.704.021,00 55.953.101,80 95,31 45.770.530,33 45.734.926,21

3.19.19601.7511 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 5.000.000,00 2.777.889,00 2.777.867,72 100,00 2.777.867,72 2.777.867,72

3.19.19601.7511 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 21.216.020,00 20.992.875,89 98,95 20.843.589,18 20.843.589,18

3.19.19601.7513 Implantação de Centro de Atenção Psicossocial 3.000.000,00 2.990.950,00 1.590.791,10 53,19 1.490.791,10 1.490.791,10

3.19.19601.7513 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 3.000.000,00 1.500.000,00 100.000,00 6,67 0,00 0,00

3.19.19601.7513 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 1.490.950,00 1.490.791,10 99,99 1.490.791,10 1.490.791,10

3.19.19601.7735 Aparelhamento de Policlínica Regional 19.000.000,00 73.676.659,11 61.927.879,84 84,05 3.844.018,73 3.844.018,73

3.19.19601.7735 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 143.778,11 143.778,00 100,00 0,00 0,00

3.19.19601.7735 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 9.000.000,00 65.400.000,00 55.465.279,11 84,81 2.347.676,06 2.347.676,06

3.19.19601.7735 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 10.000.000,00 824.342,00 822.044,36 99,72 822.044,36 822.044,36

3.19.19601.7735 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 7.308.539,00 5.496.778,37 75,21 674.298,31 674.298,31

3.19.19601.7749 Ampliação de Unidade da Rede Materno-Infantil 2.700.000,00 5.592.844,00 3.572.141,77 63,87 3.572.141,77 3.572.141,77

3.19.19601.7749 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 788.004,00 788.002,83 100,00 788.002,83 788.002,83

3.19.19601.7749 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 2.700.000,00 2.784.840,00 2.784.138,94 99,97 2.784.138,94 2.784.138,94

3.19.19601.7749
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na 

Rede de Serviços SUS
285 0,00 2.020.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.7829 Construção de Unidade de Pronto Atendimento - UPA 1.000.000,00 3.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.7829 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.000.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.7829
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na 

Rede de Serviços SUS
285 0,00 3.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.7908 Reforma de Unidade da Rede Materno-Infantil 3.500.000,00 17.241.927,00 17.099.203,87 99,17 17.099.203,87 17.099.203,87

3.19.19601.7908 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 2.194.376,00 2.194.374,89 100,00 2.194.374,89 2.194.374,89

3.19.19601.7908 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 3.500.000,00 13.476.867,00 13.434.142,21 99,68 13.434.142,21 13.434.142,21

3.19.19601.7908
Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, 

inc I)
186 0,00 1.100.000,00 1.100.000,00 100,00 1.100.000,00 1.100.000,00

3.19.19601.7908 Fundo Nacional de Saúde - Convênio 247 0,00 280.709,00 280.708,47 100,00 280.708,47 280.708,47

3.19.19601.7908
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na 

Rede de Serviços SUS
285 0,00 99.996,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.7908 Fundo Nacional de Saúde - Convênio - exerc ant 647 0,00 89.979,00 89.978,30 100,00 89.978,30 89.978,30

3.19.19601.7909 Implantação de Unidade de Saúde 0,00 56.000.000,00 56.000.000,00 100,00 56.000.000,00 0,00

3.19.19601.7909 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 0,00 56.000.000,00 56.000.000,00 100,00 56.000.000,00 0,00

3.19.19601.7938 Reforma de Unidade para Implantação de Policlínica Consorciada 0,00 108.685,00 94.703,68 87,14 94.703,68 94.703,68

3.19.19601.7938 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 108.685,00 94.703,68 87,14 94.703,68 94.703,68

2.989.786.198,00 3.362.352.250,12 3.272.743.684,12 97,33 3.141.140.947,57 3.074.754.746,15
Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerenci a l , pos ição de 22 de janei ro de 2021

TOTAL GERAL

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA
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Anexo 4 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 4  

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.2560 Funcionamento do Serviço de Residência em Saúde 54.000.000,00 72.222.878,00 71.484.611,02 98,98 71.484.611,02 70.384.255,18

3.19.19601.2560 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 54.000.000,00 72.222.878,00 71.484.611,02 98,98 71.484.611,02 70.384.255,18

3.19.19601.3054 Formação na Área de Saúde 4.655.000,00 4.480.290,00 800.470,48 17,87 488.048,48 488.048,48

3.19.19601.3054 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 4.000.000,00 4.000.000,00 353.722,00 8,84 41.300,00 41.300,00

3.19.19601.3054 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 655.000,00 479.290,00 446.748,48 93,21 446.748,48 446.748,48

3.19.19601.3054 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Gestão do SUS 284 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.3054 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.3107 Formação de Nível Médio e Pós-Médio na Área de Saúde 602.000,00 322.901,00 44.100,00 13,66 44.100,00 43.100,00

3.19.19601.3107 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 602.000,00 26.800,00 26.800,00 100,00 26.800,00 26.800,00

3.19.19601.3107 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Gestão do SUS 284 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.3107 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Gestão do SUS - exerc ant 684 0,00 295.101,00 17.300,00 5,86 17.300,00 16.300,00

3.19.19601.4381 Gestão do Trabalho e da Educação Permanente em Saúde 944.000,00 77.694,00 62.476,38 80,41 62.476,38 62.476,38

3.19.19601.4381 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 944.000,00 76.694,00 62.476,38 81,46 62.476,38 62.476,38

3.19.19601.4381 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Gestão do SUS 284 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.4477 Reordenamento da Formação Profissional em Saúde 200.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.4477 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 200.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.4484

Apoio Institucional à Unidade de Saúde na Implementação dos 

Dispositivos da Política de Humanização do SUS 162.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.4484 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 162.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.4835 Difusão de Boas Práticas na Regulação da Atuação Funcional 120.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.4835 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 120.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

60.683.000,00 77.103.763,00 72.391.657,88 93,89 72.079.235,88 70.977.880,04

Fonte: SEFAZ: Fi pla n Gerencial , pos içã o de 22 de janeiro de 2021

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

TOTAL GERAL

Ref.2651198-211
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Anexo 5 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 5 

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19201.5370 Implementação de Ações para Prevenção e Tratamento do Coronavírus 0,00 62.523,00 61.706,26 98,69 61.706,26 61.706,26

3.19.19201.5370 Recursos Diretamente Arrecadados por Entidades da Administração Indireta 213 0,00 62.523,00 61.706,26 98,69 61.706,26 61.706,26

0,00 62.523,00 61.706,26 98,69 61.706,26 61.706,26
Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencia l , pos ição de 22 de janei ro de 2021

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

TOTAL GERAL

Ref.2651198-212
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Anexo 6 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 6 

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado  (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.2838 Auditoria do Sistema Único de Saúde - SUS-Bahia 580.000,00 302.237,87 301.790,18 99,85 301.790,18 301.790,18

3.19.19601.2838 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 580.000,00 302.237,87 301.790,18 99,85 301.790,18 301.790,18

3.19.19601.4492 Funcionamento do Conselho Estadual de Saúde 850.000,00 28.569,72 28.569,09 100,00 28.569,09 28.569,09

3.19.19601.4492 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 850.000,00 28.569,72 28.569,09 100,00 28.569,09 28.569,09

3.19.19601.5273 Monitoramento de Pesquisa Científica e Tecnológica em Saúde 437.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.5273 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 437.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.6069 Funcionamento da Rede de Ouvidoria em Saúde do SUS - Bahia 100.000,00 367.075,00 17.848,20 4,86 17.848,20 17.848,20

3.19.19601.6069 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 100.000,00 4.994,00 4.993,20 99,98 4.993,20 4.993,20

3.19.19601.6069

Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde - exerc 

ant 330 0,00 1.319,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.6069 Fundo Nacional de Saúde - Convênio - exerc ant 647 0,00 90.567,00 9.879,00 10,91 9.879,00 9.879,00

3.19.19601.6069

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Gestão do SUS - exerc 

ant 684 0,00 40.000,00 2.976,00 7,44 2.976,00 2.976,00

3.19.19601.6069
Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na Rede 

de Serviços SUS - exerc ant
685 0,00 230.195,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.6112 Monitoramento de Custos e Gastos em Saúde 135.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.6112 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 135.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.6301 Gestão do Sistema Estadual de Planejamento em Saúde 100.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.6301 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 100.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.6625

Apoio Técnico à Comissão Intergestora Regional na Qualificação e 

Reestruturação da Governança Regional 30.000,00 84.283,73 1.776,73 2,11 1.776,73 1.776,73

3.19.19601.6625 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 30.000,00 5.776,73 1.776,73 30,76 1.776,73 1.776,73

3.19.19601.6625 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Gestão do SUS 284 0,00 78.507,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.7522

Realização de Estudo de Linhas de Cuidado e Modelagem das 

Redes de Saúde da Região Metropolitana de Salvador 1.000.000,00 2.939.166,00 2.379.266,07 80,95 897.917,14 897.917,14

3.19.19601.7522 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 1.000.000,00 1.000.000,00 612.164,80 61,22 275.474,16 275.474,16

3.19.19601.7522 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 1.939.166,00 1.767.101,27 91,13 622.442,98 622.442,98

3.19.19601.7950 Modernização de Órgão Público 14.000.000,00 21.625.273,00 16.261.350,87 75,20 13.318.511,69 13.318.511,69

3.19.19601.7950 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.7950 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 10.000.000,00 10.020.000,00 6.133.045,33 61,21 4.478.021,18 4.478.021,18

3.19.19601.7950 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 4.000.000,00 60.970,00 59.761,21 98,02 59.761,21 59.761,21

3.19.19601.7950 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na Rede 

de Serviços SUS
285

0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.7950 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 10.870.303,00 10.068.544,33 92,62 8.780.729,30 8.780.729,30

3.19.19601.7950 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na Rede 

de Serviços SUS - exerc ant

685
0,00 650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17.232.000,00 25.346.605,32 18.990.601,14 74,92 14.566.413,03 14.566.413,03
Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencia l , pos ição de 22 de janei ro de 2021

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

TOTAL GERAL

Ref.2651198-213
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Anexo 7 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 7 

Bahia, Jan – Dez/2020

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado   (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.2665 Fiscalização de Obra e Serviço de Engenharia em Prédio Público 4.950.000,00 8.671.069,00 8.652.582,92 99,79 8.652.582,92 8.652.582,92

3.19.19601.2665 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 4.950.000,00 6.936.169,00 6.925.634,27 99,85 6.925.634,27 6.925.634,27

3.19.19601.2665 Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saúde 138 0,00 948.000,00 947.999,04 100,00 947.999,04 947.999,04

3.19.19601.2665

Taxas e Multas Vinculadas ao Fundo Estadual de Saúde - exerc 

ant 338 0,00 786.900,00 778.949,61 98,99 778.949,61 778.949,61

3.19.19601.2875

Gerenciamento do Serviço Hospitalar e Ambulatorial de 

Unidade de Saúde Contratualizada e/ou Credenciada ao SUS 704.452.000,00 1.094.632.812,48 1.080.819.771,05 98,74 1.080.819.771,05 1.079.032.315,58

3.19.19601.2875 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 474.000,00 473.536,00 99,90 473.536,00 473.536,00

3.19.19601.2875 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 12.000.000,00 53.723.958,89 53.206.465,31 99,04 53.206.465,31 53.004.122,00

3.19.19601.2875 Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção Básica 280 4.452.000,00 4.452.000,00 603.000,00 13,54 603.000,00 603.000,00

3.19.19601.2875

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar 281 688.000.000,00 1.007.334.702,59 998.250.299,56 99,10 998.250.299,56 996.665.187,40

3.19.19601.2875

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Atenção de MAC 

Ambulatorial e Hospitalar - exerc ant 681 0,00 28.648.151,00 28.286.470,18 98,74 28.286.470,18 28.286.470,18

3.19.19601.2983

Funcionamento do Hospital de Custódia e Tratamento e do 

Serviço de Saúde em Unidade Prisional 7.344.000,00 5.106.407,00 4.847.340,18 94,93 4.696.184,38 4.685.959,11

3.19.19601.2983 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 7.344.000,00 5.106.407,00 4.847.340,18 94,93 4.696.184,38 4.685.959,11

3.19.19601.3312 Reparação de Unidade de Saúde 6.000.000,00 13.668.198,00 13.653.746,11 99,89 13.400.924,19 13.351.968,88

3.19.19601.3312 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 784.103,00 784.102,50 100,00 784.102,50 784.102,50

3.19.19601.3312 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 6.000.000,00 11.195.088,00 11.194.181,28 99,99 11.104.794,35 11.055.839,04

3.19.19601.3312 Outras Transferências - Adm Indireta 234 0,00 747.484,00 734.033,43 98,20 570.598,44 570.598,44

3.19.19601.3312 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 838.723,00 838.723,00 100,00 838.723,00 838.723,00

3.19.19601.3312

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Vigilância em Saúde 

- exerc ant 682 0,00 102.800,00 102.705,90 99,91 102.705,90 102.705,90

3.19.19601.3350

Apoio Financeiro a Município na Recuperação de Unidade de 

Saúde 5.600.000,00 27.757.740,00 26.889.517,89 96,87 26.889.517,89 26.889.517,89

3.19.19601.3350 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 600.000,00 850.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

Ref.2651198-214
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Anexo 7 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 7 - continuação 

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado   (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.3350 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 5.000.000,00 26.907.740,00 26.889.517,89 99,93 26.889.517,89 26.889.517,89

3.19.19601.3351 Apoio Financeiro ao Aparelhamento de Unidade de Saúde 5.306.062,00 5.077.216,00 4.647.222,91 91,53 4.647.222,91 4.647.222,91

3.19.19601.3351 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 306.062,00 411.062,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.3351 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 5.000.000,00 4.666.154,00 4.647.222,91 99,59 4.647.222,91 4.647.222,91

3.19.19601.3354 Apoio Financeiro para a Melhoria da Assistência à Saúde 1.989.099,00 3.289.099,00 2.797.118,90 85,04 2.797.118,90 2.797.118,90

3.19.19601.3354 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 489.099,00 489.099,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.3354 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.500.000,00 2.800.000,00 2.797.118,90 99,90 2.797.118,90 2.797.118,90

3.19.19601.4089

Funcionamento do Serviço da Central Farmacêutica da Bahia e da 

Farmácia Integrada de Medicamentos da Atenção Especializada 9.274.000,00 620.469,00 620.064,97 99,93 619.250,40 619.250,40

3.19.19601.4089 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 9.274.000,00 620.469,00 620.064,97 99,93 619.250,40 619.250,40

3.19.19601.4107

Administração de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de 

Saúde - Covid-19 0,00 88.192.268,00 88.145.093,35 99,95 88.145.093,35 87.441.697,47

3.19.19601.4107 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 7.279.845,00 7.279.844,62 100,00 7.279.844,62 6.596.797,49

3.19.19601.4107 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 0,00 80.912.423,00 80.865.248,73 99,94 80.865.248,73 80.844.899,98

3.19.19601.4341

Administração de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de 

Saúde 975.129.000,00 754.452.407,00 704.356.260,84 93,36 704.356.260,84 698.389.421,20

3.19.19601.4341 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 102.600.631,00 52.598.765,30 51,27 52.598.765,30 46.631.925,66

3.19.19601.4341 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 975.129.000,00 651.851.776,00 651.757.495,54 99,99 651.757.495,54 651.757.495,54

3.19.19601.4514

Encargos com Concessionária de Serviço Público de Unidade 

Finalística 90.000.000,00 77.470.121,78 77.464.544,80 99,99 76.961.357,83 76.961.357,83

3.19.19601.4514 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 90.000.000,00 77.470.121,78 77.464.544,80 99,99 76.961.357,83 76.961.357,83

3.19.19601.5363

Promoção da Qualidade na Produção de Insumos Estratégicos 

para o Sistema Único de Saúde - SUS 0,00 4.550.663,55 3.859.876,08 84,82 3.859.876,08 3.859.876,08

3.19.19601.5363 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 0,00 3.860.332,55 3.859.876,08 99,99 3.859.876,08 3.859.876,08

3.19.19601.5363 Fundo Nacional de Saúde - Convênio - exerc ant 647 0,00 690.331,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

Ref.2651198-215
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Anexo 7 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 7 - continuação 

Bahia, Jan – Dez/2020

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado   (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.5607 Aparelhamento de Unidade de Saúde 128.862.652,00 117.823.448,00 102.853.016,12 87,29 87.998.125,42 87.989.179,62

3.19.19601.5607 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 8.592.652,00 18.302.300,00 14.309.227,41 78,18 2.913.682,47 2.913.682,47

3.19.19601.5607 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 90.000.000,00 27.162.648,00 26.466.790,13 97,44 24.462.368,03 24.462.368,03

3.19.19601.5607 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 20.000.000,00 34.217.645,00 34.216.831,16 100,00 34.147.953,97 34.147.953,97

3.19.19601.5607

Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, 

inc I) 186 0,00 2.000.000,00 1.538.461,52 76,92 1.538.461,52 1.538.461,52

3.19.19601.5607 Fundo Nacional de Saúde - Convênio 247 3.344.000,00 3.344.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.5607

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na 

Rede de Serviços SUS 285 6.926.000,00 1.382.004,00 185.551,86 13,43 171.243,86 171.243,86

3.19.19601.5607 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 19.579.327,00 19.572.861,12 99,97 18.796.026,80 18.796.026,80

3.19.19601.5607

Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde - 

exerc ant 330 0,00 872.816,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.5607 Fundo Nacional de Saúde - Convênio - exerc ant 647 0,00 2.777.509,00 663.924,32 23,90 663.924,32 654.978,52

3.19.19601.5607

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na 

Rede de Serviços SUS - exerc ant 685 0,00 8.185.199,00 5.899.368,60 72,07 5.304.464,45 5.304.464,45

3.19.19601.5609 Aparelhamento de Unidade de Saúde da Rede Materno-Infantil 1.040.000,00 3.674.321,00 2.428.277,46 66,09 438.170,03 438.170,03

3.19.19601.5609 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 40.000,00 2.274.946,00 1.863.674,84 81,92 32.120,32 32.120,32

3.19.19601.5609 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 1.000.000,00 387.824,00 383.615,45 98,91 357.335,25 357.335,25

3.19.19601.5609

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na 

Rede de Serviços SUS 285 0,00 100.000,00 658,72 0,66 51,12 51,12

3.19.19601.5609

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na 

Rede de Serviços SUS - exerc ant 685 0,00 911.551,00 180.328,45 19,78 48.663,34 48.663,34

3.19.19601.6063

Disponibilização de Tratamento Medicamentoso em Caráter 

Especial 43.627.000,00 142.224.230,72 141.328.747,22 99,37 138.841.711,27 122.824.162,40

3.19.19601.6063 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 7.933.169,00 7.324.322,11 92,33 7.324.322,11 7.324.322,11

3.19.19601.6063 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 43.627.000,00 132.380.246,72 132.093.611,11 99,78 129.606.911,76 113.589.362,89

3.19.19601.6063

Transferência de Recursos Vinculados SUS e SUAS (LC 173, art 5º, 

inc I) 186 0,00 1.909.673,00 1.909.672,35 100,00 1.909.335,75 1.909.335,75

3.19.19601.6063

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Assistência 

Farmacêutica - exerc ant 683 0,00 1.142,00 1.141,65 99,97 1.141,65 1.141,65

3.19.19601.7512

Gerenciamento do Projeto de Fortalecimento do Sistema Único 

de Saúde da Região Metropolitana de Salvador - ProSUS 5.500.000,00 9.421.290,00 6.106.274,78 64,81 4.718.308,32 4.718.308,32

3.19.19601.7512 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 5.500.000,00 5.480.000,00 3.900.572,63 71,18 2.733.193,90 2.733.193,90

3.19.19601.7512 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 3.941.290,00 2.205.702,15 55,96 1.985.114,42 1.985.114,42

3.19.19601.7850 Ampliação e Renovação da Frota de Veículos 4.025.000,00 3.136.000,00 668.944,00 21,33 375.944,00 375.944,00

3.19.19601.7850 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 2.025.000,00 2.028.000,00 293.000,00 14,45 0,00 0,00

3.19.19601.7850 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 2.000.000,00 293.000,00 293.000,00 100,00 293.000,00 293.000,00

3.19.19601.7850

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL Investimentos na 

Rede de Serviços SUS - exerc ant 685 0,00 815.000,00 82.944,00 10,18 82.944,00 82.944,00

1.993.098.813,00 2.359.767.760,53 2.270.138.399,58 96,20 2.248.217.419,78 2.223.674.053,54
Fonte: SEFAZ: Fipla n Gerencia l , pos i ção de 22 de ja neiro de 2021

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

TOTAL GERAL

Ref.2651198-216
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Anexo 8 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso 315  

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

 

 

 

 

 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado  (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.2050 Publicidade Institucional 600.000,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.2050 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 600.000,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

600.000,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerencial , posição de 22 de janei ro de 2021

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

TOTAL GERAL

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado  (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.7852 Ampliação de Edifício Público 0,00 1.333.092,00 1.332.921,24 99,99 1.221.296,61 1.221.296,61

3.19.19601.7852 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 1.333.092,00 1.332.921,24 99,99 1.221.296,61 1.221.296,61

3.19.19601.7854 Recuperação de Edifício Público 14.000.000,00 20.436.241,00 18.121.998,23 88,68 16.550.617,12 16.550.617,12

3.19.19601.7854 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 630.016,00 630.015,62 100,00 630.015,62 630.015,62

3.19.19601.7854 Operações de Crédito Externas em Moeda 125 10.000.000,00 10.000.000,00 8.240.144,03 82,40 7.028.384,62 7.028.384,62

3.19.19601.7854 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 4.000.000,00 3.167.543,00 3.101.682,14 97,92 3.010.867,81 3.010.867,81

3.19.19601.7854 Outras Transferências - Adm Indireta 234 0,00 336.629,00 336.119,77 99,85 336.119,77 336.119,77

3.19.19601.7854 Operações de Crédito Externas em Moeda - exerc ant 325 0,00 6.302.053,00 5.814.036,67 92,26 5.545.229,30 5.545.229,30

3.19.19601.7855 Reforma de Edifício Público 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

3.19.19601.7855 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

14.000.000,00 21.769.333,00 19.454.919,47 89,37 17.771.913,73 17.771.913,73

Fonte: SEFAZ: Fipla n Gerencia l , pos ição de 22 de janeiro de 2021

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

TOTAL GERAL

Ref.2651198-217
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Anexo 9 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso – 502Bahia, Jan – Dez/2020

 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.2000 Manutenção de Serviços Técnico e Administrativo 39.000.000,00 58.225.701,00 56.533.244,90 97,09 55.901.351,25 55.568.850,14

3.19.19601.2000 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 2.148.728,00 2.148.727,50 100,00 2.148.727,50 2.148.727,50

3.19.19601.2000 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 39.000.000,00 56.076.973,00 54.384.517,40 96,98 53.752.623,75 53.420.122,64

3.19.19601.2001 Administração de Pessoal e Encargos 237.919.000,00 284.946.290,00 233.090.755,35 81,80 233.090.755,35 229.821.908,37

3.19.19601.2001 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 56.819.648,00 6.870.629,04 12,09 6.870.629,04 4.512.359,63

3.19.19601.2001 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 237.919.000,00 228.126.642,00 226.220.126,31 99,16 226.220.126,31 225.309.548,74

3.19.19601.2002
Manutenção de Serviços de Tecnologia da Informação e 

Comunicação
13.000.000,00 17.800.785,00 17.683.715,29 99,34 17.523.131,21 17.523.131,21

3.19.19601.2002 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 13.000.000,00 17.800.785,00 17.683.715,29 99,34 17.523.131,21 17.523.131,21

3.19.19601.2003 Administração de Bolsa Complementar de Estagiário 4.320.000,00 2.777.048,00 2.369.634,45 85,33 2.369.634,45 2.369.634,45

3.19.19601.2003 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 1.780.000,00 337.048,00 337.047,66 100,00 337.047,66 337.047,66

3.19.19601.2003 Recursos do Fundo Estadual de Combate e Erradicação da Pobreza

128 2.540.000,00 2.440.000,00 2.032.586,79 83,30 2.032.586,79 2.032.586,79

3.19.19601.2005 Administração de Pessoal sob Regime Especial de Contratação 16.757.000,00 1.854.058,00 1.854.057,36 100,00 1.854.057,36 1.790.172,11

3.19.19601.2005 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 16.757.000,00 1.854.058,00 1.854.057,36 100,00 1.854.057,36 1.790.172,11

3.19.19601.2009 Encargos com Benefícios Especiais 860.000,00 970.000,00 962.216,19 99,20 962.216,19 962.216,19

3.19.19601.2009 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde
130 860.000,00 970.000,00 962.216,19 99,20 962.216,19 962.216,19

3.19.19601.2013
Auxílios Transporte e Alimentação aos Servidores e Empregados 

Públicos
30.000.000,00 17.468.163,00 17.452.884,35 99,91 17.452.884,35 17.452.884,35

3.19.19601.2013 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 30.000.000,00 17.468.163,00 17.452.884,35 99,91 17.452.884,35 17.452.884,35

3.19.19601.2018
Encargos com Concessionárias de Serviços Públicos em Unidade 

Administrativa
7.000.000,00 3.937.648,00 3.003.912,69 76,29 3.003.912,69 3.003.912,69

3.19.19601.2018 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 7.000.000,00 3.937.648,00 3.003.912,69 76,29 3.003.912,69 3.003.912,69

3.19.19601.2020 Publicidade de Ato Oficial do Órgão 3.000.000,00 3.610.489,00 3.374.728,11 93,47 3.374.728,11 3.374.728,11

3.19.19601.2020 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde
130 3.000.000,00 3.610.489,00 3.374.728,11 93,47 3.374.728,11 3.374.728,11

3.19.19601.2022
Assistência Médica aos Servidores Públicos e seus Dependentes - 

Planserv
28.282.000,00 21.845.801,00 21.768.255,62 99,65 21.768.255,62 21.768.255,62

3.19.19601.2022 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 28.282.000,00 21.845.801,00 21.768.255,62 99,65 21.768.255,62 21.768.255,62

3.19.19601.4105 Administração de Pessoal e Encargos - Covid-19 0,00 25.599.298,00 25.579.572,22 99,92 25.579.572,22 25.162.642,43

3.19.19601.4105 Recursos Ordinários não Vinculados do Tesouro 100 0,00 250.000,00 234.722,17 93,89 234.722,17 234.722,17

3.19.19601.4105 Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos de Saúde 130 0,00 25.349.298,00 25.344.850,05 99,98 25.344.850,05 24.927.920,26

380.138.000,00 439.035.281,00 383.672.976,53 87,39 382.880.498,80 378.798.335,67
Fonte: SEFAZ: Fipla n Gerencial , pos ição de 22 de ja neiro de 2021

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

TOTAL GERAL

Ref.2651198-218
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Anexo 10 – Execução da Despesa por Ação Orçamentária e Fonte de Recursos referente ao Compromisso - 900 

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Código Descrição Fonte Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (B) (%) Liquidado Pago

3.19.19601.8007

Encargos com Restituição de Convênio, Contrato 

de Repasse e Operação de Crédito 0,00 13.414.087,00 13.196.357,20 98,38 13.151.865,32 13.130.207,70

3.19.19601.8007

Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos 

de Saúde 130 0,00 11.420,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.19.19601.8007

Recursos Vinculados às Ações e Serviços Públicos 

de Saúde - exerc ant 330 0,00 332.021,00 125.718,57 37,86 125.718,57 125.718,57

3.19.19601.8007 Fundo Nacional de Saúde - Convênio - exerc ant 647 0,00 13.003.327,00 13.003.319,76 100,00 12.958.827,88 12.937.170,26

3.19.19601.8007

Recursos Vinculados Transferências SUS - BL 

Gestão do SUS - exerc ant 684 0,00 67.319,00 67.318,87 100,00 67.318,87 67.318,87

0,00 13.414.087,00 13.196.357,20 98,38 13.151.865,32 13.130.207,70
Fonte: SEFAZ: Fiplan Gerenci al , pos ição de 22 de janeiro de 2021

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

TOTAL GERAL

Ref.2651198-219
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Anexo 11 - Execução Orçamentária e Financeira por PAOE (Projeto Atividade e Operações Especiais) FESBA/Hemoba 

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

Código Descrição Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (%) Liquidado (B) Pago

3.19.601 Fundo Estadual de Saúde 5.713.812.011,00 7.475.494.335,00 6.946.412.174,10 92,92 6.720.645.222,67 6.614.928.846,74

1099 Ampliação da Frota de Ambulância 40.165.000,00 45.719.958,00 41.551.955,19 90,88 15.791.956,80 15.791.956,80

1589 Construção de Unidade da Rede Materno-Infantil 4.250.000,00 5.826.201,00 1.957.918,05 33,61 1.957.918,05 1.957.918,05

2000 Manutenção de Serviços Técnico e Administrativo 39.000.000,00 58.225.701,00 56.533.244,90 97,09 55.901.351,25 55.568.850,14

2001 Administração de Pessoal e Encargos 237.919.000,00 284.946.290,00 233.090.755,35 81,80 233.090.755,35 229.821.908,37

2002 Manutenção de Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação 13.000.000,00 17.800.785,00 17.683.715,29 99,34 17.523.131,21 17.523.131,21

2003 Administração de Bolsa Complementar de Estagiário 4.320.000,00 2.777.048,00 2.369.634,45 85,33 2.369.634,45 2.369.634,45

2005 Administração de Pessoal sob Regime Especial de Contratação 16.757.000,00 1.854.058,00 1.854.057,36 100,00 1.854.057,36 1.790.172,11

2009 Encargos com Benefícios Especiais 860.000,00 970.000,00 962.216,19 99,20 962.216,19 962.216,19

2013 Auxílios Transporte e Alimentação aos Servidores e Empregados Públicos 30.000.000,00 17.468.163,00 17.452.884,35 99,91 17.452.884,35 17.452.884,35

2018 Encargos com Concessionárias de Serviços Públicos em Unidade Administrativa 7.000.000,00 3.937.648,00 3.003.912,69 76,29 3.003.912,69 3.003.912,69

2020 Publicidade de Ato Oficial do Órgão 3.000.000,00 3.610.489,00 3.374.728,11 93,47 3.374.728,11 3.374.728,11

2022 Assistência Médica aos Servidores Públicos e seus Dependentes - Planserv 28.282.000,00 21.845.801,00 21.768.255,62 99,65 21.768.255,62 21.768.255,62

2050 Publicidade Institucional 600.000,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2051 Publicidade de Utilidade Pública 3.800.000,00 3.973.123,63 3.091.867,31 77,82 3.073.515,43 3.065.627,81

2494 Apoio Institucional a Município na Implementação de Ações de Vigilância Epidemiológica 9.145.000,00 7.211.534,00 5.427.456,69 75,26 5.401.419,26 5.401.419,26

2560 Funcionamento do Serviço de Residência em Saúde 54.000.000,00 72.222.878,00 71.484.611,02 98,98 71.484.611,02 70.384.255,18

2631 Funcionamento do Serviço de Assistência Pré-Hospitalar Móvel do Samu 192 57.820.000,00 57.780.041,00 56.751.077,25 98,22 56.751.077,25 51.982.324,25

2640 Gerenciamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar sob Administração Indireta 825.000.000,00 972.145.902,28 944.411.799,19 97,15 944.407.960,79 944.137.687,75

2641 Gerenciamento de Unidade Ambulatorial e Hospitalar sob Administração Direta 1.295.462.000,00 1.347.324.410,96 1.335.894.299,30 99,15 1.328.023.623,38 1.325.738.802,16

2642 Funcionamento do Sistema Estadual de Transplantes 4.500.000,00 3.171.197,00 3.150.484,99 99,35 3.150.484,99 3.150.484,99

2665 Fiscalização de Obra e Serviço Público 4.950.000,00 8.671.069,00 8.652.582,92 99,79 8.652.582,92 8.652.582,92

2740 Incentivo Financeiro Estadual para Equipe de Atenção Básica 70.000.000,00 70.364.000,00 69.952.500,00 99,42 69.952.500,00 64.327.500,00

2750 Apoio Institucional ao Município na Qualificação da Atenção Básica 7.130.000,00 4.976.503,00 4.635.326,10 93,14 4.635.326,10 4.635.326,10

2767 Apoio Institucional a Município no Desenvolvimento de Ações de Vigilância Alimentar e Nutricional 150.000,00 290.000,00 2.152,08 0,74 2.152,08 2.152,08

2779 Apoio Institucional a Município na Atenção à Saúde da Pessoa com Deficiência 65.000,00 2.215.211,00 3.100,04 0,14 3.100,04 3.100,04

2807 Gestão do Serviço de Assistência Farmacêutica 1.363.000,00 157.263,54 157.089,68 99,89 157.089,68 145.673,68

2808 Distribuição de Medicamento da Assistência Farmacêutica na Atenção Básica 52.052.000,00 67.588.867,63 66.177.087,74 97,91 64.230.946,83 61.689.537,82

2838 Auditoria do Sistema Único de Saúde - SUS-Bahia 580.000,00 302.237,87 301.790,18 99,85 301.790,18 301.790,18

2875

Gerenciamento do Serviço Hospitalar e Ambulatorial de Unidade de Saúde Contratualizada e/ou 

Credenciada ao SUS

704.452.000,00 1.094.632.812,48 1.080.819.771,05

98,74

1.080.819.771,05 1.079.032.315,58

2983 Funcionamento do Hospital de Custódia e Tratamento e do Serviço de Saúde em Unidade Prisional 7.344.000,00 5.106.407,00 4.847.340,18 94,93 4.696.184,38 4.685.959,11

3054 Formação na Área de Saúde 4.655.000,00 4.480.290,00 800.470,48 17,87 488.048,48 488.048,48

3107 Formação de Nível Médio e Pós-Médio na Área de Saúde 602.000,00 322.901,00 44.100,00 13,66 44.100,00 43.100,00

3312 Reparação de Unidade de Saúde 6.000.000,00 13.668.198,00 13.653.746,11 99,89 13.400.924,19 13.351.968,88

3349 Apoio Financeiro a Município na Construção de Unidade de Saúde 3.000.000,00 3.353.284,00 3.282.113,16 97,88 3.282.113,16 3.282.113,16

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA
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Anexo 11 - Execução Orçamentária e Financeira por PAOE (Projeto Atividade e Operações Especiais) FESBA/Hemoba – Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020

 

Código Descrição Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (%) Liquidado (B) Pago

3350 Apoio Financeiro a Município na Recuperação de Unidade de Saúde 5.600.000,00 27.757.740,00 26.889.517,89 96,87 26.889.517,89 26.889.517,89

3351 Apoio Financeiro ao Aparelhamento de Unidade de Saúde 5.306.062,00 5.077.216,00 4.647.222,91 91,53 4.647.222,91 4.647.222,91

3354 Apoio Financeiro para a Melhoria da Assistência à Saúde 1.989.099,00 3.289.099,00 2.797.118,90 85,04 2.797.118,90 2.797.118,90

3443 Reforma de Unidade de Saúde 12.550.000,00 20.955.026,00 20.954.807,80 100,00 20.859.941,16 20.836.819,06

3996 Ampliação de Unidade de Saúde 34.221.000,00 59.861.604,00 59.180.246,77 98,86 58.408.601,62 58.375.559,44

3997 Construção de Unidade de Saúde 22.000.000,00 19.776.508,00 18.281.556,74 92,44 18.281.556,74 18.281.556,74

4037 Gerenciamento do Serviço de Verificação de Óbito - SVO 1.616.000,00 703.692,00 123.063,19 17,49 123.063,19 123.063,19

4040 Desenvolvimento de Ação Assistencial para Pessoa com Epidermólise Bolhosa 19.236.000,00 17.107.361,15 17.018.110,58 99,48 17.018.110,58 15.971.531,18

4089

Funcionamento do Serviço da Central Farmacêutica da Bahia e da Farmácia Integrada de Medicamentos 

da Atenção Especializada

9.274.000,00 620.469,00 620.064,97

99,93

619.250,40 619.250,40

4105 Administração de Pessoal e Encargos - Covid-19 0,00 25.599.298,00 25.579.572,22 99,92 25.579.572,22 25.162.642,43

4107 Administração de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de Saúde - Covid-19 0,00 88.192.268,00 88.145.093,35 99,95 88.145.093,35 87.441.697,47

4139 Implementação de Ações Estratégicas Complementares da Rede de Saúde de Média e Alta Complexidade

23.688.000,00 22.379.183,33 19.350.451,28

86,47

18.926.560,49 18.924.905,95

4341 Administração de Pessoal e Encargos do Grupo Ocupacional de Saúde 975.129.000,00 754.452.407,00 704.356.260,84 93,36 704.356.260,84 698.389.421,20

4378 Funcionamento do Serviço de Internação Domiciliar no Município 33.494.000,00 37.799.697,76 37.717.650,05 99,78 37.717.650,05 37.717.650,05

4381 Gestão do Trabalho e da Educação Permanente em Saúde 944.000,00 77.694,00 62.476,38 80,41 62.476,38 62.476,38

4382 Concessão de Órtese, Prótese, Meio Auxiliar de Locomoção e Bolsa de Ostomia 13.900.000,00 11.648.724,00 11.595.597,38 99,54 11.595.597,38 11.595.597,38

4384 Formação em Vigilância da Saúde 4.060.000,00 157.000,00 116.998,00 74,52 116.998,00 116.998,00

4477 Reordenamento da Formação Profissional em Saúde 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4484

Apoio Institucional à Unidade de Saúde na Implementação dos Dispositivos da Política de Humanização 

do SUS

162.000,00 0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

4488 Disponibilização de Tratamento Medicamentoso do Componente Especializado 40.317.000,00 38.339.003,56 28.949.481,99 75,51 27.883.235,69 26.142.318,23

4492 Funcionamento do Conselho Estadual de Saúde 850.000,00 28.569,72 28.569,09 100,00 28.569,09 28.569,09

4514 Encargos com Concessionária de Serviço Público de Unidade Finalística 90.000.000,00 77.470.121,78 77.464.544,80 99,99 76.961.357,83 76.961.357,83

4835 Difusão de Boas Práticas na Regulação da Atuação Funcional 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4843 Apoio Institucional a Município na Rede de Atenção Psicossocial 5.160.000,00 1.380.736,00 1.370.380,62 99,25 1.370.380,62 1.370.380,62

4850 Fiscalização Sanitária de Produto e Serviço 6.490.000,00 5.392.739,00 2.584.998,88 47,93 2.584.167,04 2.580.000,38

4852 Implementação de Ação de Vigilância em Saúde Ambiental 700.000,00 730.000,00 7.189,80 0,98 7.189,80 7.189,80

4854 Apoio Institucional ao Município na Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador 968.000,00 1.023.835,60 395.701,97 38,65 395.701,97 395.701,97

4855 Funcionamento da Rede de Laboratórios de Saúde Pública do Estado 45.069.000,00 22.375.786,67 20.981.180,58 93,77 20.786.190,52 20.650.640,87

4873 Apoio ao Funcionamento de Consórcio Interfederativo de Saúde 93.206.000,00 85.170.699,16 83.857.391,40 98,46 83.857.391,40 83.826.514,96

4942 Apoio Institucional a Município nas Ações Especializadas de Saúde Bucal 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4943 Apoio Institucional a Município na Atenção Integral à Saúde nos Ciclos de Vida e Gênero 125.000,00 4.442,00 4.440,84 99,97 4.440,84 4.440,84

4954 Apoio Institucional a Município na Atenção Materno-Infantil 125.000,00 2.791,00 2.770,48 99,26 2.770,48 2.770,48

5032 Aquisição de Odontomóvel para Município 530.000,00 540.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5105 Reestruturação da Rede de Frio do Programa Estadual de Imunização 8.738.000,00 12.811.340,00 12.322.536,02 96,18 6.775.391,62 6.775.391,62

5249 Construção de Farmácia da Bahia 1.300.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

5273 Monitoramento de Pesquisa Científica e Tecnológica em Saúde 437.000,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

5328 Gerenciamento de Parceria Público-Privada em Saúde 362.969.198,00 337.135.609,00 336.742.345,85 99,88 309.688.280,75 309.583.760,93

5363 Promoção da Qualidade na Produção de Insumos Estratégicos para o Sistema Único de Saúde - SUS 0,00 4.550.663,55 3.859.876,08 84,82 3.859.876,08 3.859.876,08

5366 Implementação de Ações para Enfrentamento ao Covid-19 0,00 738.180.129,00 536.372.090,94 72,66 498.924.368,46 498.888.309,70

5370 Implementação de Ações para Prevenção e Tratamento do Coronavírus 0,00 200.872.662,15 139.253.309,16 69,32 120.791.539,52 119.589.221,65

5607 Aparelhamento de Unidade de Saúde 128.862.652,00 117.823.448,00 102.853.016,12 87,29 87.998.125,42 87.989.179,62

5609 Aparelhamento de Unidade de Saúde da Rede Materno-Infantil 1.040.000,00 3.674.321,00 2.428.277,46 66,09 438.170,03 438.170,03

5760 Apoio Institucional ao Município na Implementação do Telessaúde 5.130.000,00 3.357.967,35 3.131.943,29 93,27 3.131.943,29 3.131.943,29

6063 Disponibilização de Tratamento Medicamentoso em Caráter Especial 43.627.000,00 142.224.230,72 141.328.747,22 99,37 138.841.711,27 122.824.162,40

6069 Funcionamento da Rede de Ouvidoria em Saúde do SUS - Bahia 100.000,00 367.075,00 17.848,20 4,86 17.848,20 17.848,20

6103 Apoio Técnico à Implantação de Serviço de Atenção Especializada de Saúde 68.000,00 3.839,00 3.757,46 97,88 3.757,46 3.757,46

6108 Assistência Financeira a Usuário do SUS no Tratamento Fora do Domicílio - TFD 15.000.000,00 9.983.774,32 9.957.532,17 99,74 9.942.782,17 9.942.782,17

6112 Monitoramento de Custos e Gastos em Saúde 135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6146 Gestão da Regulação no Sistema Estadual de Saúde 34.971.000,00 24.182.517,95 23.828.826,42 98,54 23.801.785,85 23.801.785,85

6162 Apoio Técnico e Financeiro a Núcleo Regional de Saúde e Laboratório Municipal de Referência Regional

25.476.000,00 22.457.406,00 19.586.597,06

87,22

18.892.561,27 18.863.319,16

6301 Gestão do Sistema Estadual de Planejamento em Saúde 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA
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Anexo 11 - Execução Orçamentária e Financeira por PAOE (Projeto Atividade e Operações Especiais) FESBA/Hemoba – Continuação 

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

Código Descrição Orçado Inicial Orçado Atual (A) Empenhado (%) Liquidado (B) Pago

6448

Contratação de Unidade e Serviço de Saúde de Média e Alta Complexidade Complementares à Rede 

Própria 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6625

Apoio Técnico à Comissão Intergestora Regional na Qualificação e Reestruturação da Governança 

Regional 30.000,00 84.283,73 1.776,73 2,11 1.776,73 1.776,73

6977 Apoio Institucional ao Município na Atenção à Saúde Prisional 65.000,00 3.551,00 1.941,09 54,66 1.941,09 1.941,09

6978

Apoio Institucional a Município na Atenção Integral à Saúde das Populações em Situação de Maior 

Vulnerabilidade 110.000,00 38.003,00 37.953,76 99,87 37.953,76 3.331,66

7500 Construção de Unidade Básica de Saúde 11.900.000,00 8.731.759,00 7.469.048,86 85,54 6.826.832,85 6.826.832,85

7510 Implantação de Academia de Saúde 1.700.000,00 2.398.626,00 912.569,43 38,05 905.160,25 905.160,25

7511 Construção de Policlínica de Saúde 20.000.000,00 82.697.930,00 79.723.845,41 96,40 69.391.987,23 69.356.383,11

7512

Gerenciamento do Projeto de Fortalecimento do Sistema Único de Saúde da Região Metropolitana de 

Salvador - ProSUS

5.500.000,00 9.421.290,00 6.106.274,78

64,81

4.718.308,32 4.718.308,32

7513 Implantação de Centro de Atenção Psicossocial 3.000.000,00 2.990.950,00 1.590.791,10 53,19 1.490.791,10 1.490.791,10

7522

Realização de Estudo de Linhas de Cuidado e Modelagem das Redes de Saúde da Região Metropolitana 

de Salvador

1.000.000,00 2.939.166,00 2.379.266,07

80,95

897.917,14 897.917,14

7735 Aparelhamento de Policlínica Regional 19.000.000,00 73.676.659,11 61.927.879,84 84,05 3.844.018,73 3.844.018,73

7749 Ampliação de Unidade da Rede Materno-Infantil 2.700.000,00 5.592.844,00 3.572.141,77 63,87 3.572.141,77 3.572.141,77

7829 Construção de Unidade de Pronto Atendimento - UPA 1.000.000,00 3.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7850 Ampliação e Renovação da Frota de Veículos 4.025.000,00 3.136.000,00 668.944,00 21,33 375.944,00 375.944,00

7852 Ampliação de Edifício Público 0,00 1.333.092,00 1.332.921,24 99,99 1.221.296,61 1.221.296,61

7854 Recuperação de Edifício Público 14.000.000,00 20.436.241,00 18.121.998,23 88,68 16.550.617,12 16.550.617,12

7855 Reforma de Edifício Público 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00

7908 Reforma de Unidade da Rede Materno-Infantil 3.500.000,00 17.241.927,00 17.099.203,87 99,17 17.099.203,87 17.099.203,87

7909 Implantação de Unidade de Saúde 0,00 56.000.000,00 56.000.000,00 100,00 56.000.000,00 0,00

7938 Reforma de Unidade para Implantação de Policlínica Consorciada 0,00 108.685,00 94.703,68 87,14 94.703,68 94.703,68

7950 Modernização de Órgão Público 14.000.000,00 21.625.273,00 16.261.350,87 75,20 13.318.511,69 13.318.511,69

8007 Encargos com Restituição de Convênio, Contrato de Repasse e Operação de Crédito 0,00 13.414.087,00 13.196.357,20 98,38 13.151.865,32 13.130.207,70

3.19.201 Fundação de Hematologia e Hemoterapia da Bahia 98.274.000,00 104.895.957,00 85.174.934,25 81,20 81.484.912,24 78.934.047,52

1821 Construção de Unidade Hematológica e Hemoterápica 3.500.000,00 3.333.331,00 2.830.063,97 84,90 556.688,80 556.688,80

1851 Aparelhamento de Unidade Hematológica e Hemoterápica 700.000,00 1.862.921,00 304.653,58 16,35 191.929,94 191.929,94

2000 Manutenção de Serviços Técnico e Administrativo 4.660.000,00 4.774.370,00 4.272.340,29 89,48 3.926.517,98 3.814.571,08

2001 Administração de Pessoal e Encargos 39.311.000,00 39.311.000,00 33.584.553,12 85,43 33.584.553,12 33.263.166,73

2002 Manutenção de Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação 964.000,00 651.100,00 277.379,40 42,60 261.072,19 254.256,19

2005 Administração de Pessoal sob Regime Especial de Contratação 8.281.000,00 8.281.000,00 4.725.924,53 57,07 4.725.924,53 4.623.226,46

2009 Encargos com Benefícios Especiais 10.000,00 10.000,00 2.364,18 23,64 2.364,18 2.364,18

2013 Auxílios Transporte e Alimentação aos Servidores e Empregados Públicos 1.160.000,00 1.160.000,00 918.360,73 79,17 918.360,73 918.360,73

2020 Publicidade de Ato Oficial do Órgão 220.000,00 260.478,00 68.266,50 26,21 62.266,50 62.266,50

2022 Assistência Médica aos Servidores Públicos e seus Dependentes - Planserv 308.000,00 319.000,00 312.349,41 97,92 312.349,41 312.349,41

2634 Produção de Bolsa de Hemocomponente 26.000.000,00 22.524.232,00 19.919.023,49 88,43 19.598.341,14 17.922.963,04

2639 Atendimento Ambulatorial ao Portador de Doença Hematológica Benigna 1.000.000,00 801.440,00 690.260,51 86,13 621.566,37 621.560,92

4017 Atendimento Especializado no Centro de Referência em Doença Falciforme 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4514 Encargos com Concessionária de Serviço Público de Unidade Finalística 1.800.000,00 2.022.970,00 1.841.280,88 91,02 1.779.084,88 1.779.084,88

4800 Funcionamento de Unidade da Rede Hematológica e Hemoterápica 9.270.000,00 14.592.359,00 13.753.865,42 94,25 13.269.644,23 12.982.010,42

5370 Implementação de Ações para Prevenção e Tratamento do Coronavírus 0,00 62.523,00 61.706,26 98,69 61.706,26 61.706,26

5597 Requalificação Física de Unidade Hematológica e Hemoterápica 550.000,00 4.457.358,00 1.174.926,59 26,36 1.174.926,59 1.174.926,59

6954 Disseminação da Cultura da Doação Voluntária de Sangue 40.000,00 38.832,00 28.831,25 74,25 28.831,25 28.831,25

7738 Capacitação de Profissional da Rede Hematológica e Hemoterápica 100.000,00 3.043,00 3.042,96 100,00 3.042,96 3.042,96

8002 Encargos com Obrigações Tributárias e Contributivas 300.000,00 430.000,00 405.741,18 94,36 405.741,18 360.741,18

5.812.086.011,00 7.580.390.292,00 7.031.587.108,35 92,76 6.802.130.134,91 6.693.862.894,26
Fonte: SEFAZ - Fiplan Gerencia l , pos içã o de 22 de ja nei ro de  2021

FONTE DE RECURSO ORÇADO EXECUÇÃO DA DESPESA

TOTAL GERAL
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Anexo 12 – Pagamentos de Incentivos, de Serviços Prestação e Recuperação de Glosas de Auditoria   

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

TIPOS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ total

ADM 0,00 763.131,06 1.159.862,75 0,00 371.577,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1.796.541,68 0,00 396.777,10 4.487.889,69

AIH 6.920.248,58 5.750.866,70 6.950.571,61 7.076.863,81 6.386.524,31 4.920.644,46 4.414.505,75 4.010.242,44 43.863,08 8.020.374,08 4.199.491,23 4.942.975,37 63.637.171,42

AIH FAEC CIRURGIAS ELETIVAS 2.394.862,84 2.049.848,58 482.903,89 227.271,08 0,00 301.421,73 639,03 26.694,47 0,00 0,00 0,00 0,00 5.483.641,62

AIH PNCE 0,00 0,00 0,00 0,00 168.198,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 168.198,43

AUXILIO FINANCEIRO EMERGENCIAL - COVID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.003.068,24 25.738.680,68 12.521.399,15 3.428.506,88 4.888.020,94 0,00 370.169,83 48.949.845,72

CONTRATUALIZADOS ESTADUAL 5.661.692,83 3.212.902,66 3.215.712,59 3.530.826,86 3.584.979,70 3.584.979,70 3.074.596,39 4.078.932,97 3.166.064,53 3.091.605,73 3.540.741,35 3.540.741,35 43.283.776,66

CONTRATUALIZADOS NACIONAL 15.915.005,00 15.495.960,90 15.572.493,16 15.902.187,29 15.937.187,62 15.937.187,62 15.937.187,62 15.937.187,62 16.049.843,39 16.048.387,51 16.080.418,38 16.080.418,38 190.893.464,49

CONTRATUALIZADOS OUTROS CONTRATOS 1.610.489,87 1.414.189,02 1.371.210,04 1.572.469,27 1.529.212,02 1.529.212,02 1.529.212,02 1.529.212,02 0,00 3.218.424,04 2.070.846,50 2.070.846,50 19.445.323,32

DIÁRIAS DE LEITOS UTI - COVID 19 2.376.000,00 7.069.713,00 1.385.142,00 969.599,40 969.599,40 480.000,00 3.061.073,14 16.311.126,94

EMENDA PARLAMENTAR 0,00 0,00 0,00 0,00 4.080.166,66 4.022.519,91 6.141.166,66 2.130.000,00 2.446.666,66 7.922.163,16 615.000,00 200.000,00 27.557.683,05

FAEC NEFROLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 3.943.559,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.943.559,35

HPP ESTADUAL 185.126,51 162.677,35 324.823,37 16.954,35 406.750,00 13.025,05 221.896,17 26.343,10 191.661,53 244.381,09 383.323,06 423.519,43 2.600.481,01

HPP NACIONAL 936.201,79 814.216,02 1.314.805,01 981.254,11 1.085.020,48 882.725,88 1.169.300,97 1.003.499,81 879.454,34 1.070.542,88 891.410,80 1.035.219,43 12.063.651,52

I.A.C 0,00 0,00 2.615.870,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.615.870,61

INCENTIVO A MUNICIPALIZAÇÃO 1.191.399,68 1.191.399,68 1.191.399,68 1.191.399,68 1.191.399,68 1.191.399,68 1.191.399,68 1.191.399,68 1.191.399,68 1.191.399,68 1.191.399,68 1.664.935,68 14.770.332,16

INCENTIVO AO TRANSPLANTE 50.796,04 554.809,46 211.283,04 0,00 13.560,00 4.500,00 613.503,92 223.983,10 552.349,28 4.000,00 358.287,44 2.587.072,28

INCREMENTO FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00 0,00 524.033,25 257.830,00 460.926,25 2.859.122,00 65.253,25 563.055,00 10.319,25 98.962,00 4.839.501,00

LEITOS DE RETAGUARDA 2.940.946,23 2.822.964,78 2.930.202,15 2.878.098,51 3.268.172,38 3.080.631,36 2.851.885,49 1.084.719,60 5.101.814,15 3.151.015,31 3.155.924,75 3.289.270,23 36.555.644,94

LEITOS DE UTI ADULTO 5.584.879,58 3.555.561,47 3.956.423,42 3.707.782,57 4.001.119,49 3.755.574,41 3.631.369,10 2.713.240,83 4.980.505,15 3.934.736,44 3.952.890,16 3.874.439,75 47.648.522,37

LEITOS DE UTI NEO PED 1.444.049,29 1.198.249,42 1.092.573,49 1.490.206,50 1.157.656,58 1.527.127,36 1.301.243,87 1.294.488,16 1.292.135,81 1.288.563,06 1.285.202,44 1.285.658,35 15.657.154,33

MAC/CARDIOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 643.538,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 643.538,63

MUTIRAO DE CIRURGIAS ELETIVAS 1.423.596,49 3.853.912,11 3.210.818,20 844.227,54 92.480,64 552.027,79 467.446,06 0,00 0,00 0,00 0,00 802.367,05 11.246.875,88

OPME 0,00 88.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 88.200,00

POS FIXADO AIH 3.224.009,82 2.396.347,34 1.994.707,99 2.167.102,01 2.404.367,79 2.214.206,33 2.485.870,77 2.494.551,99 2.199.807,06 2.291.607,75 1.635.490,89 2.059.011,52 27.567.081,26

POS FIXADO SIA 4.763.987,98 2.666.802,52 2.637.637,69 2.380.452,24 2.562.149,40 2.316.996,08 2.228.670,67 1.959.748,00 2.208.514,27 2.256.282,07 2.122.654,69 2.469.997,28 30.573.892,89

PRONTO ATENDIMENTO COVID 19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 352.000,00 989.998,00 881.333,33 2.302.666,66 1.320.000,00 4.370.666,67 10.216.664,66

RECOMPOSIÇÃO DE VALORES - MAC/FAEC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.214.473,23 14.756.022,73 4.367.885,32 8.319.936,27 4.106.915,28 4.576.300,54 42.341.533,37

REGULARIZAÇÃO DE DESCONTOS MAC 0,00 17.274.024,94 37.677.108,82 17.621.762,15 17.533.877,98 2.437.391,63 14.170.094,23 2.437.391,63 18.172.415,54 34.641.675,98 18.549.955,26 18.857.761,69 199.373.459,85

Resolução CIB itabuna 326.127,10 0,00 652.254,20 0,00 326.127,10 0,00 326.127,10 652.254,20 0,00 652.254,20 326.127,10 0,00 3.261.271,00

SIA 14.806.924,08 13.525.542,57 10.647.345,99 12.478.019,06 10.582.550,48 9.264.013,83 8.152.335,77 9.399.656,16 8.698.920,95 9.801.709,90 9.216.743,79 10.422.121,03 126.995.883,61

SIA FAEC CIRURGIAS ELETIVAS 1.646.804,00 597.274,50 300,60 56.484,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.300.863,40

SIA FAEC HISTOCOMPATIBILIDADE 333.750,00 640.500,00 283.875,00 238.875,00 428.250,00 156.375,00 56.250,00 0,00 0,00 0,00 788.250,00 211.500,00 3.137.625,00

SIA FAEC NEFROLOGIA 3.841.068,68 3.992.133,52 3.788.712,90 4.025.787,72 0,00 4.049.525,29 3.982.761,03 4.108.837,72 3.959.135,64 3.965.327,34 4.190.535,24 4.241.178,21 44.145.003,29

SIA PNCE 0,00 0,00 0,00 0,00 96.279,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96.279,60

TOTAL 75.201.966,39 84.021.514,60 103.282.896,20 78.388.024,05 84.694.738,67 71.072.096,37 106.713.542,46 88.814.067,38 80.847.129,24 121.630.270,17 80.117.639,85 90.704.197,97 1.065.488.083,35

1 - MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC PAGOS NO QUADRIMESTRE

Ref.2651198-223
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Anexo 12 – Pagamentos de Incentivos, de Serviços Prestação e Recuperação de Glosas de Auditoria   

Bahia, Jan – Dez/2020 – Continuação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIPOS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ total

GLOSAS 96.955,40 59.288,29 96.715,19 63.231,39 67.361,59 166.883,09 123.202,46 79.957,22 79.957,22 95.720,46 61.073,06 80.950,61 1.071.295,98

TOTAL 96.955,40 59.288,29 96.715,19 63.231,39 67.361,59 166.883,09 123.202,46 79.957,22 79.957,22 95.720,46 61.073,06 80.950,61 1.071.295,98

TIPOS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ total

IR 266.253,98 188.038,77 176.427,79 172.364,91 154.981,84 206.558,19 151.241,30 151.280,78 115.717,53 158.112,80 126.700,84 155.630,99 2.023.309,72

ISS 665.003,08 584.727,31 420.713,45 447.442,52 407.929,97 490.923,31 437.672,38 397.686,79 407.623,90 462.450,48 374.233,97 430.001,40 5.526.408,56

TOTAL 931.257,06 772.766,08 597.141,24 619.807,43 562.911,81 697.481,50 588.913,68 548.967,57 523.341,43 620.563,28 500.934,81 585.632,39 7.549.718,28

TIPOS JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ total

PSF 448.500,00 3.012.000,00 6.606.000,00 1.590.000,00 8.389.500,00 439.500,00 5.832.000,00 2.227.500,00 12.475.500,00 5.440.500,00 2.169.000,00 20.379.000,00 69.009.000,00

SAMU 146.044,00 1.948.864,00 4.653.750,75 2.535.875,25 4.719.931,85 130.715,80 1.174.547,80 4.256.934,55 7.686.405,80 9.225.711,00 1.668.166,00 17.355.733,95 55.502.680,75

TOTAL 594.544,00 4.960.864,00 11.259.750,75 4.125.875,25 13.109.431,85 570.215,80 7.006.547,80 6.484.434,55 20.161.905,80 14.666.211,00 3.837.166,00 37.734.733,95 124.511.680,75
Fonte: CPC Coordenação de Pagamentos Coletivos Jan - ago 2020 

4 - INCENTIVOS ESTADUAIS PAGOS NO QUADRIMESTRE

2 - RECUPERAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS REFERENTES A GLOSAS DE AUDITORIA

3 - RECOLHIMENTO DE IMPOSTOS 

Ref.2651198-224
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Anexo 13 - Demonstrativo de Despesa Convênios Federais 

Bahia, Jan – Dez/2020

 

Numero Ano OBJETO Vencimento Valor Concedente Valor Contrapartida VALOR TOTAL
Repasse Anos 

Anteriores

Repasse no ano de 

2020
Percentual Liberado % Exec Fin. STATUS

2935 2003 Implan. e Implem. da estratégia de saúde da família. 09/11/2017 1.096.205,60 119.578,40 1.215.784,00 1.096.205,60 R$ 0,00 100,0 100
 Prestação de Contas Final APROVADA Ofício nº 006 /MS/SE/SEM-

BA/SECON  datado de 19/02/2020 por meio do parecer GESCON nº 14 de 
19/02/2020

4545 2005
Custear despesas para atendimento das ações e prevenção e 
detecção precoce das doenças não transmissiveis.

21/08/2018 3.000.000,00 300.000,00 3.300.000,00 2.400.000,00 R$ 0,00 80,0 100
A Prestação de Contas Final foi encaminhada atraves do Oficio GASEC n° 

1136/2018, datado de 02/10/2018, encontrando-se a mesma em analise pelo 
Ministerio.

4594 2005
Ampl. e Ref. de Unid. de Saúde, Aq. de Eq. e Materiais Perm.- 
HGE. HMFarias- H.J.B.Caribé - H.E.S.Filho, Hosp. São Jorge

31/01/2021 9.354.464,00 1.040.771,25 10.395.235,25 7.768.277,19 R$ 0,00 83,0 60
 Reformulação P.T em 25/09/2020;  e soliictação de prorogação em  analise 

pelo  MS. 

1624 2007

Aq. de Equip.,  Mat. Perm. e Curso de Capac.visando melhoria 
do atendimento ao parto e nascimento - 1 -HPA, 2 -HDJMMN, 3 - 
HGRS, 4 - MCO, 5 -HRPV, 6 -HMN, 7 -HST, 8 -HDLEM, 9 - HCA, 
10 -HMD, 11 -HOB, 12 -HEM.

31/10/2018 1.132.112,24 113.211,76 1.245.324,00 1.132.112,24 R$ 0,00 100,0 100
A Prestação de Contas Final foi enviada atraves do Oficio GASEC 102/2020, 

datado de 20/02/2020, encontrando-se em analise pelo MS.

2614 2007
Aq. de Equip., Mat. Perm. e Encontros Objetivando Produzir 
Espaço Sócio-Cultural de Referência para Memória Histórica da 
Psiquiatria Nacional

30/09/2019 150.000,00 15.000,00 165.000,00 150.000,00 R$ 0,00 100,0 100
Prestação de contas final ecaminahda para  Análise do M.S. em 02/03/2020 - 

Ofício GASEC 102/2020 datado de 20/02/2020

2889 2007
Oficina de Implan. do Programa de Combate ao Racismo 
Institucional

13/07/2018 102.039,19 10.205,27 112.244,46 102.039,19 R$ 0,00 100,0 100 PC APROVADA  por meio do PARECER GESCON N°41 de 08/07/2020.  

1459 2008
Implementação.“Implementação das Ações da Atenção aos 
Portadores de Doença Falciforme”

10/12/2019 969.022,73 96.905,27 1.065.928,00 738.358,73 R$ 0,00 76,2 83
A Prestação de Contas Final foi encaminhada atraves do Oficio GASEC n° 

142/2020 de 20/02/2020, encontrando-se em analise pelo MS.

2211 2008
Ampl. Ref. a Aq. de Eq.  e Materiais Perm. - H. Geral Cleriston 
Andrade, H. Luiz Viana Filho e H. Geral de Vitória da Conquista.

30/05/2021 17.579.291,98 1.757.930,66 19.337.222,64 12.630.256,02 R$ 0,00 72,0 70 Em Execução

2259 2008
Aq. de Eq. e Materiais Perm. p/ Unid. de Atenção Especializada 
em Saúde.

31/05/2018 16.345.545,00 1.634.555,00 17.980.100,00 16.345.545,00 R$ 0,00 100,0 100
A Prestação de Contas Final APROVADA COM IMPROPRIEDADE, atraves 

do do Parecer GESCON  n° 160, datado de 22/10/2020,  pelo Ministerio.

757750 2011
Promover apoio à Implantação e Implementação de Ouvidorias 
do SUS nos Municípios do Estado da Bahia com mais de 50 Mil 
Habitantes.

31/12/2020 180.000,00 20.000,00 200.000,00 180.000,00 R$ 0,00 100,0 92
A área executora solicitou Ajuste do PT em 20/11/2020 .Aguardando análise 

do MS. 

765422 2011 Estrut. do Núc. de Ec. da Saúde no Est. da Bahia. 26/11/2019 220.000,00 25.000,00 245.000,00 220.000,00 R$ 0,00 100,0 97,77 A Prestação de Contas Final  em complementação pela SESAB

CONVÊNIOS 

Ref.2651198-225
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Anexo 13 - Demonstrativo de Despesa Convênios Federais – Continuação Bahia, Jan – Dez/2020 

 

Numero Ano OBJETO Vencimento Valor Concedente Valor Contrapartida VALOR TOTAL
Repasse Anos 

Anteriores
Repasse no ano de 

2019
Percentual Liberado % Exec Fin. STATUS

768432 2011

Aquisição de equipamentos para várias 
unidades(HGJBC,HCVC,HMV,HO,HPEL,HRDB,HRGUAN,HRST,
MAS,CICAN,HDLEM,HECM,HEDRM,HEOM,HGC,HGCA,HGCM,
HGDB,HGE,HGESF,HGMF,HGPV,HGRS,HPEL,HRCA,HRES,H
RIBOT,HRIP,HRITAP,HRSAJ,IPERBA,MJMMN,MTB,UECAJ,UE
CU,UECVIII,UEPIRAJÁ,UESC)

31/12/2020 8.707.284,00 967.476,00 9.674.760,00 8.707.284,00 R$ 0,00 100,0 98 Em Execução

774337 2012

Realizações de Ações Educativas e Organizativas para o 
Fortalecimento da Participação Popular no Sus e da Educação 
Popular em Saúde no Estado e Produção de Material 
Pedagógico e de Comunicação Social, através do 
MOBILIZASUS.

07/07/2019 200.000,00 10.530,00 210.530,00 105.200,00 R$ 0,00 52,6 43
A Prestação de Contas Final foi encaminha via Plataforma+Brasil em 

30/01/2020, encontrando-se a mesma em analise pelo Ministerio.

774742 2012
Sistema Nacional de Transplantes - Curso, treinamento, 
seminário e capacitação, com o objetivo de Fortalecer o 
Programa Estadual de Transplantes.

10/12/2019 504.000,00 29.157,89 533.157,89 504.000,00 R$ 0,00 100,0 100 A Prestação de Contas Final  em complementação pela SESAB

775431 2012

Executar o Curso de Especialização em Serviço para 
Enfermeiros e pós-técnico em Serviço para Técnicos em 
Enfermagem na Atenção Hospitalar no SUS – BA com vistas a 
qualificação de 1.600 profissionais em 4 anos.

19/06/2019 2.992.500,00 157.500,00 3.150.000,00 2.992.500,00 R$ 0,00 100,0 44
A Prestação de Contas Final foi encaminhada via Plataforma+Brasil em 

16/03/2019, encontrando-se em analise pelo MS.

778123 2012
Reformar e Estruturar (Equipar) a Unidade Fabril da 
BAHIAFARMA,Situada no Municipio de Simoes Filho, no Estado 
da Bahia, Viabilizando a Produção de Medicamentos para o SUS.

30/09/2021 9.975.000,00 525.000,00 10.500.000,00 9.975.000,00 R$ 0,00 100,0 98
Fopi solicitado Ajuste de Plano de Trabalho em 30/06/2020, encontra-se em 

analise pleo MS

781315 2012
Aq. de Eq. p/ Adapt. da Área de Prod. de Sólidos Orais e 
Almoxar. da BA/FARMA, Lab. Públ. de Medic.  em S. Fº/Bahia, 
Visando a Transf. de Tecnologia .

20/06/2018 15.000.000,00 8.607.413,50 24.303.783,91 2.500.000,00 R$ 0,00 16,7 0
A Prestação de Contas Final foi encaminhada via Plataforma+Brasil em 

25/07/2018, encontrando-se a mesma em analise pelo Ministerio.

781369 2012
 Aq. de Eq. e Mat. Perman. p/ Prom. da Equidade em saúde de 
Popul. em Cond.de vulnerabilidade

12/11/2018 100.000,00 5.263,16 105.263,16 100.000,00 R$ 0,00 100,0 60
A Prestação de Contas Final foi encaminhada via Plataforma+Brasil em 

14/02/2019, encontrando-se a mesma em analise pelo Ministerio.

797251 2013 Capacitação em Atenção à Saúde da Pessoa Idosa. 20/11/2019 156.750,00 8.250,00 165.000,00 156.750,00 R$ 0,00 100,0 100
A Prestagao de Contas Final foi encaminhada via Plataforma+Brasil em 

23/03/2020, encontrando-se em analise pelo MS.

813253 2014
Promover a qualificação dos trabalhadorees do SUS e lideranças 
representativa com ampliação do diagnóstico e intervenção 
clínica na saúde da população negra

28/01/2020 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 R$ 0,00 100,0 100
A Prestação de Contas Final foi encaminhada via Plataforma+Brasil em 

01/04/2020, encontrando-se em an&lise pelo MS.

813416 2014
Aquisição de Equipamento e Material Permanente para Atenção 
especializada em Saúde Bucal

31/12/2021 843.000,00 0,00 843.000,00 843.000,00 R$ 0,00 100,0 12
Alteração do Plano de Trabalho na Plataforma + Brasil aprovado atraves do 

PARECER Nº 241/2020-DIREF/COACOM/CGAC/FNS/SE/MS de 15/10/2020. 
Aprovação da  prorrogação -Depacho nº 83239-SEMS/SE/MS 09/12/2020

832224 2016 Aquisição deProdutos Médicos de Uso Único 31/12/2020 1.499.996,00 0,00 1.499.996,00 1.499.996,00 R$ 0,00 100,0 41 Em Execução

90.207.210,74 15.443.748,16 106.347.329,31 70.246.523,97 0,00SUB-TOTAL  CONSOLIDADO

Ref.2651198-226
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Anexo 13 - Demonstrativo de Despesa Convênios Federais – Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

 

 

 

 

 

Numero Ano OBJETO Vencimento Valor Concedente Valor Contrapartida VALOR TOTAL
Repasse Anos 

Anteriores
Repasse no ano de 

2019
Percentual Liberado % Exec Fin. STATUS

28227674 2008 Const. de Unid. de Pronto Atendimento Porte  II - Barreiras. 12/06/2019 1.500.000,00 166.667,00 1.666.667,00 1.500.000,00 R$ 0,00 100,0 100 Prestação de Contas final APROVADA em 26/02/2020

752869 2010
Ampl. de Unid. H. para Implan. Do Serviço de Radioterapia, 

Oncologia Clínica, Bioimagem e Medicina Nuclear - UNACON, 
no município de Juazeiro.

30/04/2020 7.476.840,00 9.496.509,94 16.973.349,94 7.476.840,00 R$ 0,00 100,0 98 Prestação de Contas final APROVADA em 29/09/2020

766269 2011 Construção da Maternidade de  Camaçari. 31/12/2020 13.500.000,00 R$ 1.500.000,00 15.000.000,00 10.000.000,00 R$ 0,00 74,1 16,00 Em Execução

768282 2011 Reforma do bloco cirurgico/obstetrico do IPERBA 31/12/2021 2.240.000,00 560.000,00 2.800.000,00 50.000,00 R$ 0,00 2,2 0 Em Execução

842446 2016
Reforma da Porta de Entrada da Maternidade do Tsylla Balbino 

com implantação do ACCR
20/03/2020 432.339,89 R$ 0,00 476.249,89 89.978,30 342.361,59 R$ 0,00 41,6 Prestação de Contas final APROVADA em 05/11/2020

891687 2019 Reforma da Cozinha  do IPERBA 30/09/2022 580.000,00 0,00 580.000,00 0,00 R$ 0,00 0,0 0 Em Clausula Suspensiva,Projeto de Engenharia

891690 2019 Reforma da CPN da MTB 30/09/2022 453.600,00 0,00 453.600,00 0,00 R$ 0,00 0,0 0 Em Clausula Suspensiva,Projeto de Engenharia

907779 2020
Construção de Centro de Verificação de Óbitos - CVO de Feira de 

Sanatana
22/12/2021 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 0,00 R$ 0,00 0,0 0 Proposta/Plano de Trabalho Aprovados e Empenhados

907784 2020
Construção de Centro de Verificação de Óbitos - CVO de Vitória 

da Conquista
22/12/2021 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 0,00 R$ 0,00 0,0 0 Proposta/Plano de Trabalho Aprovados e Empenhados

907783 2020
Construção de Centro de Verificação de Óbitos - CVO de Porto 

Seguro
22/12/2021 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 R$ 0,00 0,0 0 Proposta/Plano de Trabalho Aprovados e Empenhados

907781 2020 Construção de Centro de Verificação de Óbitos - CVO de Ilheus 22/12/2021 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00 0,00 R$ 0,00 0,0 0 Proposta/Plano de Trabalho Aprovados e Empenhados

907782 2020 Construção de Centro de Verificação de Óbitos - CVO de Barreiras 22/12/2021 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 R$ 0,00 0,0 0 Proposta/Plano de Trabalho Aprovados e Empenhados

32.982.779,89 11.723.176,94 44.749.866,83 19.116.818,30 342.361,59

123.189.990,63 27.166.925,10 151.097.196,14 89.363.342,27 342.361,59TOTAL  CONSOLIDADO
Fonte: Coord. Convênios Federais - Jan. a Dez/2020

CONTRATOS DE REPASSE

SUB-TOTAL  CONSOLIDADO

Ref.2651198-227
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Anexo 14 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Geral  Bahia, Jan – Dez/2020

 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Salvador 027/13 13.927.801/0005-72

Cessão de Pessoal - Prestação Recíproca de Cooperação

Técnica e Administrativa, observadas as Prescrições Legais

mediante a Cessão de Servidores, dos Quadros de Pessoal

do Estado da Bahia/SESAB e do Município de Salvador/SMS 

27.12.13 30.06.21 0,00 0,00 0,00 0,00

2
UFBA - Universidade Federal da 

Bahia
006/17 15.180.714/0001-04

Cessão - Prestação Recíproca de Colaboração Técnica e

Administrativa, Observadas as Prescrições Legais,

Mediante a Cessão de Servidores, dos Quadros de Pessoal

do Estado da Bahia 

09.11.17 30.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Paramirim 004/18 13.675.491/0001-12

Cessão - Prestação Recíproca de Colaboração Técnica e

Administrativa, Observadas as Prescrições Legais,

Mediante a Cessão de Servidores, dos Quadros de Pessoal

do Estado da Bahia 

11.04.18 11.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00

4 FESF - Fundação Estatal de Saúde 014/19 11.020.634/0001-22

Cessão - Prestação Recíproca de Colaboração Técnica e

Administrativa, Observadas as Prescrições Legais,

Mediante a Cessão de Servidores.

30.04.19 30.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00

4 TOTAL CESSÃO DE PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0,00

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Paulo Afonso 005/18 08.704.475/0001-70
Construção - Construção do Espaço Físico para implantação

de 10 leitos de UTI no hospital municipal.
27.04.18 30.10.20 2.637.446,00 879.148,00 2.637.446,00 0,00

2 Lajedinho 006/18 15.180.714/0001-04

Construção - Construção de uma unidade Básica de Saúde,

situada no Loteamento Maria José Pereira de Almeida,

sede do Município.

04.05.18 30.04.21 495.900,00 165.300,00 495.900,00 0,00

3 Bom Jesus da Lapa 008/18 11.096.167/0001-14 Construção - Construção do Centro de diálise.   17.05.18 30.11.20 1.000.000,00 600.000,00 1.000.000,00 0,00

4 Catú 032/18 12.313.047/0001-94

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da

família para uma Equipe de Saúde da Família e uma Equipe

de Saúde Bucal, situada no Bairro Planalto – Zona Urbana

25.06.18 26.02.21 380.000,00 253.340,00 380.000,00 0,00

5 Catú 033/18 12.313.047/0001-94

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da

família para uma Equipe de Saúde da Família e uma Equipe

de Saúde Bucal, situada no Bairro Bom Viver – Zona Urbana

25.06.18 26.02.21 380.000,00 253.340,00 380.000,00 0,00

6 Catú 034/18 12.313.047/0001-94

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da

família para uma Equipe de Saúde da Família e uma Equipe

de Saúde Bucal, situada no Bairro Santa Rita – Zona Urbana

25.06.18 26.02.21 380.000,00 253.340,00 380.000,00 0,00

7 Campo Formoso 015/19 11.629.975/0001-08

Construção de uma Unidade Básica de Saúde - Modalidade

2 para duas equipes de Saúde da Família e duas Equipes de

Saúde Bucal.

27.04.18 04.02.21 807.730,00 538.486,00 807.730,00 0,00

8 Brotas de Macaúbas 028/19 11.419.963/0001-40

Construção - Construção de uma Unidade Satélite, a ser

construída na Comunidade de Alvorada - zona rural do

Município.

27.08.19 26.02.21 159.200,00 105.474,00 159.200,00 0,00

9 Brotas de Macaúbas 029/19 11.419.963/0001-40

Construção - Construção de uma Unidade Satélite, a ser

construída na Comunidade de Lagoa da Palha – zona rural

do Município.

27.08.19 26.02.21 159.200,00 105.474,00 159.200,00 0,00

10 Brotas de Macaúbas 030/19 11.419.963/0001-40

Construção - Construção de uma Unidade Satélite, a ser

construída na Comunidade de Nova Santana – zona rural do

Município.

27.08.19 26.02.21 159.200,00 105.474,00 159.200,00 0,00

11 Acajutiba 048/19 13.601.234/0001-36

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da

família para uma Equipe de Saúde da Família e uma Equipe

de Saúde Bucal, situada na Rua da Linha – Zona Urbana

01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.462,00 130.462,00 260.923,00

12 Acajutiba 049/19 13.601.234/0001-36

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da

família para uma Equipe de Saúde da Família e uma Equipe

de Saúde Bucal, situada na Travessa Saturnino de Menezes

– Zona Urbana

01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.462,00 130.462,00 260.923,00

13 Pé de Serra 057/19 10.651.489/0001-15

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da

família para uma Equipe de Saúde da Família e uma Equipe

de Saúde Bucal, situada na Rua Irmã Dulce

13.12.19 13.03.21 350.000,00 350.000,00 350.000,00 0,00

14 Santa Brígida 014/20 11.107.939/0001-76
Construção- Construção da Unidade de Reabilitação /

fisioterapia
01.07.20 01.07.21 781.690,00 390.845,00 390.845,00 390.845,00

14 TOTAL DE CONSTRUÇÃO 8.473.136,00 4.261.145,00 7.560.445,00 912.691,00

Ref.2651198-228
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Anexo 14 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Geral - Continuação Bahia, Jan – Dez/2020

 

 

CNPJ OBJETO VIGÊNCIA INICIAL VIGÊNCIA FINAL VALOR ATUAL DO CONVÊNIO
DESEMBOLSO NO EXERCÍCIO 

DE  2020
DESEMBOLSO ACUMULADO SALDO

49.150.352/0001-12
Custeio - Implantação e Operação do Programa de

Rastreamento do Câncer de Colo de Útero e Mama.
09.08.19 09.12.22 51.099.785,41 2.797.118,90 3.656.006,46 47.443.778,95

07.819.419/0001-19

Custeio - Controle da população de cães e gatos e guarda

responsável para promoção do bem estar animal e controle

de zoonoses através de cirurgias de esterilização e

campanhas educativas

05.12.19 05.02.21 780.000,00 0,00 780.000,00 0,00

TOTAL DE CUSTEIO 51.879.785,41 2.797.118,90 4.436.006,46 47.443.778,95

CNPJ OBJETO VIGÊNCIA INICIAL VIGÊNCIA FINAL VALOR ATUAL DO CONVÊNIO
DESEMBOLSO NO EXERCÍCIO 

DE  2020
DESEMBOLSO ACUMULADO SALDO

14.349.740/0001-42 Equipamento – Aquisição de máquinas para hemodiálise 11.07.19 11.07.20 477.000,00 238.500,00 477.000,00 0,00

14.848.618/0001-10 Equipamento – Aquisição de um Autoclave 23.07.19 23.07.20 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00

11.671.933/0001-27
Equipamento – Aquisição de veículos automotores para

suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde.
10.08.19 10.08.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

11.293.682/0001-94
Equipamento – Aquisição de veículos para atendimento das 

demandas do município
10.08.19 10.08.20 258.670,00 0,00 258.670,00 0,00

13.799.700/0001-30
Equipamento – Aquisição de veículos para Transporte

Sanitário.
08.08.19 08.03.21 423.880,00 160.180,00 423.880,00 0,00

12.596.729/0001-51

Equipamento – Aquisição de veículos automotores para

suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde,

visando garantia da assistência em saúde da população

08.08.19 28.02.21 445.492,00 181.792,00 445.492,00 0,00

13.901.361/0001-50
Equipamento – Aquisição de Transporte Sanitário - tipo

micro-ônibus.
27.08.19 27.08.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

12.360.866/00014-92 Equipamento – Aquisição de Transporte Sanitário. 28.08.19 28.08.20 181.000,00 0,00 181.000,00 0,00

11.235.617/0001-02
Equipamento – Aquisição micro-ônibus para transporte

Sanitário
01.10.19 01.10.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

11.707.498/0001-43
Equipamento - Aquisição de transporte Sanitário tipo micro-

ônibus para atendimento da demanda do município
25.09.19 25.09.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

11.748.562/0001-34
Equipamento – Aquisição micro-ônibus para transporte

Sanitário
10.10.19 10.10.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

11.510.687/0001-21 Equipamento - Aquisição de transporte Sanitário. 11.10.19 11.10.20 139.132,00 0,00 139.132,00 0,00

11.228.937/0001-35
Equipamento – Aquisição veículo sanitário - tipo micro-

ônibus 
19.10.19 19.10.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

13.111.837/0001-50 Equipamento - Aquisição de dois veículos automotivos 19.10.19 19.10.20 181.792,00 0,00 181.792,00 0,00

10.887.185/0001-51 Equipamento - Aquisição de veículo Sanitário tipo VAN 19.10.19 19.10.20 139.132,00 0,00 139.132,00 0,00

15.200.967/0001-94
Equipamentos - Aquisição de Equipamento e Materiais

Hospitalares Permanentes
01.11.19 01.11.20 155.216,00 155.216,00 155.216,00 0,00

11.344.270/0001-34
Equipamento – Aquisição micro-ônibus para transporte

Sanitário
01.11.19 01.11.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

Ref.2651198-229
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Anexo 14 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Geral - Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

CNPJ OBJETO VIGÊNCIA INICIAL VIGÊNCIA FINAL VALOR ATUAL DO CONVÊNIO
DESEMBOLSO NO EXERCÍCIO 

DE  2020
DESEMBOLSO ACUMULADO SALDO

11.394.887/0001-66 Equipamento – Aquisição de veículo  automotor tipo VAN 27.11.19 27.11.20 162.000,00 162.000,00 162.000,00 0,00

11.254.491/0001-52

Equipamento - Aquisição de Equipamento e Materiais

Hospitalares Permanentes para o Hospital Municipa,

Antônio Joaquim Lopes

04.12.19 04.12.20 333.180,00 333.180,00 333.180,00 0,00

11.901.856/0001-54 Equipamento - Aquisição de veículo Automotores 30.11.19 30.11.20 543.861,00 543.861,00 543.861,00 0,00

10.931.270/0001-70
Equipamento – Aquisição micro-ônibus para transporte

Sanitário Eletivo
30.11.19 30.11.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00

11.951.872/0001-51
Equipamento – Aquisição de equipamentos e materiais

permanentes para o Hospital Municipal São Sebastião.
28.02.20 28.02.21 321.545,00 159.725,00 159.725,00 161.820,00

11.390.964/0001-00 Equipamento – Aquisição de dois micro-ônibus 18.04.20 18.04.21 527.400,00 527.400,00 527.400,00 0,00

11.377.650/0001-77 Equipamento - Aquisição de veículo tipo Van 0km 01.07.20 01.07.21 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00

13.885.912/0001-30 Equipamento – Aquisição de veículos 08.05.20 08.05.21 260.000,00 260.000,00 260.000,00 0,00

97.553.416/0001-79
Equipamento – Aquisição de equipamentos e materiais

permanentes para o Hospital Municipal e Laboratório de 
01.07.20 01.07.21 1.384.465,97 440.777,88 440.777,88 943.688,09

11.242.996/0001-68 Equipamento - Aquisição de veículo 01.07.20 01.07.21 418.320,00 418.320,00 418.320,00 0,00

11.107.939/0001-76 Equipamento - Aquisição de veículo 01.07.20 01.07.21 607.826,00 344.126,00 344.126,00 263.700,00

11.850.491/0001-86
Equipamento - Aquisição de 06 (seis) veículos 0km para

atenção Básica Municipal.
28.07.20 28.07.21 231.930,00 231.930,00 231.930,00 0,00

13.884.435/0001-98 Equipamento - Aquisição de  veículos. 01.08.20 01.08.21 616.553,00 263.700,00 263.700,00 352.853,00

13.150.314/0001-12 Equipamento - Aquisição de veículos. 14.08.20 14.08.21 493.200,00 263.700,00 263.700,00 229.500,00

15.178.551/0001-17

Equipamento - Aquisição de Equipamento e Materiais

Permanentes visando a ampliação e adequação do Centro

de Pesquisa Clinica das Obras Sociais Irmã Dulce.

05.12.20 05.12.21 319.196,58 319.196,58 319.196,58 0,00

TOTAL DE EQUIPAMENTOS 10.969.523,55 5.406.436,46 9.017.962,46 1.951.561,09

Ref.2651198-230
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Anexo 14 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Geral - Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020

 

CNPJ OBJETO VIGÊNCIA INICIAL VIGÊNCIA FINAL VALOR ATUAL DO CONVÊNIO
DESEMBOLSO NO EXERCÍCIO 

DE  2020
DESEMBOLSO ACUMULADO SALDO

40.738.999/0001-95
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

14.485.841/0001-40
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

07.777.800/0001-82
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

14.487.128/0001-36
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

03.401.083/0001-19
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

13.927.934-0001-15
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

07.114.699/0050-48
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

05.196.922/0001-30
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

13.526.884/0001-64
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
09.05.19 09.05.20 0,00 0,00 0,00 0,00

03.262.477/0001-33
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

04.097.860/0001-46
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

01.120.386/0001-38
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

05.196.922/0001-30
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

02.608.755/0030-33
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
28.05.19 28.05.20 0,00 0,00 0,00 0,00

18.641.263/0001-45

Estágio - Estágios Curriculares Supervisionados e Práticas

de Ensino Curriculares não Remunerados para Alunos do

Curso de Graduação em Saúde Ministrados pela

Convenentes

25.03.20 25.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

40.738.999/0001-95

Estágio - Estágios Curriculares Supervisionados e Práticas

de Ensino Curriculares não Remunerados para Alunos do

Curso de Graduação em Saúde Ministrados pela

Convenentes

25.03.20 25.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

04.920.006/0001-38
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
19.08.20 19.08.21 0,00 0,00 0,00 0,00

13.927.934-0001-15
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
28.03.20 28.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

04.097.860/0001-46
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
28.03.20 28.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

10.854.658/0001 - 14
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
27.08.20 27.08.21 0,00 0,00 0,00 0,00

03.401.083/0001-19
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
24.09.20 24.09.21 0,00 0,00 0,00 0,00

07.114.699/0050-48
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
16.09.20 16.09.21 0,00 0,00 0,00 0,00

01.120.386/0001-38
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
08.10.20 08.10.21 0,00 0,00 0,00 0,00

13.526.884/0001-64
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
14.10.20 14.10.21 0,00 0,00 0,00 0,00

02.608.755/0030-33
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
30.10.20 30.10.21 0,00 0,00 0,00 0,00

15.180.714/0001-04
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
12.11.20 12.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

05.196.922/0001-30Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

05.196.922/0001-30
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

07.777.800/0001-82Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE ESTÁGIO 0,00 0,00 0,00 0,00

Ref.2651198-231
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Anexo 14 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Geral - Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO VIGÊNCIA INICIAL VIGÊNCIA FINAL VALOR ATUAL DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO EXERCÍCIO 

DE  2020
DESEMBOLSO ACUMULADO SALDO

1
Liga Alvaro Bahia contra 

mortalidade Infantil
002/16 15.170.723/0001-06

Reforma - Reestruturação e Ampliação da enfermaria de

oncopediatria do Hospital Martagão Gesteira.
30.06.16 30.01.20 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00

2 Jaguaquara 001/18 11.119.733/0001-66
Reforma, ampliação e adequação do espaço físico do

Hospital Municipal
03.02.18 03.08.21 5.517.000,00 3.732.750,00 5.517.000,00 0,00

3 Bom Jesus da Lapa 003/18 11.096.167/0001-14

Reforma - Ampliação de Leitos de enfermaria, construção

de leito de UTI adulto/NEO e construção do centro de

imagem.   

02.03.18 30.05.21 3.157.860,00 631.572,00 2.526.288,00 631.572,00

4 Senhor do Bomfim 007/18 08.546.934/0001-35

Reforma - Reforma, adaptação e ampliação do Espaço Físico

do Hospital Municipal Dom Antônio Monteiro para

implantação de leitos de UTI Adulto e Neo.

16.05.18 30.11.20 5.235.892,00 2.243.252,00 5.235.892,00 0,00

5 São Gonçalo dos Campos 13/18 11.241.655/0001-78 Reforma - Reparo Geral do Hospital Municipal 14.06.18 30.06.20 1.000.000,00 250.000,00 1.000.000,00 0,00

6 Caetité 025/19 11.418.640/0001-32

Reforma - Reforma e Ampliação do Hospital Municipal de

Caetité, para Implementação dos Serviços de Cirurgia Geral

e Ortopedia, E Implantação de 10 Leitos de UTI Adulto e

Unidade de Oncologia

16.08.19 16.08.21 2.867.620,00 2.389.683,00 2.867.620,00 0,00

7 Itarantim 026/19 13.952.632/0001-05 Reparo – Reparo Geral do Hospital Regional de Itarantim. 27.08.19 27.11.20 339.077,00 169.539,00 339.077,00 0,00

8 Floresta Azul 032/19 11.581.218/0001-01
Reforma - Reforma das Instalações Físicas do Centro de

Saúde Luís Eduardo Magalhães.
27.08.19 30.06.21 298.571,00 149.286,00 298.571,00 0,00

9 João Dourado 034/19 12.072.479/001-52
Reforma - Reforma e Ampliação do Hospital Municipal Dr.

Benedito Ney
31.08.19 02.03.21 2.230.790,00 1.338.474,00 1.784.632,00 446.158,00

10 Paripiranga 032/19 11.651.488/0001-33 Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga 19.09.19 19.03.21 481.290,00 240.645,00 481.290,00 0,00

11 Itaberaba 040/19 11.202.063/0001-43

Reforma - Reforma e e adequação do espaço físico e

amplicação visando a implantação de leitos de UTI no

Hospital Regional de Itaberaba

15.10.19 15.10.21 15.739.506,89 9.126.906,75 9.867.483,25 5.872.023,64

12 Santana 044/19 11.204.987/0001-82
Reforma - Reparo Geral na estrutura Física do hospital

Municipal Dr. Francisco Flores
19.10.19 19.10.20 385.000,00 385.000,00 385.000,00 0,00

13 Itaquara 052/19 11.153.875/0001-40
Reparo Geral na Estrutura Física do Centro de Assistência

Médica Odontológica
29.11.19 29.05.21 351.000,00 175.500,00 175.500,00 175.500,00

14 Wanderley 056/19 11.331.128/0001-54
Reforma e Adequação do espaço físico da Casa Municipal

de Saúde
11.12.19 11.12.21 1.117.324,00 744.883,00 744.883,00 372.441,00

15 Catú 058/19 12.313.047/0001-94
Reforma- Reforma para adequação do espaço físico visando

a implantação do Centro de Parto Normal - CPN
17.11.19 17.11.20 72.000,00 72.000,00 72.000,00 0,00

16 Feira da Mata 001/20 11.373.944/0001-20 Reforma - Reparo Geral da Unidade Mista de Saúde. 29.02.20 29.02.21 481.015,00 240.508,00 240.508,00 240.507,00

17 Cocos 002/20 11.951.872/0001-51 Reparo – Reparo Geral no Hospital Municipal São Sebastião. 21.02.20 21.02.21 435.600,00 435.600,00 435.600,00 0,00

18 Santa Maria da Vitória 013/20 11.170.660/0001-37
Reforma – 1ª Etapa da Reforma, ampliação e adequação do

espaço físico do Hospital Dr. José Borba
30.05.20 30.05.22 17.992.368,57 2.879.826,38 2.879.826,38 15.112.542,19

19 Fundação Hospitalar de Ibirataia 020/20 05.816.630/0001-52 Reparo - Reparo Geral do Hospital Antonio Firmo Leal. 15.08.20 15.08.21 600.485,04 300.243,00 300.243,00 300.242,04

20 São Francisco do Conde 022/20 12.773.821/0001-40
Reforma - Reforma e Ampliação para Implanrtação da

Policlínica Regional de Saúde de São Grancisco do Conde.
14.08.20 14.02.22 3.545.881,53 590.980,26 590.980,26 2.954.901,27

20 TOTAL DE REFORMA 63.848.281,03 26.096.648,39 37.742.393,89 26.105.887,14

101 TOTAL GERAL 135.170.725,99 38.561.348,75 58.756.807,81 76.413.918,18

FONTE: Coordenação de Analise e Elaboração - Jan -Dez /2020

Ref.2651198-232
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Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Expirados Bahia, Jan – Dez/2020 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Paulo Afonso 005/18 08.704.475/0001-70

Construção - Construção do Espaço Físico para

implantação de 10 leitos de UTI no hospital

municipal.

27.04.18 30.10.20 2.637.446,00 879.148,00 2.637.446,00 0,00

2 Bom Jesus da Lapa 008/18 11.096.167/0001-14 Construção - Construção do Centro de diálise.   17.05.18 30.11.20 1.000.000,00 600.000,00 1.000.000,00 0,00

2 TOTAL DE CONSTRUÇÃO 3.637.446,00 1.479.148,00 3.637.446,00 0,00

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1
Santa Casa de Misericórdia de 

Itabuna
019/19 14.349.740/0001-42

Equipamento – Aquisição de máquinas para

hemodiálise
11.07.19 11.07.20 477.000,00 238.500,00 477.000,00 0,00

2
Irmandade Santa Casa de 

Misericórida da Cidade de Nazaré
020/18 14.848.618/0001-10 Equipamento – Aquisição de um Autoclave 23.07.19 23.07.20 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00

3 Santa Terezinha 021/19 11.671.933/0001-27

Equipamento – Aquisição de veículos automotores

para suprir as necessidades da Secretaria

Municipal de Saúde.

10.08.19 10.08.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

4 Tanque Novo 022/19 11.293.682/0001-94
Equipamento – Aquisição de veículos para

atendimento das demandas do município
10.08.19 10.08.20 258.670,00 0,00 258.670,00 0,00

5 Nova Soure 031/19 13.901.361/0001-50
Equipamento – Aquisição de Transporte Sanitário -

tipo micro-ônibus.
27.08.19 27.08.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

6 Macururé 033/19 12.360.866/00014-92 Equipamento – Aquisição de Transporte Sanitário. 28.08.19 28.08.20 181.000,00 0,00 181.000,00 0,00

7 Nordestina 036/19 11.235.617/0001-02
Equipamento – Aquisição micro-ônibus para

transporte Sanitário
01.10.19 01.10.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

8 Mirante 037/19 11.707.498/0001-43

Equipamento - Aquisição de transporte Sanitário

tipo micro-ônibus para atendimento da demanda

do município

25.09.19 25.09.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

9 Presidente Jânio Quadros 038/19 11.748.562/0001-34
Equipamento – Aquisição micro-ônibus para

transporte Sanitário
10.10.19 10.10.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

10 Heliopólis 039/19 11.510.687/0001-21 Equipamento - Aquisição de transporte Sanitário. 11.10.19 11.10.20 139.132,00 0,00 139.132,00 0,00

11 Itororó 040/19 11.228.937/0001-35
Equipamento – Aquisição veículo sanitário - tipo

micro-ônibus 
19.10.19 19.10.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

12 Ibirapuã 041/19 13.111.837/0001-50
Equipamento - Aquisição de dois veículos

automotivos
19.10.19 19.10.20 181.792,00 0,00 181.792,00 0,00

13 Itapebi 043/19 10.887.185/0001-51
Equipamento - Aquisição de veículo Sanitário tipo

VAN
19.10.19 19.10.20 139.132,00 0,00 139.132,00 0,00

14 IBOPC 045/19 15.200.967/0001-94
Equipamentos - Aquisição de Equipamento e

Materiais Hospitalares Permanentes
01.11.19 01.11.20 155.216,00 155.216,00 155.216,00 0,00

15 Santa Inês 046/19 11.344.270/0001-34
Equipamento – Aquisição micro-ônibus para

transporte Sanitário
01.11.19 01.11.20 263.700,00 0,00 263.700,00 0,00

16 Planaltino 050/19 11.394.887/0001-66
Equipamento – Aquisição de veículo automotor

tipo VAN
27.11.19 27.11.20 162.000,00 162.000,00 162.000,00 0,00

17 Coribe 051/19 11.254.491/0001-52

Equipamento - Aquisição de Equipamento e

Materiais Hospitalares Permanentes para o

Hospital Municipa, Antônio Joaquim Lopes

04.12.19 04.12.20 333.180,00 333.180,00 333.180,00 0,00

18 Jacaraci 053/19 11.901.856/0001-54 Equipamento - Aquisição de veículo Automotores 30.11.19 30.11.20 543.861,00 543.861,00 543.861,00 0,00

19 Macaúbas 054/19 10.931.270/0001-70
Equipamento – Aquisição micro-ônibus para

transporte Sanitário Eletivo
30.11.19 30.11.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00

19 TOTAL DE EQUIPAMENTOS 4.780.583,00 1.696.457,00 4.780.583,00 0,00

Ref.2651198-233
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Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Expirados - Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1
UESC - Universidade Estadual de 

Santa Cruz
001/19 40.738.999/0001-95

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

2
UNEB - Universidade Estadual da 

Bahia
002/19 14.485.841/0001-40

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

3
UFRB - Universidade Federal do 

Reconcavo da Bahia
003/19 07.777.800/0001-82

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Grupo Nobre de Feira de Santana 004/19 14.487.128/0001-36
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

5
UNEF - Unidade de Ensino 

Superior de Feira de Santana
005/19 03.401.083/0001-19

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

6 BAHIANA 006/19 13.927.934-0001-15
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

7

Instituto Adventista Nordeste 

Brasileira de Eduacação e 

Assistência Social

007/19 07.114.699/0050-48
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
24.04.19 24.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

8
FTC - Faculdade de  Tecnologia e 

Ciências
008/19 05.196.922/0001-30

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

9 UNIFACS 009/19 13.526.884/0001-64
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
09.05.19 09.05.20 0,00 0,00 0,00 0,00

10
FAINOR - Faculdade 

Independente do Nordeste LTDA
010/19 03.262.477/0001-33

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Centro Universitário FG  011/19 04.097.860/0001-46
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Centro Universitário Jorge Amado 012/19 01.120.386/0001-38
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

13
FTC - Faculdade de  Tecnologia e 

Ciências de Feira de Santana
013/19 05.196.922/0001-30

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
25.04.19 25.04.20 0,00 0,00 0,00 0,00

14

IREP Sociedade de Ensino

Superior, Médio e Fundamental

LTDA, mantenedora da ESTÁCIO

FIB

016/19 02.608.755/0030-33
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino

Curriculares não remunerados
28.05.19 28.05.20 0,00 0,00 0,00 0,00

14 TOTAL DE ESTÁGIO 0,00 0,00 0,00 0,00

Ref.2651198-234
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Anexo 15 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Expirados - Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1
Liga Alvaro Bahia contra 

mortalidade Infantil
002/16 15.170.723/0001-06

Reforma - Reestruturação e Ampliação da

enfermaria de oncopediatria do Hospital Martagão

Gesteira.

30.06.16 30.01.20 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00

2 Senhor do Bomfim 007/18 08.546.934/0001-35

Reforma - Reforma, adaptação e ampliação do

Espaço Físico do Hospital Municipal Dom Antônio

Monteiro para implantação de leitos de UTI Adulto

e Neo.

16.05.18 30.11.20 5.235.892,00 2.243.252,00 5.235.892,00 0,00

3 São Gonçalo dos Campos 13/18 11.241.655/0001-78 Reforma - Reparo Geral do Hospital Municipal 14.06.18 30.06.20 1.000.000,00 250.000,00 1.000.000,00 0,00

4 Itarantim 026/19 13.952.632/0001-05
Reparo – Reparo Geral do Hospital Regional de

Itarantim.
27.08.19 27.11.20 339.077,00 169.539,00 339.077,00 0,00

5 Santana 044/19 11.204.987/0001-82
Reforma - Reparo Geral na estrutura Física do

hospital Municipal Dr. Francisco Flores
19.10.19 19.10.20 385.000,00 385.000,00 385.000,00 0,00

6 Catú 058/19 12.313.047/0001-94

Reforma- Reforma para adequação do espaço físico 

visando a implantação do Centro de Parto Normal -

CPN

17.11.19 17.11.20 72.000,00 72.000,00 72.000,00 0,00

6 TOTAL DE REFORMA 9.031.969,00 3.119.791,00 9.031.969,00 0,00

41 TOTAL GERAL 17.449.998,00 6.295.396,00 17.449.998,00 0,00

FONTE: Coordenação de Analise e Elaboração - Jan -Dez /2020

Ref.2651198-235
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Anexo 16 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – CelebradosBahia, Jan – Dez/2020 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES

CONVÊNIO 

Nº
CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCI

A FINAL

VALOR ATUAL 

DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Santa Brígida 014/20 11.107.939/0001-76
Construção- Construção da Unidade de

Reabilitação / fisioterapia
01.07.20 01.07.21 781.690,00 390.845,00 390.845,00 390.845,00

1 TOTAL DE CONSTRUÇÃO 781.690,00 390.845,00 390.845,00 390.845,00

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES

CONVÊNIO 

Nº
CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCI

A FINAL

VALOR ATUAL 

DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Cocos 003/20 11.951.872/0001-51

Equipamento – Aquisição de equipamentos e

materiais permanentes para o Hospital

Municipal São Sebastião.

28.02.20 28.02.21 321.545,00 159.725,00 159.725,00 161.820,00

2 Ibitiara 009/20 11.390.964/0001-00
Equipamento – Aquisição dedois micro-

ônibus
18.04.20 18.04.21 527.400,00 263.700,00 263.700,00 263.700,00

3 Riacho de Santana 012/20 13.885.912/0001-30 Equipamento – Aquisição de veículos 08.05.20 08.05.21 260.000,00 260.000,00 260.000,00 0,00

4 Retirolândia 011/20 11.377.650/0001-77 Equipamento - Aquisição de veículo 01.07.20 01.07.21 139.132,00 139.132,00 139.132 0,00

5 Amargosa 015/20 97.553.416/0001-79

Equipamento – Aquisição de equipamentos e

materiais permanentes para o Hospital

Municipal e Laboratório de Análise clinicas

01.07.20 01.07.21 1.384.465,97 440.777,88 440.777,88 943.688,09

6 Ubaira 016/20 11.242.996/0001-68 Equipamento - Aquisição de veículo 01.07.20 01.07.21 418.320,00 263.700,00 263.700,00 154.620,00

7 Santa Brígida 017/20 11.107.939/0001-76 Equipamento - Aquisição de veículo 01.07.20 01.07.21 607.826,00 128.503,00 128.503,00 479.323,00

8 Biritinga 018/20 11.850.491/0001-86
Equipamento - Aquisição de 06 (seis)

veículos 0km para atenção Básica Municipal.
28.07.20 28.07.21 231.930,00 231.930,00 231.930,00 0,00

9 Ibicuí 019/20 13.884.435/0001-98 Equipamento - Aquisição de  veículos. 01.08.20 01.08.21 616.553,00 263.700,00 263.700,00 352.853,00

10 Jeremoabo 024/20 13.150.314/0001-12 Equipamento - Aquisição de veículos. 14.08.20 14.08.21 493.200,00 263.700,00 263.700,00 229.500,00

11
AOSID - Associação Obras

Sociais Irmã Dulce
034/20 15.178.551/0001-17

Equipamento - Aquisição de Equipamento e

Materiais Permanentes visando a ampliação

e adequação do Centro de Pesquisa Clinica

das Obras Sociais Irmã Dulce.

05.12.20 05.12.21 319.196,58 319.196,58 319.196,58 0,00

11 TOTAL DE EQUIPAMENTOS 5.319.568,55 2.734.064,46 2.734.064,46 2.585.504,09

Ref.2651198-236
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Anexo 16 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Celebrados – Continuação. Bahia, Jan – Dez/2020 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES

CONVÊNIO 

Nº
CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCI

A FINAL

VALOR ATUAL 

DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1
UESC - Universidade Estadual 

de Santa Cruz
006/20 40.738.999/0001-95

Estágio - Estágios Curriculares Supervisionados e Práticas

de Ensino Curriculares não Remunerados para Alunos do

Curso de Graduação em Saúde Ministrados pela

Convenente

25.03.20 25.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

2
UFOB - Universidade Federal do 

Oeste da Bahia. 
004/20 18.641.263/0001-45

Estágio - Estágios Curriculares Supervisionados e Práticas

de Ensino Curriculares não Remunerados para Alunos do

Curso de Graduação em Saúde Ministrados pela

Convenente

25.03.20 25.03.21 0,00 0,00 0,00 0

3 FAMAM - Faculdade Maria Milza 007/20 04.920.006/0001-38
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
19.08.20 19.08.21 0,00 0,00 0,00 0,00

4 BAHIANA 008/20 13.927.934-0001-15
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
28.03.20 28.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Centro Universitário FG  010/20 04.097.860/0001-46
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
28.03.20 28.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

6 FAI - Faculdade de Irecê 023/20 10.854.658/0001 - 14
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
27.08.20 27.08.21 0,00 0,00 0,00 0,00

7
UNEF - Unidade de Ensino 

Superior de Feira de Santana
025/20 03.401.083/0001-19

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
24.09.20 24.09.21 0,00 0,00 0,00 0,00

8

FADBA - Instituição Adventista 

Nordeste Brasileira de 

Educação e Assistencia Social

026/20 07.114.699/0050-48
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
16.09.20 16.09.21 0,00 0,00 0,00 0,00

9
Centro Universitário Jorge 

Amado
027/20 01.120.386/0001-38

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
08.10.20 08.10.21 0,00 0,00 0,00 0,00

10 UNIFACS 028/20 13.526.884/0001-64
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
14.10.20 14.10.21 0,00 0,00 0,00 0,00

11

IREP Sociedade de Ensino 

Superior, Médio e Fundamental 

LTDA, mantenedora da ESTÁCIO 

FIB

029/20 02.608.755/0030-33
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
30.10.20 30.10.21 0,00 0,00 0,00 0,00

12
UFBA - Universidade Federal da

Bahia
030/20 15.180.714/0001-04

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
12.11.20 12.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

13
FTC - Faculdade de  Tecnologia 

e Ciências
031/20 05.196.922/0001-30

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares 

não remunerados
11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

14
FTC - Faculdade de  Tecnologia 

e Ciências de Feira de Santana
032/20 05.196.922/0001-30

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

15
UFRB - Universidade Federal do 

Reconcavo da Bahia
033/20 07.777.800/0001-82

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares 

não remunerados
11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

15 TOTAL DE ESTÁGIO 0,00 0,00 0,00 0,00

Ref.2651198-237
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Anexo 16 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Celebrados – Continuação   

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES

CONVÊNIO 

Nº
CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCI

A FINAL

VALOR ATUAL 

DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Feira da Mata 001/20 11.373.944/0001-20 Reforma - Reparo Geral da Unidade Mista de Saúde. 29.02.20 29.02.21 481.015,00 240.508,00 240.508,00 240.507,00

2 Cocos 002/20 11.951.872/0001-51
Reparo – Reparo Geral no Hospital Municipal São

Sebastião.
21.02.20 21.02.21 435.600,00 435.600,00 435.600,00 0,00

3 Santa Maria da Vitória 013/20 11.170.660/0001-37
Reforma – 1ª Etapa da Reforma, ampliação e adequação

do espaço físico do Hospital Dr. José Borba
30.05.20 30.05.22 17.992.368,57 1.261.576,20 1.261.576,20 16.730.792,37

4
Fundação Hospitalar de 

Ibirataia
020/20 05.816.630/0001-52 Reparo - Reparo Geral do Hospital Antonio Firmo Leal. 15.08.20 15.08.21 600.485,04 300.243,00 300.243,00 300.242,04

5 São Francisco do Conde 022/20 12.773.821/000140
Reforma - Reforma e Ampliação para Implanrtação da

Policlínica Regional de Saúde de São Grancisco do Conde.
14.08.20 14.02.22 3.545.881,53 590.980,26 590.980,26 2.954.901,27

5 TOTAL DE REFORMA 23.055.350,14 2.828.907,46 2.828.907,46 20.226.442,68

32 TOTAL GERAL 29.156.608,69 5.953.816,92 5.953.816,92 23.202.791,77
FONTE: Coordenação de Analise e Elaboração - Jan -Dez /2020

Ref.2651198-238
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Anexo 17 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Estágios. Bahia, Jan – Dez/2020 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL
VIGÊNCIA FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

REPASSE NO 

EXERCÍCIO DE  

2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO A RECEBER

1
UESC - Universidade 

Estadual de Santa Cruz
006/20 40.738.999/0001-95

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
25.03.20 25.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

2
UFOB - Universidade 

Federal do Oeste da Bahia. 
004/20 18.641.263/0001-45

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
25.03.20 25.03.21 0,00 0,00 0,00 0

3
FAMAM - Faculdade Maria 

Milza
007/20 04.920.006/0001-38

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
19.08.20 19.08.21 19.859,88 5.619,96 5.619,96 14.239,92

4 BAHIANA 008/20 13.927.934-0001-15
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
28.03.20 28.03.21 2.406.083,04 802.028,04 802.028,04 1.604.055,00

5 Centro Universitário FG  010/20 04.097.860/0001-46
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
28.03.20 28.03.21 931.999,64 0,00 0,00 0,00

6 FAI - Faculdade de Irecê 023/20 10.854.658/0001 - 14
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
27.08.20 27.08.21 27.528,00 0,00 0,00 27.528,00

7

UNEF - Unidade de Ensino 

Superior de Feira de 

Santana

025/20 03.401.083/0001-19
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
24.09.20 24.09.21 0,00 0,00 0,00 0,00

8

FADBA - Instituição 

Adventista Nordeste 

Brasileira de Educação e 

Assistencia Social

026/20 07.114.699/0050-48
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
16.09.20 16.09.21 20.214,24 0,00 0,00 20.214,24

9
Centro Universitário Jorge 

Amado
027/20 01.120.386/0001-38

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
08.10.20 08.10.21 251.830,08 0,00 0,00 251.830,08

10 UNIFACS 028/20 13.526.884/0001-64
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
14.10.20 14.10.21 2.228.054,56 0,00 0,00 2.228.054,56

11

IREP Sociedade de Ensino 

Superior, Médio e 

Fundamental LTDA, 

mantenedora da ESTÁCIO 

FIB

029/20 02.608.755/0030-33
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
30.10.20 30.10.21 487.442,12 0,00 0,00 487.442,12

12
UFBA - Universidade

Federal da Bahia
030/20 15.180.714/0001-04

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
12.11.20 12.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

13
FTC - Faculdade de  

Tecnologia e Ciências
031/20 05.196.922/0001-30

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
11.11.20 11.11.21 1.191.626,64 0,00 0,00 1.191.626,64

14

FTC - Faculdade de  

Tecnologia e Ciências de 

Feira de Santana

032/20 05.196.922/0001-30
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
11.11.20 11.11.21 52.738.,16 0,00 0,00 52.738.,16

15

UFRB - Universidade 

Federal do Reconcavo da 

Bahia

033/20 07.777.800/0001-82
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares

não remunerados
11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

15 TOTAL DE ESTÁGIO 7.564.638,20 807.648,00 807.648,00 5.824.990,56

15 TOTAL GERAL 7.564.638,20 807.648,00 807.648,00 5.824.990,56
FONTE: Coordenação de Analise e Elaboração - Jan - Dez /2020

Ref.2651198-239
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Anexo 18 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Desembolso. Bahia, Jan – Dez/2020 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Paulo Afonso 005/18 08.704.475/0001-70
Construção - Construção do Espaço Físico para implantação de 10 leitos de

UTI no hospital municipal.
27.04.18 30.10.20 2.637.446,00 879.148,00 2.637.446,00 0,00

2 Lajedinho 006/18 15.180.714/0001-04
Construção - Construção de uma unidade Básica de Saúde, situada no

Loteamento Maria José Pereira de Almeida, sede do Município.
04.05.18 30.04.21 495.900,00 165.300,00 495.900,00 0,00

3 Bom Jesus da Lapa 008/18 11.096.167/0001-14 Construção - Construção do Centro de diálise.   17.05.18 30.11.20 1.000.000,00 600.000,00 1.000.000,00 0,00

4 Catú 032/18 12.313.047/0001-94

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada no Bairro

Planalto – Zona Urbana

25.06.18 26.02.21 380.000,00 253.340,00 380.000,00 0,00

5 Catú 033/18 12.313.047/0001-94

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada no Bairro

Bom Viver – Zona Urbana

25.06.18 26.02.21 380.000,00 253.340,00 380.000,00 0,00

6 Catú 034/18 12.313.047/0001-94

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada no Bairro

Santa Rita – Zona Urbana

25.06.18 26.02.21 380.000,00 253.340,00 380.000,00 0,00

7 Campo Formoso 015/19 11.629.975/0001-08
Construção de uma Unidade Básica de Saúde - Modalidade 2 para duas

equipes de Saúde da Família e duas Equipes de Saúde Bucal.
27.04.18 04.02.21 807.730,00 538.486,00 807.730,00 0,00

8 Brotas de Macaúbas 028/19 11.419.963/0001-40
Construção - Construção de uma Unidade Satélite, a ser construída na

Comunidade de Alvorada - zona rural do Município.
27.08.19 26.02.21 159.200,00 105.474,00 159.200,00 0,00

9 Brotas de Macaúbas 029/19 11.419.963/0001-40
Construção - Construção de uma Unidade Satélite, a ser construída na

Comunidade de Lagoa da Palha – zona rural do Município.
27.08.19 26.02.21 159.200,00 105.474,00 159.200,00 0,00

10 Brotas de Macaúbas 030/19 11.419.963/0001-40
Construção - Construção de uma Unidade Satélite, a ser construída na

Comunidade de Nova Santana – zona rural do Município.
27.08.19 26.02.21 159.200,00 105.474,00 159.200,00 0,00

11 Acajutiba 048/19 13.601.234/0001-36

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada na Rua da

Linha – Zona Urbana

01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.462,00 130.462,00 260.923,00

12 Acajutiba 049/19 13.601.234/0001-36

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada na

Travessa Saturnino de Menezes – Zona Urbana

01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.462,00 130.462,00 260.923,00

13 Pé de Serra 057/19 10.651.489/0001-15

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada na Rua

Irmã Dulce

13.12.19 13.03.21 350.000,00 350.000,00 350.000,00 0,00

14 Santa Brígida 014/20 11.107.939/0001-76 Construção- Construção da Unidade de Reabilitação / fisioterapia 01.07.20 01.07.21 781.690,00 390.845,00 390.845,00 390.845,00

14 TOTAL DE CONSTRUÇÃO 8.473.136,00 4.261.145,00 7.560.445,00 912.691,00

Ref.2651198-240
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Anexo 18 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Desembolso – continuação. Bahia, Jan – Dez/2020

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1
Fundação PIO XII / Hospital do 

Câncer de Barretos
027/19 49.150.352/0001-12

Custeio - Implantação e Operação do Programa de Rastreamento do Câncer

de Colo de Útero e Mama.
09.08.19 09.12.22 51.099.785,41 2.797.118,90 3.656.006,46 47.443.778,95

1 TOTAL DE CUSTEIO 51.099.785,41 2.797.118,90 3.656.006,46 47.443.778,95

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1
Santa Casa de Misericórdia de 

Itabuna
019/19 14.349.740/0001-42 Equipamento – Aquisição de máquinas para hemodiálise 11.07.19 11.07.20 477.000,00 238.500,00 477.000,00 0,00

2 Irecê 023/19 13.799.700/0001-30 Equipamento – Aquisição de veículos para Transporte Sanitário. 08.08.19 08.03.21 423.880,00 160.180,00 423.880,00 0,00

3 Miguel Calmon 024/18 12.596.729/0001-51

Equipamento – Aquisição de veículos automotores para suprir as

necessidades da Secretaria Municipal de Saúde, visando garantia da

assistência em saúde da população

08.08.19 28.02.21 445.492,00 181.792,00 445.492,00 0,00

4 IBOPC 045/19 15.200.967/0001-94
Equipamentos - Aquisição de Equipamento e Materiais Hospitalares

Permanentes
01.11.19 01.11.20 155.216,00 155.216,00 155.216,00 0,00

5 Planaltino 050/19 11.394.887/0001-66 Equipamento – Aquisição de veículo  automotor tipo VAN 27.11.19 27.11.20 162.000,00 162.000,00 162.000,00 0,00

6 Coribe 051/19 11.254.491/0001-52
Equipamento - Aquisição de Equipamento e Materiais Hospitalares

Permanentes para o Hospital Municipa, Antônio Joaquim Lopes
04.12.19 04.12.20 333.180,00 333.180,00 333.180,00 0,00

7 Jacaraci 053/19 11.901.856/0001-54 Equipamento - Aquisição de veículo Automotores 30.11.19 30.11.20 543.861,00 543.861,00 543.861,00 0,00

8 Macaúbas 054/19 10.931.270/0001-70 Equipamento – Aquisição micro-ônibus para transporte Sanitário Eletivo 30.11.19 30.11.20 263.700,00 263.700,00 263.700,00 0,00

9 Cocos 003/20 11.951.872/0001-51
Equipamento – Aquisição de equipamentos e materiais permanentes para

o Hospital Municipal São Sebastião.
28.02.20 28.02.21 321.545,00 159.725,00 159.725,00 161.820,00

10 Ibitiara 009/2020 11.390.964/0001-00 Equipamento – Aquisição de dois micro-ônibus 18.04.20 18.04.21 527.400,00 527.400,00 527.400,00 0,00

11 Retirolândia 011/20 11.377.650/0001-77 Equipamento - Aquisição de veículo tipo Van 0km 01.07.20 01.07.21 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00

12 Riacho de Santana 012/2020 13.885.912/0001-30 Equipamento – Aquisição de veículos 08.05.20 08.05.21 260.000,00 260.000,00 260.000,00 0,00

13 Amargosa 015/2020 97.553.416/0001-79
Equipamento – Aquisição de equipamentos e materiais permanentes para

o Hospital Municipal e Laboratório de Análise clinicas
01.07.20 01.07.21 1.384.465,97 440.777,88 440.777,88 943.688,09

14 Ubaira 016/2020 11.242.996/0001-68 Equipamento - Aquisição de veículo 01.07.20 01.07.21 418.320,00 418.320,00 418.320,00 0,00

15 Santa Brígida 017/2020 11.107.939/0001-76 Equipamento - Aquisição de veículo 01.07.20 01.07.21 607.826,00 344.126,00 344.126,00 263.700,00

16 Biritinga 018/20 11.850.491/0001-86
Equipamento - Aquisição de 06 (seis) veículos 0km para atenção Básica

Municipal.
28.07.20 28.07.21 231.930,00 231.930,00 231.930,00 0,00

17 Ibicuí 019/20 13.884.435/0001-98 Equipamento - Aquisição de  veículos. 01.08.20 01.08.21 616.553,00 263.700,00 263.700,00 352.853,00

18 Jeremoabo 024/20 13.150.314/0001-12 Equipamento - Aquisição de veículos. 14.08.20 14.08.21 493.200,00 263.700,00 263.700,00 229.500,00

19
AOSID - Associação Obras Sociais 

Irmã Dulce
034/20 15.178.551/0001-17

Equipamento - Aquisição de Equipamento e Materiais Permanentes

visando a ampliação e adequação do Centro de Pesquisa Clinica das Obras

Sociais Irmã Dulce.

05.12.20 05.12.21 319.196,58 319.196,58 319.196,58 0,00

19 TOTAL DE EQUIPAMENTOS 8.123.897,55 5.406.436,46 6.172.336,46 1.951.561,09

Ref.2651198-241
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Anexo 18 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Desembolso – continuação Bahia, Jan – Dez/2020 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Jaguaquara 001/18 11.119.733/0001-66 Reforma, ampliação e adequação do espaço físico do Hospital Municipal 03.02.18 03.08.21 5.517.000,00 3.732.750,00 5.517.000,00 0,00

2 Bom Jesus da Lapa 003/18 11.096.167/0001-14
Reforma - Ampliação de Leitos de enfermaria, construção de leito de UTI

adulto/NEO e construção do centro de imagem.   
02.03.18 30.05.21 3.157.860,00 631.572,00 2.526.288,00 631.572,00

3 Senhor do Bomfim 007/18 08.546.934/0001-35

Reforma - Reforma, adaptação e ampliação do Espaço Físico do Hospital

Municipal Dom Antônio Monteiro para implantação de leitos de UTI Adulto

e Neo.

16.05.18 30.11.20 5.235.892,00 2.243.252,00 5.235.892,00 0,00

4 São Gonçalo dos Campos 13/18 11.241.655/0001-78 Reforma - Reparo Geral do Hospital Municipal 14.06.18 30.06.20 1.000.000,00 250.000,00 1.000.000,00 0,00

5 Caetité 025/19 11.418.640/0001-32

Reforma - Reforma e Ampliação do Hospital Municipal de Caetité, para

Implementação dos Serviços de Cirurgia Geral e Ortopedia, E Implantação

de 10 Leitos de UTI Adulto e Unidade de Oncologia

16.08.19 16.08.21 2.867.620,00 2.389.683,00 2.867.620,00 0,00

6 Itarantim 026/19 13.952.632/0001-05 Reparo – Reparo Geral do Hospital Regional de Itarantim. 27.08.19 27.11.20 339.077,00 169.539,00 339.077,00 0,00

7 Floresta Azul 032/19 11.581.218/0001-01
Reforma - Reforma das Instalações Físicas do Centro de Saúde Luís Eduardo

Magalhães.
27.08.19 30.06.21 298.571,00 149.286,00 298.571,00 0,00

8 João Dourado 034/19 12.072.479/001-52 Reforma - Reforma e Ampliação do Hospital Municipal Dr. Benedito Ney 31.08.19 02.03.21 2.230.790,00 1.338.474,00 1.784.632,00 446.158,00

9 Paripiranga 032/19 11.651.488/0001-33 Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga 19.09.19 19.03.21 481.290,00 240.645,00 481.290,00 0,00

10 Itaberaba 040/19 11.202.063/0001-43
Reforma - Reforma e e adequação do espaço físico e amplicação visando a

implantação de leitos de UTI no Hospital Regional de Itaberaba
15.10.19 15.10.21 15.739.506,89 9.126.906,75 9.867.483,25 5.872.023,64

11 Santana 044/19 11.204.987/0001-82
Reforma - Reparo Geral na estrutura Física do hospital Municipal Dr.

Francisco Flores
19.10.19 19.10.20 385.000,00 385.000,00 385.000,00 0,00

12 Itaquara 052/19 11.153.875/0001-40
Reparo Geral na Estrutura Física do Centro de Assistência Médica

Odontológica
29.11.19 29.05.21 351.000,00 175.500,00 175.500,00 175.500,00

13 Wanderley 056/19 11.331.128/0001-54 Reforma e Adequação do espaço físico da Casa Municipal de Saúde 11.12.19 11.12.21 1.117.324,00 744.883,00 744.883,00 372.441,00

14 Catú 058/19 12.313.047/0001-94
Reforma- Reforma para adequação do espaço físico visando a implantação

do Centro de Parto Normal - CPN
17.11.19 17.11.20 72.000,00 72.000,00 72.000,00 0,00

15 Feira da Mata 001/20 11.373.944/0001-20 Reforma - Reparo Geral da Unidade Mista de Saúde. 29.02.20 29.02.21 481.015,00 240.508,00 240.508,00 240.507,00

16 Cocos 002/20 11.951.872/0001-51 Reparo – Reparo Geral no Hospital Municipal São Sebastião. 21.02.20 21.02.21 435.600,00 435.600,00 435.600,00 0,00

17 Santa Maria da Vitória 013/20 11.170.660/0001-37
Reforma – 1ª Etapa da Reforma, ampliação e adequação do espaço físico do

Hospital Dr. José Borba
30.05.20 30.05.22 17.992.368,57 2.879.826,38 2.879.826,38 15.112.542,19

18 Fundação Hospitalar de Ibirataia 020/20 05.816.630/0001-52 Reparo - Reparo Geral do Hospital Antonio Firmo Leal. 15.08.20 15.08.21 600.485,04 300.243,00 300.243,00 300.242,04

19 São Francisco do Conde 022/20 12.773.821/000140
Reforma - Reforma e Ampliação para Implanrtação da Policlínica Regional

de Saúde de São Grancisco do Conde.
14.08.20 14.02.22 3.545.881,53 590.980,26 590.980,26 2.954.901,27

19 TOTAL DE REFORMA 61.848.281,03 26.096.648,39 35.742.393,89 26.105.887,14

53 TOTAL GERAL 129.545.099,99 38.561.348,75 53.131.181,81 76.413.918,18

FONTE: Coordenação de Analise e Elaboração - Jan -Dez /2020

Ref.2651198-242
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Anexo 19 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Vigente 

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL 

DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Salvador 027/13 13.927.801/0005-72

Cessão de Pessoal - Prestação Recíproca de Cooperação Técnica e

Administrativa, observadas as Prescrições Legais mediante a Cessão de

Servidores, dos Quadros de Pessoal do Estado da Bahia/SESAB e do

Município de Salvador/SMS 

27.12.13 30.06.21 0,00 0,00 0,00 0,00

2 UFBA - Universidade Federal da Bahia 006/17 15.180.714/0001-04

Cessão - Prestação Recíproca de Colaboração Técnica e Administrativa,

Observadas as Prescrições Legais, Mediante a Cessão de Servidores, dos

Quadros de Pessoal do Estado da Bahia 

09.11.17 30.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Paramirim 004/18 13.675.491/0001-12

Cessão - Prestação Recíproca de Colaboração Técnica e Administrativa,

Observadas as Prescrições Legais, Mediante a Cessão de Servidores, dos

Quadros de Pessoal do Estado da Bahia 

11.04.18 11.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00

4 FESF - Fundação Estatal de Saúde 014/19 11.020.634/0001-22
Cessão - Prestação Recíproca de Colaboração Técnica e Administrativa,

Observadas as Prescrições Legais, Mediante a Cessão de Servidores.
30.04.19 30.04.22 0,00 0,00 0,00 0,00

4 TOTAL CESSÃO DE PESSOAL 0,00 0,00 0,00 0,00

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL 

DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Lajedinho 006/18 15.180.714/0001-04
Construção - Construção de uma unidade Básica de Saúde, situada no

Loteamento Maria José Pereira de Almeida, sede do Município.
04.05.18 30.04.21 495.900,00 165.300,00 495.900,00 0,00

2 Catú 032/18 12.313.047/0001-94

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada no Bairro

Planalto – Zona Urbana

25.06.18 26.02.21 380.000,00 253.340,00 380.000,00 0,00

3 Catú 033/18 12.313.047/0001-94

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada no Bairro

Bom Viver – Zona Urbana

25.06.18 26.02.21 380.000,00 253.340,00 380.000,00 0,00

4 Catú 034/18 12.313.047/0001-94

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada no Bairro

Santa Rita – Zona Urbana

25.06.18 26.02.21 380.000,00 253.340,00 380.000,00 0,00

5 Campo Formoso 015/19 11.629.975/0001-08
Construção de uma Unidade Básica de Saúde - Modalidade 2 para duas

equipes de Saúde da Família e duas Equipes de Saúde Bucal.
27.04.18 04.02.21 807.730,00 538.486,00 807.730,00 0,00

6 Brotas de Macaúbas 028/19 11.419.963/0001-40
Construção - Construção de uma Unidade Satélite, a ser construída na

Comunidade de Alvorada - zona rural do Município.
27.08.19 26.02.21 159.200,00 105.474,00 159.200,00 0,00

7 Brotas de Macaúbas 029/19 11.419.963/0001-40
Construção - Construção de uma Unidade Satélite, a ser construída na

Comunidade de Lagoa da Palha – zona rural do Município.
27.08.19 26.02.21 159.200,00 105.474,00 159.200,00 0,00

8 Brotas de Macaúbas 030/19 11.419.963/0001-40
Construção - Construção de uma Unidade Satélite, a ser construída na

Comunidade de Nova Santana – zona rural do Município.
27.08.19 26.02.21 159.200,00 105.474,00 159.200,00 0,00

9 Acajutiba 048/19 13.601.234/0001-36

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada na Rua da

Linha – Zona Urbana

01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.462,00 130.462,00 260.923,00

10 Acajutiba 049/19 13.601.234/0001-36

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada na

Travessa Saturnino de Menezes – Zona Urbana

01.11.19 01.05.21 391.385,00 130.462,00 130.462,00 260.923,00

11 Pé de Serra 057/19 10.651.489/0001-15

Construção - Construção de uma Unidade de Saúde da família para uma

Equipe de Saúde da Família e uma Equipe de Saúde Bucal, situada na Rua

Irmã Dulce

13.12.19 13.03.21 350.000,00 350.000,00 350.000,00 0,00

12 Santa Brígida 014/20 11.107.939/0001-76 Construção- Construção da Unidade de Reabilitação / fisioterapia 01.07.20 01.07.21 781.690,00 390.845,00 390.845,00 390.845,00

12 TOTAL DE CONSTRUÇÃO 4.835.690,00 2.781.997,00 3.922.999,00 912.691,00

Ref.2651198-243
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Anexo 19 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Vigente - Continuação 

Bahia, Jan – Dez/2020

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL 

DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1
Fundação PIO XII / Hospital do Câncer 

de Barretos
027/19 49.150.352/0001-12

Custeio - Implantação e Operação do Programa de Rastreamento do Câncer

de Colo de Útero e Mama.
09.08.19 09.12.22 51.099.785,41 2.797.118,90 3.656.006,46 47.443.778,95

2 Associação Célula Mãe 055/19 07.819.419/0001-19

Custeio - Controle da população de cães e gatos e guarda responsável para

promoção do bem estar animal e controle de zoonoses através de cirurgias

de esterilização e campanhas educativas

05.12.19 05.02.21 780.000,00 0,00 780.000,00 0,00

2 TOTAL DE CUSTEIO 51.879.785,41 2.797.118,90 4.436.006,46 47.443.778,95

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL 

DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Irecê 023/19 13.799.700/0001-30 Equipamento – Aquisição de veículos para Transporte Sanitário. 08.08.19 08.03.21 423.880,00 160.180,00 423.880,00 0,00

2 Miguel Calmon 024/18 12.596.729/0001-51

Equipamento – Aquisição de veículos automotores para suprir as

necessidades da Secretaria Municipal de Saúde, visando garantia da

assistência em saúde da população

08.08.19 28.02.21 445.492,00 181.792,00 445.492,00 0,00

3 Cocos 003/20 11.951.872/0001-51
Equipamento – Aquisição de equipamentos e materiais permanentes para

o Hospital Municipal São Sebastião.
28.02.20 28.02.21 321.545,00 159.725,00 159.725,00 161.820,00

4 Ibitiara 009/20 11.390.964/0001-00 Equipamento – Aquisição de dois micro-ônibus 18.04.20 18.04.21 527.400,00 527.400,00 527.400,00 0,00

5 Retirolândia 011/20 11.377.650/0001-77 Equipamento - Aquisição de veículo tipo Van 0km 01.07.20 01.07.21 139.132,00 139.132,00 139.132,00 0,00

6 Riacho de Santana 012/20 13.885.912/0001-30 Equipamento – Aquisição de veículos 08.05.20 08.05.21 260.000,00 260.000,00 260.000,00 0,00

7 Amargosa 015/20 97.553.416/0001-79
Equipamento – Aquisição de equipamentos e materiais permanentes para

o Hospital Municipal e Laboratório de Análise clinicas
01.07.20 01.07.21 1.384.465,97 440.777,88 440.777,88 943.688,09

8 Ubaira 016/20 11.242.996/0001-68 Equipamento - Aquisição de veículo 01.07.20 01.07.21 418.320,00 418.320,00 418.320,00 0,00

9 Santa Brígida 017/20 11.107.939/0001-76 Equipamento - Aquisição de veículo 01.07.20 01.07.21 607.826,00 344.126,00 344.126,00 263.700,00

10 Biritinga 018/20 11.850.491/0001-86
Equipamento - Aquisição de 06 (seis) veículos 0km para atenção Básica

Municipal.
28.07.20 28.07.21 231.930,00 231.930,00 231.930,00 0,00

11 Ibicuí 019/20 13.884.435/0001-98 Equipamento - Aquisição de  veículos. 01.08.20 01.08.21 616.553,00 263.700,00 263.700,00 352.853,00

12 Jeremoabo 024/20 13.150.314/0001-12 Equipamento - Aquisição de veículos. 14.08.20 14.08.21 493.200,00 263.700,00 263.700,00 229.500,00

13
AOSID - Associação Obras Sociais Irmã 

Dulce
034/20 15.178.551/0001-17

Equipamento - Aquisição de Equipamento e Materiais Permanentes

visando a ampliação e adequação do Centro de Pesquisa Clinica das Obras

Sociais Irmã Dulce.

05.12.20 05.12.21 319.196,58 319.196,58 319.196,58 0,00

13 TOTAL DE EQUIPAMENTOS 6.188.940,55 3.709.979,46 4.237.379,46 1.951.561,09

Ref.2651198-244
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Anexo 19 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Vigente – Continuação Bahia, Jan – Dez/2020

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL 

DO CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1
UFOB - Universidade Federal do

Oeste da Bahia. 
004/20 18.641.263/0001-45

Estágio - Estágios Curriculares Supervisionados e Práticas de Ensino

Curriculares não Remunerados para Alunos do Curso de Graduação em

Saúde Ministrados pela Convenentes

25.03.20 25.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

2
UESC - Universidade Estadual de

Santa Cruz
006/20 40.738.999/0001-95

Estágio - Estágios Curriculares Supervisionados e Práticas de Ensino

Curriculares não Remunerados para Alunos do Curso de Graduação em

Saúde Ministrados pela Convenentes

25.03.20 25.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

3 FAMAM - Faculdade Maria Milza 007/20 04.920.006/0001-38 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 19.08.20 19.08.21 0,00 0,00 0,00 0,00

4 BAHIANA 008/20 13.927.934-0001-15 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 28.03.20 28.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Centro Universitário FG  010/20 04.097.860/0001-46 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 28.03.20 28.03.21 0,00 0,00 0,00 0,00

6 FAI - Faculdade de Irecê 023/20 10.854.658/0001 - 14 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 27.08.20 27.08.21 0,00 0,00 0,00 0,00

7
UNEF - Unidade de Ensino Superior

de Feira de Santana
025/20 03.401.083/0001-19 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 24.09.20 24.09.21 0,00 0,00 0,00 0,00

8

FADBA - Instituição Adventista

Nordeste Brasileira de Educação e

Assistencia Social

026/20 07.114.699/0050-48 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 16.09.20 16.09.21 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Centro Universitário Jorge Amado 027/20 01.120.386/0001-38 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 08.10.20 08.10.21 0,00 0,00 0,00 0,00

10 UNIFACS 028/20 13.526.884/0001-64 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 14.10.20 14.10.21 0,00 0,00 0,00 0,00

11

IREP Sociedade de Ensino Superior,

Médio e Fundamental LTDA,

mantenedora da ESTÁCIO FIB

029/20 02.608.755/0030-33 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 30.10.20 30.10.21 0,00 0,00 0,00 0,00

12 UFBA - Universidade Federal da Bahia 030/20 15.180.714/0001-04 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 12.11.20 12.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

13
FTC - Faculdade de Tecnologia e

Ciências
031/20 05.196.922/0001-30 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

14
FTC - Faculdade de Tecnologia e

Ciências de Feira de Santana
032/20 05.196.922/0001-30 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

15
UFRB - Universidade Federal do

Reconcavo da Bahia
033/20 07.777.800/0001-82 Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não remunerados 11.11.20 11.11.21 0,00 0,00 0,00 0,00

15 TOTAL DE ESTÁGIO 0,00 0,00 0,00 0,00

Ref.2651198-245
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Anexo 19 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Vigente – Continuação Bahia, Jan – Dez/2020

 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO

VIGÊNCIA 

INICIAL

VIGÊNCIA 

FINAL

VALOR ATUAL DO 

CONVÊNIO

DESEMBOLSO NO 

EXERCÍCIO DE  2020

DESEMBOLSO 

ACUMULADO 
SALDO

1 Jaguaquara 001/18 11.119.733/0001-66 Reforma, ampliação e adequação do espaço físico do Hospital Municipal 03.02.18 03.08.21 5.517.000,00 3.732.750,00 5.517.000,00 0,00

2 Bom Jesus da Lapa 003/18 11.096.167/0001-14
Reforma - Ampliação de Leitos de enfermaria, construção de leito de UTI

adulto/NEO e construção do centro de imagem.   
02.03.18 30.05.21 3.157.860,00 631.572,00 2.526.288,00 631.572,00

3 Caetité 025/19 11.418.640/0001-32

Reforma - Reforma e Ampliação do Hospital Municipal de Caetité, para

Implementação dos Serviços de Cirurgia Geral e Ortopedia, E Implantação

de 10 Leitos de UTI Adulto e Unidade de Oncologia

16.08.19 16.08.21 2.867.620,00 2.389.683,00 2.867.620,00 0,00

4 Floresta Azul 032/19 11.581.218/0001-01
Reforma - Reforma das Instalações Físicas do Centro de Saúde Luís Eduardo

Magalhães.
27.08.19 30.06.21 298.571,00 149.286,00 298.571,00 0,00

5 João Dourado 034/19 12.072.479/001-52 Reforma - Reforma e Ampliação do Hospital Municipal Dr. Benedito Ney 31.08.19 02.03.21 2.230.790,00 446.158,00 892.316,00 1.338.474,00

6 Paripiranga 032/19 11.651.488/0001-33 Reforma -Reparo do hospital Municipal de Paripiranga 19.09.19 19.03.21 481.290,00 240.645,00 481.290,00 0,00

7 Itaberaba 040/19 11.202.063/0001-43
Reforma - Reforma e e adequação do espaço físico e amplicação visando a

implantação de leitos de UTI no Hospital Regional de Itaberaba
15.10.19 15.10.21 15.739.506,89 3.858.147,33 4.598.723,83 11.140.783,06

8 Itaquara 052/19 11.153.875/0001-40
Reparo Geral na Estrutura Física do Centro de Assistência Médica

Odontológica
29.11.19 29.05.21 351.000,00 175.500,00 175.500,00 175.500,00

9 Wanderley 056/19 11.331.128/0001-54 Reforma e Adequação do espaço físico da Casa Municipal de Saúde 11.12.19 11.12.21 1.190.000,00 372.442,00 372.442,00 817.558,00

10 Feira da Mata 001/20 11.373.944/0001-20 Reforma - Reparo Geral da Unidade Mista de Saúde. 29.02.20 29.02.21 481.015,00 240.508,00 240.508,00 240.507,00

11 Cocos 002/20 11.951.872/0001-51 Reparo – Reparo Geral no Hospital Municipal São Sebastião. 21.02.20 21.02.21 435.600,00 435.600,00 435.600,00 0,00

12 Santa Maria da Vitória 013/20 11.170.660/0001-37
Reforma – 1ª Etapa da Reforma, ampliação e adequação do espaço físico do

Hospital Dr. José Borba
30.05.20 30.05.22 17.992.368,57 1.261.576,20 1.261.576,20 16.730.792,37

13 Fundação Hospitalar de Ibirataia 020/20 05.816.630/0001-52 Reparo - Reparo Geral do Hospital Antonio Firmo Leal. 15.08.20 15.08.21 600.485,04 300.243,00 300.243,00 300.242,04

14 São Francisco do Conde 022/20 12.773.821/000140
Reforma - Reforma e Ampliação para Implanrtação da Policlínica Regional

de Saúde de São Grancisco do Conde.
14.08.20 14.02.22 3.545.881,53 590.980,26 590.980,26 2.954.901,27

14 TOTAL DE REFORMA 54.888.988,03 14.825.090,79 20.558.658,29 34.330.329,74

60 TOTAL GERAL 117.793.403,99 24.114.186,15 33.155.043,21 84.638.360,78

FONTE: Coordenação de Analise e Elaboração - Jan -Dez /2020

Ref.2651198-246
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Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Cessão Bahia, Jan – Dez/2020 

 

ORDEM
PREFEITURAS/

ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO VIGÊNCIA INICIAL VIGÊNCIA FINAL

1 Salvador 027/13 13.927.801/0005-72

Cessão de Pessoal - Prestação Recíproca de Cooperação

Técnica e Administrativa, observadas as Prescrições Legais

mediante a Cessão de Servidores, dos Quadros de Pessoal

do Estado da Bahia/SESAB e do Município de Salvador/SMS 

27.12.13 30.06.21

2
UFBA - Universidade 

Federal da Bahia
006/17 15.180.714/0001-04

Cessão - Prestação Recíproca de Colaboração Técnica e

Administrativa, Observadas as Prescrições Legais,

Mediante a Cessão de Servidores, dos Quadros de Pessoal

do Estado da Bahia 

09.11.17 30.11.21

3 Paramirim 004/18 13.675.491/0001-12

Cessão - Prestação Recíproca de Colaboração Técnica e

Administrativa, Observadas as Prescrições Legais,

Mediante a Cessão de Servidores, dos Quadros de Pessoal

do Estado da Bahia 

11.04.18 11.04.22

4
FESF - Fundação Estatal 

de Saúde
014/19 11.020.634/0001-22

Cessão - Prestação Recíproca de Colaboração Técnica e

Administrativa, Observadas as Prescrições Legais,

Mediante a Cessão de Servidores.

30.04.19 30.04.22

4 TOTAL CESSÃO DE PESSOAL

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO VIGÊNCIA INICIAL VIGÊNCIA FINAL

1
UESC - Universidade 

Estadual de Santa Cruz
006/20 40.738.999/0001-95

Estágio - Estágios Curriculares Supervisionados e Práticas

de Ensino Curriculares não Remunerados para Alunos do

Curso de Graduação em Saúde Ministrados pela

Convenentes

25.03.20 25.03.21

2

UFOB - Universidade 

Federal do Oeste da 

Bahia. 

004/20 18.641.263/0001-45

Estágio - Estágios Curriculares Supervisionados e Práticas

de Ensino Curriculares não Remunerados para Alunos do

Curso de Graduação em Saúde Ministrados pela

Convenentes

25.03.20 25.03.21

3
FAMAM - Faculdade 

Maria Milza
007/20 04.920.006/0001-38

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
19.08.20 19.08.21

4 BAHIANA 008/20 13.927.934-0001-15
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
28.03.20 28.03.21

5 Centro Universitário FG  010/20 04.097.860/0001-46
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
28.03.20 28.03.21

6 FAI - Faculdade de Irecê 023/20 10.854.658/0001 - 14
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
27.08.20 27.08.21

7

UNEF - Unidade de Ensino 

Superior de Feira de 

Santana

025/20 03.401.083/0001-19
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
24.09.20 24.09.21

8

FADBA - Instituição 

Adventista Nordeste 

Brasileira de Educação e 

Assistencia Social

026/20 07.114.699/0050-48
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
16.09.20 16.09.21

9
Centro Universitário 

Jorge Amado
027/20 01.120.386/0001-38

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
08.10.20 08.10.21

Ref.2651198-247

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i a

ss
in

ad
o 

el
et

ro
ni

ca
m

en
te

. A
s 

as
si

na
tu

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 e

st
ão

 li
st

ad
as

 e
m

 s
ua

 ú
lti

m
a 

pá
gi

na
.

S
ua

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
po

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 n
o 

P
or

ta
l d

o 
T

C
E

/B
A

 a
tr

av
és

 d
o 

Q
R

C
od

e 
ou

 e
nd

er
eç

o 
ht

tp
s:

//w
w

w
.tc

e.
ba

.g
ov

.b
r/

au
te

nt
ic

ac
ao

co
pi

a,
 d

ig
ita

nd
o 

o 
có

di
go

 d
e 

au
te

nt
ic

aç
ão

: M
1M

Z
G

1M
JQ

Z



493 
 

Anexo 20 - Demonstrativo de Despesa Convênios Estaduais – Cessão – Continuação  

Bahia, Jan – Dez/2020 

 

 

 

 

 

 

ORDEM
PREFEITURAS

/ENTIDADES
CONVÊNIO Nº CNPJ OBJETO VIGÊNCIA INICIAL VIGÊNCIA FINAL

10 UNIFACS 028/20 13.526.884/0001-64
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
14.10.20 14.10.21

11

IREP Sociedade de Ensino 

Superior, Médio e 

Fundamental LTDA, 

mantenedora da ESTÁCIO 

FIB

029/20 02.608.755/0030-33
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
30.10.20 30.10.21

12
UFBA - Universidade

Federal da Bahia
030/20 15.180.714/0001-04

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
12.11.20 12.11.21

13
FTC - Faculdade de  

Tecnologia e Ciências
031/20 05.196.922/0001-30

Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
11.11.20 11.11.21

14

FTC - Faculdade de  

Tecnologia e Ciências de 

Feira de Santana

032/20 05.196.922/0001-30
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
11.11.20 11.11.21

15

UFRB - Universidade 

Federal do Reconcavo da 

Bahia

033/20 07.777.800/0001-82
Estágios Curriculares e Práticas de Ensino Curriculares não

remunerados
11.11.20 11.11.21

15 TOTAL DE ESTÁGIO

19 TOTAL GERAL

FONTE: Coordenação de Analise e Elaboração - Jan - Dez /2020

Ref.2651198-248
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Anexo 21 – Acompanhamento de Convênios Bahia, Jan – Dez/2020 

 

MUNICÍPIO CONV. OBJETO

PAULO AFONSO 005/18 OBRA

BOM JESUS DA LAPA 008/18 OBRA

SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE ITABUNA 019/19 EQUIPAMENTOS

SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE NAZARÉ 020/19 EQUIPAMENTOS

TANQUE NOVO 022/19 EQUIPAMENTOS

BROTAS DE MACAÚBAS 028/19 OBRA

BROTAS DE MACAÚBAS 029/19 OBRA

BROTAS DE MACAÚBAS 030/19 OBRA

NOVA SOURE 031/19 EQUIPAMENTOS

FLORESTA AZUL 032/19 OBRA

MACURURÉ 033/19 EQUIPAMENTOS

PARIPIRANGA 035/19 OBRA

NORDESTINA 036/19 EQUIPAMENTOS

MIRANTE 037/19 EQUIPAMENTOS

PRESID JANIO QUADROS 038/19 EQUIPAMENTOS

HELIÓPOLIS 039/19 EQUIPAMENTOS

ITORORÓ 041/19 EQUIPAMENTOS

IBIRAPUA 042/19 EQUIPAMENTOS

SANTANA 044/19 OBRA

IBOPC 045/19 EQUIPAMENTOS

SANTA INÊS 046/19 EQUIPAMENTOS

PLANALTINO 050/19 EQUIPAMENTOS

MACAÚBAS 054/19 EQUIPAMENTOS

RIACHO DE SANTANA 012/20 EQUIPAMENTOS

BIRITINGA 018/20 EQUIPAMENTOS

Fonte: Coord. Acompanhamento de Convenios 01/2021

  ACOMPANHAMENTO CONVÊNIOS FINALIZADOS

Ref.2651198-249
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Secretaria da Saúde do Estado da Bahia (SESAB) 

4ª avenida, 400, plataforma VI, 

Centro Administrativo da Bahia - CAB - Salvador - BA 

CEP 41745-002 - telefone: (71) 3115-4208 

 

 
 

Ref.2651198-250
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