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OFICIO DG N.2 63%/2015.

Salvador, 16 de dezembre de 2015.

Ilma. Sra.

Sra. Clélia Oliveira

Gerente da GECON. Tribunal de Contas do Estado da Bahia.

Ed. Cons. Joaquim Batista Neves, n° 495, Plataforma 05, Avenida 4.
Centro Administrativo da Bahia -~ CAB, Salvador/BA - CEP: 41.745-002

Assunto: Resposta a Notificacdo n2 002065/2015. Processo TCE/009416/2015.
|
Relatorio de Auditoria. Acompanhamento da Execug¢io Or¢amentiria e

Financeira.
Senhora Gerente,

Tendo em vista a Notificagdo em epigrafe, exarada por esta Corte de Contas, a gual
cientifica esta Secretaria sobre ¢ Relatérnio de Auditoria elaborado pela 52
Coordenadoria de Controle Externo - 5% CCE, alusive a Prestacdc de Contas desta
Diretoria Geral, relativa ao exercicio de 2015, bem comec considerando o disposto no
artigo 168, inciso II, da Resolu¢do n? 18/1992 desse Tribunal, apresentamos
esclarecimentos e documentos pertinentes acerca de cada ponto constante do Quadro

01 - Achados e Recomendag¢ées da Auditoria.

. . . ’ 0 . ‘ y -~
Cumpre registrar que seguindo a mesrna }Jinha do Relatério de Auditoria em questio,
os esclarecimentos e justificativas serdc apresentados seguindo a numeracic do

mesmo Quadro.

Como informagdo derradeira da presente introducio, antes de adentrar efetivamente
nos esclarecimentos solicitados, registre-se que esta Secretaria reverencia o trabalho

realizado pela referica Coordenadoria, bem como reitera o comprorrisso de atuar de

52 Avenida N? 550, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Saivador - Bahia.
CEFP: 41.745-0C4
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acordo com os principios do Direito Administrativo, pelo que ndo economiza esforgos

a fim de solucionar quaisquer inconsisténcias que tenham sido detectadas.
Destarte, passamos a esclarecer.
o [temé6.1.1.1

Em relagio a este item, de acordo com as informag¢Ses apresentadas pela
Coordenagdo de Servicos Terceirizados - CST desta Secretaria, representada pelo Sr.
Gustavo Kalid Ribeiro, 0 acompanhamento dos contracos vem sendo cumprido de
forma adequada, fazimento este que representa o mecanismo mais eficiente para
evitar os problemas decursivos dos eventuais ndc cumprimentos das obrigagdes

trabalhistas, por parte das empresas terceirizadas.

Em tempo, informamos que esta Secretaria ja providenciou a execu¢do das medidas
preliminares necessarias & abertura do processo seletivo em Regime Especiai de
Direito Administrativo - REDA, conforme demonstra o Anexo I, vei que a demanda
hoje suprida pelos terceirizados ndn podera sé-lo pelos recursos humanos que i
dispomos, conforme resultado da reunido realizada com a Secretaria da

Administragdo e a Procuradoria Geral de Estado {Anexo ).
o Jtem 6.1.2.1

No que refere a este item, apbs reunido instruida por essa Diretoria junto a
Superintendéncia responsavel pela guarda e distribuicio dos equipamentos
apontados, qual seja a Superintendéncia de Politicas para a Educagao Basica - SUPED,
representada pelo Sr. Eliezer Santos da Silva, a distribui¢do dos notebooks se deu
consoante consta do Anexo IlII. Assinale-se que os equipamentos foram distribuidos
apoOs criteriosa andlise cas solicitacbes expedidas peios requerentes, vez que foi

necessdria a apresentacic das respectivas exposi¢des de motivos (Anexo [V).
e Itemé6.1.2.2

Sobre este item, inobstantz a ndo realizacio de avaliagdo técmica gquando do

recebimento dos equipamentos, vez gque a comissdo responsavel pela conferénciz

52 Avenida N¢ 550, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Salvzdor - Bahia.
CEP: 41.745-004
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embora a tenha realizado, ndo possuia a qualificagdo especifica para tanto, consoante
apontou o Tribunal, de acordo com informag¢des prestadas pela Coordenagdo de
Gestdo Organizacional e de TIC desta SEC, representada pela Sra. Fernanda Cutrim
dos Santos Kumagai, apés avaliagdo de cada um dos 104 equipamentos encontrados
pela Auditoria, verificou-se a conformidade dos mesmos, com exce¢do de um

aparelho, o qual ja foi encaminhado para a assisténcia coberta pela Garantia (Anexo

Sem mais para o momento, reitero votos de estimg e consideragao.

Atenciosamente,

i

E

Bre . Batista
. INOVA-QEPRO. .

e

53 Avenida N¢ 550, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Salvador - Bahia.
CEP: 41.745-004
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: EDUCAGAO

GOVERNO D
UM PACTO PELA EDUCACAO ‘
Diretoria Geral
Coordenacdo de Servicos Tercelrizados ‘
OFICIO n® €34 /2015- CH-GAB Salvador, 27 de julho de 2015.
| SIIG/C.P.R.

S0. .
? % A5
A Sua Exceléncia o Senhor k 1{9 I//j /ﬂ

EDELVINO DA SILVA GOES FILHO DOC: 0200150406420
Secretdrio da Administragdo do Estadg da Bahi

I;I,? Prgce

DATA {0 /08 /2015 HORA  :
wdbn
, 5.283

Assunto: Solicitacdo de Contratagéo de servidores temporérios REDA

/ot

4

Senhor Secretario,

Ao cumprimenté-lo cordidimente, de pronto, trato da matéria que versa sobre a
gestao e fiscalizacdo de contratos oriundos de procedimentos licitatérios d qual tem sido um
grande desafio a ser enfrentado por parte|da Administragéo Publica.

, contratos vigentes, representando 22.522 postos de trabalho terceirizados entre segurancas,
copeiras, merendeiras, motoristas e auxiliares administrativos, garantindo o bom funcionamento
das nossas 2.127 unidades escolares| Diante desse quadro, o problema mais freqiente

enfrentado pela SEC é o atraso no paggmento dos beneficios dos empregados pelas empresas
@W contratadas.

Preliminarmente, insta sa%ientar que a Secretaria da Educagao possdi mais de 120

" Além do atraso no pagamento dos beneficios, a SEC enfrenta outro problema para
a guitagdo desses beneficios no vencimento. Trata-se da morosidade na tramitagéo dos processos
de dispensa de .Iipjta_géo para a contratagéo‘emergencial em virtude do regra‘mento imposte pela
Instruggo Norrri;ii{ta 005/2011. Esse dispositivo foi regulamentado com O escopo de garantir a
efetiva execugéo dos direitos dos trabalhadores, mas a substituigdo das erﬁpresas contratadas
quando da ocorréncia de problemas relativos & inadimpléncia contratual se tbrna dificil devido a

falta de capacitagéo dos servidores para|a correta instrugdo processual e como conseqgiiéncia, a
efetiva fiscalizaggo.

Sere”

SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DA BAHIA
5% Avenida N° 550, Centro Administrativo da Bahia - C‘AB, Salvador, Bahia
CEP: 41.745-004 | Tel.: (71) 311‘5.0215 /3115.1495
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Noutro passo, compete também registrar a deficiéncia na fiscalizagdo desses
contratos devido a falta de pessoal qualifica

0 e destinado a esse fim, o que resulta apenas no ato

de notiﬁcagéo para as empresas afim de que elas cumpram o contrato na sua totalidade, sem,
contudo, obter melhor instrugdo processual, bem como o efetivo acompanhamentd “in loco”.

Com o escopo de solucionar essas ‘qdestées, foi criada em janeiro do corrente
ano, a Coordenag@o de Servigos Terceirizados (CST), responséVel_pela gestdo, acompanhamento
da utilizagéo de servigos terceirizados e, sqbretudo a fiscalizagéo da execugéo dos contratos no
ambito da Secretaria da Educag&o. Ressalte-se que a atividade de fiscalizar é a Unica forma de

evitar a responsabilizagéo subsididria do Estado ante o descumprimento dos beneficios
fm . trabalhistas por parte da Contratada, como aduz a Stimula 331 do Tribunal Superior do Trabalho.

Para tanto, notério a importéncia da qualificagao da equipe de trabalho. j

. / . /
_ O processo de contratagép de servidores tem como é#copo dar suporte e
efetividade a essa Coordenacao, acompaﬁhando diariamente de forma ativa e preventiva, o
cumprimento, pela Contratada, das regras previstas no instrumento contratual, além de fazer a
apura¢do das dentncias formalizadas por funcionarios, imprensa e gestores das unidades
escolares, buscando sempre os resultados gsperados no ajuste.

Cumpre-nos salientar o cuidado na fiscalizagédo de contratos, haja vista que a
responsabnhdade subsididria do Estado somente serd afastada se os responsdveis pela
| Administragao Publica forem zelosos no mpanhamento dos contratos e a sua atuagao for

eficaz e seguir os padrSes de controle reajmente rigidos. Caso contrério, ainda permanecera a
_ QW responsabilidade diante do descumprimento|de obrigages trabalhistas.

Objetivando contratar de forma legitima, em observéncia ao principio da
Impessoalidade e de acordo com o disposto nos artigos 252 e 253, VIIl da Lei 6.677/94, visando a
qualificagdo de ggentes publicos respol séveis pela gestdo e fiscalizagdo dos contratos,
solicitamos abertlita de processo para a contratag@o de 30 (trinta) servidores sob o Regime
Especial de Direito Administrativo - REDA, quais sejam, 10 (dez) Técnicos de Nivel Médio e 20

(vinte) Técnicos de Nivel Superior, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogéveis por igual
periodo, a partir de Agosto/2015.

Tendo em vista a quantidade insuficiente de servidores efetivos na SEC e a
maior_ia dos servidores contratados serem vinculados as empresas terceirizadas, as pretendidas
contratagbes emergenciais tém como objetivo a manuteng¢éo e melhoria da eficiéncia na prestagéo
dos servigos publicos, uma vez que as supracitadas atividades néo seriam devidamente prestadas

ou asseguradas pelos servidores que atualmente compdem nosso quadro, por serem
SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DA BAHIA

5% Avenida N° 550, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Salvador, Bahia
CEP: 41.745-004 | Tel.: (71) 3115.0215 / 3115.1495
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quantidade insuficiente para o atendim
colaboradores s&o vinculados &as empre:

indicados para exercer tal atividade.

Destarte, insta salientar qu

jnto das demandas crescentes. Ademais, esses

as terceirizadas, ndo sendo, portanto, servidores

a realizagéo do processo para contratagéo desses

servidores visa a regularizagio das atividades da Coordenagdo de Servigos Terceirizados-
CST/DG, garantindo assim maior efetividade

na prestacéo dos sewicos publicos a populag&o.

Dessa forma, as vagas dispgnibilizadas seréo distribuldas da segu(nte forma:

20 VAGAS - TECNICO DE NIVEL supenlqn

Fbrmat;&o em Administragdo, Ciénclas cwmébels, Direito e Economia 3'all‘lns.

Dentre vérias atribuicdes q

e possuem os gestores e fiscais de contratos, a

|
adogdo de algumas que’ se bem trabalhadas fardo com que a Administragéo Publica consiga
exercer seu papel proporcionando seguran

elas:
v

\

R N R RN

<

\ " x
e transparéncia diante de suas contrata¢des. S&o

Registrar todos os atos e fatos relacionados & execugédo contratual;
Visitar as Unidades Escolares e Pfédios Publicos para verificar in loco a situaggo dos

terceirizados;

Manter um arquivo atual para cada ¢ontrato;
Acompanhar o cumprimento de todas as obrigagdes;
Promover ou propor ajustes contratyais, quando se fizerem necessérios;

"Aplicar ou propor a aplicagédo de pe

Identificar necessidades a serem
contrato;

alidades;
atendidas pela empresa contratada, no ambito do

Redigir ou auxiliar o setor compe{ente na redagao de cldusulas contratuais, tanto no

contrato institucional quanto nos adi
Exigir 6“cumprimento do contrato,

ivos;
observando o menor dos detalhes, tendo em mente

que um contrato cumprido em quase 100% (cem por cento) &, na verdade, um contrato

descumprido;

Acompanhar as ocorréncias de execug¢éo, proceder aos registros escritos e promover a

Tomar providéncias com vistas ao ?uste ou & melhoria dos contratos;

do objeto ou servigo adquirido.

5% Avenida N° £50,

“documentagao; garantir o andamento do processo de contratagdo até o recebimento final

SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ES1JADO DA BAHIA

Centro Administrativo da Bahia - CAB, Salvador, Bahia

CEP: 41.745-004 | Tel.: (71) 3115.0215/ 3115.1495
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realizagéo, proporcionando a Administragéo Publica o exercicio das exigéncias legais, garantindo,

Embora sejam atribuigdes siEples, demandam tempo e especializa¢éo para a sua
assim, eficiéncia e cumprimento das clausul

contratuais.

10 VAGAS - TECNICO DE NiVEL MEDIO:

As ContratagGes ora pleiteadrs tem por finalidade manter o regular funcionamento
das unidades, através do desempenho das atividades nas Coordenagdes a seguir:

Atendimento presencial e telefdnico;
Auxiliar os técnicos nas suas atividades;
Manter os arquivos organizados; :
Instruir os processos da Coordenagép com a documentag&o pertinente;
Encaminhamento de processos para|cumprimento de diligéncias;

.
4o

¢

A N Y.

Assim, em atengéo ao excepcional interesse publico, a demanda ora solicitada
n&o pode ser suprida pelos recursos hUmanjs j& pertencentes & Secretaria da Eduéagéo, situagao
reconhecida em reunido com a SAEB e PGE| como demonstra a ata da reunido anexa.

L]

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposi¢do para prestar qualquer
informagéo adicional que se faga necessaria,ao mesmo tempo em que reiteramos votos de estima
€ consideragéo.

Atenciosamente,

Al

Secretario da Educagéo

|~

SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESfADO DA BAHIA
5% Avenida N° 550, Gentro Administrativo da Bahia - CAB, Salvador, Bahia
CEP: 41.745-004 | Tel.: (71) 3115.0215/3115.1495
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20 VAGAS - TECNICO DE NIVEL SUPERIQR

Formacio em Administragio, Ciéncias Contéabeis, Direito e Economia e afins.

Dentre varias atribuicbes que possuem os

gestores e fiscais de contratos, a adogéo de algumas

que se bem trabalhadas far&o com que Q Administragéo Publica consiga exercer seu papel

proporcionando seguranga e transparéncia g

v
v

< DY Y N NN

AN

Registrar todos os atos e fatos relad
Visitar as Unidades Escolares e H
terceirizados;

iante de suas contratagdes. S&o elas:
lionados a execugdo contratual;
rédios Publicos para verificar in loco a situagéo dos

contrato; )

Manter um arquivo atual para cada

)/

Promover ou propor ajustes contratpais, quando se fizerem necessarios;

Acompanhar o cumprimento de todEs as obrigagdes;

Aplicar ou propor.a aplicagéo de pe
Identificar necessidades a serem
contrato;

Redigir ou auxiliar o setor comp
contrato institucional quanto nos aj
Exigir o cumprimento do contrato,
que um contrato cumprido em qua
descumprido;

Tomar providéncias com vistas ao

alidades;
atendidas pela empresa contratada, no ambito do

tente na redagdo de clausulas contratuais, tanto no
itivos;

observando o menor dos detalhes, tendo em mente
se 100% (cem por cento) &, na verdade, um contrato

juste ou a melhoria dos contratos;

Acompanhar as ocorréncias de execugo, proceder aos registros escritos e promover a
documentagéo; garantir o andamento do processo de contratagéo até o recebimento final

do objeto ou servigo adquirido.

Conforme podemos. observar, s&o atribuicbes simples, contudo, trabalhosas, mas que
proporcionardo a»A&rﬁinistragéo Publica o(' xiérclcio de seu papel diante da exigéncia contida ndo
somente Lei n° 8.666/93, mas também n
juridico do pals, garantindo eficiéncia nas contratagdes.

10 VAGAS - TECNICO DE NIVEL MEDIO:

As ContratacGes ora pleiteadas tem por fin
através do desempenho das atividades nas

v Atendimento presencial e telefnicg;

52 Avenida N° 5§50,

Constituicdo Federal que rege todo o ordenamento

plidade manter o regular funcionamento das unidades,

Coordenagdes a segui

SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DA BAHIA

CEP: 41.745-004 | Tel.: (71) 3115.0215/ 3115.1495

Centro Administrativo da Bahia - CAQF Salvador, Bahia
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v Auxiliar os técnicos nas suas atividades;

Manter os arquivos organizados;

v
v Instruir os processos da Coordenacjo com a documentagéo pertinente;
v

Encaminhamento de processos pa

Assim, em ateng8o ao excepcional intere

cumprimento de diligéncias;

e publico, a demanda ora solicitada n&o pode ser

suprida pelos recursos humanos ja pertencentes & Secretaria da Educagéo, situagéo reconhecida
em reuniéio com a SAEB e PGE, como demqgnstra a ata da reuni&o anexa.

Aproveito-me do ensejo para renovar nossos votos de elevada estima e considerag&o.

Cordialmente,

sl

S
5% Avenida N° 550

-

TO FILHO
ducagéo

ECRETARIA DA EDUCAGAOQ DO ESTADO DA BAHIA

, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Salvador, Bahia
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. CONTRATOS DE SERVICOS TEBI:EIRIZADOS - SECRETARIA DA EDUCACAO

Tema: ManifestagGes e paralisacSes dos servigos terceirizados - resolug8o dos problemas

Reunido: dia 29-04

Participantes: Pge - Dra. Patricia Dérea
Saeb - Sra. Jerusa Marins e Sr. Raul Celuque
Sec - Sra. Edvoneide Sampaio e Sr. Caio Isaac

Resumo da reunido:

A Secretaria da Educag¢3o - Sec vem enfrentando vérios problemas na execug¢do dos 115 contratos de
servigos terceirizados firmados com 18 empresas e que utilizam para esta f’nahdade 22.458 postos de
servigos, conforme informado pelos representantes daquela Secretaria. O prpblema mais frequente é

|
o atraso no pagamento, pelas empresas-tontratadas, dos beneficios aos emprégados
>

Para isso, Dra. Patricia Dérea informou que estaria tratando com o Procurador Geral do Estado, ainda
nesta data, sobre a forma mais adequada e rpida para a soluciio do pagamento dos beneficios destes
empregados, quando do atraso das empresas, até a migracdo para o novo edital que contempla as

disposi¢cBes contidas na Lei 12.949/14 e sua r. gulamentacdo. A proposta apresentada por Dra. Patricia
" & que sejam efetuadas mediag@es junto ao Ministério Plblico do Trabatho parala Iiberacﬁo desses
créditos. Foi questionada a possibilidade da [jberagio do crédito por pagamento direto pelo Estado,
conforme consulta formulada por intermédiqg do Processo n2 0200150040735, devido ao tempo na
execucdo dessa mediagSio, mas o entendimeénto é que a mediacio pelo MPT é a mais adequada.
Informou, também, que foi exarado o Parecer n® PA NASC PLD 027/2015, constante do Processo n2
0200150166372, visando a alteragdio dos editais para a inclusio da autorizagdo a contratante, pela
empresa contratada, "a proceder ao pagamento direto aos referidos empregados, utilizando, para
tanto, o valor devido pelo CONTRATANTE d CONTRATADA...".

Além disso, foi citada a morosidade na tramitagio dos processos de dispensa de licitac3o para a
contratacdo emergencial, em fungio do regramento imposto pela Instrucdo Normatlva 005/2011, o
que dificulta a substituicio das empresas quando da ocorréncia de problemas relativos a
inadimpléncia contratual. Para isso foi sugerida a alteraciio da refrida Instrugdo e capacitagdo dos
servidores da Sec quanto a correta instruc@o ptocessual para essa finalidade.

Outro ponto abordado foi a deficiéncia na fiscalizagio desses contratos e o complexo fluxo desses
processos na Sec. Para isso, foi informado pela Sra. Edvoneide que estava sendo elaborada a exposicdo
de motivos e o processo visando a contratacéo de profissionais com perfil adequado a execugdo dessas
tarefas, por intermédio do Regime Especial de Direito Admlnlstratlvo Reda. Verlf' icou-se, também, a
necessidade de capacita¢io dos profissionais envolvidos em todo o fluxo processual

Ficou entédo destacadas a necessidade de se proceder ao que segue:

a) Consulta ao P}ocurador Geral do Estado, pela
répida para a liberagfio dos créditos relativos
com as empresas C&C, Flex, Hd, Locserv e Sandes.

a. Patricia Dérea, quanto a forma mais adequada e
ratos de servigos terceirizadas firmados pela SEC

)
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b) Devolugdo & PGE/NLC dos processos de icitagdo de servigos terceirizados que se encontram na
CCL/SAEB, ainda na sua fase interna, para a linclusdo, no edital, da autorizagéo do pagamento direto

aés empregados da contratada, conforme PA|NASC PL'D‘ 027/2015;

c) Encaminhamento 2 PGE da minuta sugesti

de alterag8o da IN 0605/2011;

d) Elaborac&o pela SEC do processo de contratago dos fiscais de contratos para anélise do COPE;

e) Elaborag8o pela SAEB de um plano de capatitagio, especffico para a SEC, contemplando a Legislagdo

refativa ao provisionamento, inclusive orien

acdes da drea trabalhista; instrugio dos processos de

licitagdo, de dispensa de licitacdo, de pagamento a fornecedores, de apuragiio de possivel ilicito

administrativo praticado por fornecedores,
compras.

)

bem como da utiliza¢do dos sisterpa corporativos de

J 7
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OFICIO GAB/SUPED N°280 /2015
Salvador, 16 de dezembro de 2015.

Prezados (as) Senhores (as),

Em atendimento ao Relatério de Auditoria/2015, fls. 11, 12} 13 e 14, no que tange a
distribuicsio de 104 notebooks (saldo de 579 notebooks adquiridos pela DG por meio do Pregéo
Eletrénico n° 22/2014, Processo SIIG 0016924/2013, Contrato n° 160/2014), informamos a V.S.
que a distribuigio dos aparelhos aqui apresentada busca assegurar ¢ atender as necessidades
inerentes as demandas de trabalho dos setores desta Secretaria.

De acordo com o Plano de Aquisi¢o dos 579 aparelhgs eletroeletrdnicos, essa
aquisigdo visa atender as necessidades de toda a Secretaria, sem vinculagdo com o Projeto de
Acompanhamento e Intervengio Pedagégica/PAIP e diante dessa premissa, os 95 notebooks
restantes foram encaminhados para os seguintes setores:

Coordenagéo de Encargos Auxiliares - 02 (dais) notebooks
Coordenagdo de Servigos Terceirizados -02 (dois) notebooks
Coordenagdo de Infraestrutura- 05 (cinco) no}ebooks

NRE 07 - 03 notebooks

NRE 10 (04 notebooks)
NRE 15 (07 notebooks)
NRE 23 (07 notebooks)
Diretoria de Curriculo e Inovagdes Pedagégicas: (06 notebooks)
Diretoria de Educagéo Basica: (07 notebooks)
10.  Diretoria de Educagdo e suas Modalidades: (06 notebooks)
11.  Pacto do Ensino Médio: (25 notebooks)

VXN R W=

12.  Assessoria Pedagégica/Gabinete/SUPED: (03 notebooks)
13.  Assessoria Pedagégica II - ASTEC 1I (02 notebooks)
14.  Coordenacgdo de Gestdo Organizacional e deTIC (25 notebooks)

Ressalta-se que os 104 notebooks distribuidos &s Coordenagdes, Nicleos Regionais,
Diretorias e Assessorias acima elencadas, irdo dar suporte necessario a cada um desses setores, a

saber:

a)

utilizacdo de veiculos por pessoas a servigo desta Secretaria,
técnicos pertencentes a essa Coordenagéo;

Os 02 (dois) notebooks encaminhados @ Coordenag¢do de Encargos
Auxiliares irfio favorecer a organizagdo dos procedimentos referentes a solicitagéio e

Superintendéncia de Pol
CAB, § Avenida, n°. 550, sala N° 131 — Centro Adl
Salvador — Bahia — Brasil. Tel.; 5571-3115-90

por meio da atuagdo dos

ticas para a Educacgao Basica— SUPED
inistrativo da Bahia, Cep.: 41.750-000
. Fax: 3115-9188 www.scc.ba.gov.br
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b) Os 02 (dois) notebooks encaminhados a Coordenagéo de Servigos
Terceirizados irdio possibilitar aos técnicos o desenvolvimento do planejamento, contratagao
e principalmente de fiscalizagdo dos contratos de prestagdo de servigos terceirizados, no
ambito dos orgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Estadual vigente;

c) 05 (cinco) notebooks encaminhados & Coordenacgdo de Infraestrutura
irio potencializar a execu¢do das politicas publicas relativas! a energia, transportes,
comunicagio, bem como regular, controlar e fiscalizar 2 qualidade dos servigos publicos
concedidos, permitidos ¢ autorizados por esta Secretaria, executadas por essa Coordenagao;

d) Os 21 (vinte e hum) notebooks encaminhados aos Nucleos Regionais
de Educacdio irdo fortalecer a atuagdo dos técnicos regionais lotados nos NREs, ao
descentralizar as acdes educacionais, socio-educativas e comunitarias, no 4mbito do Estado,
executando atividades técnico-pedagégicas, além da realiza¢§¢ do acompanhamento
pedagogico para a realizagdo das possiveis intervengdes pedagogicas nas unidades escolares.
Desses 21 notebooks, 03 serdo utilizados por técnicos do NRE 07 e 04 pelos técnicos do
NRE 10 devido a ampliagdo da equipe, 07 serfio encaminhados para o NRE 15 e 07 para o
NRE 23 devido a formacdo de novas equipes nesses nicleos, recentemente criados.

e) Os 06 (seis) notebooks encaminhados & Diretoria de Curriculo e
Inovagdes Pedagogicas contribuirdo para a realizagdo do aconfpanhamento, avaliagdo e
monitoramento dos programas, projetos ¢ estudos da que visem apoiar e fortalecer os
curriculos da Educagdo Bésica, que contribuam para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem e para maior participagdo do aluno, da escola ¢ da comunidade.

f) Os 07 (sete) notebooks encaminhados a Diretoria de Educaggo Basica
(Educagdo Integral, irdo contribuir para que o trabalho a -ser desenvolvido pelos
coordenadores (que precisam realizar viagens periodicamente) potencializem 0
desenvolvimento do planejamento, a elabora¢do e implementacéo das diretrizes curriculares
da Educagfio Bésica em seus niveis e modalidades, além de possibilitar a agilidade dos
trabalhos no estabelecimento das diretrizes para a avaliagdo da aprendizagem;

2) Os 06 (seis) notebooks encaminhados & Diretoria de Educagéo e suas
Modalidades ajudardo a promover o desenvolvimento das agdes pedagogicas por meio do
trabalho desenvolvido pelos técnicos, para oferta das modalidades e niveis de ensino da
Educagio Bésica; ‘

h) Os 25 (vinte e cinco) notebooks encaminhados a Coordenagdo do
Pacto do Ensino Médio irdo fortalecer a atuagdo profissional dos técnicos na condugdo das
formagdes que objetivam a melhoria da qualidade da educagiio e na implantagio das
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio; |

i) Os 03 (trés) notebooks encaminhados a  Assessoria
Pedagégica/Gabinete/SUPED irfio garantir o pleno exercicio 'das atividades dos dois
assessores e¢ 01 técnico, lotados no Gabinete, na realizadﬁo diaria dos trabalhos
desenvolvidos: Assessorar o Superintendente da SUPED, diretoras e coordenadores nos
assuntos pedagdgicos pertinentes as politicas da Educagdo Bésica, na proposi¢do de agdes
que promovam a wmelhoria do ensino e da aprendizagem ¢ no acompanhamento e na
avaliagio dos planejamentos previstos para o ano vigente, ja g e 0s equipamentos atuais
encontram-se obsoletos;

Superintendéncia de Politicas para a Educagéo Basica —- SUPED
CAB. 5° Avenida, n°. 550, saia M° 131 - Centro Administrativo da Bahia, Cep.: 41.750-000
Salvador — Bahia - Brasil. Tel.: $571-3115-9009 . Fax: 3115-9188 www.sec.ba.gov.br
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k)

suas atividades e o desenvolvimento de agdes que potencializem o

previstas por essa Secretaria;

k) Os 25 (vinte e cinco) noteboo

Os 02 (dois) notebooks encaminhados a Asse
ASTEC II irfo proporcionar aos técnicos a possibilidade do aperfei

ks encaminhaf

ssoria Pedagogica II —
coamento continuo das
cumprimento das metas

L

os & Coordenagdo de

Gestiio Organizacional e de TIC irio garantir a atuagdo dos técnicos pertencentes a €ssa

coordenagio na elaboragio das propostas de politicas, diretrizes, obj

Ftivos e estratégias para

a gestdo e o uso de TIC, em conformidade com o Plano Estraiégico dessa Secretaria,

promovendo a adequada divulgagdo e a ampla transparéncia das infa

Nesse interim, os notebooks a serem entregues atenderZo den
administrativas especificas das diretorias ¢ suas respectivas coordenagdes, €
indicadores educacionais.

acoes.

handas pedagogicas €
m prol da elevagdo dos

Atenciosamente,
- Ty
O/
Edvoneide Sampaio Jones Santos ELie’z/er Santgs da Silva
Diretora Geral Stiperintendente da SUPED
A

Coordenadoria de Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado da Bahia

Superintendéncia de Politic
CAB, 5° Avenida, n°. 550, sala N° 131 = Centro Ad

Salvador — Bahia — Brasil. Tel.: 5571-31 15-90(i

.

as para a Educacao Bésica— SUPED

inistrativo da Bahia, Cep.: 41.750-000

Fax: 3115-9188 www.sec.ba.gov.br
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Suparintendéncia de Politicas para Educagdo Basica - SUPED

Coordenacdo de Acompanhamento da Rede Estadual de Ensino

Salvador, 16 dé dezembro de 2015.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

t v, atendimentc ao presente processo apresentamos abaixo justificativa paraa distribui¢ao
se Motebook aos NRE 07, NRE 10, NRE 15 e NRE 23: i

5o NRE Q7 (Teixeira de Freitas) e ao NRE 10 (Juazeiro), serdo entregues mais 03 €
04 Notebook respectivamente, visto que estdo ampliando a equipe de Técnicos. Salients
sirda gquea necessidade deste equipamento justifica-se pela| particularidade d2
srabalho destes técnicos, que realizam acompanhamento as UEE/Anexos in loco utilizando &
zquipamento parz alimentar e consultar sistemas informatizados.

Ac NRE 15 (Ipivd) e ac NRE 23 (Santa Maria), por se tratarem de nova;s estruturas regionais
serc entregues 7 Notebook @ cada um. Nestes estd sendo constituida equipe d=
zcampanhemento das UEE/Anexos que desenvolverdo suas atividades in loco utilizando =
eguipamento para alimentar e consultar sistemas informatizados.

YR
Rainer Wendell Costa Guimarées
Ceordenagéc de Acompanhamento da Rede Estadua! de Ensino

RANERWEADEL COOA GABARAES-CAD. TR 54 ‘
. COCRELE ACOMPRN A REOE FTADNIAL D £ { |
CAB, 52 Averida — n2 550,3¢ andar, saia 3&%@%&%‘%@?&%0 da Bahia CEP: 41.745-004

Saivasor — Bahia - Brasil. Tel.: 3171 3115 - 9075/9010. Fax: 31 713315 - 9177 | J(ww.educacao.ba.gov.br
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

Salvador, 16 de dezembro de 2015

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Para conhecimento dessa Diretoria Geral, informamos que diante da| necessidade da
distribui¢do de 06 notebooks para a Diretoria de Curriculo ¢ Inovagdes Pedagogicas,
ressalta-se que os coordenadores necessitam de suporte tecnolégico, ja gue nédo existem
esses equipamentos no setor para atender demandas especificas dessa secretaria:
participagdio em eventos estadual e nacional, viagens para 0s 27 Nucleos Regionais de
Educag#io, viagens regulares para Brasilia para participar como membros do Comité
Estadual para implantagio e implementagéo da Base Nacional Comum |na rede estadual

de ensino, além de participagdo em semindrios regionais.

Na certeza do atendimento, coloco-me & disposi¢do para maiores esclarecimentos.

Vald;g%mma

Diretoria de Curriculo e Inovagdes Pedagogicas




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

Salvador, 16 de dezembro de 2015

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Para conhecimento dessa Diretoria Geral, informamos que diante natureza do
trabalho das coordenacdes pertencentes & Diretoria de Educagio Basica/DIREB, no
atendimento de demandas, muitas vezes in loco, cujos coordenadores pr cisam realizar
viagens periodicamente para os 27 territérios de identidade e da necessidade de levar
consigo ferramentas de trabalhos que disponibilizem os dados necessdrios em tempo
real, para a execugdo das atividades previstas, torna-se necesséria a aquisicdo de 07
notebooks para a viabilidade dos trabalhos previstos, pois além da caréncia dos mesmos
para atendimento a essa diretoria, o0s equipamentos existentes em parte das

coordenagdes encontram-se obsoletos.

Na certeza do atendimento, coloco-me & disposig#io para maiores esclarecimentos.

. ey .

Edileuza %\T@ns

Diretoria de Educagéo Bésica
Edileuza Nunes Simoes Neris

Diretora da Educacao Basica
SECISUPEDIDIREBIGAB
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GOVERNO DO ESTADO

Exposigao de Motivos

A Diretoria da Educagdo e suas Modalidades (DIREM), n‘o ambito da
Secretaria da Educagdo, implementa as politicas educacionais referentes as
modalidades da Educagao Basica, que atende a Educagao para‘ Diversidade/

Educagdo Quilombola, Educagédo do Campo, Educagéao Indigena, Educagao

Especial e Educagdo de Jovens € Aduitos, bem como, realizfa encontros
formativos, acompanha e monitora in locus os diversos espagos educativos do
Estado da Bahia. ‘

Sendo assim, para operacionalizar as agoes supracitadas, as técnicas e
coordenadoras que compdem as Coordenagoes necessitam de equlpamentos
tecnoldgicos(notebook) para dar o suporte necessario a reallzagao das visitas
técnicas e participagdo nos encontros demandados pelos diversos organismos
sociais (Conselhos, Foruns e comissoes). |

Diante do exposto, a DIREM solicita aquisi¢ao de 6(seis) notebook, para
que os mesmos possam ser utilizados nos espagos internos e externos da

SEC, pelos técnicos(as) das Coordenagbes no efetivo exercicios das suas

fungdes, possibilitando a garantia da implementagao das agoes acima citadas.

Atenciosamente,

—

\\‘E)Luv-/

Elugéte antana da Cruz Franga
Diretoria/DIREM/SUPED

Elisete Santana da Cruz Franga
Diretora
SEC/SUPED/DIREM




GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

Salvador, 16 de dezembro de 2015

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Para conhecimento dessa Diretoria Geral, informamos que diante da natureza do
trabalho das coordenagdes pertencentes & Diretoria de Educagio Basica/DIREB, no
atendimento de demandas, muitas vezes in loco, cujos coordenadores precisam realizar
viagens periodicamente para os 27 territérios de identidade e da necessidade de levar
consigo ferramentas de trabalhos que disponibilizem os dados necessdrios em tempo
real, para a execugio das atividades previstas, torna-se necessaria a aquisi¢do de 07
notebooks para a viabilidade dos trabalhos previstos, pois além da caréncia dos mesmos
para atendimento a essa dirctoria, 0s equipamentos existentes em parte das

coordenagdes encontram-se obsoletos.

No que se refere 4 necessidade da distribuigdo de 06 notebooks para a Diretoria de

Curriculo e Inovagdes Pedagogicas, ressalta-se que 0s coordenadores necessitam de
suporte tecnologico, ja que ndo existem esses equipamentos no setor para atender
demandas especificas dessa secretaria: participagdo em eventos estajual e nacional,

viagens técnicas para os 27 Nucleos Regionais de Educaggo, viagen regulares para

Brasilia para participar como membros do Comité Estadual para:implantagdo e
implementacdo da Base Nacional Comum na rede estadual de enmsino, além de

participacdo em seminarios regionais € municipais.
Na perspectiva de atendimento, coloco-me a disposigdo para maiores esclarecimentos.
s

jValuza Maria Saraiva
Comité Executivo Pacto Ensino Médio Bahia

Edileuza Nunes Simées Nens
Dirglera da Educacao Basica
SEC/SUPEDIDIRE B/GAB




Salvador, 16 de dezembro de 2015

EXPOSICAO DE MOTIVOS

i
Diante da natureza de trabalho da Assessoria Pedagogica da Superintendéncia de
Politicas para Educagio Basica/SUPED, que objetiva subsidiar o Superintendente, as
diretorias e demais coordenagdes da SUPED nos assuntos pedagdgicos pertinentes as
politicas publicas da Educagdo Basica e da auséncia de ferramentas pedagdgicas que
possibilitem a realizagio das atividades inerentes as suas fungdes, ressalta-se
necessidade de aquisi¢io de 03 notebooks, sendo dois para subsidiar as atividades das
duas assessoras e um para potencializar a atuagio do técnico pedag()gic':o administrativo

que prestara apoio a Assessoria Pedagogica. Q
I

!
|
}

-

T 1, . J, )
“Ldgens AN (s are- Jl,o, ’ax wa }\"“’" A 2
Silvia Maria da Cruz Fonseca

Assessoria Pedagogica — SUPED

9



“%?2 EDUCAR PRRA

SECRETARIA DA
EDUCACED

ESPOSICAQO DE MOTIVOS

Tendo em vista a possibilidade anunciada pela SUPED de distribui¢do no dmbito desta
Secretaria dos notebooks que estavam armazenados no Almoxarifado, verhe informar

que precisamos de (2 aparelhos, ao mesmo tempo em que os solicito.

Registre-se que a solicitacdo retro se justifica em raz3o da necessidade de uma de nossas
técnicas, que estd sem miguina desde fevereiro, bem como par‘Jl substituicic de cutra
maquina que, rotineiramente, apresenta problemas para funcionamento. Assinale-se.

ainda, que nesta Gifima semana tivemos que trabalhar em esquema de “rodizic”, haja.

vista defeito apresentado em um dos teclados.

Secretaria da Educagio, 16 de dezembro de 2015.

Assessoria Técnica il
Chefia de Gabinete

5% Avenida, n® 550, Centro Administrativo da Bahia - CAB. CEP: 41.745-004.
Salvador -- Bahia - Brasil. Tel.: 55 71 3115-2089. | www.educdcac.ba.gov.bt
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SECRETARIA DA EDUCACAO £0UCAGAD
ASSESSORIA DE PLANEJ&MENTO € CESTAO - APG

COORDENACAO DE GESTAC ORGANIZACIONAL E DE TIC

DESPACHO

Em: 07/12/2015
N¢ Etiqueta: 117562/2015
Assunto: Referenie ao processo do TCE: 009416/2015

A SUPED\GAB

Conforme espnecificagdo técnica do 2quipamento NOTEBOOK POSITIVO MASTER de
modelo N250i informamas que dos 104 equipamentos disponibilizadosipara analise,
103 estdo em conform:dade com o item 70.10.00.00137413-3 constantes no termo de
referéncia de aquisigdo do mesmo. ‘

Somente 1 notebook enconirou-se ccm defeito e por isso n3o fizemos a andlise e o
mesmo ja foi acionado a garantia.

Segue quadrc comparativo entre modelo apresentado e especificagdo do edital.

ESpec%ficag:'éno do Edital - tiem '
70.10.0.00157413-3 Positivo
PROCESSADCR COM DOIS KUCLEDS QU i
SUPERIOR _— OK
4GB DE RAM TiPO DDR3 PADRAO 1600NViRz ZM
DOIS MODULOS, EXPANSIVEL A 08GE OK
HD DE 500GB SATA 54CCRFivI 15CMis/s Cis
SUPERIOR N 0K
VIDEO ONBOARD MiN:VO 2 2308 o oK
TELA LED 14" OK
LEITOR / GRAVADOR DE CL E VD) OK
™ SAIDA HDMI ] oK
ENTRADA RJ45 30/100/1000 0K
LEITOR DE CARTAG CE MENMORIA o _ OK
INTERFACE W!RELESS 150Mbps OK
SISTEMA OPLRACIONAL WINSOWS 7 CCM CD DE |
INSTALACAO E LICENTAS o (o]'¢
MALETA PARA TRANSPORTE DF CADA
NOTEBOOK _ - ) 0K
SOTWARES DE GERENCIAMENTD DO NOTEBDOK
COM GERENCIA DE DISCS, MEMIORIA Z 22U oK !

Atenciosamenita,

Fernanda Cutw#r/%’ Sonvos Kumagai
Coordenadorc de Gesidio Orgonizazional ¢ de TIC “

g

:ﬁx Liiz Viens 79,5506 - Cantro Administrative da Bahia
GFP 41 74‘ 304 - CNPY 12.937.065/0001-00
(V1) 3115-90255 - [72) 3115-136€ (FAX)
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ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO - APG ‘
COORDENA{AO DE GESTAO ORGANIZACIONAL E DE TiC
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COMUNICACAO INTERNA
Ci n®, 23/2015
16/12/2015
De: Fernanda Cutrim dos Santos Kumagai Para: Eliezer Santos da Silva
Coordenadora de Gestdo Organizacionai e de TIC Superintendente SUPED

Informamos que temos registrados em nossa ferramenta de gestdo de servigos de Ti
Footprint, uma demanda de 25 mdaquinas que foram consideradas inserviveis aos setores
desta secretaria, pelo fato de ndo termos maquinas para reposicda, estes setores
encontram-se com a falta deste recurso, muitas vezes fazendo revezamento de utilizagdo
de maquina entre os servidores.

Devido ao fato, solicitamos por gentileza a possibilidade de disponibilizagdo de 25
notebooks para esta coordenagio, afim de atendermos demandas do érgéo central.

Atenciosamente,

-7

Fernanda Cutrim dos Santos Kumagai
Coordenadora de Gestdo Organizacional e de TIC

Av. Luiz Viana F°,550 — Centro Administrativo da Bahia
CEP.: 41.745-004 -- CNPJ: 13.937.065/0001-00
(71)3115-9065 - (71) 3115-1366 (FAX)




